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Gennemgaet og vedtaget pa bestyrelsesmade d. 6.2.25

Fokuspunkt:

Principper:

Principper for
samarbejde med
omradets ledelse

Ansvars og kompetencefordeling:

Dagtilbudsbestyrelsen fastseetter mal og principper
for omradet.

Omradeleder har den administrative og
paedagogiske ledelse i omradet, og er ansvarlig over
for dagtilbudsbestyrelse og Viborg Kommune.
Barnehusleder har den daglige administrative og
paedagogiske ledelse i enheden, og er ansvarlig
overfor omradeleder.

Principper

Bestyrelsen har en forventning om en hgj grad af
gensidig abenhed og tillid mellem omradeleder,
lederteam og dagtilbudsbestyrelse.

Det gensidige informationsniveau mellem
dagtilbudsbestyrelse og omradeleder skal veere hgaijt.
Bestyrelsen gnsker at inddrage lederteamets og
Barnehusenes viden og erfaring inden for omradet
nar det er relevant, evt. ved at indkalde hele
lederteamet eller enkelte repraesentanter til mgde
med bestyrelsen.

Derudover gnsker bestyrelsen besggsrunde i
omradets enheder, hvor lederen kan informere
bestyrelsen om fx.

- Kort praesentation af enheden og rundvisning

- Arbejdet med leereplaner og paedagogiske tiltag
- Aktuelle udfordringer

- Spegrgsmal og dialog

- Mm.




