Mgade i Dagtilbudsbestyrelsen — Dagplejen Viborg

Dato: 11. sep. 2025 kl. 18.30 — 20.30 — (madet blev flyttet fra den 19. aug. 2025)
Madested: Mgdelokalet i Dalens Barnehuse, Ellekonedalen 4, 8800 Viborg
Faste deltagere:

Formand:

Kim Balleby

Nastformand:

Ida Kuseler

Omradeleder:

Anne-Mette Marling

Bestyrelsesmedlemmer:

Kim Balleby - Dagplejen omrade 3

Ida Kiseler — Dagplejen omrade 4
Karina Toftgaard — Dagplejen omrade 4
Vakant — Dagplejen omrade 1 og 2

Lederrepraesentant:
Dorte Dupont — leder af Dagplejen

Medarbejderreprasentanter:
Tina H. Staal - Dagplejerne
Dorte Retz Kasperczyk — Dagplejepsedagogerne

Referent: Dorte Dupont
Afbud: Ida Kuseler

Dagsordenspunkt Beslutning: D=Drgfte
> Beskrivelse af punktet > Korte beskrivelse af punktets dreftelse F:ﬁ?g'“ﬁe
> Ansvarlig for punktet > Beskrivelse af punktets beslutning R=Refleks

Faste punkter:
1. | Godkendelse af dagsorden og Beslutning:
punkter til evt. » Godkendt
» Punkter til eventuelt - se under evt.

2. | Orientering fra Dagplejen generelt: Beslutning:

» Hvad rgr sig i dagplejen pt. » Betina der er TR/AMR for dagplejerne, kagrer rundt og laver brush up i forhold til
o Ergonomi fokus - arbejdsmiljpet ergonomi. Der er en positiv tilbagemelding fra dagplejerne i forhold til denne
> Gennemgang af &rshjul opgave. Planen er at Betina afslutter den her runde og s& starter hun igen.




» Viarbejder med arbejdsmiljget i forhold til AMR, TRIO-mader, APV’er,
sikkerhedstjek, Red mit barn mv.
» Anne-Mette viser arshjul for bestyrelsesmgder i Dagplejen Viborg - Bilag 1

@konomi og Barnetal:

Beslutning:

» 12025 fik vi budget til 552 bgrn

» 12026 far vi budget til ca. 481 bgrn (aug. tal der kan zendre sig lidt)

» Det betyder en reduktion af budgettet for 2026 pa ca. 8. mio. Hvilken betydning
det far kender vi ikke endnu, da vi ikke kender taksten pr. barn. Den fremkommer
pa baggrund af den samlede budgetramme fratrukket div. Udgifter.

> Bestyrelsen eftersparg en oversigt over udviklingen i bgrnetallene pr. omrade, sa
de far mere detaljeret viden om, hvor faldet i bgrnetal er stgrst. AM vil gerne
prave at ga i dialog med Pladsanvisningen i forhold til at treekke tal pa, hvordan
fordelingen af dagplejepladser ser i kommunen, og i hvilke omrader bgrnetals
faldet er stgrst, sa vi kan tale ind i noget mere konkret.

» Vierudfordret pa rekruttering af dagplejere, og det er et problem fordi
vuggestuerne ogsa er fyldt op langt de fleste steder.

» Pa nuveerende tidspunkt har vi en ekstra god gkonomi i dagplejen pa grund af de
organisatoriske sendringer. Vi har investeret i barnevogne, cykler og indretning af
feelles kontor i Dalens, som skal veere til dagplejen, men kunne bookes af andre
ansatte i Viborg Kommune, der gnsker at bruge det.

Orientering fra formandsnetvaerket:
>

@vrige punkter:

Beslutning:
» Der harikke veere hold mgde

Orientering om hvordan vi drifter
Dagplejen, og hvordan
organiseringen ser ud nu:

>

Beslutning:

» Dorte orienterer om den udviklingsproces, der har veeret i gang i Dagplejen i
forbindelse med organiseringen fra 5 omrader til en samlet dagpleje, og om de
faglige tiltag der ogsa er igangsat. Dette giver bestyrelsens en bredere forstaelse
for hele processen.

» Pakommende mader vil der blive givet en mere detaljeret orientering omkring
nogle af de faglige tiltag og indsatser som Dagplejen er en del af.

Orientering om kvartalsmgder:
>

Beslutning:

» Foreeldrerepreesentanter deltager ikke som udgangspunkt i vores kvartalsmgader,
men vi vil orientere pa efterfglgende bestyrelsesmgder.

» Hovis der pa et tidspunkt er anledning til at bestyrelsen deltager pa et
kvartalsmgde, sa draftes det pa et bestyrelsesmgade.




7. | Valgtil Dagplejens bestyrelse: Beslutning:

» Kan en foraeldrerepraesentant blive | » Hovis foraeldrerepreesentantens kommende barn er skrevet op i Dagplejen, ma
siddende i en pause mellem to man gerne blive siddende i en pause mellem to barn.
barn » Man kan ikke sidde i bestyrelsen, hvis ikke man har et barn tilknyttet

» Beslutning om forskudt valg, hvem dagtilbuddet jfr. Styrelsesvedteegten
der er pavalgilige ar/ulige ar- 2026 | » Repraesentanterne vil gerne blive sidde valgperioden ud, hvis perioden ikke
0g 2027 bliver for lang. Anne-Mette undersgger muligheden for en evt. eendring af

» Valghandling pa AULA styrelsesvedtaegterne.

» Forskudtvalg: Der skal veelges en repreesentant nu i 2025, da vi mangler en. Kim
og Karina er pa valg i 2026 - Ida er pa valg i 2027.

» Der oprettes en valg til bestyrelsen pa AULA i det omrade, hvor der mangler en
repraesentant. Der saettes en slutdato pa for, hvornar der er sidste frist for at
melde sig som kandidat.

8. | Foreeldrerad i Dagplejen: Beslutning:
» Kan vi etablere et foreeldrerad i » Det ervanskeligt at lave et foreeldrerad i dagplejen, da dagplejerne er pa egen
Dagplejen — hvordan og hvilke matrikel.
opgaver skal et foraeldrerad hjeelpe | » Kim efterspgrger om det er muligt, at man i de forskellige omrader kan lave
med aktiviteter, hvor sa foreeldrene deltager i planlaegningen.

» Det besluttes at vente med at forsgge at etablere et foreeldrerad i Dagplejen til

valget er pa plads.
9. Principper for Dagplejen Viborg: Beslutning:
» Vifeerdigger principperne » Vihar gennemgaet de sidste principper, som aller er godkendt pa neer
princippet om foreeldrerad
10. | EVT.: Beslutning: 3. min

» Vidrafter pa naeste made, hvorledes vi kan brande dagplejen.
» Viseetter foraeldrerad i dagplejen pa dagsordenen pa et kommende made.
» Forslag om at der serveres noget mad til bestyrelsesmgderne fremover.

Punkter til kommende mader:

» Genbesgge princippet om foraeldrerad
» Opleeg om faglige tiltag og indsatser i Dagplejen
» Branding af Dagplejen




