Dagsorden til bruger og pargrenderadsmgde den 4.5.2026 kl. 16.45-18.30

Medlemmer: .
- Formand: Thorkild Mikkelsen FEldreradet:
- Naestformand: Camilla G. Hansen Eﬂ\?g?aerr?engbiztﬁndil 24 43 08
- Poul Erik Jeppesen :
- Jan Brandstrup
- Allan Filtenborg
- Medarbejder: Lene Damgaard
- Centerleder Birgitte H. Eskildsen
- Suppleanter: Susan K. Andersen og Britta Kristiansen

OBS Der kommer mad fra kokkenet - det samme som beboerne skal have.
Derfor vigtig med svar om i kommer eller ikke kommer.

Punkter.

1. Afbud:
Britta
Lene D. medarbejder repraesentant
Jan

2. Godkendelse af sidste referat fra d. 26.1.26
godkendt

3. Godkendelse af dagsorden
godkendt

4. Formand orienterer.

Har forslag til neeste emne.

5. Centerleder orienterer:

- Beboer

- @konomi

- Sygefraveer
- diverse

Beboere: Vi har igen venteliste. Sa det er dejligt. Forslag fra pargrende: Aben
plejecenter i hele kommunen, lige som efterskolerne har det. M3ske kom der
flere ud og se hvad et plejecenter er og indeholder inden det evt. bliver aktuelt.
Og sa kan evt. kommende beboere tage stilling i god tid.

@konomi: Som det ser ud pa nuvaerende tidspunkt, kgrer vi med et mindre overskud som vi
forventer holder aret ud.

Sygefraveeret: Den svinger noget, men jeg er ikke nevgs, da det primeaert drejer sig om planlagte
operationer. Dog har vinterens sygdom veeret lidt anderledes i ar. Det er lige som
om personalet har vaeret igennem 2 gange influenza og ikke lige kommet over
det s hurtig som de plejer. Corona?

Arv: Vi har trukket 60.00 ud i ar til udflugt, arrangementer og dem som vi ikke far
brugt i ar, gar tilbage til det samlet belgb. Men inden laenge har vi ikke ekstra at
ggre med.

Rest belgb til naeste ar: 40.604 kr. i ARV kassen

Vi tager punket op til august mgdet, Med henblik pa og det skal begynde at koste
lidt ekstra nar vi afholder nogle arrangementer, sdledes der kommer nogle penge
ind til kommende arrangementer.



mailto:Flybjarne@mail.dk

LEAN/
oprydning

Ferieaflgser

Vi har forsggt at lave ens system rundt pa badevaerelserne i skabene, saledes nar
personalet kommer, s ved alle hvor tingene er.

Ligesa i kleedeskabene, der hvor beboerne ikke selv holder orden. Der har vi ogsa
forsggt at skabe et s nogenlunde ens system.

Derfor er der sat dymo rundt omkring i skabene.

Vi skal til at kikke p@ om sprit haenger de rigtige steder i boligerne. Nu i kgkkenet
og pa badeveerelset. Evt. flytte det som er i kgkkenet til dgren, sdledes man
spritter heender inden man gar ind i lejligheden. Det arbejder vi videre med i
forhold til hygiejnen.

Vi er i gang med at finde ferieaflgser. Det gar ok ind til videre.

6.

Arrangementer:

Evaluering pa renggringsdagen/ gardhaven.

Hvordan oplevede i det? Er der noget vi skal ggre anderledes
Fremtidige arrangementer

renggringsdag

Dejligt med s& mange mennesker bade ude og inde - gik rigtig godt. Dejligt
arrangement, godt med maden.

Royal Run torsdag d. 21.5.26: de pargrende som har tid og lyst er meget
velkommen til at deltage sammen med beboerne.

Udflugt til Legoland d. torsdag d. 11.6.26: her er pargrende ogsa velkommen
til at deltage. Indgangsbillet + mad er inkl. Men man skal melde sig til, sd vi
sikrer at der er en til en ved sikrerbeboerne.

Fest i september: Der findes en dato i samarbejde med kgkkenet.
Musik - noget man kan danse til.
Onsdag 16.9.26

hvad skal naeste emne veere til efter sommerferien?

Haft:
- Frivillige/aktiviteter - januar 26
- Maden - maj 26

- DigiCare traening august. Vi er s3 smat begyndt med DigiCare
traening og nu skal vi have det udrullet til alle afdelinger. Det er
treeningsprogrammer til beboerne, hvor de og vi kan se, at der kan
ggres noget enten vedligeholdelsestraening eller styrke nogle funktioner
til at blive bedre. Vi ggr allerede nu meget, men med dette redskab pa
I-PAD bliver vi endnu bedre klzedt pa til at stgtte vores beboere, eks.
Hvis de har veeret syge i laeengere tid, vaeret indlagt, flyttet ind pa
plejecentret og er gdet lidt i st derhjemmefra. Osv.

Der kommer personale og vil fortaelle om systemet til august.

- Ensomheden til november

8.

Opsamling p@ maden- gaester: Eva @rndrup, teamleder fra kokkenet +
Britta pargrende har vaeret pd opsggende arbejde hos beboerne vedr. maden.

Der serveres
mad. 18.00

- mad til alle: medister m/tilbehgr og cheesekage
Maden blev rost meget af bruger-pargrenderadet. Det s& godt ud, smagte rigtig
godt. Ingen klager herfra.




Eva @rndrup

- Hvordan arbejder vi med maden og kulturen omkring spisesituationerne.
- Nye kostanbefalinger
- Gaestemaden.

P& Birkegdrden arbejder bade pleje og kokken med fzellesfagligt stasted
omkring maltider og fzellesskaber
(beskrivelse er vedhaeftet)

Det er vores vurdering at der i meget hgj grad arbejdes efter
malsaetninger, som er beskrevet om maltider og faellesskaber

Vi arbejder p& Birkegdrden med helhedspleje som er en del af den nye
ldrelov, som bl.a. beskriver at vi arbejder med selvbestemmelse,
tveerfaglighed og rehabiliterende
o 0gsa dette er genkendeligt for den made vi arbejder pa
Birkegarden.

Pixiudgave af Maltider og Feellesskaber - en guide til maltidsvaerter blev
udleveret til medlemmer af radet

De nye kostanbefalinger til institutionskost fra Sundhedsstyrelsen blev
praesenteret i hovedpunkter samt hvilke forandringer det kunne betyde for
dggnkosten, som tilbydes beboerne pa Birkegarden

Der a&ndres i kostsammensaetning af de energigivende naringsstoffer,
saledes maengden af fedt og protein nedsaettes i hovedmaltiderne. I
stedet tilfgres der flere kulhydrater til hovedmaltiderne, samt at protein
fordeles til alle maltider ogsa mellemmaltiderne, sa kroppen bedre kan
optage proteinet og give beboerne bedre vedligehold af muskelmasse.

Det betyder at der tilbydes flere proteinholdige produkter til
mellemmaltider, sdsom f.eks. maelkeprodukter, aeggefromager o. lign.

Som led i andringen af kostsammensaetning, bliver der ogsa mulighed for
at flere kan spise af samme ret fra faelles servering, da energiholdet
tilpasses flere kosttyper, herunder diabetes og energireducerede dizter.
Undtaget er dog fortsat beboere, som har brug for tygge- og synkevenlig
kost samt allergi diseter og vegetariske retter.

Det anbefales at vi mindsker den tidsperiode, hvor beboerne ikke indtager
mad, det er typisk om natten, hvor der nemt kan g& mere end 12 timer
fra det sidste maltid om aftenen til det forste maltid om morgenen, hvilket
kan resultere i at kroppen gar i faste og begynder at nedbryde
muskelvaev.

Det betyder at vi tilbyder beboerne proteinholdige drikke p& sengekanten,
hvis det er muligt - er opmaerksom pa at mundhygiejne tilgodeses.




Britta

Det anbefales at tilbyde 6 maltider/dggnet

Det anbefales at veerne om det gode spisefeelleskab med ansvarlige
maltidsveerter, som beskrevet i Maltider og Fzellesskaber (Pixi-udgaven).

Det anbefales at pargrende tilbydes at deltage i maltiderne. (Husk at
bestille dagen fgr i kgkkenet/afdelingen, sd der er mad til pargrende.)

Anbefalingerne beskriver ogsa at erstatte nogen af de animalske proteiner
til vegetabilske proteiner, sa CO2 aftrykket mindskes i vores
fgdevareproduktion

Det kan i vores produktion betyder at vi erstatter lidt af kedmaangden
med grgnne proteiner, som linser, bgnner o.lign. i f.eks. farsretter, hvor
det ikke giver en veaesentlig sendring i smagsoplevelsen. Der udvikles ogsa
pa om der i noget af vores brgd og kagefremstilling kan erstattes nogen af
ingredienserne med disse proteintyper

Med venlig hilsen

Eva @rndrup, Teamleder
Direkte tIf.: 87 87 68 05

Skulle fremlaegge svar fra beboerne, men hendes pargrende er indlagt og bruger
sin tid der. Vi samler op pa det efter sommerferien.

Naeste mgde mandag den 17. August 2026.
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FOR AT PA 1 STBRRE sker ved maltiderne.
KAN SPISE MED

5 . i FOKUS PA BORGERENS ERN/ERINGSTILSTAND.
- Inddrag parerende i maltiderne og informer om Gt b s b

mulighederne.
. Veer opmacrksom pa vigtigheden af feellesskab
ved méltiderne.

TRE VIGTIGE NOGLER FOR AT MALTIDER OG FAELLESSKABER LYKKES: e,

1. Ledelsen skal vaere rar og tydeligt kommunikere mal og retning i forhold til at fi indsatserne
implementeret. Endvidere er det afggrende, at ledelsen l@ebende falger op, da der er tale om en
kulturandring.

2. Medarbejderne skal kleedes pa til arbejdet, med fokus p3 samordning, tvasrfaglig videndeling og
relationsopbygning mellem pleje-og kekkenpersonale. Det er saerligt vigtigt at afholde labende meder.

3. Kontinuerlig dialog med beboere og de parsrende i forhold til forventningsafstemning og opfalgning

vedrerende maltiderne.




