
 Side 1

Referat til møde d. 18. februar 2026 kl. 16.00 (billeder kl. 15.00)

Forperson: Sejr Knudsen

Næstforpersoner: Maja Madsen 
Magnus Vorre

Medlemmer: Asger Fleng, 
Christian Emil Hansen
Laurits Richtendorff 
Ludvik Bjørkum
Magnus Ruby
Maria Nielsen
Theodor Hansen
Jeppe Goul Jensen
Marcus Bredahl-Bowen

Koordinator: Kasper Ladefoged

Gæster:

Afbud: Tobias Frandsen
Benjamin Vad 
Mathias Bjerglund

Referent: Kasper Ladefoged

Mødested: M1.4, Viborg Rådhus (Prinsens Allé 5, 8800)
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0. Fællesbilleder

Beskrivelse

Marianne Fauerholdt vil tage billeder af os alle til hjemmesiden samt generelt SoMe brug. Derfor får vi taget billeder 
under dette punkt. Dette punkt tages kl. 15.00.

Referat:
 Billeder blev taget af Sejr, Maja, Magnus V., Asger, Christian, Jeppe, Laurits, Ludvik, Magnus R., Maria og 

Theodor. Billederne er lagt op på hjemmesiden på viborg.dk/ungebyraad.
 Der mangler at blive taget billeder af ungebyrådsmedlemmerne, som var fraværende.

1. Formalia  

INDSTILLING
Formandskabet for Viborg Ungebyråd indstiller,

1. at rådet vælger en person til dirigent for mødet
2. at rådet godkender referatet fra generalforsamlingen d. 14. januar 2026
3. at rådet godkender dagsordenen for mødet.

Referat:
 Sejr Knudsen stillede op som dirigent for mødet, og Sejr blev valgt.
 Rådet godkendte referatet fra generalforsamlingen den 14. januar 2026.
 Rådet godkendte dagsordenen for mødet (18. februar 2026).

2. Fra forpersonskabet

INDSTILLING
Formandskabet for Viborg Ungebyråd indstiller,

1. at rådet tager orienteringen til efterretning

SAGSFREMSTILLING

Beskrivelse
1. Først-agenda
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2. Status på drev og Canvas

3. Asmildkloster status på nyt medlem

Referat:
 Rådet besluttede at arbejde videre med FirstAgenda i forbindelse med dagsordener.
 Rådet blev orienteret om, at Canva Pro er oprettet. Kontakt Kasper Holden Ladefoged for yderligere 

information herom. Der arbejdes videre med at få styr på drev.
 Jeppe Goul Jensen er nyt medlem fra Asmildkloster Landbrugsskole.

3. Fra sekretariat og forvaltning

INDSTILLING
Formandskabet for Viborg Ungebyråd indstiller,

1. at rådet tager orienteringen til efterretning

Referat:
 Intet – der henvises til punkt 0 om fællesbilleder og punkt 2 om status på drev, Canva Pro mv.

4. Nyt fra ordfører, underudvalg og arbejdsgrupper

INDSTILLING
Formandskabet for Viborg Ungebyråd indstiller,

1. at rådet tager orienteringen til efterretning.

Referat:
 Nytilkommende medlemmer af Viborg Ungebyråd fik introduktion til rådets ordførere, underudvalg og 

arbejdsgrupper.

SAGSFREMSTILLING

Beskrivelse
1. Nyt fra ordfører

Referat:
 Alle er i opstartsfasen.
 Rådet tog orienteringen til efterretning.

2. Nyt fra Transport- og Klimaudvalget

Referat:
 Benjamin Vad blev valgt som tovholder.
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 Udvalget er i opstartsfasen.

3. Nyt fra Fritids, Kultur- og Ungdomsudvalget

Referat:
 Der er lavet dagsorden til det kommende møde i udvalget, som bliver holdt snarest.

4. Nyt fra Forebyggelsesudvalget

Referat:
 Rådet blev orienteret om, at udvalget er ved at brainstorme over, hvilket arbejde udvalget vil i gang med.

5. Nyt fra Ungdomspolitisk udvalg

Referat:
 Rådet blev orienteret om, at Ungdomspolitisk udvalg snart afholder møde.

6. Nyt fra SoMe-gruppen

Referat:
 Rådet blev orienteret om, at SoMe-gruppen holder møde den 4. marts. På mødet deltager Emilie og Sofie 

fra forvaltningen. På mødet skal drøftes SoMe-strategi, idegenereres og tilgang til at lave videoer.

7. Nyt fra Dialogmøde-gruppen

Referat:
 Ludvik er tovholder for gruppen.
 Dialogmøde-gruppen har kontaktet forvaltningen og afventer svar.

8. Nyt fra repræsentantskaberne og andre (Ungdomsskolens bestyrelse, Fritidsrådet, IYC, Fælles om fællesskaber) 

Referat:
 Fritidsrådet holder første møde den 10. marts.
 De øvrige repræsentantskaber havde ikke nyt at orientere om.

9. Andet nyt?

Referat:
 Jeppe Goul Jensen og Marcus Bredahl-Bowen overvejer deres deltagelse i rådets udvalg.

10. Nyt fra Arbejds- og Erhvervsudvalget

Referat:
 Rådet blev orienteret om, at Arbejds- og Erhvervsudvalget har haft møde, hvor mulige temaer for videre 

arbejde er blevet drøftet. Blandt udvalget temaer var fritidsarbejde et hovedtema, hvor et samarbejde 
med Business Viborg kunne være en god mulighed.
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 Der er ambitioner om at involvere andre skoler i Viborg Kommune, fx inden for iværksætteri. Fx få indspark 
til Snapstinget mv.

 Blandt ideerne blev nævnt en messe med ungdomsjobs, hvor kommunens virksomheder kunne have 
stande, og hvor unge kunne høre til mulighederne for at få et ungdomsjob.

5. Aarhus besøg

INDSTILLING
Formandskabet for Viborg Ungebyråd indstiller,

1. at rådet beslutter tidspunkt eller fravalg for besøget til Aarhus Ungebyråd

SAGSFREMSTILLING

Beskrivelse

Aarhus Ungebyråd kan desværre ikke mødes i september, da de har valg i september. Derfor bliver rådet nødt til at 
vælge mellem at besøge i maj eller i oktober (eller at annullere besøget for nu), problemet med oktober vil være at 
det er et nyt ungebyråd vi besøger, så vi vil sandsynligvis have mere erfaring end mange af dem. Derfor indstiller 
formandskabet at rådet drøfter hvornår de vil mødes med Aarhus Ungebyråd.

Referat:
 Rådet besluttede at gå videre med en studietur hos Børne- og Ungebyrådet i Aarhus.
 Rådet arrangerer fælles transport til Aarhus.
 Rådet besluttede, at studieturen skal være på en hverdag, og man ønsker et møde med Børne- og 

Ungebyrådet i Aarhus til videndeling og efterfølgende et socialt element. Formålet er at skabe 
netværk.

6. Kunsten at lytte

INDSTILLING
Formandskabet for Viborg Ungebyråd indstiller,

1. at rådet drøfter “Kunsten at lytte”
2. at rådet beslutter til hvilken grad de vil indblandes i projektet
3. at rådet, i tilfælde af indblandelse, vælger hvem der skal stå for rådets repræsentation og kommunikation i 
projektet

SAGSFREMSTILLING

Beskrivelse
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Julia Choma og Kulturambassadørerne lancerer et nationalt projekt: “Kunsten at Lytte – The Tour”. Formål: Styrke 
unges demokratiske stemme i mindre byer gennem faciliterede dialogmøder mellem unge og politikere. Projektet 
omfatter 10 byer med afslutning på Christiansborg. Viborg er allerede del af Ung Kult-netværket, og Paletten stiller 
lokaler til rådighed.

Julia Chroma ønsker at:

1. Ungebyrådet skal være vært for arrangementet i Viborg
- Hvis Ungebyrådet er vært skal vi udpege én eller flere medlemmer som vært(er) for mødet

2. Hjælpe med at informere og engagere unge i Viborg
3. Ungebyrådet deltager i udvikling af det landsdækkende møde i marts på Christiansborg, “Ung Kult 

Topmødet”.

Projektet kan skabe synlighed for Ungebyrådet, men kræver ressourcer og koordinering fra rådet. Har vi tid og 
kapacitet, og har vi brug for synlighed?

Referat:
 Rådet drøftede ”Kunsten at lytte”
 Rådet fandt ”Kunsten at lytte” for spændende.
 Rådet besluttede, at arbejdet tages videre i Kultur- og Fritidsudvalget.

7. Flere medlemmer

INDSTILLING
Formandskabet for Viborg Ungebyråd indstiller,

1. at rådet drøfter hvordan rådet kan få flere medlemmer

SAGSFREMSTILLING

Beskrivelse

Formandskabet ønsker at rådet drøfter hvordan rådet kan få flere medlemmer.

Referat:
 Rådet kunne orientere om, at der kunne være interesserede, kommende medlemmer fra FGU Viborg og 

Bjerringbro Gymnasium.
 Rådet drøftede, at der kunne gøres opmærksom på Viborg Ungebyråd i forbindelse med det kommende 

folketingsvalg, hvor ungebyrådet kunne sætte en bod op på Nytorvet, hvor de unge kan høre om, hvad der 
sker med særlig relevans for dem i Viborg Ungebyråd. Også SoMe-gruppen kunne se ide i at have en bod.

 Rådet besluttede at gå videre med ideen om at have en bod.

8. Fælles projekter
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INDSTILLING
Formandskabet for Viborg Ungebyråd indstiller,

1. at rådet drøfter fælles projekter eller ideer til arbejde for rådet

SAGSFREMSTILLING

Beskrivelse

Formandskabet ønsker at rådet brainstormer ideer til hvad udvalg og rådet kan arbejde med. Forpersonskabet ønsker 
også at fremhæve at underudvalgene ikke står for deres område alene, men kan få hjælp for resten af rådet.

Referat:
 Rådet besluttede, at der skal arrangeres dage, hvor rådet arbejder med bestemte temaer, som bliver 

prioriteret med fysisk deltagelse. De første fysiske møder skal bruges på at brainstorme, og møderne 
forventes at have en varighed på omkring to timer. Så først bruge arbejde med planlægning, fx en liste og 
retning for dage, og så en fysisk arbejdsdag/arbejdsmøde.

9. Eventuelt 

SAGSFREMSTILLING

Beskrivelse 

Under punktet eventuelt kan drøftes eventuelle sager, der måtte komme op efter udsendelsen af dagsordenen. Dog 
fungerer punktet ikke som beslutningspunkt.

Referat:
 Sejr og Magnus V. orienterede om, at de er blevet kontaktet af Natteravnene, som ønsker at 

skabe et samarbejde med Viborg Ungebyråd om at skabe et bedre image om et sikkert natteliv i 
Viborg.

 Rådet tog orienteringen til efterretning.


