
 

Møde i Dagtilbudsbestyrelsen – område 4  
 
Dato: onsdag den 21. maj 2025 kl. 18.30 – 20.30 
 
Mødested: Rødkærsbro Børnehus, Brandstrupvej 27, 8840 Rødkærsbro 
 
Faste deltagere:  
Formand:  
Line Bæk – Trekløveren – afd. Regnbuen 
Næstformand:  
Eddie William Braad Jensen - Bøgeskovens Børnehus 
Områdeleder:  
Anne-Mette Marling  
Bestyrelsesmedlemmer:  
Mette Torup Christiansen – Børnehuset Pilekvisten 
Vicki Arling – Rødkærsbro Børnehus 
Camilla Thier – Børnehuset Egeskov  
Majken Glud – Skovbørnehaven 
Vakant – Trekløveren – afd. Sol O Mio 
Simon Langkjær Sørensen – Naturbørnehuset Egeskoven 
Maria Buch Brockhoff – Børnehuset Karup Kølvrå 
 
Lederrepræsentant: 
Monica Dahl Rødbro – Naturbørnehuset Egeskov 
 
Medarbejderrepræsentanter: 
Benjamin Henriksen – Børnehaverne 
Marianne B. Byriel - Vuggestuerne 
 
Referent: Monica 
Afbud: Line, Mette, Simon og Maria 
Gæster: Børnehusleder i Rødkærsbro Børnehus Annette Voldby 
 
 

Møde i Dagtilbudsbestyrelsen – Dagplejen Viborg 
 
 
Dato: onsdag den 21. maj 2025 kl. 18.30 – 20.30 
 
Mødested: Rødkærsbro Børnehus, Brandstrupvej 27, 8840 Rødkærsbro 
 
Faste deltagere:  
Formand: 
 
Næstformand: 
 
Områdeleder: 
Anne-Mette Marling 
 
Bestyrelsesmedlemmer: 
Karina Toftgaard - Dagplejen område 4 
Kim Balleby – Dagplejen område 3 
Nadja Stahl – Dagplejen område 3 
Ida Küseler – Dagplejen område 4 
 
Lederrepræsentant: 
Dorte Dupont 
 
Medarbejderrepræsentanter: 
Tina H. Staal - Dagplejerne  
Dorte Retz Kasperczyk – Dagplejepædagogerne 
 
 
Referent: Monica 
Afbud: Ida 

 

Dagsordenspunkt 
➢ Beskrivelse af punktet 
➢ Ansvarlig for punktet 
➢ Evt. forberedelse til punktet 

 

 
 

 
 

D=Drøfte 
B=Beslutte 
I =Info 
R=Refleks 

1.  Velkomst og rundvisning i 
Rødkærsbro Børnehus 
➢ Velkommen til de nye medlemmer 

fra Dagplejen 

Beslutning for bestyrelsen område 4: 
➢  

Beslutning for bestyrelsen Dagplejen 
Viborg: 
➢  

18.30 – 
18.50 
 
 



➢ Annette Voldby giver en rundvisning 
Tak for rundvisning. 
 

2.  Arbejdet med principper: 
➢ Proces hvor der arbejdes med 

principper.  
➢ Inddeling i grupper der gennemgår 

de eksisterende principper og 
kommer med forslag til evt. 
ændringer. 

➢ Principper fra tidligere område 
Sydøst og fra nuværende område 1 
vedhæftes til inspiration 

 

Beslutning for bestyrelsen område 4: 
➢ Dagtilbudsbestyrelsen sad i en 

gruppe og arbejdede med 
principperne 

Beslutning bestyrelsen Dagplejen 
Viborg: 
➢ Dagplejens bestyrelse sad i en gruppe 

og arbejdede med principper for 
Dagplejen Viborg 

 

D + B 
 
18.50 -
19.30  
 
 

3.  Godkendelse af principper i plenum: 
➢ Vi mødes i plenum og fremlægger 

resultatet af gruppearbejdet 
 

Beslutning bestyrelsen område 4: 
➢  

Beslutning bestyrelsen Dagplejen 
Viborg: 
➢  

D + B 
 
19.30 – 
20.00 
 

4.  Div. Informationer: 
➢ Information fra områdeleder og 

formand 
➢ Vi aftalte på sidste møde, at der 

skulle afsættes tid til arbejdet med 
principperne. Hvis tiden bliver 
presset, kan vi evt. planlægge et 
ekstra møde på teams til det der 
mangler. 

Beslutning bestyrelsen område 4: 
➢ Dialogmøde forinden forældre-

arrangement med psykolog Rikke 
Yde 17. juni. Husk at tilmelde jer, 
brug QR-kode. 

➢ Pilekvisten og Børnehus Egeskov 
vakant lederstilling, de er slået op. 

➢ Der er ansættelsessamtaler d. 12. 
juni fra kl. 15:00 og 17. juni fra 
kl.13:00. Forældrerepræsentanter 
melder tilbage til Anne- Mette om 
deres deltagelse eller ej. 

➢ B& U har fået midler fra Poul Due 
Jensen fonden med fokus på at 
videreudvikle på arbejdet med 
børns trivsel og læring.  

Beslutning bestyrelsen Dagplejen 
Viborg: 
➢ Dialogmøde forinden forældre-

arrangement med psykolog Rikke Yde 
17. juni. Husk at tilmelde jer, brug 
QR-kode. 

➢ B & U har fået midler fra Poul Due 
Jensen fonden med fokus på at 
videreudvikle på arbejdet med børns 
trivsel og læring.  

➢ Der er i den forbindelse nedsat en 
arbejdsgruppe, der skal mødes 2-3 
gange om året. 

➢ Anne- Mette sender mail til info, og 
man skal tilkendegive om man har 
interesse i at deltage i denne 

I 
20.00 – 
20.20 



➢ Der er i den forbindelse nedsat en 
arbejdsgruppe, der skal mødes 2-3 
gange om året. 

➢ Anne- Mette sender mail til info, og 
man skal tilkendegive om man har 
interesse i at deltage i denne 
arbejdsgruppe. Deadline udgangen 
af maj. 

➢ Anne- Mette laver en tilbagemelding 
vedr. tilsyn i børnehus og dagplejen, 
når disser er afviklet. 

➢ Formandskabsmøde: 
➢ Drøftet det pædagogisk tilsyn og 

bl.a. rengøring. Der er nedsat en 
arbejdsgruppe, der skal undersøge 
økonomien i forbindelse rengøring 
af børnehusene.  

➢ Indblik i Viborg Kommunes 
forældretilfredshedsundersøgelsen. 
85 % er godt tilfreds med deres 
dagtilbud. Svarprocenten var på 33 
% 
 
 

arbejdsgruppe. Deadline udgangen af 
maj. 

➢ Anne- Mette laver en tilbagemelding 
vedr. tilsyn i børnehus og dagplejen, 
når disser er afviklet. 

➢ Formandskabsmøde: 
➢ Drøftet det pædagogisk tilsyn og bl.a. 

rengøring. Der er nedsat en 
arbejdsgruppe, der skal undersøge 
økonomien i forbindelse rengøring af 
børnehusene.  

➢ Indblik i Viborg Kommunes 
forældretilfredshedsundersøgelsen. 
85 % er godt tilfreds med deres 
dagtilbud. Svarprocenten var på 33 % 
 

 

5.  Valg til bestyrelsen: 
➢ Der skal være valg til bestyrelsen 

inden udgangen af sep. 2025 for de 
medlemmer, der er på valg. De af 
jer der er på valg, skal tilkendegive 
på dette møde, om I ønsker 
genvalg. 

➢ Jeg vedhæfter listen med, hvem der 
er på valg i år. 

Beslutning bestyrelsen område 4: 
➢ Line Bæk som er formand, er på 

valg og genvalg er ikke muligt. 
Camilla Thier er på valg, men er i 
tvivl om hun ønsker genvalg. 
Majken Glud er på valg og genvalg 
ikke muligt. 
Vicki Arling er på valg og ønsker 
genvalg. 
Maria Brockhoff er på valg og 
genvalg er ikke muligt. 

Beslutning bestyrelsen Dagplejen 
Viborg: 
➢ Anne-Mette undersøger, om der skal 

være både en formand og 
næstformand i Dagplejens bestyrelse 

B 
20.20 -
20.25 
 



6.  Evt. 
➢  

Beslutning bestyrelsen område 4: 
➢  

Beslutning bestyrelsen Dagplejen 
Viborg: 
➢  

20.25 – 
20.30 

 

 


