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Forvaltningens bemaerkninger til generelle spgrgsmal i hgringssvarene
til forslag til budgettildelingsmodel pa STU Viborg

Aktuel gkonomisk udfordring pa STU Viborg:

I hgringssvarene udtrykkes bekymring for, at ingen af de to forslag til fremtidig budgettildeling
lgser den aktuelle gkonomiske udfordring p& STU Viborg, der blandt andet er opstdet som fglge
af et faldende elevtal.

Forvaltningens bemeerkninger:

Det har veeret en forudsaetning i udarbejdelsen af de to budgettildelingsmodeller, at de skal
udmeante sig i en mere forudsigelig skonomi p§ STU Viborg, og kommunens samlede udgifter
til STU Viborg skal ikke stige. I de to modeller er driftsskonomien pd STU Viborg derfor fastldst
p8 13,1 mio. kr. 8rligt, hvilket svarer til det forventede udgiftsregnskab i 2020 ved 70 elever
p8 STU Viborg.

Nedenst8ende diagram viser en negativ udvikling i antallet af §rselever p§ STU Viborg.
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Da STU Viborg er takstfinansieret, medforer det faldende elevtal en gkonomisk udfordring. Der
er sket en lgbende tilpasning af udgifter til det faldende elevtal, men det har vaeret ngdvendigt
at daekke en del af faldet i indtaegter via midler fra det samlede beskaeftigelsesomrde.

Det vil kun vaere muligt at tilpasse til fuld balance med et elevtal pd 60 8rselever, hvis der
aendres i m8lsaetninger og opdeling i afdelinger, som er en del af “det nye STU Viborg” med
gget fokus beskaeftigelse.

Hvis der er et politisk gnske om at kompensere dette, vurderer forvaltningen, det vil vaere
nadvendigt at tilfore 1,5 mio. kr., s§ taksten p8 STU Viborg vil kunne justeres tilsvarende.

Mere plejekraevende malgruppe pa STU Viborg:

I hgringssvarene bemaerkes det, at eleverne pa STU Viborg er blevet mere plejekraevende og
dermed udgiftsdrivende.

Forvaltningens bemeerkninger:

Der er ingen tilgaengelige data, der understatter, at eleverne p§ STU Viborg er blevet mere
plejekraevende i lpbet af de senere &r.
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Der har i de senere 8r veeret en kontinuerlig tilstreamning af unge fra kommunens specialskoler
til STU Viborg. Det skyldes blandt andet, at der blandt de unge er et stort gnske om at vaere i
et ungdomsmiljo. Det er der p§ STU Viborg. Samtidig vurderes relationerne mellem de unge at
vaegte hgjt i den unges/foraeldrenes gnsker til tilbudssted. En markant andel af eleverne p4
STU Viborg kender hinanden fra tidligere skolegang p8 specialskole, og derfor er der et
naturligt gnske om at fortsaette sin skolegang sammen. Det er forvaltningens vurdering, at de
eksisterende elever pd STU Viborg er korrekt placeret, og den enkelte elev er visiteret p§
baggrund af en individuel vurdering.

M8lgruppen for en STU har et retskrav p§ en ungdomsuddannelse, der er tilpasset deres
saerlige forudsaetninger og behov. Det betyder, at visitationen skal ske efter en faglig vurdering
af den enkelte unges livssituation. Vejledningen om STU-lovgivningen understreger ogss, at et
STU-forlob skal gives i taet samarbejde og i s8 haj grad som muligt baseret p8 den
unges/foreeldrenes gnsker til tilbudssted.

Med udgangspunkt i ovenstdende visiteres unge til et STU-forlgb i Viborg Kommune med afsaet
i en individuel faglig indstilling, som myndigheden har udarbejdet. Dette sker p§ baggrund af
en dialog med eleven og foreeldre/p8rorende med udgangspunkt i den unges behov, gnsker og
potentiale.

Visitationen af unge i mlgruppen sker efter en visitationsmodel, hvor alle relevante
fagomréder p8 tveers af forvaltningen deltager med henblik p8 at sikre en saglig og
sammenhaengende visitation for den unge.

I henholdsvis maj og juni 2019 godkendte b8de Social- og Sundhedsudvalget (sag nr. 3) og
Beskaeftigelsesudvalget (sag nr. 4), at paletten af tilbud til gruppen af unge, der traditionelt
har veeret i m8lgruppen til et STU-forlgb, udvides. Dette med henblik p§ at sikre det rette
tilbud til den enkelte. Derfor anvender forvaltningen nu en reekke forskellige individuelt
tilrettelagte tilbud til de unge, der ikke umiddelbart kan gennemfare en ordineer
ungdomsuddannelse.

Som alternativ til STU kan eleven blandt andet visiteres til aktivitets- og samvaerstilbud p&
Socialomrdet, sarlige skoletilbud eller uddannelsesforberedende tilbud efter Lov om Aktiv
Beskeaeftigelse. Der er tale om pladser, der tilkobes enkeltvis efter behov. De forskellige
supplerende tilbud til STU retter sig b8de mod de unge i m8lgruppen, der har et hajt behov for
pleje og de unge i m8lgruppen med det hgjeste uddannelsespotentiale.

Det ses allerede nu i den eksisterende visitationsmodel til STU, at der visiteres til alternative
tilbud - senest i to sager, hvor de unge var for plejekraevende til STU Viborg.

Takster (1):

I hgringssvarene udtrykkes undring over, at der er forskel pa taksten for bade de almindelige
pladser og de skaermede pladser alt efter model.

Forvaltningens bemeaerkninger:

I model 1 antages de faste udgifter at blive givet som en budgetomplacering og indg8r ikke i
taksten til Socialomr8det og Arbejdsmarkedsomr8det. I model 1 er taksten et gennemsnit for
64 almindelige pladser og 6 skaermede pladser. Alts§ fordeles driftsbudget minus de faste
udgifter (13,1 mio.kr - 2,1 mio. kr. = 11 mio.kr) ud p§ linjeelever og skaermede.

Omvendt er praemissen i model 2, at der er en takst for de fgrste 45 pladser + 5 skaermede
pladser (ca. 10,5 mio.kr til 50 elever), mens resten af det fastlagte driftsbudget (2,6 mio.kr.)
fordeles p§ 19 almindelige pladser + 1 skaermet plads. Den skaermede plads med samme takst
som de ovrige 5 skaermede pladser. Konsekvensen er en betydeligt lavere takst for en ekstra


https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Social-og-Sundhedsudvalget/2019/5/29052019201905291200#3
https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Beskaeftigelsesudvalget/2019/6/04062019201906040800#4
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almindelig plads.

I model 2 er taksten til almindelige pladser lavere end i model 1, fordi der er sat en takst til
skaermede pladser svarende til en 8rslon + korsel. Dette er valgt, fordi en ekstra skaermet
plads ud over de 50 elever som grundnormering ville tage en stor del af budgettet.

Modellerne er regneeksempler, som alt efter forudsaetningerne giver forskellige takster. Uanset
model er grundpreemissen et budget p8 13,1 mio.kr (70 elever X 0,188 mio. kr. pr. plads).

Takster (2):

I hgringssvarene problematiseres det, at taksterne pa STU Viborg bade i de to foresldede
budgettildelingsmodeller og den aktuelle pris pa en plads er vaesentligt mindre end den
gennemsnitsudgift p& 239.050kr. pr. heldrselev, som blev udregnet i den nationale evaluering
af STU-omradet i 2017.

Forvaltningens bemeerkninger:

Ifolge KL brugte kommuner ca. 1,4 mia.kr. p8 STU-tilbud i 2019. Fordeles de 1,4 mia. kr. efter
kommunernes starrelse, ville udgifterne i Viborg Kommune i 2019 forventeligt vaere p8 ca. 23
mio. kr. Kommunens faktiske forbrug pd STU-omr8det i 2019 var dog ca. 33 mio.kr. Derfor var
kommunens samlede forbrug (bdde STU Viborg og eksterne STU-tilbud) ca. 10 mio. kr. stgrre i
2019 end det forventede for en kommune p8 Viborgs starrelse.

Der er stor forskel p8, hvad kommunerne indregner i taksten - f.eks. husleje og lignende.
Derfor kan der vaere en vaesentlig forskel i taksterne p§ to STU-tilbud, der umiddelbart er
sammenlignelige rent fagligt. P§ STU Viborg indregnes f.eks. husleje og en rackke
koncernudgifter til administration ikke i taksten.

Kgrsel (1):

I hgringssvarene naevnes det, at modellerne ikke forholder sig til variable og stigende udgifter
til kgrsel.

Forvaltningens bemeaerkninger:

Kaorselsudgifterne er en udfordring ved faldende elevtal og en aendret elevsammensaetning.
Korselstaksten er sat til ca. 13.500 kr. pr. elev uanset transportmiddel og transportbehov. Der
er derfor forskel p§ de faktiske udgifter til transport til den enkelte elev alt efter, om eleven f8r
et buskort eller fragtes i taxa.

For regnskab 2019 er fakta, at STU Viborg havde kaorselsudgifter p§ 1,27 mio. kr., mens der
blev afregnet 1,3 mio. kr. — alts8 et plus p8 karselsregnskabet. Omvendt tabte STU i 2018
0,47 mio. kr. p§ afregningen. Der er p.t. ikke data for 2020.

Kgrsel (2):

I sit hgringssvar vurderer medarbejdersiden i Lokal-MED pa STU Viborg, at der bade er
gkonomiske og paedagogiske fordele i, at STU Viborg selv far mulighed for at hente eleverne
og arbejde med deres fremmgde og mulige selvtransport.

Forvaltningens bemeaerkninger:

Det er muligt at undtage elever p§ STU Viborg fra kommunens kontraktlige forpligtelser p&d
korselsomrddet. Hvis dette gnskes, vil forvaltningen snarest muligt g8 i dialog med STU Viborg
om dette med henblik p§ at undersoge, om det reelt vil reducere udgifterne til korsel.



