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Beskæftigelsesudvalget 
 

Sammendrag af budgetopfølgningen 
 
Det samlede forventede regnskab pr. 31. marts 2021 for Beskæftigelsesudvalgets ansvarsområde fremgår 
af nedenstående tabel. 

Mio. kr. (minus = indtægter) 
Budget 

Forventet  
regnskab 

Forventet afvigelse 
minus = mindreudg. 
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I forhold 
til 
oprindelig
t budget 
(kol 1) 

I forhold 
korr.budge
t (kol. 2) 

  1 2 3 4 5 

Drift           

            

Serviceudgifter           
      Beskæftigelsestilbud 39,4 39,4 36,7 -2,7 -2,7 

Serviceudgifter i alt 39,4 39,4 36,7 -2,7 -2,7 

            

Overførselsudgifter           
       Arbejdsmarkeds- og 
overførselsområdet 1.695,9 1.695,9 1.675,5 

-20,4 -20,4 

Overførselsudgifter i alt 1.695,9 1.695,9 1.675,5 -20,4 -20,4 

            

Drift i alt 1.735,4 1.735,4 1.712,3 -23,1 -23,1 

            

Anlæg           
Anlæg, skattefinansieret 0,0 0,9 0,9 0,9 0,0 

Anlæg i alt 0,0 0,9 0,9 0,9 0,0 
            

Drift og anlæg i alt 1.735,4 1.736,3 1.713,2 -22,2 -23,1 
 

DRIFT: 
 
Politikområdet Beskæftigelsestilbud 
Politikområdet forventes at udvise en mindreudgift på 2,7 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget, hvilket 
svarer til en afvigelse på 6,9% i forhold til det korrigerede budget. 
 

Politikområdet: 

Beskæftigelsestilbud 

  

Bemærkninger Afvigelse i forhold til korr. 

budget (mio. kr.): 

 - = mindreforbrug 

+ = merforbrug 

Central Mindreudgiften vedrører den Forberedende 
Grunduddannelse (FGU), som har haft en 
langsommere opstart end forudsat. 

-4,5 
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Decentral Merudgiften kan primært henføres til investeringer 
på Jobigen. Investeringerne vil delvist kunne 
dækkes af forventede overførsler af overskud fra 
2020. 
For STU Viborg og veteranindsatsen forventes 
mindre mindreforbrug. 

1,8 

Politikområdet i alt    -2,7 

 
 
Politikområdet Arbejdsmarkeds- og overførselsområdet 
Politikområdet forventes at udvise en mindreudgift på 20,4 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget, hvilket 
svarer til en afvigelse på 1,2%. 
 

Politikområdet: 

Arbejdsmarkeds- og 

overførelsesområdet 

  

Bemærkninger Afvigelse i forhold til korr. 

budget (mio. kr.): 

 - = mindreforbrug 

+ = merforbrug 

Seniorpension Der er budgetteret med 266 helårspersoner i den 

nye seniorpensionsordning, men der forventes nu 

kun 194 helårspersoner. 

-13,0 

Førtidspensioner og 

personlige tillæg 

Mindreudgiften skyldes primært færre nye 

tilkendelser og i mindre grad personlige tillæg.  

-10,1 

Sygedagpenge Der forventes 1.513 helårspersoner på 

sygedagpenge, hvor budgettet er baseret på 

1.263 helårspersoner. Forventningerne til antallet 

af sygedagpengemodtagere er præget af stor 

usikkerhed på grund af Corona situationen. 

42,4 

Dagpenge til forsikrede 

ledige 

Der forventes 1.627 helårspersoner på a-

dagpenge mod budgetteret 1.703 helårspersoner. 

A-dagpenge er også et af de områder, som 

Corona situationen påvirker mest og skønnet er 

derfor usikkert. 

-7,9 

Fleksjob Forventningen er 2.256 helårspersoner i fleksjob. 

Det er 94 færre end det budgetterede antal på 

2.350 helårspersoner. 

-18,7 

Ressourceforløb og 

jobafklaringsforløb 

Der forventes 31 helårspersoner flere end 

budgetteret, fordelt med 29 på ressourceforløb og 

2 på jobafklaringsforløb. 

5,3 

Ledighedsydelse Budgetforudsætningen var 279 helårspersoner, 

hvor forventningen nu er 219 helårspersoner. 

-13,8 

Seniorjob Antallet af helårspersoner i seniorjob forventes 

fortsat at falde således, at antallet forventes at 

være 23 færre end budgetteret.  

-4,7 

Øvrige Øvrige afvigelser på de forskellige områder 

indenfor politikområdet.  

0,1 

Politikområdet i alt    -20,4 
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ANLÆG: 

  

 

 

  

Bemærkninger Afvigelse i forhold 

til korr. budget 

(mio. kr.):  

  

- = mindreudgift 

+= merudgift  
Der forventes ingen afvigelser på anlæg. 0 

Anlæg i alt  0 

 

 
 

  


