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Uddannelse og beskæftigelse
01.a

Mål for udd. og beskæftigelse 4 3 1* 2 4 2 2 3 5 4 3 5 2 4 3 4 2 2 3,1       3,2
01.b

Borgeren er i tilbud 5 3 5 2 4 3 5 3 4 5 5 5 3 3 3 5 5 3 3,9       3,9
01.d

Fremmøde 1* 1,0       -
Uddannelse og beskæftigelse Total 4,5 3 3 2 4 2,5 3,5 3 4,5 4,5 4 5 2,5 3,5 3 3,3 3,5 2,5 3,4       3,6       
Selvstændighed og relationer

02.a
Mål for sociale kompetencer 5 3 3 5 4 2 3 5 5 3 3 5 3 4 4 5 4 4 3,9       3,9

02.b
Indgår i omgivende samfund 4 4 2 3 5 3 5 4 5 4 5 5 5 3 4 4 5 4 4,1       4,1

02.c
Kontakt fam. og netværk 5 5 5 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4 4,8       4,8

02.f
Fortrolig relation 1* 1,0       -

Selvstændighed og relationer Total 4,7 4 3,3 4 4,7 3 4,3 4,7 5 4 4,3 5 4,3 3,7 4,3 3,8 4,7 4 4,2       4,3       
Målgruppe, metode, resultater

03.a
Faglig tilgang og metode 4 5 4 3 4 3 3 4 5 4 4 3 3 3 4 4 4 5 3,8       3,8

03.b
Dok. af resultater 4 3 4 2 4 2 3 5 5 3 3 4 3 4 5 5 3 4 3,7       3,7

03.c
Opfyldelse af visiterede mål 4 5 4 5 5 4 3 4 1* 4 3 5 4 5 4 4 5 4,1       4,3

03.d
Ekstern samarbejde 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 3 4 5 4,8       4,8

Målgruppe, metode, resultater Total 4,3 4,5 4,3 3,8 4,5 3,5 3,5 4,5 4 4 3,8 4 3,8 4,3 4,5 4 4 4,7 4,1       4,1       
Sundhed og trivsel

04.a
Hørt, respekt og anerkendelse 5 5 4 5 5 1 5 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 4 4,6       4,6

04.b
Borgerindragelse 5 4 4 5 5 3 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4,7       4,7

05.a
Trivsel for borger 5 4 4 5 5 4 4 4 5 3 4 5 5 5 5 4 5 5 4,5       4,5

05.b
Adgang til sundhedsydelser 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 5 4,8       4,8

05.c
Sundhedsindsats 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4,9       4,9

06.a
Undgå magtanvendelse 5 5 3 5 5 3 4 5 1* 5 5 5 4 4 5 5 5 4,4       4,6

06.b
Læring af magtanvendelse 4 5 4 5 5 1 5 5 1* 5 5 5 4 4 5 5 5 4,3       4,5

07.a
Ingen vold og overgreb 5 3 4 5 4 2 5 4 4 5 4 5 5 4 5 4 5 5 4,3       4,3

Sundhed og trivsel Total 4,9 4,5 3,9 5 4,9 3 4,8 4,8 3,9 4,8 4,6 5 4,8 4,5 4,9 4,4 5 4,8 4,6       4,6       
Organisation og ledelse

08.a
Ledelseskompetencer 5 4 5 3 4 2 4 5 5 5 3 4 5 4 5 4 5 4 4,2       4,2

08.b
Ekstern supervision 5 5 5 5 3 5 3 4 5 5 3 4 5 5 4 5 5 5 4,5       4,5

08.c
Kompetent bestyrelse 5 5,0       5,0

09.a
Tilstrækkelig kontakt 5 5 4 4 5 2 3 5 4 4 3 4 4 3 4 4 5 4 4,0       4,0

09.b
Personalegennemstrømning 5 4 4 5 3 2 5 5 3 5 3 5 4 5 5 3 5 4 4,2       4,2

09.c
Sygefravær 5 4 5 5 3 4 5 4 5 5 3 5 5 5 5 3 5 5 4,5       4,5

Organisation og ledelse Total 5 4,4 4,6 4,4 3,6 3 4 4,6 4,4 4,8 3 4,4 4,6 4,4 4,6 3,8 5 4,5 4,3       4,4       
Kompetencer

10.a
Personalets kompetencer 4 5 4 3 5 3 4 5 5 5 4 4 5 4 5 5 5 5 4,4       4,4

10.b
Afspejling af kompetencer 5 5 4 5 5 1* 3 5 5 4 5 5 4 4 5 5 5 5 4,4       4,6

Kompetencer Total 4,5 5 4 4 5 2 3,5 5 5 4,5 4,5 4,5 4,5 4 5 5 5 5 4,4       4,5       
Fysiske rammer

14.a
Fysiske rammer 5 5 5 4 4 5 5 4 5 4 5 4 4 5 4 5 5 5 4,6       4,6

14.b
Særlige fysiske behov 5 4 5 5 5 5 5 3 5 5 5 5 4 5 4 5 5 5 4,7       4,7

14.c
Hjemlighed 5 1* 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4,7       4,9

Fysiske rammer Total 5 3,3 5 4,7 4,7 5 5 4 5 4,7 5 4,7 4,3 4,7 4,3 5 5 5 4,7       4,8       
Hovedtotal 4,7       4,2       4,1       4,3       4,5       3,2** 4,2       4,5       4,4       4,5       4,1       4,7       4,3       4,3       4,5       4,1       4,7       4,5       4,3       4,3

**Tilbudet blev godkendt med påbud.


