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1 INDLEDNING

1.1 Indledning
Kommunens fastsatte indledning

Den paedagogiske lzereplan skal ses som et arbejdsredskab til at kvalificere og dokumentere 0-6-ariges
laering og udvikling. Vi har i Viborg Kommunes Dagtilbud szerlig fokus pa de leeringsmiljger, vi tilbyder
bgrnene. Laereplanen skal sikre, at bgrnenes trivsel, udvikling og lzering er i fokus, sa bgrnene i
samarbejde med foreeldre bliver rustet til at mestre de udfordringer, de mgder. Laereplanen skal bruges
som et dagligt, paedagogisk redskab til planlaegning, refleksion, evaluering og dermed til udvikling af
kvaliteten i de leeringsmiljger, vi tilbyder bgrnene.

I Dagtilbud i Viborg Kommune rettes blikket mod kerneopgaven - opgaven vi Igser sammen til gavn for
barnet. Nar vi udarbejder den paedagogiske lzereplan, skal vi have forstdelse for kerneopgaven, og
bevidstheden om, hvordan vi sammen Igser opgaven, skal vaere indeholdt i de opstillede mal og tiltag.

Ledelsen bgr sikre, at bestyrelsen far forelagt det arbejde, som ledelse og personale foretager i
forbindelse med udarbejdelsen, godkendelsen, evalueringen og opfglgningen af den paedagogiske
laereplan.

Denne paadagogiske laereplan er gaeldende for perioden 2017 til 2018.

Dagtilbuddets indledning

Du sidder nu med den paedagogiske lzereplan for Bgrnehuset Videbechs Minde i handen. I et dynamisk
samarbejde mellem forzeldrebestyrelsen og personalegruppen har vi defineret de mal, der ger sig
geldende i vores paedagogiske arbejde den kommende periode.

Laereplanen beskriver hvordan vi vil opfylde mélene og hvilke evalueringsmetoder, vi vil bruge for at
sikre, at vi er pa rette vej - mod vores fzelles mal.

Den paedagogiske lereplan er et vigtigt arbejdsredskab i vores paedagogiske arbejde og indeholder en
beskrivelse af vores arbejde med de seks leereplanstemaer, vores paedagogiske praksis, vores arbejde

med bgrnemiljget samt en beskrivelse af de metoder, vi anvender i arbejdet.

Du gnskes god lzeselyst.

Arshjul for den padagogiske laereplan
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1.2 Veerdier
Kommunens fastsatte vaerdier

Veerdiseettet fra "Lys i gjnene" udggr det feelles grundlag for arbejdet med bgrn i Viborg Kommune:
- Ethvert barn er unikt og kompetent og skal mgdes som sddan.

- Bagrn deltager aktivt i sunde faellesskaber. Derfor vil vi skabe sammenhang og helhed i bgrns liv.
- Bgrn er foraeldrenes ansvar. Derfor samarbejder vi med foraeldrene om deres bgrns udvikling og
trivsel.

- Bgrn mgder engagerede og faglig kompetente voksne. Derfor anvender vi den viden, der virker.

- Alle arbejder malrettet med en sundhedsfremmende, forebyggende og tidlig indsats. Derfor har vi
saerligt fokus pa det brede tvaerfaglige samarbejde i naermiljget.

Derudover er "Det Strategiske Hus" Viborg Kommunes samlede vision, mission og strategi for dagtilbud.
Vi vil:

-Veere anerkendende og fokusere pd bgrnenes ressourcer.

-Understgtte lzering i barnefaellesskaber.

Dagtilbuddets veerdier



I Bgrnehuset Videbechs Minde stgtter vi barnets MOD til at mestre livet. Det ggr vi i et taet samarbejde
mellem paedagoger og foraeldre. Stort paedagogisk engagement er kendetegnende for personalet, og vi
mader bdde bgrn og voksne med empati, respekt, anerkendelse og hgj faglighed. Dette er fundamentet
i vores paedagogiske praksis.

Hos os har vi et medmenneskeligt miljg, hvor alle bgrn trives. Vi mgder det enkelte barn med fokus pa
barnets ressourcer og kompetencer og med en anerkendende tilgang guider vi barnet positivt, sa barnet
oplever at kunne mestre eget liv.

Vi veegter, at alle paedagoger er i faelles udvikling. Derfor prioriterer vi faglig udvikling hgjt og er ikke
bange for at saette teorien i spil i vores daglige psedagogiske praksis.

Vi vaegter at have en dben dialog med alle foraeldre. Vi ser foraeldrene som kompetente og vigtige
samarbejdspartnere, hvor netop deres viden om deres barn er vigtig, i vores samarbejde. Barnets
trivsel er i centrum og sammen, kan vi understgtte en positiv udviklingsproces hos barnet.

Leering spiller en central rolle i vores daglige paedagogiske praksis. Vi ser barnet som en vigtig
ressource i egen laeringsproces. I Bgrnehuset Videbechs Minde gar leg og lzering hand i hand som to
uadskillelige elementer i barnets hverdag. Vi tror pa, at barnet lzerer ved at lege, gore, se, opleve og
deltage.

1.3 Padagogiske principper
Kommunens fastsatte paadagogiske principper

1. Princip: Det paedagogiske arbejde skal tilrettelaegges, sa det enkelte barn sikres den bedst mulige
udvikling og leering i hele dets hverdag.

2. Princip: Der skal vaere fokus pa at skabe de bedst mulige lseringsmiljger, hvor der tages hensyn til
barnets perspektiv og det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg.

3. Princip: De professionelle guider alle bgrn i forhold til at opleve vaerdien af faellesskab.

4. Princip: Dialog og samarbejde med foraeldre og netveaerk er en naturlig del af arbejdet med at sikre
bgrns trivsel og leering.

5. Princip: Der fremmes en kultur, hvor arbejdet med IT er en naturlig del af det daglige arbejde.

Dagtilbuddets principper

1. Princip: Vi arbejder i aldersopdelte grupper med malrettede aktiviteter samtidig med et fokus p& at
opfylde barnets basale behov

2. Princip: Vi arbejder i smd grupper og har tydelig opdeling af legeomrdder samt legetgj. Vi anerkender
barnets perspektiv og guider barnet positivt. Vi giver plads til fordybelse og prioriterer at fglge barnets
spor.

3. Princip: Vi holder samling med navnesang. Vi stgtter bgrnene i at skabe relationer. Vi hjaelper og
guider i konflikter. Vi har fokus pa laering og omsorg for hinanden, bade i grupperne og pa tvaers i
huset.

4. Princip: Vi har en 8ben foreeldrekontakt ved aflevering og afhentning. Vi bruger TOPI som et
samlende redskab i foraeldresamarbejdet. Samtidig sgrger vi for at bruge dagbogen og lsegge billeder
pa bgrnenettet. Vi holder legestue for kommende vuggestuebgrn.

5. Princip: Vi bruger iPad sammen med bgrnene til at hente viden i vores paedagogiske arbejde. Vi
bruger hver dag dagbogen pd bgrnenettet, og vi bruger IT til sprogvurdering, TOPI og FCCERS



1.4 Leeringsforstaelse
Kommunens fastsatte laeringsforstdelse
Jf. "Leereplaner og paedagogisk praksis - En vejledning til det paedagogiske personale i Dagtilbud":

Tidlig leering er centralt for udvikling af bgrns potentialer og kompetencer. Oplevelsen af tryghed og
tillid er de bedste betingelser for laering og udvikling. Tilknytningen er af stor betydning for bgrns
udviklings- og laeringsprocesser.

Leering handler om dannelse og udvikling og er en forandringsproces, der fremmer tilegnelsen af nye
kompetencer. Det er en proces, hvor barnet omformer og udvikler sin viden, forstdelse og feerdigheder.

Begreberne lzering og udvikling gar hdnd i hdnd. Barnet lzerer, ndr det udvikler sig og udvikler sig, ndr
det lzerer. Begrebet lzering kan ogsd vaere et synonym for socialisering og/eller dannelse og knytter sig
til barnets refleksion, handlinger og identitet.

En af de grundlaeggende tanker bag den paadagogiske leereplan er, at hvert barn er medskaber af sin
egen laering - en laering, som personalet skal stgtte, guide og udfordre, hvad enten der er tale om
planlagte aktiviteter eller spontant opstaede situationer. Derfor har hele lseringsmiljget en betydning for
bgrnenes udvikling og lzering.

Ved lzeringsmiljg forstds bredt dagtilbuddets kultur og atmosfaere, personalets rolle, de fysiske rammer,
organiseringen og de metoder, der bliver brugt i de enkelte dagtilbud til at fremme bgrnenes laering.

Man kan ogsa sige, at leering pa en gang foregdr i et spaendingsfelt mellem det kognitive,
psykodynamiske og samfundsmaessige - altsd mellem barnets erkendelse, mestring, motivation, fglelser
0g omgivelserne.

Dagtilbuddets laeringsforstdelse

I Bgrnehuset Videbechs Minde gar leg og leering hand i hand, som to uadskillelige elementer i barnets
hverdag. Vi mener, at barnet laerer ved at lege, at ggre, at se, at opleve og at deltage. Laering spiller en
central rolle i vores daglige paedagogiske praksis og vi ser bgrnene som medskaber i egen
laeringsproces.

Leeringssituationer opstar hele tiden, dagen lang. Vi ser store laeringsmuligheder i selv sma
hverdagsrutiner. Vi guider barnet positivt og anerkendende, for netop at understgtte barnets motivation
og glaede ved at afprgve nye og ukendte ting. Alt sammen for til at stgtte barnets MOD til at mestre
livet.

Vores fysiske rammer tilpasses Igbende til vores overordnede paedagogiske aktivitet samt til bgrnenes
behov. Derfor kan det opleves, at mgbler bliver flyttet og ting far nye pladser. Dagen igennem
prioriterer vi en bevidst vekselvirkning mellem planlagte paedagogiske aktiviteter og mere frie
paedagogiske aktiviteter, hvor spontane ideer bliver forfulgt. Vi mener, at begge dele har stor veerdi i
barnets udviklingsproces.

De tre laeringsrum



Barn har ringe indflydelse pa

Barnene har hej indflydelse pa

form og indhold indhold og form
De voksne har haj grad afindfly- 1. L=Angsrum 2. Lz=rngsrum
delse pa indhold og form Waksenzkabtlz=nng. Vaoksenstettst lzrng.

Den voksne garforan bamet.
Denvokzne harzat et bestemt
indhald pa programmet Bemens skal
lz=re noget bestemt.

Den voksne garved siden af bamet
Den voksne stetterog udviklersam-
men med bemens. Bemenzz medbe-
stemmeles ermediznktiproekierog
aktiitzter. Stette bems lznng
gennemsamtsler F eks felge

bemenes spor.
De voksne har lav grad af indfly- 3. LeAngsrum
delze pa indhold og form Legog spontansoplevelsr

Den voksne garhag ved bamet

Den voksne skabermulighederog
udfardrngsrgennemtirettelzggeks
afet mije for leg og oplevelker.

D= p=dagogiske handinger ligger
underforstaetimileet. F.eks. ved
overvejslzeroverlegepladzens
indretning.

Fig. 1: De tre l=ringsrum (Basil Bemnstein 2001)



2 GENERELLE RAMMER FOR ARBEJDET MED DE
PADAGOGISKE LAREPLANSTEMAER

2.1 DE OVERORDNEDE LARINGSMAL

Kommunens fastsatte overordnede laeringsmal:

For at bgrnene kan mestre eget liv og bliver robuste, har det jf. "Laereplaner og paedagogisk praksis -
En vejledning til det paadagogiske personale i Dagtilbud" betydning, at:

- de professionelle gennem faellesskabet giver bgrnene mulighed for at laere at samarbejde og vaere en
del af et struktureret og ustruktureret samveer

- de professionelle giver bgrnene mulighed for, at de kan maerke sig selv, seette ord pa folelser og
behov

- de professionelle giver bgrnene mulighed for at taenke over egne handlinger og have omtanke for
andre.

Disse almene kompetencer bliver udviklet i laeringsmiljger, hvor bgrn og voksne er sammen om
aktiviteter, der stimulerer barnets sprog, motorik, viden om natur og naturfaenomener samt kunst og
kultur.

Jf. "Lys i gjnene" er det Byradets mal:

- at bgrn bliver sd dygtige, som de kan, trives og bliver livsduelige voksne. Det ggr vi ved at inddrage
og aktivere bgrnene i laeringsprocessen og lade dem anskueligggre den

- at bgrn, foreeldre og professionelle indgar i et forpligtende samarbejde. Det gor vi bl.a. ved at szette
ind pa sprogomradet og herunder yde en seerlig indsats for familier med flere sprog

Dagtilbuddets overordnede laaringsmal:

Den paedagogiske lzereplan er fundamentet i vores paedagogiske aktiviteter. Vi bruger de enkelte
laereplanstemaer til at lave fokuserede indsatser pa forskellige omrader. Laereplanen er et dynamisk
redskab, som afspejler vores paedagogiske praksis i hverdagen - altsd det vi gor!

Barnets laeringsproces er i centrum og vi er opmaerksomme pa, hvordan vi voksne bgr agere, sd vi
understgtter det enkelte barnets laeringsproces.

Vi udvikler Igbende vores lzeringsmiljger og sgrger for at der er gode og hdndterbare legeredskaber, der
er tilgeengelige for bgrnene i bgrnehgjde. Vi udvikler Igbende de fysiske rammer, sa de tilgodeser
bgrnene og stimulerer dem fysisk, psykisk og sestetisk.

Vi laegger iszer vaegt pa tryghed og naerveer i vores bgrnemiljg, s barnenes MOD til at mestre eget liv
understgttes!



2.2 ARBEJDET MED LARINGSMAL FOR BGRN MED SARLIGE BEHOV

Kommunens fastsatte overordnede laeringsmal:

Jf. TOPI (Tidlig opsporing og indsats) arbejder vi ud fra tre grundlaeggende veerdier:

1. Barnets adfzerd ses i den sociale kontekst, hvori barnet indgdr. Fokus pa barnets ressourcer og ikke
dets mangler.

2. Forzeldrene er aktive samarbejdspartnere. Foraeldrene er en ressource.

3. Det tveerfaglige professionelle samarbejde og de tveerfaglige ressourcer vaegtes hgjt. Der skabes
feelles begreber og forstaelse af hinandens praksis.

I forhold til bgrn, som viser tegn pa mistrivsel, skal analysemodellen anvendes til at undersgge barnets
signaler som grundlag for en tidlig indsats.

Dagtilbuddets lzeringsmal for bgrn med szerlige behov:

Der kan vaere mange forskellige &rsager til at bgrn kan have szerlige behov i kortere eller leengere
perioder af deres liv. Det kan veere laengerevarende situationer eller akut opstdet situation, der gor sig
geeldende for, at et barn har perioder med saerlige behov.

Vi mener ikke at det er barnet, der er problemet - men problemet, der er problemet. Problemet skal ses
i relation til konteksten. Derfor bruger vi LP-modellen til netop at flytte fokusset over pa de
omkringliggende faktorer, der kan vaere opretholdende i fht. problemet.

Vi ser ogsd TOPI som et vigtig redskab i vores paedagogiske arbejde, ndr vi skal rette
opmaerksomheden mod det enkelte barns seerlige behov og sikre barnets udvikling og trivsel. Vi vaegter
et abent foraeldresamarbejde samt det tvaerfaglige professionelle samarbejde for netop at kunne
understgtte barnet bedst muligt i en positiv udviklingsproces.

2.3 ARBEJDET MED LARINGSMAL FOR METODER OG AKTIVITETER TIL
INKLUSION

Dagtilbuddets metoder og aktiviteter til inklusion:

I Bgrnehuset Videbechs Minde bruger vi konceptet "Fri for mobberi" til at understgtte et inkluderende
miljg for alle bgrn og voksne.
Vi arbejder bevidst med de 4 vardi-ord; TOLERENCE, RESPEKT, OMSORG og MOD.

Vi har ogsd et samarbejde med specialinstitutionen, Ngrrehus, som ligger lige ved siden af os. Vi
samarbejder der, hvor det giver mening for dem og for os. Malet er at kunne etablere nogle
feellesskaber pa tvaers af husene, sa bgrnene far en oplevelse at kunne indga i et faellesskab pa trods af
forskelligheder.



2.4 ARBEJDET MED LARINGSMAL FOR SPROGINDSATSEN

Kommunens fastsatte overordnede sprogindsats:

I dagtilbud kan sprogvurderingen foretages fra barnet er 2 &r og 10 mdr. Ved seerlige behov kan
dagplejeren udarbejde et TRAS-skema.

Alle 3-3rige skal sprogvurderes. Det anbefales, at de 3-arige - ndr vurderingen viser, at de har behov
for en seerlig eller fokuseret sprogindsats - revurderes ved en 5-3rsscreening. Det er lederens ansvar at
udfgre sprogvurderingen og seette en eventuel sprogindsats i vaerk. Til sprogvurderingen anvendes
Rambglls modul, og den foretages af en paedagog i institutionen.

Dagtilbuddets sprogindsats:

I Bgrnehuset Videbechs Minde arbejdes der struktureret med "Hit med lyden". Vi arbejder med
babytegn samt ordkort og griber barnets lyst til at lege med sproget sa tidligt som muligt.

Vi sprogvurderer alle bgrn inden de forlader vuggestuen, som 3-3rige og igen ndr de bliver 5 &r. Dette
foregdr i samarbejde med foraeldrene, sa vi sikrer at barnet far den understgttende sprogindsats, som
det har brug for.

2.5 ARBEJDET MED OVERGANGE OG SAMMENHANG

Kommunens fastsatte arbejde med overgange:

Det er Byradets mal, at der er sammenhaeng og helhed i bgrnenes liv. Det ggr vi ved at arbejde
systematisk med at skabe gode overgange for bgrn og inddrage foraeldrene i det arbejde.

I Viborg Kommune gnsker vi, at der opstilles mal for overgange mellem dagpleje og bgrnehus for at
sikre, at alle bgrn far den bedst mulige overgang fra et dagtilbud til et andet. For at sikre at vigtig viden
ikke gar tabt i overgangene, har Viborg Kommune udviklet en fzelles overgangsmodel og et fzelles
overgangsskema i forbindelse med TOPI.

Dagtilbuddets arbejde med overgange og sammenhaeng:
Her i Bgrnehuset Videbechs Minde arbejder vi bevidst med at ggre overgangene fra hjemmet til
vuggestuen, fra vuggestuen til bgrnehave, fra dagplejen til bgrnehaven, fra bgrnehave til bgrnehave og

fra bgrnehaven til skole sa blid og tryg som muligt.

Vi bruger TOPI som redskab, ved en hver overgang og deltager pa alle niveauer for at for at gore
overgangen sa god og sa tryg som muligt for det enkelte barn og den enkelte familie.
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2.6 METODER OG AKTIVITETER I ARBEJDET MED OVERGANGE 0OG
SAMMENHANG

Dagtilbuddets metoder og aktiviteter for arbejdet med overgange og sammenhang:

For at ggre en overgang til vuggestuen s3 blid og tryg som muligt tilbydes kommende vuggestuebgrn
mulighed for legestue 1 dag om ugen ca. 1 mdr. fgr opstarten. Her far bade barnet og forzeldrene
mulighed for at m@de de bgrn og voksne, der skal vaere sammen med i vuggestuen. Samtidig far de
mulighed for at lzere huset at kende og hilse pa de gvrige voksne i huset.

N&r barnet skal flyttes fra vuggestue til bgrnehave, kommer barnet sammen med 1 paedagog og et par
kammerater pa besgg pa sin kommende stue. Her far barnet lov til at vaere med i dagligdagsrutinerne.

N&r bgrn udefra skal starte i bernehave tilbydes foreeldre opstartssamtale ca. 1 mdr. fgr barnets start.

Her deles vigtig viden om barnet, og hvis foraeldrene gnsker det, kan tidligere pesedagoger/dagplejere
deltage i mgdet. ca. 1 uges tid fgr barnet starter kan barn komme pa besgg i huset.

Legen udvikler sig mens der leges.
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3 PRIORITERING, DOKUMENTATION OG EVALUERING AF
ARBEJDET MED DE SEKS LAREPLANSTEMAER

3.1 FAKTA OM INSTITUTIONEN
Dagtilbuddets beskrivelse:

I Bgrnehuset Videbechs Mindes vuggestuegruppe er der plads til 26 bgrn, fordelt pa 2 stuer,
Smgrblomsten og Maelkebgtten. Grupperne pa stuerne aldersintegrerede og gennem ugens Igb veksles
der mellem aktiviteter p& stuen og aktiviteter pa tveers af grupperne, hvor bgrnene opdeles i alder.
Bornehuset Videbechs Minde ligger i et omrade, hvor der er en overvaegt af ressourcestaerke familier.
Personalet er en sammensaetning af unge og aeldre - med en overvaegt af kvinder.

3.2 PRIORITERING - LAREPLANER

Under udarbejdelsen af paedagogiske lzereplaner er fglgende prioritering af de enkelte
lzereplanstemaer angivet:

] Forgeling i %

Alsidig personlig udvikling 16,7
Sociale kompetencer 16,7
Sproglig udvikling 16,7
Krop og beveaegelse 16,7
Naturen og naturfaanomener 16,7
Kulturelle udtryksformer og veerdier 16,7
Kommentar

For Bgrnehuset Videbechs Minde vil alle de 6 laereplanstemaer veere til stede, uanset hvilke
paedagogiske aktiviteter der igangseettes. Der vil derfor ikke veere et laereplanstema, der skal have et
seerligt fokus frem for et andet.

Vi vil i denne periode arbejde med laengerevarende projekter og her vil alle 6 laereplanstemaer vagte
lige meget og blive bragt i spil pa forskellige tidspunkter pa forskellige niveauer i projekternes forlgb.

3.3 VARKTQJER TIL DOKUMENTATION

Under udarbejdelsen af paedagogiske leereplaner er det angivet, at fglgende vaerktgjer
saerligt benyttes til dokumentation af arbejdet med laereplanerne:

o Praksisfortaellinger

¢ Foto

e Barnets bog

e Jagttagelser/observationer
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3.4 METODER TIL EVALUERING

I forbindelse med udarbejdelsen af leereplanerne er det angivet, at der er benyttet fglgende
metoder til at evaluere arbejdet med laereplanerne:

e FCCERS
e Didaktisk basisanalyse-model

3.5 DAGTILBUDDETS ANVENDELSE AF EVALUERING TIL UDVIKLING
AF DEN PADAGOGISKE PRAKSIS

I forbindelse med udarbejdelsen af laereplanerne er det angivet, hvordan evalueringer skal
anvendes til udvikling af den paedagogiske praksis:

At arbejde med de 6 laereplanstemaer vil veere en Igbende udviklingsproces for personalet i Bgrnehuset
Videbechs Minde. Vi har valgt at arbejde i projekter, hvor alle lezereplanstemaerne vil blive bragt i spil. Vi
vil bruge den didaktiske basisanalyse-model, nar vi skal afslutte de projekter vi arbejder med. Det skal
sikre, at vi far inddraget forskellige perspektiver pa processen og det skal understgtte vores
implementering af den nye viden i de kommende projekter, som vi skal arbejde med.

Fccers og Ecers vil blive brugt som veaerktgj, til en videre analyse af hvorfor vi scorer som vi ggr, ved de
enkelte temaer.

Fordybelse i det vi kan li ".
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4 MALSZATNINGER FOR DE ENKELTE LAEREPLANSTEMAER

4.1 ALSIDIG PERSONLIG UDVIKLING
SAMMENHANG

I forbindelse med formuleringen af paedagogiske laereplaner for den nuvaerende periode er
falgende fokus for jeres arbejde (sammenhang) med alsidig personlig udvikling angivet:

Udvikling handler i hgj grad om, at bgrn opbygger og udvikler deres selvfglelse og tgr udfolde sig selv.
Alsidig personlig udvikling understreger, at det er barnets mange potentialer, der skal udvikles og ses
som en helhed.

Det er i samspil med omgivelserne, at bgrn udvikler deres personlighed. Bgrn spejler sig i andre bgrn og
voksne, og trives bedst i en omverden, der er anerkendende og medlevende. Et barn skal opleve sig
selv som et unikt menneske fyldt med muligheder, succesoplevelser og med betydning for andre.

MALSZATNING OG TEGN

I forbindelse med formuleringen af paedagogiske laereplaner for den nuvarende periode er
foelgende overordnede mal for arbejdet med alsidig personlig udvikling angivet:

Dagtilbuddets overordnede mal:

At barnet udfordres og stgttes i at udvikle nye handlekompetencer i dagligdagsrutiner.

Folgende tegn pa lzering hos bgrnene blev formuleret:

1. Tegn: Vi vil gerne se trygge bgrn i god trivsel.
2. Tegn: Vi vil gerne se bgrn, der tager initiativ - bgrn der tgr og der vil.
3. Tegn: Vi vil gerne se talmodige voksne, der giver plads til bgrnene.

TILTAG

I forbindelse med formuleringen af paedagogiske leereplaner blev fglgende tiltag i arbejdet
med alsidig personlig udvikling angivet:

. Tiltag: Vi vil vaere opmaerksomme pa barnets naermeste udviklingszone.

. Tiltag: Vi vil tilpasse forventninger, udfordringer og aktiviteter til det enkelte barns udviklingstrin.
. Tiltag: Vi vil veere lyttende, observerende, og anerkendende barnets initiativer.

. Tiltag: Vi vil guide barnet og give fremadrettede handleanvisninger.

. Tiltag: Vi vil vaere talmodige og give barnet tid til selv at prove.
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4.2 SOCIALE KOMPETENCER
SAMMENHANG

I forbindelse med formuleringen af paaedagogiske laereplaner for den nuvasrende periode er
folgende fokus for jeres arbejde (sammenhang) med sociale kompetencer angivet:

Sociale kompetencer udvides og udvikles gennem hele livet, men i barndommen dannes de basale
sociale mgnstre. Dette sker gennem de erfaringer barnet ggr sig med forskellige sociale processer
sasom handlen og passivitet, ansvar og ansvarsfrihed, styrke og svaghed, magt og afmagt, naerhed og
konflikt.

Bgrn udvikler deres sociale kompetencer, nar de knytter sig til andre mennesker, samarbejder, og
seetter sig i andres sted. Barnets sociale kompetencer udvikles ved at veaere med, hvor det sker! Ved at
indgd i venskaber og gruppefzellesskaber lzerer bgrn at give og fa omsorg og respekt, og de opnar
feerdigheder i forhold til at forhandle og argumentere.

MALSATNING OG TEGN

I forbindelse med formuleringen af paedagogiske laereplaner for den nuvaerende periode er
felgende overordnede mal for arbejdet med sociale kompetencer angivet:

Dagtilbuddets overordnede mal:

At det enkelte barn fgler sig som en vaerdigfuld del af faellesskabet samt udvikler kompetencer til at
indga i relationer.

Folgende tegn pa lzering hos bgrnene blev formuleret:

. Tegn: Vi vil gerne se bgrn, der spejler de voksne og hinanden.

. Tegn: Vi vil gerne se bgrn, der viser glaede ved og empati for hianden.

. Tegn: Vi vil gerne se bgrn, der leger med hinanden.

. Tegn: Vi vil gerne se bgrn, der hjeelper hinanden.

. Tegn: Vi vil gerne se bgrn, der udviser gleeder ved fri for mobberi kufferten
. Tegn: Vi vil gerne se bgrn, der gver sig i at mestre konflikter konstruktivt.
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TILTAG

I forbindelse med formuleringen af paedagogiske laereplaner blev fglgende tiltag i arbejdet
med sociale kompetencer angivet:

. Tiltag: Vi vil veere rollemodeller og vise hvordan man indgfér i ligeveerdige relationer.
. Tiltag: Vi vil veere anerkendende og positivt guidende.

. Tiltag: Vi vil stgtte bgrnenes opmaerksomhed mod hinanden.

. Tiltag: Vi vil bruge fri for mobberi-kufferten.

. Tiltag: Vi vil stgtte bgrnene i at mestre konflikter p& en konstruktiv made.
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4.3 SPROGLIG UDVIKLING
SAMMENHANG

I forbindelse med formuleringen af paaedagogiske laereplaner for den nuvasrende periode er
folgende fokus for jeres arbejde (sammenhang) med sproglig udvikling angivet:

Sproget er menneskets forudsaetning for at udtrykke sig og kommunikere med andre. Det sker ikke kun
gennem det talte eller det skrevne sprog, men ogsa gennem kropssprog, mimik og billedsprog. Bgrn
udvikler deres sproglige kompetencer gennem samveer, oplevelse, leg, fortaelling, planlagte og spontane
aktiviteter i hverdagen.

MALSZATNING OG TEGN

I forbindelse med formuleringen af paedagogiske laereplaner for den nuvarende periode er
foelgende overordnede mal for arbejdet med sproglig udvikling angivet:

Dagtilbuddets overordnede mal:

At barnets sprog og sprogforstaelse stgttes og udvikles.

Folgende tegn pa lzering hos bgrnene blev formuleret:

. Tegn: Vi vil gerne se bgrn, der har lyst til at indgad i dialog.

. Tegn: Vi vil gerne se bgrn, hvis ordforrad udvikles.

. Tegn: Vi vil gerne se bgrn, der har mod pa at udfordre sproget.

. Tegn: Vi vil gerne se bgrn, der bruger Musik Malle pa eget initiativ.

. Tegn: Vi vil gerne se bgrn, der genkender ting og navne pa ordkort og billeder.
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TILTAG

I forbindelse med formuleringen af paadagogiske laereplaner blev fglgende tiltag i arbejdet
med sproglig udvikling angivet:

1. Tiltag: Vi vil stimulere barnets sprog gennem dialog, dialogisk laesning, babytegn, sang og musik, rim
0g remser.

2. Tiltag: Vi vil benaevne egne samt barnets initiativer.

. Tiltag: Vi vil have fokus pa sammenhaengen ml. det talte sprog samt kropssproget.

. Tiltag: Vi vil bruge Musik Malle i hverdagen.

. Tiltag: Vi vil bruge ordkort.

. Tiltag: Vi vil bruge piktogrammer.
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4.4 KROP OG BEVAGELSE
SAMMENHANG

I forbindelse med formuleringen af paaedagogiske laereplaner for den nuvasrende periode er
folgende fokus for jeres arbejde (sammenhang) med krop og bevagelse angivet:

Bgrn, der er fysisk aktive, bliver fortrolige med deres krop, og udvikler lyst til at lege, bruge kroppen og
bevaege sig.

Kroppen er barnets vaerktgj til at bevaege sig og sanse verden. Kroppen er et stort og sammensat
sansesystem, som udggr fundamentet for barnets erfaring, viden, kommunikation samt fglelsesmaessige
og sociale processer. Ved at styrke bgrns motoriske feerdigheder, udholdenhed og bevaegelighed,
forstaerker man deres forudsaetninger for at udvikle sig.

MALSATNING OG TEGN

I forbindelse med formuleringen af paaedagogiske laereplaner for den nuvasrende periode er
felgende overordnede mal for arbejdet med krop og bevagelse angivet:

Dagtilbuddets overordnede mal:

At bgrnene udfordres motorisk og sansemaessigt samtidig med, at deres kropsbevidsthed udvikles.

Folgende tegn pé lzering hos bgrnene blev formuleret:

1. Tegn: Vi vil gerne se bgrn, der udviser glaede ved at bruge kroppen.
2. Tegn: Vi vil gerne se bgrn, der viser mod pa nye udfordringer.

3. Tegn: Vi vil gerne se bgrn, der mestrer nye faerdigheder.

4. Tegn: Vi vil gerne se bgrn, der er i balance med sig selv.

TILTAG

I forbindelse med formuleringen af paadagogiske laereplaner blev fglgende tiltag i arbejdet
med krop og bevaegelse angivet:

1. Tiltag: Vi vil stgtte barnet i at bruge kroppen pa forskellige mader og i forskellige sammenhaenge,
bdde ude og inde.

2. Tiltag: Vi vil guide og stgtte barnets mod til at prgve sig selv af.

3. Tiltag: Vi vil bruge salen til motorik.

4. Tiltag: Vi vil bruge bgrnemassage.



4.5 NATUR OG NATURFANOMENER
SAMMENHANG

I forbindelse med formuleringen af paaedagogiske laereplaner for den nuvasrende periode er
folgende fokus for jeres arbejde (sammenhang) med naturen og naturfaenomener angivet:

Natur og naturfeenomener rummer rig mulighed for leg, leering og udvikling. Mangeartede
naturoplevelser skaber grundlag for bgrns forstaelse af deres omverden og en senere stillingtagen til
eksempelvis miljgspgrgsmal samt en interesse for og en viden om naturen.

MALSATNING OG TEGN

I forbindelse med formuleringen af paadagogiske laereplaner for den nuvaerende periode er
felgende overordnede mal for arbejdet med natur og naturfeenomener angivet:

Dagtilbuddets overordnede mal:

At bgrnene udvikler respekt for naturen og leerer at behandle planter og dyr ordentligt samtidig med at
de opnar kendskab til naturen.

Falgende tegn pa lzering hos bgrnene blev formuleret:

1. Tegn: Vi vil gerne se bgrn, der udviser glaede ved at komme ud i naturen.

2. Tegn: Vi vil gerne se bgrn, der passer pa naturen.

3. Tegn: Vi vil gerne se bgrn, der far viden om naturen.

TILTAG

I forbindelse med formuleringen af paedagogiske laereplaner blev fglgende tiltag i arbejdet
med natur og naturfeenomener angivet:

1. Tiltag: Vi vil vaere engagerede rollemodeller og skeerpe bgrnenes sansemaessige fokus.
2. Tiltag: Vi vil veere nysgerrige og udfordre naturen sammen med bgrnene.
3. Tiltag: Vi vil bruge naturen som laeringsrum.

4.6 KULTURELLE UDTRYKSFORMER OG VARDIER
SAMMENHANG

I forbindelse med formuleringen af paaedagogiske laereplaner for den nuvasrende periode er
folgende fokus for jeres arbejde (sammenhang) med kulturelle udtryksformer og vaerdier
angivet:

Det er gennem mg@gdet med andre kulturelle vaerdier og udtryksformer - kunstnerisk, kulturelt,
menneskeligt — at vi bliver bevidste om egne kulturelle rgdder. Ved at skabe traditioner og udvikle en
kulturel praksis i dagtilbud, kan bgrn blive inspireret til selv at lege, omforme og eksperimentere med
de udtryk, de magder pa deres vej.

MALSATNING OG TEGN
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I forbindelse med formuleringen af paedagogiske laereplaner for den nuvaerende periode er
felgende overordnede mal for arbejdet med kulturelle udtryksformer og vaerdier angivet:

Dagtilbuddets overordnede mal:

At bgrnene bliver inddraget i arets traditioner og hgjtider i Barnehuset Videbechs Minde.

Folgende tegn pa lzering hos bgrnene blev formuleret:

1. Tegn: Vi vil gerne se bgrn, kan genkende traditioner og hgijtider.
2. Tegn: Vi vil gerne se bgrn, der viser lyst og gleede ved at vaere med i den kreative proces.
3. Tegn: Vi vil gerne se bgrn, der viser glaede ved at fordybe sig i de forskellige traditioner og hgjtider.

TILTAG

I forbindelse med formuleringen af paedagogiske laereplaner blev fglgende tiltag i arbejdet
med kulturelle udtryksformer og vaerdier angivet:

1. Tiltag: Vi vil ggre den enkelte tradition eller hgjtid synlig i huset.

2. Tiltag: Vi vil inddrage bgrnene i kreative processer, der knytter sig til den enkelte tradition eller
hgjtid.

3. Tiltag: Vi vil bruge sang, musik, hgijtlaesning, dialog og bevaegelse til at udtrykke de forskellige
traditioner.

Vores musik have







5 ARBEJDET MED ET GODT BORNEMILJI® SOM EN
INTEGRERET DEL AF DET PADAGOGISKE ARBEJDE

5.1 ARBEJDET MED ET GODT BORNEMILJQ

Under udarbejdelsen af paedagogiske laereplaner er arbejdet med bgrnemiljget beskrevet
med foglgende ord:

Dagtilbuddets beskrivelse:

Bgrnemiljget udggr bgrnehusets fysiske, psykiske og aestetiske forhold. Det handler om, hvordan
bgrnene trives med hinanden, vi voksne og de aktuelle rammer ude og inde.

Bgrnemiljget har stor betydning for bgrnenes mulighed for at udvikle sig, trives og laere.

Vi arbejder med udgangspunkt i, at bgrn har viden, meninger og holdninger, som vi voksne bade skal
respektere og anerkende.

Nar vi arbejder med bgrnemiljget her i Videbechs Minde er det med afszet i bgrnenes alder og
modenhed. Vi arbejder ogsa med en bevidsthed om staerk og svag rammestyring og arbejder med en
tanke om, at den svage rammestyring skal vaere den mest fremtraedende her i huset.

Vi veegter at ggre oprydning til en paedagogisk aktivitet sammen med bgrnene, hvor en opdeling af
legeredskaber prioriteres. Vi skaber sma rum i rummet til de aktiviteter, der optager bgrnene.

Vi folger bgrnenes initiativer og saetter ord pa bgrnenes initiativer. Vi italeszetter barnets handlinger,
fglelser og udtryk for at stgtte dem i at reflekterer over egne handlinger.

Vi stgtter bgrnene til at opdage nye lege/legerelationer.

5.2 ARBEJDET MED BORNEMILIJO@VURDERINGER

Under udarbejdelsen af paedagogiske laereplaner er anvendelsen af bgrnemiljgvurderinger til
at skabe inkluderende lzeringsmiljoer beskrevet med fglgende ord:

Dagtilbuddets beskrivelse:

Vi inddrager bgrnenes perspektiv pd gode idéer til hvordan madplanen kan se ud og inddrager bgrnene i
indretningen af vores rum. Nar vi skal i gang med projekter far bgrnene en stemme i fht. hvad projektet
kan indeholde.

Nar vi inddrager bgrnene, vil de opleve, at de har vaerdifulde meninger om forhold, der vedrgrer dem
selv og deres hverdag. Samtidig vil det kunne styrke bgrnenes oplevelse af medansvar,
medbestemmelse og demokrati.
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6 AFSLUTNING

Den paedagogiske lzereplan i Bgrnehuset Videbechs Minde, er praksisnaer hvilket betyder, at vores mal
for hvert laereplanstema afspejler sig i de aktiviteter, vi Igbende har i hverdagen.

Den paedagogiske lzereplan indgdr ogsa i et dynamisk samspil med vores kerneopgave samt vores
grundleeggende veerdier.

Du kan lzese mere om vores kerneopgave samt vores grundlaeggende vaerdier pd vores hjemmeside:
bhvidebechsminde.viborg.dk

@nsker du mere information, er du velkommen til at kontakte b@grnehusets leder, Litten Hayer-Nielsen.

Leereplanen revideres igen ultimo 2018
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