Forretningsorden for
Integrationsrad Viborg

Kapitel 1
Formail og opgaver.

§1. Integrationsradet har til formal at medvirke til at Viborg Kommune er et godt sted at bo,
arbejde og uddanne sig uanset etnisk baggrund, samt medvirke til at Viborg Kommunes
integrationsindsats er effektiv og sammenhangende samt egnet til at fremme etnisk ligestilling.
-Stk. 2. Integrationsridet kan af egen drift eller ved spergsmal give vejledende udtalelser om den
almindelige integrationsindsats i kommunen og om de integrationsprogrammer, der tilbydes af
Byradet, jf. integrationslovens § 42 stk. 2.

-Stk. 3. Integrationsradet kan ikke behandle enkeltsager. Enkeltsager kan dog danne grundlag for
radets behandling af principielle spergsmal.

Kapitel 2
Integrationsridets sammensztning.

§ 2. Integrationsradet bestar af 16 medlemmer med bopel i kommunen.

-Stk. 2. Medlemmerne udpeges af Byradet. Udpegningen af medlemmer sker efter reglerne i § 25 1
lov om kommunernes styrelse.

-Stk. 3. Byradet udpeger medlemmerne af integrationsradet pa grundlag af de kandidater som
opstilles pé folgende méde:

- 8 kandidater og 8 suppleanter der veelges blandt de flygtninge og indvandrere fra 3. lande, der
deltager pa et offentligt mode. Byradet fastsatter fordelingen grundlag af bilag 1

- 2 byrddsmedlemmer

- 1 medlem indstilles af Dansk Flygtningehjelps Frivilliggruppe

- 1 medlem indstilles af Det Lokale Beskeftigelsesrad

- 1 medlem indstilles af skolebestyrelserne

- 1 medlem indstilles af Folkeoplysningsudvalget

- 1 medlem indstilles af Erhvervsradet

- 1 medlem indstilles af menighedsradene

-Stk. 4. Integrationsradets funktionsperiode folger den kommunale valgperiode. Integrationsradet
bliver i1 funktionen indtil udpegningen af nye medlemmer af rddet har fundet sted.

§ 3. Integrationsradet holder sit konstituerende mede snarest efter at Byrddet har udpeget radets
medlemmer jf. § 2 stk. 2. Byradet indkalder til medet.

-Stk. 2. Pa det konstituerende mede valger integrationsradet blandt sine medlemmer en formand
og en nastformand efter reglerne 1 § 24 stk.1, i den kommunale styrelseslov. Nastformanden
fungerer 1 formandens sted ved dennes fraver.

-Stk. 3. Valget ledes af et af de tre medlemmer, som er udpeget af Byradet.

-Stk. 4. Der vaelges ny formand og nestformand jf. § 3 stk. 2, 1. pkt., hvis formanden eller



nastformanden udtraeder af radet, eller hvis 2/3 af rddets medlemmer beslutter det. Valget tages
med som et selvstaendigt punkt pd dagsordenen for det mede, hvor valget skal holdes.

§ 4. For hvert medlem af integrationsradet udpeges en stedfortraeder. Indstilling af
stedfortreederkandidater finder sted pa samme mide som ved indstilling af medlemskandidater, jf.
§ 2 stk.

3. Stedfortreederne deltager i integrationsrddets moder ved medlemmets fraveer.

-Stk. 2. Et medlem udtraeder af integrationsradet, hvis pageldende flytter fra kommunen, jf.
integrationslovens § 42 stk. 3. Det samme gelder stedfortraderen.

-Stk. 3. Hvis et medlem/stedfortreeder fratraeder sit hverv eller der, skal der udpeges en ny efter
reglerne i § 28 i den kommunale styrelseslov.

Kapitel 3
Integrationsradets virksomhed.

§ 5. Integrationsradet holder mede mindst 4 gange om aret. Den ordinaere mederakke fastlegges
ved radets forste mode i et kalenderér.

-Stk. 2. Integrationsrédet holder endvidere mede, nar formanden finder det nedvendigt, eller nar
mindst 1/3 af rddets medlemmer ensker det. Henvendelse skal rettes til formanden eller til
sekretariatet.

§ 6. Formanden indkalder til mede ved at sende udkast til dagsorden senest en uge for modet
holdes.

-Stk. 2. Hvis det er nedvendigt, kan indkaldelse til ekstraordinzere mader ske med kortere varsel
end en uge.

-Stk. 3. Integrationsrddets medlemmer kan fa en sag pa dagsordenen ved at sende forslaget til
formanden eller til sekretariatet senest to uger for medet skal holdes.

-Stk. 4. En sag, der ikke har veret med pd udkastet til dagsordenen, jf. stk. 1, kan ved modets start
settes pa dagsordenen, hvis formanden ikke mener, sagen kan udsattes og hvis et flertal af radets
medlemmer er enige. En sag kan ligeledes sattes pa dagsordenen, hvis alle er enige.

§ 7. Integrationsradets moder er ikke offentlige.
-Stk. 2. Integrationsridet kan beslutte at andre personer end radets medlemmer kan deltage i et
mede 1 radet, nar der er behov for det.

§ 8. Integrationsradets moder ledes af formanden og i dennes fravaer nastformanden. Er formanden
og n&stformanden fravaerende, ledes modet af et medlem, der vaelges ved stemmeflertal.
-Stk. 2. Modelederen formulerer de spergsmél, som integrationsradet skal stemme om.

§ 9. Integrationsradet er beslutningsdygtigt, nar mindst halvdelen af rddets medlemmer er til stede.
-Stk. 2. Integrationsradets medlemmer kan kun deltage i radets afstemninger, nar de er med til
medet.

-Stk. 3. Det forventes at Integrationsradets medlemmer forpligtiger sig til at deltage 1 mederne.
Kan et medlem ikke give mede, er denne forpligtiget til at sende sin suppleant.

§10. Integrationsradets beslutninger traeffes ved stemmeflertal, hvor intet andet serligt er bestemt.



Ved stemmelighed er formandens eller mgdelederens stemme afgerende. Et mindretal kan kraeve
sin opfattelse tilfgjet ridets vejledende udtalelser.

-St. 2. Integrationsrddets vejledende udtalelser offentliggares og sendes til relevante myndigheder,
organisationer og personer.

§ 11. Integrationsraddets medlemmer er omfattet af forvaltningslovens regler om inhabilitet.
-Stk. 2. Et medlem, der er bekendt med at der for den pageldende er forhold som navnt i
forvaltningslovens § 3 st. 1, skal snarest meddele det til integrationsradet, medmindre det er
tydeligt, at forholdet er uden betydning jf. forvaltningslovens § 6 stk. 1.

§ 12. Integrationsrddets medlemmer og personer, der deltager i rddets meder, jf. § 7, stk. 2, har
tavshedspligt efter lovgivningens almindelige regler.

§ 13. Der tages referat af integrationsridets forhandlinger og beslutninger. Et mindretal kan kraeve
sin opfattelse tilfort referatet. Udkast til referatet sendes senest 14 dage efter madet til radets
medlemmer og til stedfortreederne

-Stk. 2. Et referat godkendes medmindre et eller flere medlemmer af integrationsradet pa det
folgende mode protesterer.

-Stk. 3. Ved hvert made besluttes det, om det godkendte referat skal offentliggeres. Referatet
offentliggares ikke hvis et eller flere af medlemmerne protesterer.

Det godkendte referat sendes til integrationsradets medlemmer og til stedfortraederne.

Kapitel 4
Sekretariatsbetjening af integrationsradet.

§ 14. Byradet sorger for sekretariatsbetjening af integrationsradet, herunder offentliggorelse af
radets udtalelser og godkendte referater. Byrddet sorger for at integrationsradet orienteres om
emner, der ligger inden for radets formal, herunder om den almindelige integrationsindsats i
kommunen og om de introduktionsprogrammer, der tilbydes af Byrddet.

Kapitel 5
Okonomiske forhold vedrerende integrationsradets virksomhed.

§ 15. Udgifterne ved integrationsridets arbejde betales af Byrddet pa baggrund af et arligt budget,
der laves af Byradet efter droftelse med integrationsradet.

Kapitel 6
Integrationsradets beretning.

§ 16. Integrationsradet laver hvert ar en skriftlig beretning over radets arbejde. Beretningen skal
indeholde integrationsrddets vejledende udtalelser om den almindelige integrationsindsats 1
kommunen og om de introduktionsprogrammer, der tilbydes af Byradet.

-St. 2. Beretningen sendes til Indenrigsministeriet og til relevante myndigheder, organisationer og



personcr.

Kapitel 7
Ikrafttraedelsesbestemmelser m.v.

§ 17. Disse vedtaegter er vedtaget af Byradet den 30. oktober 2013 og traeder i kraft den 1. januar
2014

-Stk. 2. Kun Byradet kan &ndre vedtegterne.

BILAG 1.
Reprzsentation af flygtninge og indvandrere i Integrationsradet.

. reprzesentant for Farsi talende

. reprzesentant for Arabisk talende

. reprasentant for Somalitalende

. reprasentant for det tidligere Jugoslavien

. reprasentant for Sri Lanka, Pakistan og Indien

. repraesentant for evrige Afrika

. reprzesentant for ikke EU og EOS lande i det tidligere Osteuropa
. repraesentant for evrige Asien
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