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Forord

Viborg Kommunes Kultur- og Fritidsud-
valg praesenterer hermed den overord-
nede strategi for udmentningen af kul-
turpolitikken i de kommende ar —frem
til og med 2020.

Kulturstrategiens overordnede formal
er at skabe retning og fokus: Hvor vil
vi gerne bevaege os hen med kulturpo-
litikken? Hvad vil vi gerne prioritere?
Hvad kalder pa et eftersyn?

Borgerne i Viborg Kommune har spillet
konstruktivt ind pa kulturstrategien i
forbindelse med deltagelse i borger-
meder og med skriftlige bidrag i he-
ringsfasen.

Jeg vil derfor gerne pa vegne af Kultur-
og Fritidsudvalget takke for de mange
bidrag ind i processen omkring tilbli-
velsen af naervaerende strategi. Det er
en glaede at opleve den store interesse
for kulturomradet og de mange kon-
struktive forslag, der er fremkommet.
Et mangfoldigt og berigende kulturliv i
Viborg Kommune forudsatter borger-
nes deltagelse.

En udstilling er intet uden gjne der ser
— og en koncert er intet uden grer der
horer.

Vi kan som politikere saette rammerne
for den kulturelle udfoldelse, men ikke
garantere den kulturelle oplevelse. Op-
levelsen kommer kun igennem delta-
gelse, involvering og engagement.

Derfor vil jeg gerne lade Kulturstrate-
gi 2017-2020 fa fplge af en opfordring
til, at alle borgere i Viborg Kommune
‘tager for sig af retterne’ og benytter
de mange oplevelsesmuligheder, som
vores dygtige kulturinstitutioner og
mangfoldige kulturliv i pvrigt tilbyder.

Per Moller Jensen

Formand for Kultur- og Fritidsudvalget



Indledning

Kulturen er af stor betydning for oplevelsen af "Det gode liv’ som
borger i Viborg Kommune. Politikomradet Kultur er forankret i
Viborg Kommunes Kultur- og Fritidsudvalg. Kultur- og Fritidsud-
valget har i efteraret 2016 igangsat en proces med henblik pa at
udvikle en ny kulturstrategi som skal udggre et fundament under
udvalgets politiske arbejde gaeldende fra 2017 til og med 2020.
Denne kulturstrategi aflgser hermed Kulturstrategi 2013-2017.

Det har vaeret et pnske fra udvalgets side, at processen frem mod
vedtagelsen af en ny kulturstrategi er blevet tilrettelagt pa en sa-
dan made, at alle borgere og interessenter har haft mulighed for
at komme til orde.

Kultur- og Fritidsudvalget har tidligt i processen lagt sig fast pa
en rekke vaerdier, der skal betragtes som udvalgets intentioner
om et godt og dynamisk kulturliv for alle i Viborg Kommune. Dis-
se vaerdier fungerer som en klangbund under sdvel Kultur- og
Fritidsudvalgets prioriteringer, som kulturinstitutionernes opga-
velgsning.

Naervaerende reviderede udkast til Kulturstrategi 2017-2020 er sa-
ledes blevet til pa baggrund af omkring 100 indkomne forslag og
tilkendegivelser fra borgere og kulturinstitutioner i Viborg Kom-
mune.

Kulturstrategi 2017-2020 bestdr af tre dele:

 Kulturpolitiske indsatser og temaer

- visioner og storre anlaegsprojekter samt overordnet temati-
sering og kendetegn ved kulturen i Viborg Kommune

 Kulturpolitisk tematisering og handleplan

- overordnet disponering af Kultur- og Fritidsudvalgets fokus-
omrader i 2017-2020

 Kulturpolitiske vaerdier
- en klangbund for indsatserne og handleplanen

Arbejdet med indhold til ny kulturpolitik
blev skudt i gang med et abent borgermede
den 3. november 2016, hvor alle interessere-
de kunne deltage og give deres mening til
kende omkring de fastlagte veerdier for stra-
tegien og deres gvrige mening.

Forvaltningen indsamlede de holdninger og
forslag, som blev fremlagt pa borgermpdet.
Efterfplgende blev der abnet op for en hg-
ringsformular pa viborg.dk/kulturstrategi,
hvor borgerne kunne indsende deres hold-
ning til, hvad der bgr indga i ny kulturstra-
tegi.

Det reviderede udkast til ny kulturstrategi
blev preesenteret pa et opfglgende borger-
mede den 5. januar 2017 og i de fplgende
uger, var der igen mulighed for at indsende
kommentarer via hjemmesiden.

Alle forslag og inputs har i perioden for ud-
arbejdelse vaeret tilgengelig pa viborg.dk/
kulturstrategi.

)\

ind vej i kulturen i Viborg
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Kultur- og Fritidsudvalget udpeger i ne-
denstdende seks overordnede indsatser,
som kommer til at prege udviklingen i
Viborg Kommunes kulturtilbud i de kom-
mende fire ar.

Domkirke-kvarteret — Viborgs Kulturarv
Visionen for Domkirke-kvarteret i Viborg
er at etablere et kulturelt kraftcenter
spreengfyldt med oplevelsesmuligheder
indenfor kunst, kirke og kulturhistorie.
Dombkirke-kvarteret som én samlet at-
traktion skal sikre, at der i Viborg Kom-
mune etableres en position blandt Dan-
marks 50-75 mest bespgte attraktioner.
Der arbejdes mod at etablere et bespgs-
center i kvarteret, som skal kunne funge-
re som et samlet udgangspunkt for kul-
turelle oplevelser i omradet. Det gamle
radhus pa Staenderpladsen skal bringes
i spil som et aktiv i Domkirke-kvarteret.
Det bgr afklares, hvorledes Det gamle
radhus, og aktiviteterne i bygningen, vil
kunne styrke Domkirke-kvarterets sam-
lede attraktionsveerdi bedst muligt.

Viborg Sport & Event, Tingvejsprojektet
Tingvejsprojektet tager sigte mod at
etablere et sammenhangende oplevel-
ses- og kulturkompleks i omradet ved
Tinghallen og Viborg Stadioncenter.Ting-
vejsprojektet vil vaere lokalt, nationalt og
internationalt anerkendt som et sted, der
udbyder store oplevelser i et fantastisk
miljp. Projektet er enestaende ved at det

Kulturpolitiske indsatser 2017-2020

sammenkobler Viborg Kommunes stor-
ste musik-, sports,- og eventfaciliteter til
én samlet helhed med en meget central
og bynaer placering. Et nyopfort hotel i
tilknytning til Tingvejsprojektet vil kunne
understgtte savel kultur- som erhvervs-
turismen i Viborg Kommune.

Kultur og erhverv

Kultur- og Fritidsudvalget afsaetter en
pulje til at understptte nye initiativer og
nye partnerskaber imellem kultur- og
erhvervsliv. Der eksisterer et uforlgst po-
tentiale i et styrket samarbejde imellem
kulturinstitutionerne og erhvervslivet i
Viborg Kommune. Stort set samtlige kul-
turinstitutioner i Viborg Kommune har i
2016 indgaet i et kompetenceudviklings-
forlpb med henblik pad at styrke institu-
tionernes forudsaetninger for at indgad i
strategiske partnerskaber med erhvervs-
livet; Partnerskaber som understotter in-
novation pa tvaers af sektorer og som har
oplevelsespkonomiske potentialer.

Kultursamarbejder pa tvaers

Viborg Kommune ¢nsker at udnytte er-
faringerne fra deltagelsen i europzeisk
kulturby Aarhus 2017 til fremadrettet at
styrke de strategiske kultursamarbejder
i @st- og Midtjylland. Viborg Kommune
vil arbejde for at der indgas en aftale om
etablering af en ny kulturaftale i @stjyl-
land med deltagelse af bade Viborg og



Aarhus kommune. Borgerne i den ostlige
del af Region Midtjylland udger et "kulturelt
hjemmemarked” pa omtrent 1.000.000 men-
nesker.Viborg skal blive endnu bedre til at til-
byde sine kulturoplevelser til disse borgere.

Kommunikation til borgerne om kulturtilbud
Viborg Kommunes kulturtilbud har i vid ud-
straekning deres veerdi og berettigelse i kraft
af deres potentiale til at engagere borgerne
til deltagelse. Borgernes kendskab til kultur-
tilbuddene er en forudsaetning for benyttel-
sen af disse. Kommunikationen af de mange
forskelligartede kulturtilbud i kommunen
skal styrkes, og der er et behov for at sikre at
denne kommunikation foregdr pa tidssvaren-
de vis.

Kultur i hele kommunen

Kulturen har en betydning i hele Viborg Kom-
mune. Kulturinstitutioner, arranggrer og an-
dre aktgrer bgr rette opmaerksomheden pa,
hvorledes kulturtilbuddene kan distribueres,
nytenkes og organiseres pa nye mader der
muligger kulturelle oplevelser og involvering
pa et lokalt plan. Indsatsen udmentes bl.a.
igennem kulturinstitutionernes dialogbase-
rede aftaler og i dialog med lokalomraderne.



Her praesenteres syv centrale temaer inden for kulturomrddet i oversigtsform. Der tages
udgangspunkt i aktgrer og indsatser under hvert tema, samt emner som forventes at blive

aktuelle i perioden 2017-2020. Nogle emner er allerede politisk besluttet, mens andre ikke er.
Emnerne forventes at indgd i Kultur- og Fritidsudvalgets planlaegning for de naeste fire dr.
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Scenekunst

Scenekunsten kan opleves pa mangfoldige mader i Viborg. Spaendet i genrer og teateroplevelser er stort. Fra
egnsteateret Carte Blanches poetiske mgder imellem performere og publikum i overraskende rammer til teater-
foreningens arrangementer i Viborgs fantastiske gamle teater med gaestespil fra Det Kgl. Teater.

Carte blanche Ny egnsteateraftale Pabegyndes 2018 Ny Egnsteateraftale fra 2021

Samarbejde med vaekst-

Viborg teaterforening lag + publikumsudvikling

2017 Dialog med kulturskolen

Musicalskolen Evaluering Medio 2017 Dialogbaseret aftale

Udvikling af scene-
Kulturskolen (Drama) kunst-skole i samarbejde  Medio 2017 Dialogbaseret aftale
med Musicalskolen

Amatgrmiljper Behov for kortlaegning KFU 2018 Forvaltningen

Viborg Teater Status og evaluering KFU 2019 Samarbejdsflade med VSE



Kulturlivets tilbud er med til at sikre at Viborg Kommune opleves som et godt og
spaendende sted at vaere bosat. | vores fritid spger mange af os mod kulturlivets til-
bud for at blive inspireret, underholdt eller pd anden mdde beriget.




Musik

G

Musikken i Viborg Kommune har generelt gode betingelser. Viborg Kommune understgtter at publikum har ad-
gang til en stilistisk og genremaessig bredde i koncerttilbuddet indenfor Rock, Jazz, Folk og Klassisk musik. Kultur-
skolen Viborg giver endvidere kommunens borgere mulighed for selv at tilegne sig musikalske feerdigheder.

Pulje

Rytmisk vaekstmiljo
Paletten

Vibstock Festival

Aarhus Jazz Orchestra

Kulturskolen

Musiksalen

Klassisk Viborg

"musik for bgrn & unge”
@velokaler
Spillestedsprofil

Flere partnere

Ny samarbejdsaftale
Udbygning af samarbej-
det med folkeskoler og
daginstitutioner med

fokus pa alle kunstfaglige
omrader, herunder musik

Reorganisering og effek-
tivisering

Publikumsudvikling (bre-
dere malgruppe)

2017
2017- 2018
KFU 2018
2017-

2018

2017-

KFU 2018

2018-

n

Kriterier droftes —evt. ny udmentning
Behovsanalyse og organisering
Viborg Sport & Event

Dialogbaseret aftale Stationen

Evt. regional kulturaftale

Dialogbaseret aftale.

Kulturskolen fortsaetter arbejdet
med at agere som én samlet enhed
med et samlet tilbud til borgerne i
taet samarbejde med folkeskoler og
daginstitutioner

Viborg Sport & Event, Kulturskolen

International Kirkemusikfestival
2018 & 2020



Billedkunst

Skovgaard Museet er det eneste statsanerkendte kunstmuseum i Viborg Kommune. Museet er blandt landets
fgorende indenfor guldalderkunsten og har i kraft af museets saerlige tilknytning til Viborg Domkirke nogle helt
saerlige kvaliteter. Den nyskabende og eksperimenterende samtidskunst formidles af Viborg Kunsthal. Kunsthallen
har igennem de seneste ar vist sig i stand til at tiltraekke hejtprofilerede kunstnere fra Danmark og hele verden
til Viborg. Kulturskolen (Billedkunst og Design) fik renoveret undervisningslokalerne pa kaserneomradet i 2016 og
har saledes gode rammer til at understgtte bgrn og unge med interesse for at udtrykke sig billedkunstnerisk.

Skovgaardmuseet Udvidelse Fundraising Domkirkekvarteret

Viborg Kunsthal Placering i domkirkekvar- KFU 2017 Delprojekt det gamle Rad-
teret? hus Domkirkekvarteret

Kulturskolen (Billed- Udvikling af 3-arig BGK Start seeson 2017/2018  Statslig finansiering?

kunst og Design) (billedkunst-grundkursus) Samarbejde med Viborg
som led i udviklingen af en Gymnasium

samlet talentindsats for
alle kunstfaglige omrader

Viborg Kunstforening  Udstillingsfaciliteter - -

Er pakhuset pa sigt egnet
som udstillingslokale?

Pakhuset Opgradering af faciliteter

12



Bibliotek og bornekultur G

Biblioteksomradet er i konstant udvikling. Etableringen af de abne biblioteker i Viborg Kommune har vist sig at
veere en stor succes i forhold til stigende bespgs- og udlanstal. De overordnede tendenser pa biblioteksomradet i
de kommende ar, tager afsaet i et foranderligt samfund praeget af digitalisering og individualisering. Deraf fplger
et mere differentieret brugerbillede og en stgrre mangfoldighed af behov. Fra de klassiske biblioteksopgaver; at
formidle information og oplevelser, til ogsa at have fokus pa dynamiske og relationelle processer med en mang-
foldighed af samarbejdspartnere og inddragelse af borgerne. Viborg Bibliotekerne har det overordnede ansvar for
bgrnekulturen i Kommunen. Gennem aktivt engagement og i samspil med hele omradets kultur,- institutions- og
foreningsliv skal kulturelle aktiviteter give bgrn og unge gode oplevelser der skaber lering, forundring og foran-
dring i dagligdagen. Kulturprinsen har udvikling af bprnekulturen som indsatsomrdde og arbejder med kommu-
nale, regionale og nationale udviklingsprojekter.

Tidsper- .
__

. - Moderniseret lokalbibliotek
Viborg Bibliotekerne, Evt. samarbejde med lokalhi-

Evt. flytning af bibliotek. KFU 2017

Karup storisk arkiv
Etablering af bibliotek for Mer-
Mercantec / Baneby cantec. Logistik omkring etable-  2017-2018 Graenseflade til Teknik & Miljp
ring af banebroen og p-plads
Unge uddannelsesspgen- Bl.a.i samarbejde med Mer-
de & & Skaerpet profil - cantec og gvrige kulturinstitu-
tioner
. s | samarbejde med relevante
Bornekultur Forankring og formidling - aktorer
Kulturparken Anlzeg og projektering 2017-2018 | Bjerringbro
Ny biblioteksstruktur tDu|?ku55|on af nuvaerende struk 2018 -
Kulturprinsen Institutionsprofil og evaluering ~ KFU 2019 Dialog med Kulturstyrelsen
Udarbejdelse af vision og hand- .
Borne — og ungekulturelle leplan for Viborg Kommunes 5018-2020 | samarbejde med relevante

aktorer

bgrnekultur og ungekultur

13
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Viborg Kommune har en lang raekke kulturinstitutioner, der har som formdl at give
borgerne mulighed for at m@de kulturen pd mangfoldige mdder. M@der med kultu-
ren hvor sansning bliver til laering, hvor lzering bliver til erkendelser der saetter livet i
perspektiv og danner grundlag for refleksion, - alene eller ssmmen med andre.
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Kulturhistorie

Viborg-egnen, og ikke mindst Viborg By, har udgjort rammen om en lang raekke af de store dramaer i Danmarks-
historien. Med etableringen af et nyt Viborg Museum i Domkirke-kvarteret sigtes der mod at gge kendskabet til
Viborgs unikke historie hos flest mulige borgere og gaester. Der bgr arbejdes med at fd skabt de bedst mulige sam-
menhange imellem de mange kulturhistoriske oplevelsesmuligheder i kommunen. Der vil i perioden 2017-2020
blive investeret 2-3 cifrede millionbelgb i styrket formidling af kulturarven i Viborg Kommune. "De 5 Hald’er” vil
yderligere styrke Viborg-egnen, som en oplagt destination for den historisk interesserede gaest.

Viborg Museum Nyt Viborg museum 2017-2020 Domkirke-kvarteret

Dialogbaseret aftale —Viborg

Hvolris Jernalderlandsby

Skaerpet profil

KFU (B&U) 2018

Museum

Statsanerkendte museer  Magasinforhold 2017 Eksterne aktprer?
Lokalhistorisk arkiv Karup Ny lokalitet 2017-2019 -

De 5 Hald'er Forankring og formidling - I[\)Aijls%%k;i;emt aftale Viborg
Gudenadalens Museum - KFU 2018 Evaluering og status
Energimuseet Strategi 2022 KFU 2018 Status

Kongenshus Mindepark - KFU 2018 Evaluering og status
Lokalhistoriske arkiver Fordelingsnggle —Tilskud ~ KFU 2018 Harmonisering

15
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Events

Udviklingen og etableringen af events er en central del af den overordnede udviklingsstrategi for Viborg Kommu-
ne. Siden 2013 er Snapsting, Haervejslpbet, Generation Handball og Viborg Animations Festival blevet forankret
som tilbagevendende begivenheder, der Ipbende bidrager til at saette Viborg og Viborg Kommune pa landkortet.
Der bgr fortsat arbejdes pa at tiltraekke nye aktgrer og samarbejdspartnere i arbejdet med at udvikle antallet og
volumen af events i Viborg Kommune.

MTB-O 2019 Verdensmesterskab i Mountainbike-orienteringslpb

Tilbagevendende event i samarbejde med TAW, Arse-

VAF _ 2017 nalet og andre aktgrer
Generation i 017 Fortsat udvikling af koncept og kommunikation mhp.
Handball / at pge deltagerantal
Snapsting - 2017- Full Moon-event i Aarhus 2017
Haervejslpbet - 2017- Kéret til Arets Cykelevent 2016
DBU samarbejde ) Afvikling af pigefodboldskole i forleengelse af Gene-
om pigefodbold ration Handball, for at udnytte eventplads yderligere
Rgforma’uonqu- - 2017 Samarbejde med Viborg Stift m.fl.
bileeum
International
Klassisk Viborg Kirkemusik- 2018 0g 2020 | samarbejde med musikforening og organister
festival
Evaluering og videreudvikling af koncept i samarbej-
, . de med Hald Hovedgard, Viborg Gymnasium, Carte
USRSl Wilooig sluiiverr | 2012020 Blanche, biblioteket, TVMidt-Vest, handelsstandsfor-
eningen, Viborg Folkeblad og folkeskolerne
Fotodage i i Fortsat udvikling mhp. gget program og publikums-
deltagelse
Bgrn pa borgvold - 2017- Involvering af Kulturelt Leeringscenter (KLC)

17






@vrige kulturinstitutioner og kulturindsatser

Foreningsliv, bgrne- og ungekultur, graesrpdder og skatere. Det lokale engagement og de lokale ildsjaele... Viborg
Kommunes borgere bidrager i stort omfang til den store bredde i kulturlivet i Viborg Kommune.Viborg Kommune
bgr ogsa fremadrettet understgtte det frivillige og det lokale engagement i kulturlivet.

Borgerhuset Stationen

GAME Streetmekka Viborg

Sendermelle
Bruunshab Papfabrik

Hald Hovedgaard Det dan-
ske forfatter-og oversaetter-
center

3.5al
Kulturskolen

Forsamlingshuse

Viborg Sperne

Kulturelt Samrad

Café Breendpunktet

Organisering og indholdsud-
vikling

Viborg Naturpark
Udvikling og synlighed

"Viborg skriver”
Nye events?

Evaluering
Udvikling af GameDesign-fag

Nyt liv i forsamlingshusene

KFU 2018

2017-2020.
Abner 2018

KFU 2017

KFU 2017

2017-

Fortsat socialpkonomisk
drift?

Selvstaendigt projekt. Efter
aftale driver GAME huset

i samarbejde med Viborg
Kommune

Fokus pa selvudgiverfor-
lag/-forfattere og nye inter-
nationale tiltag.

Regionale kulturaftalemid-
ler udlgber 2017

Eventuel kulturaftale. Eks-
terne samarbejdspartnere

Udvidelse af kulturtilbuds-
pakke



Kulturpolitiske vaerdier

Kulturstrategi 2017-2020 i Viborg Kommune
baseres pd en raekke vzrdier, der fungerer
som klangbund og fundament for udment-
ningen af kulturstrategien.

20

Kulturoplevelsen

Adgang til et rigt og mangfoldigt kulturliv er en na-
turlig del af et demokratisk samfund. Viborg Kom-
mune har en lang raekke kulturinstitutioner, der har
som formadl at give borgerne mulighed for at mgde
kulturen pa mangfoldige mader. Mgder med kultu-
ren hvor sansning bliver til lering, hvor lering bliver
til erkendelser der saetter livet i perspektiv og danner
grundlag for refleksion, - alene eller sammen med
andre. Et mangfoldigt kulturliv skaber lokale mulig-
heder for at alle borgere kan gore sig egne erfaringer
med kulturens mange udtryksformer, hvad enten
der er tale om aktiv deltagelse i f.eks. kor, events eller
frivilligt kulturelt arbejde, eller som oplevende pub-
likum ved koncerter, teaterforestillinger, eller udstil-
linger.

Alle borgeres kulturliv

Viborg Kommune skal bidrage til at udvikle et dyna-
misk kulturliv der tilvejebringer relevante kulturtil-
bud til alle borgere i kommunen; bgrn, unge, voksne
og zeldre. Der skal vaere plads til bade det "smalle”
og det "brede” kulturtilbud. Det bgr ogsa fremad-
rettet tilstraebes, at der er mulighed for at fa gode
og spandende kulturoplevelser pa det helt nzere og
lokale niveau, - f.eks. i det lokale forsamlingshus. Op-
levelser der kan vaere med til at understgtte et lokalt
sammenhold i Viborg Kommunes mange mindre
byer og landdistrikter.



Kulturen i hverdagen

Kulturen ber veere tilstede som en del af borgerens hverdag i Vi-
borg Kommune. Vores bgrn og unge skal saledes kunne forvente
at mode kulturen og kulturinstitutionernes tilbud, som en natur-
lig del af deres hverdag i skole eller daginstitution. Kulturen me-
der vi ogsa i byens rum, som kunst vi maske ikke direkte registre-
rer i hverdagen, men som alligevel er med til at give vores byrum
kvalitet, eller som koncerter vi kan veelge at stoppe op og lytte til,
nar vi er ude at handle. Vores borgere bgr ogsa kunne forvente
at blive praesenteret for de kulturelle muligheder i Viborg Kom-
mune, nar de i hverdagen tjekker deres Facebook eller Instagram.

Kulturen i fritiden

Kulturlivets tilbud er med til at sikre at Viborg Kommune opleves
som et godt og spaendende sted at veere bosat. | vores fritid spger
mange af os mod kulturlivets tilbud for at blive inspireret, un-
derholdt eller pa anden mdde beriget. Vi taler om borgeren som
"kulturforbruger”. Viborg Kommunes abne biblioteker er et ek-
sempel p3, at Viborg Kommune skaber fleksible rammer for bor-
gerens kulturforbrug. Bibliotekets indretning, funktion og formal
skal matche det omgivende samfund og de behov der opstdr hos
borgerne i Viborg Kommune.

Kulturen i Viborgs DNA

Viborg Kommune har en stor kulturel arv i "DNAet”. Kulturarven
er nermest til stede alle vegne i Kommunen i form af arkitektur,
skulpturer, arkaeologiske fund m.. Viborg bys kulturmiljp er prae-
get af byens status som retsligt, administrativt og uddannelses-
maessigt centrum i Midtjylland. Vi skal blive ved med at arbejde
med kulturarven som et stedbundent potentiale og aktiv, -ikke
mindst for at tiltraekke nye gaester til Viborgegnen, men ogsa for
at bidrage til lokal stolthed og identitet.

21



22



Kulturelle styrkepositioner

Viborg har pa en raekke omrdder nogle kulturelle styrkeposi-
tioner,som er medvirkende til at Viborg Kommune kan diffe-
rentiere sig kulturelt. Pa enkelte omrader har Viborg en unik
kulturel position; for eksempel indenfor sensorisk teater og
animation. Ogsa indenfor bgrnekulturen og kulturarven har
Viborg styrkepositioner, hvor Viborg markerer sig pa et nati-
onalt og internationalt plan.

Kultur- og erhvervsliv i samspil og samarbejde
Viborg Kommune har en lang raekke kulturinstitutioner, som
alle rummer et potentiale i forhold til at indgad i strategiske
partnerskaber med erhvervslivet. Samarbejder imellem kul-
tur- og erhvervslivet kan have mange forskellige former og
formal.Kulturinstitutionerne kan drage nytte af samarbejder
i kraft af adgang til ressourcer, netvaerk og viden i erhvervsli-
vet, og erhvervslivet har overordnet set en interesse i at kul-
turinstitutionerne er med til at tegne et billede af Viborg og
Viborg-egnen som et kulturelt interessant sted. Et sted hvor
det er meningsfuldt at arbejde og veere bosiddende. Viborg
Kommune gnsker at styrke veerdikaederne imellem kulturli-
vet og erhvervslivet.

Kulturens tilgaengelighed

Viborg Kommune gnsker et kulturelt udbud, der er tilgeenge-
ligt for borgerne i sdvel en gkonomisk, fysisk som digital for-
stand. Dele af de kulturelle udbud bgr fortsat veere gratis og
tilgeengeligt for alle uanset gkonomisk formden. Andre dele
bor fortsat forudsaette borgerens medfinansiering igennem
f.eks. entré eller deltagerbetaling. Viborg Kommunes kultur-
institutioner skal vaere fysisk tilgeengelige for alle borgere,
og ikke mindst skal information om Viborg Kommunes kul-
turtilbud veere tilgeengelig digitalt.
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Kvalitet i kulturen c
Der skal veere kvalitet i de kulturelle tiltag som
stpttes af Viborg Kommune. Viborg Kommune
gnsker at give borgerne mulighed for at opleve
kulturen i en professionel kvalitet bade i forhold
til indhold og rammer.

Kulturen og fremtiden

Det kulturelle landskab er som alt andet i verden
i en kontinuerlig forandring. Viborg Kommune
gnsker at fremme kulturoplevelser, der kan vaere
med til at ruste os til mpdet med fremtiden. Dette
savel i forhold til at formidle vores lokale historie
som et fundament for hvor vi er nu,- som afsaet
for fremtiden, men ogsd ved at turde at pree-
sentere nye, eksperimenterende og udforskende
aspekter indenfor kunsten, som kan bidrage til at
pege ind i fremtiden.



Ovrige relevante strategier og politikker

Politikomradet Kultur yder vigtige og veesentlige bidrag til realiseringen af Viborg
Kommunes overordnede malsatninger. Derfor skal Kulturstrategi 2017-2020 ses i
en sammenhang med Viborg Kommunes gvrige strategier og politikker.

Viborg Kommunes udviklingsstrategi 2015

1

Markedsfgringsstrategi for Viborg Kommune
Viborg Kommunes Animationsstrategi

«  Viborg Kommunes erhvervsstrategi 2020

+ Viborg Kommunes uddannelsesstrategi 2015-2020

Viborg Kommunes arkitekturpolitik (Kunst i det offentlige rum)

Viborg Kommunes Eventstrategi 2013-2018

ViBORG
KOMMUNE



http://kommune.viborg.dk/Politik/Politikker-og-strategier/Vision-og-Udviklingsstrategi/Udviklingsstrategi-2015
http://kommune.viborg.dk/Erhverv/Erhvervskommunen/Markedsfoeringsgruppen/Markedsfoeringsstrategi
http://animatingviborg.dk/
http://kommune.viborg.dk/Erhverv/Erhvervskommunen/Erhvervspolitik
http://kommune.viborg.dk/Politik/Politikker-og-strategier/Oevrige-politikker-og-strategier
http://kommune.viborg.dk/Borger/Byggeri,-bolig-og-flytning/Kommune-og-lokalplanlaegning/AndrePlaner/Arkitekturpolitik
http://kommune.viborg.dk/Politik/Politikker-og-strategier/Politikker-og-strategier-for-kultur-og-fritid
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