Vedteegter

For Den Selvejende Institution Fynbohus

81
Den selvejende institutions navn er "Fynbohus”.

Dens hjemsted er Ngrregade 3, Vammen, 8830 Tjele.
Institutionen er uden tilhgrsforhold til en interesseorganisation.
Institutionen har en aftale om udfgrelse af pleje- og omsorgsydelser med Viborg Kommune.

§2

Den selvejende Institution Fynbohus yder pleje- og omsorgsydelser efter serviceloven, som Viborg
Kommune eller anden handlekommune har tildelt de borgere, der har bopeel i en af de 24 almene
eldreboliger, heraf 2 aflastningsboliger, i afdeling 716, beliggende Ngrregade 3, Vammen,
8830 Tjele, herunder b.la. :
1.) Personlig hjeelp og pleje samt hjeelp eller stgtte til ngdvendige praktiske opgaver i hjemmet
("hjemmehjeelp”) jf. servicelovens § 83 og
2.) hjeelp, omsorg eller stgtte samt optraening og hjeelp til udvikling af feerdigheder til personer,
der har behov herfor pa grund af betydelig nedsat fysisk eller psykisk
funktionsevne("socialpaedagogisk bistand”), jf. servicelovens § 85.

Institutionens formal er driften af et hjem, fungerende som bosted for 22 voksne med vidtgaende
fysisk og psykisk handicap med det formal, at beboerne sikres en tryg hverdag med aktiviteter,
oplevelser og forngden omsorg og pleje. Desuden indeholder tilbuddet en aflastningsafdeling med
2 boliger, der benyttes af et skiftende antal hiemmeboende borgere.

§3
Den selvejende institutions ledelse bestar af en bestyrelse, der varetager den overordnende
ledelse i overensstemmelse med institutionens mal og en forstander, som varetager den daglige
ledelse og drift af institutionen.

§4
Bestyrelsen bestar af 5 medlemmer, der veelges saledes:
1 medlem veelges af medarbejdergruppen pa Fynbohus. For at blive valgt som
medarbejderrepraesentant i bestyrelsen, skal medarbejderen have veeret ansat i en af bogrupperne
i mindst ét ar som paedagog eller social og sundhedsrepraesentant.
1 medlem udpeges af bestyrelsen i LEV, Viborg kommune kreds.

1 medlem udpeges af Handicapradet, Viborg kommune.

Bestyrelsens nu valgte 3 medlemmer indkaldes og samles til bestyrelsesmgde og veelger nu
bestyrelsens fjerde og femte medlem, som skal veere personer med erfaring, indsigt og interesse



for at deltage i bestyrelsesarbejdet pa institutionen. Udpegning af det fierde og femte medlem
afgares ved simpel stemmeflerhed.

Stk. 2
Bestyrelsens medlemmer veelges for en 4 arig periode, med valg til bestyrelsen i forbindelse med
kommunalvalget. Genvalg kan finde sted.

Stk. 3
Viborg Kommune underrettes om, hvem der er medlemmer af bestyrelsen, herunder oplysning om
navn, stilling og adresse. Underretningen foretages til Job og Velfaerd, Handicapafdelingen.

§5

Bestyrelsen veelger af sin midte selv sin formand og naestformand.

Valget sker ved almindelig stemmeflerhed.

Formanden eller i dennes forfald naestformanden indkalder til og leder mgderne.
Medarbejderrepraesentanten kan hverken veelges til formand eller naestformand.

Stk. 2.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst 3 medlemmer er til stede, heriblandt formanden eller
naestformanden. Ved stemmelighed er formanden eller i hans fraveer naestformanden stemme
afggrende.

Stk. 3
Bestyrelsen fastszetter selv sin forretningsorden. Der skal dog afholdes mindst 4 mgder om aret.

8§86
Stk. 1
Bestyrelsen paser, at den selvejende institutions administrative og gkonomiske anliggender
varetages under hensyntagen til institutionens formal og de regler, der til enhver tid gaelder for
institutionens ledelse og drift.

Stk. 2

Modtager institutionen donationer i form af gave, arv eller legat, indgar disse i institutionens formue
og kan kun anvendes i henhold til reglerne herom i naerveerende vedteegt.

Institutionens tilhgrende veerdipapirer skal baere pategning om, at de tilhgrer institutionen og skal
hos udstederen noteres pa institutionens navn.

Tilskud fra legater, fonde m. v, der sgges til bestemte formal, anvendes til formalet.

Stk. 3

Bestyrelsen har ret til at undersgge alle forhold, der vedrgrer institutionen og til at forlange
oplysninger af lederen. Bestyrelsen og dens medlemmer kan nar som helst aflaegge besgg pa
institutionen. Klager over institutionens forhold skal foreleegges bestyrelsen.

Stk. 4
Indgaelse og ophaevelse af aftaler, der reekker ud over institutionens daglige drift, kraever
bestyrelsens tilslutning.

Stk. 5
Indgaelse og ophaevelse af aftale om udfarelse af pleje- og omsorgsydelser mellem den
Selvejende Institution Fynbohus og Viborg Kommune, kreever bestyrelsens tilslutning.



Stk. 6
Indgaelse og ophaevelse af aftaler, som bergrer institutionens kapital, kraever tilslutning fra
samtlige bestyrelsesmedlemmer,

Stk. 7
Institutionen tegnes overfor tredjemand af formanden og yderligere ét bestyrelsesmedlem i
dispositioner, der raekker ud over den daglige drift.

Stk. 8
Formanden kan meddele fuldmagt til at modtage indbetalinger og betale for indgéende
forpligtelser.

Stk. 9
Bestyrelsen kan fastleegge de naermere regler for den selvejende institutions ledelse og drift ved
aftale om udfarelse af pleje- og omsorgsydelser mellem bestyrelsen og Viborg Kommune

8§87
Stk. 1
Anseettelse og eventuel afskedigelse af den selvejende institutions leder, besluttes og godkendes
af bestyrelsen.

Stk. 2
Lederen har ansvaret for, at institutionen ledes i overensstemmelse med dens formal, og har den
daglige ledelse og drift af institutionen.

§8

Den selvejende Institution Fynbohus haefter med sin kapital efter dansk rets almindelige regler for
alle institutionens pahvilende gaeldsforpligtelser.

§9
Bestyrelsen kan sendre vedteegten med almindelig stemmeflerhed.

En sadan eendring kan kun besluttes, safremt samtlige medlemmer af bestyrelsen er til stede.
AEndringen kraever herudover godkendelse af Viborg Kommune.
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