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RESULTATER PA BESKZFTIGELSESOMRADET 1. KVARTAL 2020

Virksomhedssamarbejde

Beskeeftigelsesministeriets rangliste Unge 18-29 ar pa midlertidig forspgrgelse

king udskydes Pct. af 18-29 rige Samarbejdsgrad ml virksomheder og jobcenter

i 10,6% 10,4% 43,2%  44,0%

Resultat WE I 2020

Integration

Offentlig forsgrgelse 16-66 arige Sygedagpenge og jobafklaringsforlgb kke-vestlige kvinder beskaeftigede/opvisiterede
7,0% 11,5%

Pt af 16-66 arige pa midlertidig forsorgelse Pct. af 16-66 arige p& sygedagpenge Resultat Mal'8 2020

A 7,9% 1,5% 2,1% 2, 0%

af 16-66 arige p& permanent forsgrgelse Fuldtidspersoner pa ydelsen mere end 52 uger Flere fiygtninge og familiesammentarte skal veere selvforsargende
A 10,7% 366 315 34 7% 41 0%
Resultat : 2020 Resultat Male2020 gl L

SUSPENSION AF BESKZAFTIGELSESINDSATSEN
Den aktive beskaeftigelsesindsats i landets jobcentre er fra den 12. marts 2020 suspenderet, som led i regeringens tiltag for at stoppe spredningen af COVID-19.

Rundt om




Beskaeftigelse @ @

> FORSIDE | BENCHMARKING | M DLE?TIDIEE"?DELSER‘ PERMANENTE YDELSER | UNGE

SYGEMELDTE | W R{SCI‘-.-‘!HEDSS.ﬁ.:"--‘E.ﬁ.RBEJDE! INTEGRATION | MINISTERMAL ‘ INFORMATION

acering pa

a Beskasttigelsesministeriets rangliste Flacering pa rangtistel ent £ 5 oimrade
kommune Placering aktisk an Forventet an ke
kommune Pl ring akti 1 Forvente a e

Rundt om VIBORG

KOMMLUNE




Beskaeftigelse @ ©

2> FORSIDE | BENCHMARKING ‘ MIDLERTIDIGE ‘T’DELSER‘ PERMAMNENTE ‘T’DELSER‘ UNGE ‘ SYGEMELDTE | W R'(S’“I‘-ﬂHEDSSAI‘-.—-’IARBEJDE| INTEGRATION | I‘-,-'1INIS_EFET'-.-'|;5\L‘ INFORMATION ‘

_ e Fuldtidspersoner pa midlertidig forsergelse
Andel pa midlertidig forsgrgelse Pct. af befolkningen 16-66 Ar.

q 55

Pct. af befolkningen (16-66 r) = 5 5 5 02 0

A 7529% 7,5% 00% 5.0 9,0 9,0
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[R=]
[R=]
[2%]

. 38
sultat Mal 2 (2020) o
86 36
. . o e Eor o o Esbjerg/Fang
Bemaerkninger til udviklingen 8.5% 84 84 Herning
—_ erning
Perioden 2. kvartal 2019 - 1. kvartal 2020 viser en stigende ersEns
udvikling i andelen af borgere pa midlertidig offentlig - 20 80 - 5_ keborg
forsgrgelse i forhold til samme periode kvartalet tidligere. 8.0% == Viborg
Pr. 1. kvartal 2020 er 7,9 % pa offentlig midlertidig forsergelse. Hele landet
a —_ 3
Malet er 7,5 %. val
T 5% o oo o L L e
Den negative udvikling skyldes primaert en stigning i modtagere
af A-dagpenge.
7.0%
3kw17-2kv18 Al 17-3kv 18 Tkv18-4kv18 2kv18-Tkv19 3kv18-2kv19 Ay 18-3kv19 Tk 19-4kv19 2kv19-Tkw20
Fuldtidspersoner pa midlertidig forsergelse 2kv19-1kv20
Selvforsgrg.,
A-dagpenge &Endring Jobafklaring &ndring Kontanthjeelp &ndring Ressourceforlgb  Endring Revalidering &£ndring hjemrejse-og  &ndring Sygedagpenge /Endring Udd.hjeelp  &Endring
overgangsydelse
2kv19-1kv20 2kv19-1kv20 2kv19-1kv20 2kv19-1kv20 2kv19-1kv20 2kv19-1kv20 2kv19-1kv20 2kv19-1kv20
Esbjerg/Fang 1456 A  29% 330 ¥ -49% 1620 ¥  -19% 308 ¥ -06% 70 A 14% 286 ¥ -43% 1491 & 36% 1017 ¥  0,8%
Herning 971 A 33% 398 A 3,4% 864 ¥  03% 304 W 2,9% 85 0,0% 227 ¥ 34% 1074 ¥ -03% 604 W  -11%
Horsens 1214 A  40% 523 W -39% 1066 ¥ -19% 303 A 41% 30 W -2,5% 198 ¥  -2,0% 1330 A 12% 682 ¥  07%
Silkeborg 1112 A 2,5% 422 A 27% 747 A 01% 279 W -04% 145 0,0% 299w 36% 1297 A  18% 517w -2,0%
Viborg 1140 & 33% 370 ¥ -0,3% 523 A  09% 267 ¥  33% 34 W -56% 306 W -7.0% 1279 A 05% 615 A 0%
Hele landst 83036 & 25% 21447 ¥ 01% 68487 ¥  -16% 22769 ¥ -05% 3474 ¥ 39% 13122 ¥ -41% 59503 &  0,6% 34207 ¥ -0,8%

Zndringen er beregnet ift. perioden 1kv19-4kv19
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Fuldtidspersoner pa permanent forsgrgelse
Andel pa permanent forsgrgelse Pct. af befolkningen 16-66 r.

Pct. af befolkningen (16-66 &r) | T

e 5 1152
o 104 10,5
‘ 1 0 7 / 10,0% — T 102 102
I 9.9 59
Resultat Mal 2020 z 9,6
20% g1 oz
. X Lo 8.0 8.0 Esbjerg/Fang
Bemaerkninger til udviklingen = 86 Herning
. , . o 5 83 9 ens
Perioden 2. kvartal 2019 - 1. kvartal 2020 viser en stigende 2.0% a1 42 82 Horsen
M F . . 73 =g 80 79 80 80 == Silkeborg
udvikling i andelen af borgere pa permanent offentlig : 78 : - <
forsargelse i forhold til samme periode kvartalet tidligere. Viborg
Pr. 1. kvartal 2020 er 10,6 % pa permanent offentlig forsgrgelse. 7.0% fel s
= Mal
Malet er at forblive under 10,7 %. 6,0%
Stigningen skyldes primazrt flere fleksjobforlgb, til gengzeld ses
et fald i ledighedsydelse. 5,0%
kv 17-2kv18 A 17-2kw18 Tkv18-4kev18 2kv18-1kw19 3kv18-2kv19 Ak 18-2kv19 Tkv19-4kev19 2kv19-Tkw20
Fuldtidspersoner pa permanent forsgrgelse 2kv19-1kv20
Fleksjob Endring Fertidspension /Endring Ledighedsydelse /&Endring
Esbjerg/Fang 1812 & 26% 5122 A 038% 410 A  51%
Herning 1527 & 3,0% 3.749 A 06% 281 A 07%
Horsens 1810 &  33% 3640 & 17% 377 A 24%
Silkeborg 1800 &  34% 2894 A 12% 361 0,0%
Viborg 2106 &  28% 4134 A  02% 99 W -16%
Hele landet 82464 A 27% 210912 &  09% 16137 &  19%

Zndringen er beregnet ift. perioden 1kv19-4kv19
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nge pa midlertidig forsprgelse

Pct. af 18-29 arige

10,6%

Resultat

10,4%

—

20
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Bemaerkninger til udviklingen

| pericden 2. kvartal 2019 - 1. kvartal 2020 var 10,6 % af de 18-
29 Zrige i Viborg Kommune pa midlertidig offentlig forsergelse.
Dette er en lille positiv udvikling siden sidste kvartal. Malet er
10,4 %.

Udviklingen er primaert baret af en meget positiv udvikling
blandt modtagere af selvforsgrgelses- og hjemrejseydelse pa
14,7 %.

Pr. 1. kvartal 2020 er antallet af unge pa midlertidig offentlig
forsargelse (kongenwsgletallet) 1.395 personer.

Fuldtidspersoner pa midlertidig forsergelse

Pct. af befolkningen 18-29 ar.
12.0%

11,5%
11,0%
10,5%

10,0%

[1=]
[¥})
©

9.0% 9,1%

8.0%

v 17-2hv18 Aew17-3kv18

Fuldtidspersoner (18-29 ar) pa midlertidig forsergelse 2kv19-1kv20

A-dagpenge Endring Jobafklaring &Endring

2kv19-1kv20

2kv12-1kv20

Esbjerg/Fang 450 A 51% 0V -70%
Herning 280" -07% 50 A& 93%
Horsens 411 A& 33% 54 W -53%
Silkeborg 285 A 25% 57T % -17%
Viberg 320 A 13% 53 W -19%
Hele landet 24129 & 16% 2162 & 07%

Zndringen er beregnet ift. perioden

1kv19-4kv19

Kontanthjelp &Endring Ressource
2kv19-1kv20 2kv19-1kv20

62 W -31% a5 W

45 A 23% a9 Y

53 A BI% 87 &

SO A B7% 70 A

60 A  17% BE W

2482 ¥ -0,0% 4676 &

-4,3%
-2,0%
4,8%
7.7%
1,1%
0,2%

Thv18-2kv18

Selvfors.-,

Zndring hjemrejse- og

overgangsydelse
Zkv19-1kv20

2kv18-1kv19

AEndring

v

-5,5%

7 W -123%

-1,6%

¥ -10,7%

¥ 147%

v

-7.7%

3kv18-2kv19

Sygedagpenge /Endring
2kv19-1kv20

171 & 52%

146 ¥ -0,7%

164 A  51%

112 A& 18%

135 A 31%

7451 A 21%

9,4%

Ahew18-3kv19

0,3%

Thv19-2kv19

Udd.hjeelp Endring

2kv19-1kv20
1013 ¥
604 W
gE2 W
576 W
645 &
34206 ¥

-0,7%
1,1%
-0,7%
-2,2%

0,9%
-0,8%

Esbjerg/Fang
Herning
Horsens
== Silkeborg
== \fiborg
Hele landet

= Mal

2kv19-1kw20

Unge pa midlertidig forsargelse

1.395
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Andel pa sygedagpenge

Pct. af befolkningen (16-66 ar)

2,1%

Resultat

Fuldtidspersoner pa sygedagpenge
Pct. af befolkningen 16-66 ar.

20%H ———
20% 20% 20% 20% 2,0%
1,9%
19%  19% A%% 19% 19% 9% 19% 19%
1,8%
18% 18% 18% 18% 18% 18% 18% 18%
1.7%
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Esbjerg/Fana Hele landet Herning Horsens
== Silkeborg = \fiborg = Mal

Pa ydelsen i mere end 52 uger

Anta

P4 en af ydelserne i mere end 52 uger

Antal borgere pa ydelsen i Viborg Kommune
500

400 383, 38732
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== Jobafklaringsforleb

= Total

Sygedagpenge
= Mal (total)

porgere

315

kAS] f+mtmy
Vial (I0Tal) Ul

P4 en af ydelserne i mere end 52
Pct. af antal borgere pa ydelsen
30%

uger

Bemaerkninger til udviklingen

Andelen pa sygedagpenge er fortsat 2,1 %,
hvilket er en smule over malet pa 2 %.

Antallet af borgere, der har vaeret pa enten
sygedagpenge eller i jobafklaringsforlgb i
mere end 52 uger er faldet siden sidste
kvartal.

Antallet er pr. 1. kvartal 366 borgere, mélet er
315 borgere.
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Samarbejdsgrad Bemeerkninger til udviklingen

Beskaeftigelsesministriet har besluttet, at det
0 0, beskaeftigelsespolitiske mél "Samarbejdsgrad mellem
43_!'2A’ 44:10 A) jobcenter og virksomheder” ikke opdateres i 2020. Derfor

------ er resultatet baseret pa 2019-tal.

Samarbejdsgrad mellem virksomheder og jobcentre . . o
Samarbejdsgraden mellem jobcenteret i Viborg Kommune

og virksomheder var i 2019 43,2 %. Malet var 44 %.

41,3%

L
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Jan-dec 19

Esbjerg/Fang Heming Horsens .Silkel:crg .".-'ib:rg
Hele landet € Mal

ViBORG
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Kvinder med indva ndrerbaggrund fra ikke-vestlige lande.
Andel beskaftigede og opvisiterede kontanthjzelps-, uddannelseshjalps- og
integrationsydelsesmodtagere.

Ln

[TE)

[==1

Ln

Lid

Ikke-vestlige kvinder beskeeftigede/opvisiterede

Antal indvandrerkvinder fra ikke-vestlige lande mellem 16-66 ar
pa kontanthjeelp, uddannelseshjzelp eller integrationsydelse den
farste dag i maneden

260 260 260
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Bemaerkninger til udviklingen

Antallet at indvandrerkvinder fra ikke-vestlige lande pa
kontanthjzelp, uddannelseshjzelp og integrationsydelse
er stort set usndret siden september 2019.

Andelen af indvandrerkvinder fra ikke-vestlige lande,
som er kommet i beskzeftigelse eller er blevet opvisiteret
i januar 2020 (7,0 %) er faldende sammenlignet med
december 2019 (7,1 %).

Malet er 11,5 %.
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Ministermal

34,7% 41,0%

Andel flygtninge og familiesammenfgrte til flygtninge i beskaeftigelse

48%  4gy,  48%
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Bemaerkninger til udviklingen

| forhold til malet om, at flere flygtninge og familiesammenfarte
til flygtninge skal vaere selvforsgrgende ses en negativ udvikling
siden december 2019.

Pr. marts 2020 er 34,7 % i beskaeftigelse, mens andelen i
december 2019 var 35,5 %. Malet er 41 %.

Rundt om
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Beskaeftigelsesudvalget i Viborg Kommune praesenteres hvert kvartal for status pa de fastsatte mal i forhold til borgere pa offentlig forsgrgelse og inden for de 4 fokusomrader — unge, sygedagpenge,

virksomhedssamarbejde og integration.

For at kunne vurdere Viborg Kommunes resultater og med henblik pa leering, falger vi resultaterne pa landsplan og i 4 sammenlignelige kommuner

Kilde: Jobindsats.dk

Info til analysen: Benchmarking

Beskaeftigelsesministeriet sammenligner kommunerne ved at se pa, hvor mange borgere den enkelte
kommune har pa offentlig forsgrgelse og sammenholder det med det antal, man kan forvente, at kommunen
vil have pa baggrund af dens rammevilkar.

De forskellige rammevilkar kan for eksempel veere sammenseetningen af befolkningen (fx alder,

uddannelsesniveau samt andelen af borgere, der er ikke-vestlige indvandrere og efterkommere) og det lokale

arbejdsmarked.

De kommuner der ligger gverst pa ranglisten, er de kemmuner, der klarer sig bedst.

ilde: :‘.:lc.taef—'ge cecministeriets :".erlrﬂ-wark'r-lg

Info til analysen: Offentlige forsergelsesydelser

Analysen viser antal og andel fuldtidspersoner p& offentlig forsgrgelse i Viborg Kommune, pa landsplan og i 4

sammenlignelige kommuner.

Midlertidig forsgrgelse: A-dagpenge, jobafklaringsforleb, kontanthjeelp, revalidering, ressourceforlgbsydelse,
selvforsgrgelses- og hjemrejse- samt overgangsydelse, sygedagpenge og uddannelseshjzelp.

Permanent forsgrgelse: Fleksjob, fartidspension og ledighedsydelse.

Der forventes en stigning i andelen af borgere pa permanent forsgrgelse - fordi vi forudseetter etablering af
nye fleksjobs samt en reduceret afgang fra fartidspension, idet folkepensionsalderen over de nzeste ar rykkes
fra 65 &r til 67 ar.

Info til analysen: Unge

Indsatsen for unge skal tage udgangspunkt i et mal om varig selvforsgrgelse. Det prioriteres at samarbejde pa

tvaers af fagomrader om baeredygtige lasninger, som forebygger, at de unge bliver atheengige af offentlig
forsgrgelse og sociale tilbud.

Analysen viser antal og andel unge fuldtidspersoner mellem 18 og 29 ar pa offentlig forsgrgelse i Viborg
Kommune, pa landsplan og i 4 sammenlignelige kommuner.

Info 4l analysen: Sygemeldte

Sygedagpengemodtagere skal have en tidlig og hurtig indsats, saledes at langvarigt fraveer fra
arbejdsmarkedet forebygges: "Sundhed fremfor sygdom™.

Info til analysen: Virksomhedssamarbejde

Der skal veere fokus pa samarbejdet med virksomhederne — og specielt muligheden for at sikre kvalificeret
arbejdskraft og beskaeftigelse gennem det rummelige arbejdsmarked.

Malingen af samarbejdsgraden opger andel af virksomheder i det valgte omrade (kommune, jobcenter eller
beska=ftigelsesregion), som har et samarbejde med det lokale jobcenter, jobcentre uden for det valgte
omrade og alle jobcentre bade inden for og uden for det valgte omréde.

Samarbejdet omfatter jobcentrenes kontakt til virksomhederne vedrgrende:
- lantilskud , virksomhedspraktik, jobrotationsvikarer, skanejob, fleksjob, mentor og nyttejob

Info til analysen: Integration
Beskeeftigelsen blandt borgere med ikke-vestlig baggrund skal @ges. Der skal veere et seerligt fokus pa at gge
beska=ftigelsen og jobparatheden blandt kvinder fra ikke-vestlige lande.

Malingen viser andel modtagere mellem 16-66 ar af kontanthjeelp, uddannelseshjzlp og integrationsydelse
(alle inklusiv lgntilskud) den fgrste dag i den valgte maned, som kommer i beskaeftigelse eller bliver
opvisiteret i den pagaldende eller en af de to efterfelgende maneder.

Info til analysen: Ministermal

Malingen opger antallet af beskaftigede flygtninge og familiesammenferte til flygtninge i forhold til det samlede antal flygtninge
og familiesammenfarte til flygtninge.

Det samlede antal er personer, som har faet et opholdsgrundlag (ferstegangsafgerelse) fra 2004 og fremefter og som i den valgte
pericde er i den erhvervsaktive alder (18-66 ar) og har registreret bopazl | Danmark ultimo den valgte periode.

Antal 18-66 &rige beskaeftigede er personer der har haft ustetiet beskasftigelse i den valgte méned (uanset omfang).
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