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OPSAMLING- VURDERING AF VIBORGS UDVIKLING I FORHOLD TIL DE UDVALGTE KOMMUNEROpsamling - vurdering af Viborgs udvikling i forhold til de udvalgte kommuner

Godt resultat Middel Dårligt resultat

Offentlig forsørgelse
Kontanthjælp Forsikrede Uddannelseshjælp
Ressourceforløb Sygedagpenge Jobafklaring
Integration Førtidspension Revalidering

Ledighedsydelse
Fleksjob

Unge
Midlertidige ydelser Forsikrede Permanente ydelser

Sygedagpenge
Delvis raskmeldte Andel sygemeldte

Gennemsnitlig varighed
Tilgang til førtidspension

Virksomhedssamarbejde
Samarbejdsgrad Andel ordinære timer
Andel i virksomhedstilbud
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OPGØRELSE OVER ANDELEN AF FULDTIDSPERSONER PÅ MIDLERTIDIGE FORSØRGELSESYDELSER I FORHOLD TIL BEFOLKNINGEN PÅ LANDSPLAN OG I 6 
STORBYER 

TABEL 1: UDVIKLINGEN OVER RULLENDE ÅR PÅ LANDSPLAN OG I 6 STORBYER

9,1 9,1
9,2 9,2 9,1 9,0 9,0 8,9 8,8

8,7
8,6

10,2 10,2 10,2 10,2 10,2 10,1 10,2 10,1 10,1 10,1
10,0

8,6 8,6 8,6 8,6 8,5
8,4 8,3 8,3

8,2
8,1

8,0

8,6 8,6
8,8 8,8 8,8 8,7 8,6

8,6
8,5

8,3
8,2

2KV15-1KV16 3KV15-2KV16 4KV15-3KV16 1KV16-4KV16 2KV16-1KV17 3KV16-2KV17 4KV16-3KV17 1KV17-4KV17 2KV17-1KV18 3KV17-2KV18 4KV17-3KV18

Hele landet Kolding Vejle Randers Silkeborg Herning Viborg

Andelen af fuldtidspersoner på midlertidig ydelse
Procent af befolkningstallet 16-66 årige 

- målt over rullende år
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TABEL 2: ANTAL FULDTIDSPERSONER I PERIODEN 4. KVARTAL 2017TIL OG MED 3. KVARTAL 2018

FORDELT PÅ YDELSER OG SAMMENHOLDT MED ET ÅR STARTENDE ET KVARTAL TIDLIGERE (3. KVARTAL 2017 TIL OG MED 2. KVARTAL 2018)

Ydelse 4kv17-3kv18

Ændring i % 
ift. sidste 
periode 4kv17-3kv18

Ændring i 
% ift. 
sidste 
periode 4kv17-3kv18

Ændring i 
% ift. 
sidste 
periode 4kv17-3kv18

Ændring i 
% ift. 
sidste 
periode 4kv17-3kv18

Ændring i 
% ift. 
sidste 
periode 4kv17-3kv18

Ændring i 
% ift. 
sidste 
periode 4kv17-3kv18

Ændring i 
% ift. 
sidste 
periode

A-dagpenge 79.761           -1% 924                -1% 1.110              0% 1.350            -1% 1.055              -2% 1.364                     -2% 1.022            -1%
Integration 19.150           -7% 354                -8% 286                 -9% 384                -7% 381                  -6% 390                        -7% 426                -7%
Jobafklaring 19.746           0% 340                -3% 415                 -4% 499                -1% 365                  0% 454                        1% 335                2%
Kontanthjælp 76.836           -2% 918                -2% 1.205              -4% 1.537            -2% 827                  -3% 1.218                     -2% 817                -3%
Ressourceforløb 22.153           2% 323                5% 322                 6% 438                4% 226                  8% 493                        3% 363                -5%
Reva 4.480             -5% 77                  3% 14                    0% 6                     0% 156                  0% 52                           -4% 48                  2%
Sygedagpenge 65.576           -1% 1.038            0% 1.125              0% 1.255            0% 1.237              -1% 1.181                     1% 1.368            -1%
Udd. hjælp 35.855           -1% 648                -1% 548                 -1% 858                -1% 615                  -1% 679                        -3% 669                0%
Hovedtotal 323.557        -1% 4.622            0% 5.025              -1% 6.327            -1% 4.862              -1% 5.831                     -1% 5.048            -2%

Landsplan ViborgVejleSilkeborgRandersKoldingHerning
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OPGØRELSE OVER ANDELEN AF FULDTIDSPERSONER PÅ PERMANENTE FORSØRGELSESYDELSER I FORHOLD TIL BEFOLKNINGEN PÅ LANDSPLAN OG I 6 
STORBYER

TABEL 3: UDVIKLINGEN OVER RULLENDE ÅR PÅ LANDSPLAN OG I 6 STORBYER.

7,9 7,9 7,9 7,8 7,8 7,8 

9,2 9,2 9,2 9,2 9,2 9,2 9,1 9,1 9,2 9,2 9,2 

7,9 7,9 7,9 8,0 8,0 8,1 

10,2 10,2 10,2 10,1 10,1 10,1 10,1 10,0 10,0 10,0 10,0 

7,3 7,3 7,4 7,4 7,5 7,5 
7,7 7,8 

7,6 7,7 7,7 7,7 

9,5 9,5 9,5 9,5 9,5 9,6 9,7 9,7 9,8 9,8 

2KV15-1KV16 3KV15-2KV16 4KV15-3KV16 1KV16-4KV16 2KV16-1KV17 3KV16-2KV17 4KV16-3KV17 1KV17-4KV17 2KV17-1KV18 3KV17-2KV18 4KV17-3KV18

Hele landet Herning Kolding Randers Silkeborg Vejle Viborg

Andelen af fuldtidspersoner på permanente ydelser
Procent af befolkningstallet 16-66 årige

- målt over rullende år



8

TABEL 4: ANTAL FULDTIDSPERSONER DET SENESTE ÅR 4. KVARTAL 2017 TIL OG MED 3. KVARTAL 2018 FORDELT PÅ YDELSER OG SAMMENHOLDT MED ET ÅR STARTENDE 
ET KVARTAL TIDLIGERE (3. KVARTAL 2017 TIL OG MED 2. KVARTAL 2018)

 Landsplan Herning Kolding Randers Silkeborg Vejle Viborg

 
 4kv17-
3kv18 

Ændring i 
% ift. 
sidste 
periode

4kv17-
3kv18

Ændring i 
% ift. 
sidste 
periode

4kv17-
3kv18

Ændring i 
% ift. 
sidste 
periode

4kv17-
3kv18

Ændring i 
% ift. 
sidste 
periode

4kv17-
3kv18

Ændring i 
% ift. 
sidste 
periode

4kv17-
3kv18

Ændring i 
% ift. 
sidste 
periode

4kv17-
3kv18

Ændring i 
% ift. 
sidste 
periode

Ledighedsydelse
            
15.099 0%

                 
237 -1%

                 
280 3%

                 
289 2%

                 
351 3%

                 
240 -3%

                 
279 2%

Fleksjob
            
72.357 2%

              
1.306 3%

              
1.356 2%

              
1.815 1%

              
1.484 3%

              
1.417 3%

              
1.804 3%

Førtidspension
          
205.793 0%

              
3.734 0%

              
3.195 0%

              
4.213 -1%

              
2.819 0%

              
3.946 0%

              
4.056 0%

I alt:
          
293.249 0%

              
5.277 0%

              
4.831 1%

              
6.317 0%

              
4.654 1%

              
5.603 0%

              
6.139 1%
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STATUS PÅ UNGEINDSATSEN

TABEL 5: UDVIKLINGEN I ANDELEN AF UNGE PÅ MIDLERTIDIGE YDELSER PÅ LANDSPLAN OG I DE 6 BYER

10,2% 10,1% 10,0%

9,4%

9,8%

9,5% 9,4%
9,2%

9,4%

10%

11,0%

10,5%
10,7%

10,0%

9,7% 9,8% 9,8%

9,3%

9%

13,2%

12,9%

12,4%

13,2%
13,0%

12,6%
12,7% 12,8%

12,3%

12%

12,6%

12,0%
12,2%

12,1%
11,8%

11,5%
11,6%

11,5%

10,7%
11%

11,6%

11,0%
10,8%

11,0%

11,4%

10,9%

10,6%
10,4%

10,7%

10,0% 10%

12,9%

12,5%
12,7% 12,7%

12,1% 12,0%
11,8%

12,2%

11,3%

2016K1 2016K2 2016K3 2016K4 2017K1 2017K2 2017K3 2017K4 2018K1 2018K2 2018K3
Hele landet Kolding Vejle Randers Silkeborg Herning Viborg

Andel unge fuldtidspersoner på midlertidig ydelse
Procent af befolkningstallet 18-29 årige

  - målt pr. kvartal
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TABEL 6: UDVIKLINGEN I ANDELEN AF UNGE PÅ PERMANENTE YDELSER PÅ LANDSPLAN OG I DE 6 BYER

1,4% 1,4% 1,4% 1,4% 1,4% 1,4% 1,4% 1,4% 1,4%

1,9%
1,9%

1,8% 1,8%
1,7% 1,7% 1,7% 1,7%

1,7% 1,8% 1,8%

1,5% 1,5% 1,5%
1,4% 1,5% 1,4% 1,5% 1,5%

1,6% 1,6% 1,6%

1,8% 1,7%

1,9% 1,9% 1,9%
1,9%

2,0%
2,0%

2,0%

1,7% 1,7%

1,6%

2,7%

2,6% 2,6% 2,6% 2,6% 2,6% 2,6%

2,7%
2,8% 2,8% 2,8%

2016K1 2016K2 2016K3 2016K4 2017K1 2017K2 2017K3 2017K4 2018K1 2018K2 2018K3
Hele landet Herning Kolding Randers Silkeborg Vejle Viborg

Andel unge 18-29 år fuldtidspersoner på permanent ydelse
Procent af befolkningstallet 18-29 årige

- målt pr. kvartal
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TABEL 7: UDVIKLINGEN OVER ANDELEN AF UNGE FORSIKREDE PÅ LANDSPLAN OG I DE 6 BYER

2,9%
2,8%

2,6%

2,9%

2,4%

2,9%

2,6%

2,8%

2,3%

2,7%

3,1%

2,5%
2,6%

2,8%

2,2%

2,5%

2,7% 2,7%

2,4%

3,5%

3,0%

3,3%

2,9%

3,2%

2,7%

3,2%
3,1%

3,4%

2,8%

3,1%

2,4%

2,7%

2,5%

2,6%

2,0%

2,6%

2,7%

2,3%

2,4%

2,6%

2,1%

2,5% 2,5%

2,1% 2,1%

2,2%
2,2%

2,6%

2,3%

2016K1 2016K2 2016K3 2016K4 2017K1 2017K2 2017K3 2017K4 2018K1 2018K2 2018K3
1,8%

2,0%

2,2%

2,4%

2,6%

2,8%

3,0%

3,2%

3,4%

3,6%

Hele landet Herning Kolding Randers Silkeborg Vejle Viborg

Andel 18-29 årige fuldtidspersoner på a-dagpenge
Procent af befolkningstallet 18-29 årige

- målt pr. kvartal
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STATUS PÅ SYGEDAGPENGEOMRÅDET I VIBORG

TABEL 8: DEN GENNEMSNITLIGE VARIGHED PÅ SYGEDAGPENGE FORDELT PÅ LANDSPLAN OG 6 STORBYER 

9,9 9,9
9,8

9,5 9,5 9,5 9,5

9,3 9,3 9,3
9,49,4

9,5 9,5

9,3
9,2

9,3 9,3

9,0 9,0
9,1

9,2

10,3 10,3 10,3

9,8

9,6 9,6
9,7 9,7

9,8
9,9

10,0

9,4
9,3

9,2

8,8 8,8 8,8

8,6

8,3
8,2

8,4

8,6

10,5 10,5

10,7 10,7
10,8

10,9
10,8

10,6

10,4
10,5

10,6

2KV15-1KV16 3KV15-2KV16 4KV15-3KV16 1KV16-4KV16 2KV16-1KV17 3KV16-2KV17 4KV16-3KV17 1KV17-4KV17 2KV17-1KV18 3KV17-2KV18 4KV17-3KV18
Hele landet Herning Kolding Randers Silkeborg Vejle Viborg

Varighed af sygedagpengeforløb i antal uger ud af 52 uger
-målt over rullende år
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TABEL 9: ANDELEN AF DELVIS RASK/SYGEMELDTE PÅ LANDSPLAN OG I 6 STORBYER

11,9 12,0 12,1 12,0
12,4

12,7 12,7 12,8
13,1

12,8 12,8

9,8
10,1 10,1 10,1

10,6
10,4

10,9

11,5

12,2

14,5
14,8 14,8

13,9

14,6 14,5 14,6

15,1

15,6 15,6

13,3 13,2
13,0

13,3
13,5

13,8 13,8 13,9 14,0 14,0

13,2 13,3

13,9
14,3

15,2

16,1
16,3

16,0

2KV15-1KV16 3KV15-2KV16 4KV15-3KV16 1KV16-4KV16 2KV16-1KV17 3KV16-2KV17 4KV16-3KV17 1KV17-4KV17 2KV17-1KV18 3KV17-2KV18 4KV17-3KV18
Hele landet Herning Kolding Randers Silkeborg Vejle Viborg

Andel delvisrask/sygemeldte i procent af sygedagpengeforløb
Målt over rullende år
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TABEL 10: TILGANGEN TIL FØRTIDSPENSION 

0,20%
0,21%

0,23%
0,24%

0,25% 0,26%
0,27%

0,28%
0,30%

0,31%

0,27%

0,24%

0,27%

0,31%

0,30%

0,25% 0,25%

0,28%

0,13%
0,15%

0,16%

0,27%

0,31%
0,33%

0,38%

0,40%

0,28%

0,32%

0,39%

0,42%

0,39%

0,37%

0,32%

0,22% 0,21%

0,19%
0,18%

0,21%
0,22%

0,26% 0,26%

0,38%

0,33% 0,34%
0,33%

0,32%
0,33%

0,34%

0,39%

0,42%

0,44%

2KV15-1KV16 3KV15-2KV16 4KV15-3KV16 1KV16-4KV16 2KV16-1KV17 3KV16-2KV17 4KV16-3KV17 1KV17-4KV17 2KV17-1KV18 3KV17-2KV18 4KV17-3KV18
0,00%

0,10%

0,20%

0,30%

0,40%

Hele landet Herning Kolding Randers Silkeborg Vejle Viborg

Tilgang til førtidspension
Andel i procent ift. befolkningstal 16-66 år

- målt over rullende år
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TABEL 11: ANDEL SYGEMELDTE IFT. BEFOLKNINGEN PÅ LANDSPLAN OG I 6 STORBYER 

1.9

1.8 1.8 1.8 1.8 1.8 1.8 1.8 1.8 1.8

1.7

2 2

1.9 1.9 1.9 1.9 1.9

1.8 1.8 1.8 1.8

2

1.9 1.9

1.8 1.8 1.8 1.8

1.9 1.9 1.9 1.9

2.1 2.1

2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.1 2.1 2.1

2 2 2 2

2.1 2.1 2.1 2.1

1.8 1.8

1.7 1.7 1.7

1.6 1.6 1.6 1.6 1.6 1.6

2.2 2.2 2.2 2.2

2.3 2.3 2.3 2.3

2.2 2.2 2.2

2KV15-1KV16
FULDTIDSPERSON

ER I PCT. AF 
BEFOLKNINGEN 

16-66 ÅR

3KV15-2KV16 4KV15-3KV16 1KV16-4KV16 2KV16-1KV17 3KV16-2KV17 4KV16-3KV17 1KV17-4KV17 2KV17-1KV18 3KV17-2KV18 4KV17-3KV18

Hele landet Herning Kolding Randers Silkeborg Vejle Viborg

Andel sygemeldte målt i fultidspersoner ift. befolkningen 16-66 år. 
Målt hvert kvartal over rullende år
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STATUS PÅ VIRKSOMHEDSSAMARBEJDET I VIBORG

TABEL 12: SAMARBEJDSGRADEN MED VIRKSOMHEDER PÅ LANDSPLAN OG I 6 STORBYER

Målingen omfatter: Alle virksomheder med min én lønudbetaling i hver mdr. i perioden og omfatter ikke selvstændige og medhjælpende ægtefæller. Virksomheder med aftaler om ledige i 
løntilskud, virksomhedspraktik, jobrotationsvikarer, skånejob, fleksjob, mentor eller nyttejob.

34,1 35,0
36,4

42,5

36,6
35,4

39,2

HELE LANDET HERNING KOLDING RANDERS SILKEBORG VEJLE VIBORG

Samarbejdsgrad i alt - Andel af virksomheder i kommunen med borgere i tilbud
Målt i procent jan - jul 2018

Ministermål
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TABEL 13: ANDEL AF BORGERE MED ORDINÆRE LØNTIMER KOMBINERET MED MIDLERTIDIG OFFENTLIG YDELSE PÅ LANDSPLAN OG I 6 STORBYER

75

37

42
45

50
52 53 54

55
52

54
57

68
70 71 72

54

61
58

63

33
35

44
47

51

61
64

66 67 65

2KV15-1KV16 3KV15-2KV16 4KV15-3KV16 1KV16-4KV16 2KV16-1KV17 3KV16-2KV17 4KV16-3KV17 1KV17-4KV17 2KV17-1KV18 3KV17-2KV18

Hele landet Herning Kolding Randers Silkeborg Vejle Viborg

Andel personer på kontanthjælp, uddannelseshjælp, integrationsydelse og i ressourceforløb 
med ordinære timer kombineret med offentlig forsørgelse

 - målt over rullende år
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TABEL 14: ANDEL AF BORGERE I VIRKSOMHEDSRETTET AKTIVERING PÅ LANDSPLAN OG I 6 STORBYER

7,5
7,7

8,1

7,3

8,0

7,1

7,5

6,8

7,6

6,7

8,6

10,5

9,0
9,2

10,3

9,0
8,9

8,2

10,1

8,0

9,9

8,5

9,5

8,6

9,4

8,8

9,3

7,8
7,4

6,9

7,8

6,4

7,1

6,0
6,2

5,2

6,2

5,5

6,6

8,2 8,3

9,9
9,7

11,3

10,5

11,7

9,9

11,7

8,8

1. KVT 2016 2. KVT 2016 3. KVT 2016 4. KVT 2016 1. KVT 2017 2. KVT 2017 3. KVT 2017 4. KVT 2017 1. KVT 2018 2. KVT 2018 3. KVT. 2018
Hele landet Herning Kolding Randers Silkeborg Vejle Viborg

Andel fuldtidspersoner på midlertidige ydelser samt ledighedsydelse i virksomhedspraktik eller løntilskud
- målt i procent pr. kvartal
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MINISTERMÅL 2019

TABEL 15: FLERE FLYGTNINGE OG FAMILIESAMMENFØRTE SKAL VÆRE SELVFORSØRGENDE

 

21.4
22.1

23
24.1

25.4

27
27.8

28.5
29.2 29.5 29.9

30.8
29.9 30.3

31.1

32.5
33.7

35.4
36.3 36.7

38.2

20.4 20.4
21.6 21.8

24.5
25.4 25.1

26.5

24.8 25.1 25.1

27.3
28.1

29.9 30.3
31.6

25 25.3
26.3

27.5
28.1

29.3
30.1

31.2
32.1 32 32.2
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Ministermål
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TABEL 16: FLERE JOBPARATE OG AKTIVITETSPARATE PÅ KONTANTHJÆLP SKAL I BESKÆFTIGELSE
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TABEL 17: FLERE JOBPARATE OG AKTIVITETSPARATE KVINDER FRA IKKE VESTLIGE LANDE PÅ KONTANTHJÆLP SKAL I BESKÆFTIGELSE
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Andel beskæftigede (lønmodtager) kvinder fra ikke-vestlige lande på kontanthjælp
Målt 3 mdr. efter afsluttet forløb

Målt i procent kvartalsvis over rullende år 

Bemærkning til tabellen
At Viborg stiger fra 23% i år 2017 til 36% i perioden 2. kvartal 2017-1. kvartal 2018 skyldes at der er tale om meget små tal: I 2017 var 7 kvinder med ikke-vestlig baggrund beskæftigede 3 
måneder efter afsluttet forløb, og i perioden 2. kvartal 2017-1. kvartal 2018 var det 9 kvinder.
Det gælder i øvrigt for alle kommuner, at der er tale om små tal.
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TABEL 18: ANDEL UDSATTE PERSONER PÅ OFFENTLIG YDELSE (førtidspension, fleksjob, ledighedsydelse, ressourceforløb, jobafklaringsforløb, sygedagpenge, 
revalidering, integrationsydelse, kontanthjælp og uddannelseshjælp)


