
TIDSPLAN  - Ansættelse af ny direktør – Job & Velfærd 

Dato Tid Emne Sted
27.08.14 Tidsplan godkendes i Økonomi- og Erhvervsudvalget

03.09.14 08.30 – 09.30 Bente Buhl Rasmussen, KLK (BBR) interviewe
Lasse Jacobsen

M5

03.09.14 10.00 – 11.00 BBR interviewe
Chefgruppe  - J & V

+ Lasse Jacobsen

M5

03.09.14 11.30 – 12.30 BBR interviewe 
Medarbejdergruppe
J & V

+ 3 medarbejder-
repræsentanter fra
ansættelsesudvalget

+ Lasse Jacobsen

M5

03.09.14 13.00 – 14.00 BBR interviewe 
Leif Gjørtz Christensen

M4.1.

03.09.14 15.00 – 16.00 BBR interviewe
Direktionen

M5

03.09.14 16.00 – 16.50 BBR interviewe
Økonomi- og
Erhvervsudvalget

M5

24.09.14 15.30 – 16.30 Ansættelsesudvalget
Godkende job- og personprofil

M5

09.10 – 
06.11.14

Annoncering

06.11.14 Ansøgningsfrist

07.11.14 Ansøgninger udsendes til ansættelsesudvalget

17.11.14 10.00 – 11.00 Ansættelsesudvalget
Udvælgelse af kandidater

M5

01.12.14 08.00 – 17.00 1. samtale incl. udvælgelse til 2. samtale Byrådssal –
Stænderplads

01.12 –
17.12.14

Konsulent indhenter referencer og laver tests

17.12.14 08.00 – 15.00 2. samtale, herunder beslutning om, hvem der ansættes Byrådssal-
Stænderplads

17.12.14 15.30 – 15.45 Ekstraordinært ØK møde inden byrådsmødet M5

17.12.14 17.00 Godkendelse på byrådsmødet

01.02.2015 Ny direktør starter

Rev. 12.8.2014/sn



Ansættelsesudvalget: (19 i alt)

Økonomi- og Erhvervsudvalget

Formand og næstformand for Social- og Arbejdsmarkedsudvalget:

Formand og næstformand for Ældre- og Sundhedsudvalget:

Tre ledelsesrepræsentanter:

Lasse Jacobsen

Klaus Christiansen

Jan Skougaard

Tre medarbejderrepræsentanter:

Flemming Kjeldsen 

Anni Hartung

Lone Bengtsson


