
Omflytninger mellem politikområder i 2021 og budget 2022 og overslagsår
Budgetopfølgning pr. 30. sept. 2021

Fra Til Omflytninger i Budget 2022 samt
2021 overslagsår

1.000 kr. 1.000 kr.
 

 10 Økonomi- og Erhvervsudvalget 0 -5.000

  13 Administrativ organisation 0 -5.000
Praktikvejledere ansat for AUB-midler, ældreområdet* Administrativ organisation Ældreområdet 0 -5.000

 20 Børne- og Ungdomsudvalget 106 106

  21 Skoler og klubber 140 140
Finansiering af årlig udgift til styring af befordring Flere politikområder Skoler og klubber 140 140

  22 Dagtilbud -18 -18
Finansiering af årlig udgift til styring af befordring Dagtilbud Skoler og klubber -18 -18

  29 Familieområdet -16 -16

Finansiering af årlig udgift til styring af befordring Familieområdet Skoler og klubber -16 -16

 31 Ældre- og Aktivitetsudvalget -90 4.910

  32 Ældreområdet -90 4.910

Praktikvejledere ansat for AUB-midler* Administrativ organisation Ældreområdet 0 5.000

Finansiering af årlig udgift til styring af befordring Ældreområdet Skoler og klubber -90 -90

41 Beskæftigelsesudvalget -16 -16

  42 Beskæftigelsestilbud -16 -16
Finansiering af årlig udgift til styring af befordring Beskæftigelsestilbud Skoler og klubber -16 -16

SUM 0 0



En andel af det modtagne beløb overføres derfor til de politikområder, hvor der er etableret yderligere praktikpladser / praktikpladsstøtte.

* Bemærkning: Regeringen og arbejdsmarkedets parter indgik i 2020 en trepartsaftale om ekstraordinær hjælp til elever og lærlinge samt virksomheder (håndtering af ubalance i Arbejdsgi-
vernes Uddannelsesbidrag), som udmønter overskydende kapital i fonden (= AUB-bidrag)

Dette er bl.a. sket ved, at AUB-bidraget er nedsat i 2020. På den baggrund har Viborg Kommune modtaget 6,4 mio. kr. Heraf er 4,3 mio. kr. i økonomiaftalen øremærket til understøttelse af 
praktikpladsområdet i form af bl.a. oprettelse af nye praktikpladser og praktikpladsunderstøttende initiativer mere bredt. 


