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Tilbagemeldinger fra fagudvalgene i forhold til prioritering af Sammenhængsmodellens mål-
sætninger i 2021

Udvalg Tilbagemelding/beslutning i udvalg
Beskæftigel-
sesudvalget

Beskæftigelsesudvalget drøftede, hvordan målene i Sammenhængsmodellen kan under-
støttes yderligere i 2021.
 
Hertil bemærkede Beskæftigelsesudvalget, at udvalget i Beskæftigelsesplan 2021 med 
blik for sammenhængsmodellen har valgt fokusområder og særlige indsatser i 2021, 
men at udvalget i tillæg hertil også ønsker, at der iværksættes en tidligere forebyggende 
indsats for sikre uddannelse og beskæftigelse til flere unge ved at igangsætte initiativer 
rettet mod fritidsjob.
 
Udvalget bemærkede endvidere, at det er vigtigt, at beskæftigelsesindsatsen løbende ju-
steres under observation af situationen på arbejdsmarkedet, og at forvaltningen iværk-
sætter nødvendige indsatser, som kan imødekomme gældende udfordringer.
 
Beskæftigelsesudvalget drøftede efterfølgende, hvilke mål i Sammenhængsmodellen 
udvalget særligt vil prioritere i 2021. Beskæftigelsesudvalget besluttede særligt at priori-
tere følgende mål i Sammenhængsmodellen i 2021. Målene fremgår også af Beskæfti-
gelsesplan 2021.
 

 Mål nr. 1.1: Borgernes uddannelses-/kompetenceniveau skal højnes
 Mål nr. 1.4: 90 % af unge har taget en ungdomsuddannelse inden de er 25 år
 Mål nr. 3.2: Vi vil understøtte et socialt ansvarligt arbejdsliv, hvor alle borgere 

kan bidrage til arbejdsmarkedet
 Mål nr. 4.2: Antallet af arbejdspladser stiger med 5 % frem mod 2025
 Mål nr. 4.4: Vi vil forøge antallet af unge og voksne, der har relevante kvalifika-

tioner, der imødekommer arbejdsmarkedets behov
 Mål nr. 4.5: En større andel af borgerne i Viborg Kommune skal have tilknytning 

til arbejdsmarkedet, og en mindre andel af borgerne skal være på offentlig for-
sørgelse

 
Slutteligt drøftede Beskæftigelsesudvalget, hvilke udvalg Beskæftigelsesudvalget ønsker 
at samarbejde med. Beskæftigelsesudvalget besluttede, at udvalget vil samarbejde med:
 

 Børne- og Ungdomsudvalget om det fælles samarbejde mellem grundskolen og 
uddannelsesvejledningen, herunder om fritidsjobsindsatsen, søgning til ung-
domsuddannelserne samt det obligatoriske emne i grundskolen om uddannelse 
og job (U&J undervisning),

 Social- og Sundhedsudvalget om unges rygevaner, og
 Ældre- og Aktivitetsudvalget om mangel på arbejdskraft, opkvalificering og rek-

ruttering til omsorgsområdet, herunder særligt SOSU-området.

Børne- og 
Ungdomsud-
valget

1. Børne- og Ungdomsudvalget tog orienteringen om forvaltningens arbejde med im-
plementeringen af sammenhængsmodellen og udvalgets særlige fokusområder til 
efterretning.

2. Børne- og Ungdomsudvalget gives på møde i februar en præsentation af udkast til 
fælles mål på Børn & Ungeområdet samt til konkrete indikatorer.

3. Børne- og Ungdomsudvalgets tilbagemelder til Byrådet,
a. at de 9 mål i sammenhængsmodellen, som udvalget tidligere har udpeget som 

særlige fokusområder fastholdes.
b. at der for nogle af målene allerede er sket en målopfyldelse, og at målet om, at 

30% af de unge skal vælge en erhvervsuddannelse, bør fremgå af enten en re-
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vurdering af målene i sammenhængsmodellen eller som et delmål i Børn & Un-
ge.

Klima- og 
Miljøudvalget

Sagen genoptages på et senere temamøde.

Kultur- og 
Fritidsudval-
get

Efter en drøftelse af i alt 10 målsætninger indenfor alle fem temaer tilkendegav udvalget 
nogle særlige målsætninger og indsatser, der skal fremmes yderligere.

På den baggrund udarbejder forvaltningen nærmere beskrivelse, som genoptages 
på næste møde i Kultur- og Fritidsudvalget 26. januar 2021.

Landdistrikts-
udvalget

Landdistriktsudvalget vil i 2021 sætte særligt fokus på målene nedenfor:
 

Udvalgt mål Bemærkning Relevante samarbejds-
udvalg

Vi ønsker vækst i alle lo-
kalsamfund over 200 ind-
byggere
(serviceniveau, markeds-
føring af områder, bære-
dygtige boliger og lokal-
områder, adgang til låne-
finansiering m.v.)

Bl.a. proaktiv ind-
sats i pilotprojek-
ter indenfor bo-
sætning og andre 
boligformer
i samarbejde med 
lokalsamfund

Teknisk Udvalg
Økonomi- og Erhvervsudvalg
Børne- og Ungdomsudvalget
 

Vi ønsker at øge omfan-
get af frivillighed  

Kultur- og Fritid
Teknisk Udvalg
Ældre og Aktivitet
Social- og Sundhed
Evt. øvrige

Infrastrukturen… internt i 
kommunen forbedres

Nytænke kollektiv 
trafik og transport-
former fx elcykler
 
(Cykel)stier

Teknisk Udvalg

 
Derudover vil udvalget i sit øvrige arbejde prioritere ud fra modellen og fx lade miljøhen-
syn indgå ved prioritering af midler til projekter og tema-sætte målene i dialogen med lo-
kalsamfundene.
 
Ud fra drøftelsen vil der blive udarbejdet et opdateret papir med konkretisering af fremti-
dige indsatser.

Teknisk ud-
valg

Teknisk Udvalg drøftede, hvordan de forskellige mål understøttes yderligere.
 
Teknisk Udvalg besluttede, at udvalget arbejder videre med de nævnte temaer med fo-
kus på mobilitet/stisystemer, arbejdsmarkedet, Viborg Midtby, erhvervsområder og sik-
re skoleveje. Der ønskes samarbejde med relevante udvalg jf. fokusområderne.

Social- og 
Sundhedsud-
valget

Social- og Sundhedsudvalget drøftede, hvordan de forskellige mål kan understøttes 
yderligere.
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Social- og Sundhedsudvalget drøftede - med henblik på tilbagemelding til byrådet - hvil-
ke mål i Sammenhængsmodellen udvalget særligt vil prioritere i 2021 samt hvilke udvalg 
der eventuelt ønskes samarbejde med.
 
Social- og Sundhedsudvalget besluttede at arbejde videre med følgende målsætninger:

 90% af unge har taget en ungdomsuddannelse inden de er 25 år
 Færre i Viborg Kommune føler sig ensomme
 Vi vil understøtte et socialt ansvarligt arbejdsliv, hvor alle borgere kan bidrage til 

arbejdsmarkedet
 En større andel af borgerne i Viborg Kommune skal have tilknytning til arbejds-

markedet og en mindre del af borgerne skal være på offentlig forsørgelse.
 Andelen af unge rygere er halveret inden 2025 – Der er 20% færre rygere i alle 

aldersgrupper
 Andelen af borgere i Viborg Kommune med et sundt kostmønster skal stige til 

88% inden 2025
 Mindst 85% af alle borgere i Viborg Kommune er fysisk aktive i 2025
 Mindst 80% af alle borgere i Viborg Kommune vurderer deres generelle trivsel 

og livskvalitet som høj i 2025
 
Social - og Sundhedsudvalget besluttede i den forbindelse at have et styrket fokus på 
sammenhæng for borgerne, psykisk sårbare unge, den nære psykiatri samt det gode 
hverdagsliv med et særligt blik for kost, rygning og motion.
 
Social- og Sundhedsudvalget ønsker et fortsat samarbejde med Beskæftigelsesudvalget 
om unges rygevaner og med Beskæftigelsesudvalget og Børne- og Ungdomsudvalget 
om målsætningerne vedrørende et socialt ansvarligt arbejdsliv, hvor alle borgere kan bi-
drage til arbejdsmarkedet og andelen af unge, der har taget en ungdomsuddannelse in-
den de er 25 år.
 
Social- og Sundhedsudvalget ønsker endvidere et samarbejde med Kulturudvalget og et 
fortsat samarbejde med Ældre- og Aktivitetsudvalget om de fire målsætninger under te-
maet sundhed.
 
Social- og Sundhedsudvalget bemærkede, at der i dialogen med de respektive fagud-
valg med fordel kan arbejdes med etablering af partnerskaber med eksterne parter om 
en række af de eksisterende indsatser. Social- og Sundhedsudvalget tilkendegav i den 
forbindelse et ønske om et samarbejde med Landdistriktsudvalget.

Ældre- og 
Aktivitetsud-
valget

Ældre- og Aktivitetsudvalget drøftede, hvordan de forskellige mål kan understøttes yder-
ligere.
 
Ældre- og Aktivitetsudvalget drøftede endvidere - med henblik på en tilbagemelding til 
byrådet - hvilke mål i Sammenhængsmodellen udvalget særligt vil prioritere i 2021 samt 
hvilke udvalg, der eventuelt ønskes samarbejde med.
 
Ældre- og Aktivitetsudvalget besluttede at arbejde videre med følgende målsætninger, 
idet der skal arbejdes målrettet med udbredelse af eksisterende indsatser, herunder 
særligt i forhold til ensomhed:
 

 Færre i Viborg Kommune føler sig ensomme
 Vi vil forøge antallet af unge og voksne, der har relevante kvalifikationer, der 

imødekommer arbejdsmarkedets behov
 Andelen af unge rygere er halveret inden 2025 – Der er 20% færre rygere i alle 

aldersgrupper
 Andelen af borgere i Viborg Kommune med et sundt kostmønster skal stige til 

88% inden 2025
 Mindst 85% af alle borgere i Viborg Kommune er fysisk aktive i 2025
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 Mindst 80% af alle borgere i Viborg Kommune vurderer deres generelle trivsel 
og livskvalitet som høj i 2025

 
Ældre- og Aktivitetsudvalget besluttede endvidere at have et styrket fokus på bæredyg-
tighed.
 
For så vidt angår målsætningen om forøgelse af antallet af unge og voksne, der har rele-
vante kvalifikationer, der imødekommer arbejdsmarkedets behov ønskes fortsat samar-
bejde med Beskæftigelsesudvalget ligesom der i forhold til de fire målsætninger under 
temaet sundhed fortsat vil være et samarbejde med Social- og Sundhedsudvalget.
 
Ældre- og Aktivitetsudvalget besluttede endvidere at genbesøge målsætningerne i Sam-
menhængsmodellen i relation til det videre arbejde med Velfærdsaftalen og i den forbin-
delse forholde sig mere konkret til inddragelse og samarbejde med øvrige fagudvalg.


