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Tids- og procesplan for velfærdsaftalen på ældreområdet 

Dato Aktivitet Hvem 
20. januar 2021 Temadrøftelse om drømmescenarier. Byrådet 
22. januar 2021 Temadrøftelse om drømmescenarier. Ældrerådet 
26. januar 2021 Godkendelse af visioner og pejlemærker for 

arbejdet med velfærdsaftalen. 
Ældre- og 
Aktivitetsudvalget 

27. januar 2021 Beslutning om udskydelse af arbejdet med 
velfærdsaftalen, herunder inddragelse af 
interessenter. 

Byrådet 

Januar-juni 2021 Løbende orientering og drøftelse i Fælles-MED SSO, 
Fag-MED Omsorg, Fag-MED Sundhed og ved 
møder med samarbejdsparter. 
 
Løbende orientering og drøftelse på arbejdspladser 
og i ledergruppen i Sundhed og Omsorg. 
 
Løbende forberedelsesmødet med Ministeriet, KL, 
VIVE og øvrige velfærdskommuner. 

Forvaltningen 

15. maj 2021 Lov om Velfærdsaftaler træder i kraft. Folketinget 
3. juni 2021 Temadag for lederne i Sundhed og Omsorg. Forvaltningen 

 
August-september 
2021 

Politisk behandling af indgåelse af velfærdsaftale. 
 
 
 
Center for Offentlig Innovation afholder workshop 
for Ældre- og Aktivitetsudvalget. 

Ældre- og 
Aktivitetsudvalget 
Byrådet 
 
Center for Offentlig 
Innovation 

September 2021 Velfærdsaftale indgås Regeringen og Byrådet 
August-september 
2021 

Borgersamtaler og samtalesaloner med 150-200 
borgere, med udgangspunkt i metoden ”at 
borgerdesigne”.* 

Rep. fra Ældrerådet, Rep. 
fra Fag-MED, direktør, 
chefer og ledere i 
Sundhed og Omsorg. 

August-september 
2021 

Workshops på alle arbejdspladser i Sundhed og 
Omsorg. 

Ledere og medarbejdere i 
Sundhed og Omsorg 

September 2021 Spørgeskemaundersøgelse blandt decentrale 
medarbejdere og ledere. 

VIVE 

1. oktober 2021 Frist for ansøgning om frisættelse fra anden 
lovgivning. 

 

Oktober/november 
2021 

Senior-topmøder med invitation til alle 
nøgleaktører på ældreområdet. 

Alle interesserede 

Oktober – 2021/2022 Løbende opstart af prøvehandlinger i Sundhed og 
Omsorg. 

Sundhed og Omsorg 

9. november 2021 Orientering/drøftelse af status i Ældre- og 
Aktivitetsudvalget. 

Ældre- og 
Aktivitetsudvalget 

Januar 2022 Orientering af nyt fagudvalg med ansvar for 
ældreområdet. 

Nyt fagudvalg 

Februar/Marts 2022 Workshop med resultater af prøvehandlingerne. 
Fokus på implementering og spredning.  

Ledere og medarbejdere i 
Sundhed og Omsorg 
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Marts/april 2022 Center for Offentlig Innovation afholder workshop 
for nyt fagudvalg. 

Nyt fagudvalg og Center 
for Offentlig Innovation 

1. april 2022 Frist for ansøgning om frisættelse fra anden 
lovgivning. 

 

 

* Metoden ”at borgerdesigne” tager afsæt i borgerens perspektiv, og i ligeværdighed i samtaler mellem borger og 
fagperson. Sammen med borger ”går man rundt i problemet” og finder de mange perspektiver. Indsigterne danner 
afsæt for, at der identificeres en række ”mulighedsrum”, som der kan arbejdes videre med. 


