
Fagudvalgenes prioritering af målsætningerne i Sammenhængsmodellen i 2021

Nr. Målsætning BUU BSU SSU ÆAU KFU TU KMU LDU

X
X

5.4 Mindst 80 % af alle borgere i Viborg Kommune vurderer deres trivsel og livskvalitet som
høj i 2025. X X

5.2 Andelen af borgerne i Viborg Kommune med et sundt kostmønster skal stige til 88 % i
2025. X X X

Sundhed

Vi vil højne den fysiske, mentale og
sociale sundhed i Viborg Kommune
for at øge borgernes samlede trivsel.

5.1 Andelen af unge rygere er halveret inden 2025. Der er 20 % færre rygere i alle
aldersgrupper. X X X

5.3 Mindst 85 % af alle borgere i Viborg Kommune er fysisk aktive i 2025. X X X

4.5 En større andel af borgerne i Viborg Kommune skal have tilknytning til arbejdsmarkedet,
og en mindre andel af borgerne skal være på offentlig forsørgelse. X X X

4.4 Vi vil forøge antallet af unge og voksne, der har relevante kvalifikationer, der
imødekommer arbejdsmarkedets behov. X X X

Infrastrukturen til og fra Viborg Kommune og internt i kommunen skal forbedres. X X

Vækst & Socialt ansvar

Vi vil gennem vækst sikre et
økonomisk fundament, som
understøtter livskvalitet og gode
levevilkår for borgerne

4.1 Årlig befolkningstilvækst på mindst 0,5 % (svarende til knap 500 indbyggere pr. år).

4.2 Antallet af arbejdspladser stiger med 5 % frem mod 2025. X X
X

4.3

3.4 Vi vil etablere økonomisk, fagligt og miljømæssigt bæredygtige institutioner. X

Vi ønsker vækst i alle lokale samfund over 200 indbyggere. X

X
Bæredygtighed

Vi ønsker en miljømæssig, økonomisk
og faglig bæredygtig udvikling.

3.1 Vi ønsker et bæredygtigt miljø. Viborg Kommune skal i 2025:
•Have mindst 35 % af sit energiforbrug dækket af vedvarende energi
•Genbruge minimum 55 % af husholdningsaffaldet.

X
3.2 Vi vil understøtte et socialt ansvarligt arbejdsliv, hvor alle borgere kan bidrage til

arbejdsmarkedet. X X
3.3

2.4 Vi ønsker at øge omfanget af frivillighed i Viborg Kommune.

80 % er tilfredse med udbud af og adgang til events og oplevelser i Viborg Kommune.

Oplevelser & Fællesskaber

Vi ønsker, at alle borgere i Viborg
Kommune har mulighed for at indgå i
sunde fællesskaber og deltage i store
oplevelser.

2.1 Færre i Viborg Kommune føler sig ensomme. X X X
2.2 80 % af borgerne i Viborg Kommune er medlem af en lokal forankret forening i 2025.

2.3

1.4 90 % af unge har taget en ungdomsuddannelse inden de er 25 år. X X X

En større andel af eleverne i 9. klasse skal vurderes uddannelsesparate, herunder skal
andelen af elever, der opnår mindst 2 i dansk og matematik ved 9./10. klasse-prøven X

Tema
Læring & Uddannelse

Vi ønsker relevant læring og attraktiv
uddannelse til alle borgere; børn,
unge og voksne, for at skabe mulighed
for at alle borgere kan komme i
beskæftigelse.

1.1 Borgernes uddannelses-/kompetenceniveau skal højnes.

1.2 Vi vil tiltrække flere uddannelser til Viborg Kommune, og antallet af unge, der vælger
Viborg som uddannelsesby skal øges. X

X X

1.3


