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Rammebeskrivelse ”Sted1”         

Organisering 
”Sted1” placeres organisatorisk under Ungdomsskolen i Viborg, Reberbanen 13, i Klubafdelingen med 
reference til Områdelederen. Dermed vil man som afdelingsleder på ”Sted1” også få 8 lederkollegaer og 
blive en del af et velfungerende lederteam. ”Sted1” vil indgå på klubområdet på lige vilkår med de øvrige 
klubber og vil kunne trække på områdets ressourcer og faciliteter som alle andre klubber.  
”Sted1” organiseres med udgangspunkt i dagtilbudslovens §65, 67, 68 og 71, suppleret af 
Ungdomsskolelovgivningen og Folkeskolelovningen samt servicelovens kap. 3 §11,2. ”Sted1” er et 100% 
kommunalt finansieret tilbud under dagtilbudsloven, men med mulighed for hel eller delvis brugerbetaling 
på forplejning og aktiviteter jf. ungdomsskoleloven.    

Formål  
Nøgleordene for ”Sted1”s arbejde er: Fællesskab, brobygning, dialog, rådgivning/vejledning, nærvær, 
omsorg, dannelse/opdragelse, forebyggelse, synlighed, tryghed, lyttende – ”Sted1” bibeholder dermed et 
åbent klubtilbud, som et inkluderende samlende fællesskab, der kan rumme netop de unge som ellers 
udfordrer øvrige tilbud i Viborg kommune.  

Målgruppe 
Alle unge i Viborg kommune fra 7. klasse og op til og med det 19 år. ”Sted1” ønsker at arbejde med 
bredden af unge i Viborg, men med fuld bevidsthed om, at tilbuddet i praksis vil have en 
overrepræsentation af unge i udsatte positioner. 
Som det er i dag, har ”Sted1” årligt kontakt med ca. 250 forskellige unge og har et dagligt fremmøde på 
mellem 40-60 unge. 
I perioder har ”Sted1” registreret deres brugere og i den forbindelse er det konstateret at hovedparten af 
de unge har en sag i familieafdelingen. I marts 2019 var det 85%.   

Åbningstid
Med den nuværende økonomi på 2 millioner fortsætter ”Sted1” med et åbent klubtilbud med 22-25 timers 
åbningstid. 
Åbningstiden justeres så den på alle hverdage ligger mellem kl. 13.00-17.30/18.00. ”Sted1” analyserer og 
vurderer løbende om det er den bedste åbningstid for målgruppen og vil sammen med resten af 
klubområdet afsøge og udvikle på tilbuddet og tilpasse det efter de lokale behov og forhold – både ift. 
indhold og organisering.  

Økonomi og personale
På ”Sted1” er der ansat en 37 timers pædagog og en 32 timers pædagog samt 2 x 10 timers flexjobbere – 
derudover er afdelingslederen ansat 37 timer, med ca. halvdelen af tiden i huset i åbningstiden. Resten af 
afdelingslederens arbejdstid går til ledelse, samarbejde, administration osv. I øvrigt helt sammenligneligt 
med de andre afdelingsledere på klubområdet. 
Lønudgiften er lige nu på ca. 1.650.000 – resten af ”Sted1s” budget bruges i runde tal på:
Årlig Husleje ca. 184.000 kr. inkl. vand
Årlig el/varmeudgift ca. 37.000 kr.
Rengøring: 30.000 kr.
Årlige driftsmidler som mad, renovation, IT, inventar, alm vedligehold også inkl. aktiviteter for målgruppen 
ca. 99.000 kr.

Samarbejdsflader
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For ”Sted1” er det afgørende at samarbejde bredt for at lykkedes med de unge. ”Sted1” prioriterer derfor 
samarbejde med blandt andet følgende aktører:
Skoler, familieafdelingen, fraværskonsulenter, lokale institutioner, erhvervslivet, politi, SSP/forebyggelsen, 
rusmiddelcenter, Fritidsvejledere, foreninger, Boligselskabernes Fællessekretariat, bydækkende/lokale 
projekter, uddannelsesinstitutionerne, de andre klubber og ungetilbud i kommunen.


