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Kapitel 1
Byradet
§ 1. Viborg Byrad bestar af 31 medlemmer.

Stk. 2. Byradet veelger en borgmester og en fgrste og anden viceborgmester, jf. § 6 i lov om kommunernes
styrelse (i det falgende kaldet styrelsesloven).

§ 2. De nzermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af byradets mader fastsaettes i byradets
forretningsorden, jf. styrelseslovens § 2.

Kapitel 2
Borgmesteren

§ 3. De nzermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med byradets mgder fastsaettes i for-
retningsordenen, jf. styrelseslovens §§ 8 og 30.

§ 4. Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunens samlede admini-
stration, der fremgar af styrelseslovens kapitel V.

Stk. 2. Borgmesteren sgrger for, at der til sager, der hgrer under et udvalgs omrade, indhentes de nad-
vendige erkleeringer fra udvalget, inden byradet traeffer beslutning i sagen.

Stk. 3. Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdvendig forsinkelse.
Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem,
0g om sagernes ekspedition.

§ 5. Borgmesteren sgrger for, at ingen udgift atholdes eller indtaegt oppebaeres uden forngden bevilling, og
at udgifter og indteegter bogfares i overensstemmelse med de af @konomi- og Indenrigsministeriet og
byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjemmel,
forelaegges spargsmalet for byradet.



Kapitel 3
Nedsaettelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed m.v.
§ 6. Folgende udvalg nedseettes:

. @konomi- og Erhvervsudvalget
. Bgrne- og Ungdomsudvalget

. Landdistriktsudvalget

. Klima- og Miljgudvalget

. Teknisk Udvalg

. Social- og Sundhedsudvalget

. Beskeeftigelsesudvalget

. /Eldre- og Aktivitetsudvalget

. Kultur- og Fritidsudvalget
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§ 7. For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert magde af de medlemmer, der har deltaget i mgdet. Ethvert af
disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilfgrt beslutningsprotokollen og ved sager, der af
udvalget skal fremsendes til anden myndighed, kraeve, at denne samtidig geres bekendt med indholdet af
protokollen. Det pagaeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en begrundelse for
sit standpunkt.

§ 8. Hvis et stdende udvalg vil foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade, skal der inden
iveerksaettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med inddragelse af @konomi-
Erhvervsudvalget og borgmesteren, jf. styrelseslovens §§ 18 og 31 a.

§ 9. De stadende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalget, ikke
overskrides. Udvalgene foretager indstilling til byradet gennem @konomi- og Erhvervsudvalget, hvis
yderligere bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

Kapitel 4
@konomi- og Erhvervsudvalget

§ 10. Gkonomi- og Erhvervsudvalget bestar af borgmesteren, der er formand for udvalget, samt 8 af
byradets gvrige medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt det i medfer af
styrelseslovens § 18, § 21 og kapitel V.

Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af Ign- og personaleforhold inden for ethvert af
kommunens administrationsomrader. Udvalget fastsaetter regler for borgmesterens og administrationens
behandling af personalesager.

Stk. 4. Udvalget varetager kommunens gkonomiske planlaegning og har ansvaret for kommuneplanlaeg-
ningen, herunder udarbejdelse af forslag til kommuneplan, samt forestar en samordnet Igsning af Kom-
munens planlaegningsopgaver. Udvalget fastlaegger de felles planforudsaetninger og bistar de staende
udvalg med tilvejebringelse af det nadvendige grundlag for udvalgenes planleegningssopgaver. Udvalget
fastsaetter generelle forskrifter for planernes tilvejebringelse. Udvalget drager omsorg for udarbejdelse af
gkonomiske konsekvensvurderinger af de udarbejdede planforslag og foretager indstilling til byradet om
planforslagene. Udvalgets erkleering indhentes om enhver sag, der vedrgrer kommunens
planlzegningsopgaver, inden sagen foreleegges byradet til beslutning.



Stk. 5. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af opgaver vedrgrende

projektforslag, forprojekt og hovedprojekt samt udferelse af bygge- og anleegsarbejder vedrgrende
de under udvalgets ansvar henlagte bygninger og lokaler

central, planlagt vedligeholdelse af alle kommunens bygninger

anleeg og arealer under udvalgets omrade, herunder drift og vedligeholdelse af selvejende
institutioner, der er knyttet til udvalgets omrade, og som byradet har indgaet overenskomst med

kab, salg og pantsaetning af fast ejendom og jord
overordnet planlaegning af kommunens boligforsyning
borgerservice

IT og digitalisering

troktivisor

kommunikation og markedsfaring

erhvervsforhold, uddannelsesforhold, udviklingsmaessige og turistmeessige forhold samt "Viborg

Visuals” samitignendesparasmal

internationale, mellemkommunale, regionale og nationale forhold

ejerinteresser i helt eller delvist kommunalt ejede selskaber, eksempelvis Energi Viborg og Midtjysk
Brand & Redning.

Stk. 6. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om kommunens kasse- og regnskabs-
regulativ, jf. styrelseslovens § 42,

samt vedrgrende de i stk. 5 neevnte bygninger og lokaler

anleegsplaner

programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 7. Udvalget forhandler i fornedent omfang med et stdende udvalg inden iveerksaettelsen af foranstalt-
ninger af veesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.

§ 11. Gkonomi- og Erhvervsudvalget fastsaetter regler om

indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af budget- og
bevillingskontrol, jf. § 12

i hvilket omfang kommunens veerdier skal forsikres

kommunens indkgbs- og udbudsforhold



§ 12. Jkonomi- og Erhvervsudvalget farer tilsyn med

e atforvaltningen af skonomiske midler sker i overensstemmelse med byradets beslutninger og i
gvrigt pa forsvarlig made

¢ atforvaltningen af kommunens kasser og kommunens regnskabsfgring er forsvarlig

e at de pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved seerlig beslutning
bevilgede belgb ikke overskrides uden byradets samtykke

e at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made

¢ lgn- og ansaettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. styrelseslovens § 67

Kapitel 5

De staende udvalg

§ 13. Barne- og Ungdomsudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa bgrne- og ungdoms-
omradet, herunder opgaver vedrgrende

e dagtilbud, herunder dagpleje, institutioner og specialtilbud

o folkeskoleomradet (og @vrige grundskoleomrade), herunder naturskolerne, specialundervisning og
skolefritidsordninger (SFO’er) og anden specialpadagogisk bistand

¢ tilsyn med friskoler og private grundskoler, nar der er anmodning herom
e ungdomsskoler

o fritids- og ungdomsklubber, herunder specialtilbud

e paedagogisk praksis og leering (PPL)

¢ familieomradet, herunder misbrugsomradet for unge

o forebyggende foranstaltninger for barn og unge, herunder dagbehandling
¢ handicapomradet for barn og unge

o sundhedspleje

e dggntilbud til bern og unge med fysiske og psykiske handicap

e dagntilbud til bern og unge med adfeerdsmaessige problemer

e barne- og ungdomstandpleje samt specialtandplejen

e Viborg Ungdomsrad



e samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade

e drift og vedligeholdelse af bygninger, anleeg og arealer under udvalgets omrade, herunder drift og
vedligeholdelse af selvejende institutioner, der er knyttet til udvalgets omrade, og som byradet har
indgaet overenskomst med

e udlan og udleje af lokaler i kommunale ejendomme, der er henlagt under udvalgets omrade, til
foreninger m.v.

o projektforslag, forprojekt og hovedprojekt samt udfgrelse af bygge- og anlaegsarbejder under
udvalgets omrade.

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om

o politikker; planer og strategier inden for udvalgets omrade i samarbejde med - og i henhold til
kommissorium og tidsplan godkendt af - @konomi- og Erhvervsudvalget, jf. § 10

e regler for udlan og udleje af lokaler i kommunale ejendomme under udvalgets omrade og regler for
tilskud til foreninger m.v.

samt vedrgrende institutioner og andre anlaeg under udvalgets omrade
e anlegsplaner

e programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og anlaegsarbejder.

§ 14. Landdistriktsudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager opgaver vedrgrende udvikling af landdistrikter og byer med mindre end 3.000
indbyggere i hele Viborg Kommune. Udvalget har til formal at understette beeredygtig udvikling i

lokalsamfundene i samarbejde med de enkelte lokalomrader og herigennem styrke og udvikle det lokale
demokrati og herunder borgerinddragelse, veerdien af lokale styrkepositioner, ildsjeele og aktive borgere.

Udvalget understgtter, at der arbejdes i helhedsorientering pa tveers af de politiske udvalg i forbindelse med
udvikling af demokrati og borgerinddragelse. Udvalget skal udvikle og videregive ideer om demokrati og
borgerinddragelse til de gvrige udvalg

Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af felgende opgaver:

e katalysator for understgttelse af borgerinitiativer, herunder borgerguide samt initiativpulje, hvorfra der
kan ydes mindre tilskud til opstart af borgerinitiativer, konsulentbistand, madevirksomhed,
borgerportal m.v.

e ansvar for omrade- og byfornyelse i landdistrikter og byer med mindre end 3.000 indbyggere i hele
Viborg Kommune

e understgtte og indgd i dialogprocesser med henblik pa opsamling af synspunkter og holdninger i
forbindelse med gvrige udvalgs omrader, herunder eksempelvis komme med forslag til gvrige udvalg
vedr. Kommuneplanens byskitser, kollektiv trafik, IT-infrastruktur (herunder bredband og
mobiltelefoni), cykelstier, markedsfgring, turisme, initiativer til gget bosaetning m.m.



udvikle og udarbejde forslag til forseg med styringsformer og feellesskaber, herunder eksempelvis
landsbypedeller, foreningssamarbejde, klyngesamarbejde m.m.

mgder og dialog med diverse fora i landdistrikter og byer med mindre end 3.000 indbyggere,
herunder Viborg Landsbysammenslutning og andre landsbysamarbejder mv.

karing af Arets Lokalomrade

tilskud til drift og vedligehold af forsamlingshuse

Stk. 4. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om

politikker planer og strategier inden for udvalgets omrade i samarbejde med - og i henhold til
kommissorium og tidsplan godkendt af - @konomi- og Erhvervsudvalget, jf. § 10

§ 15. Klima- og Miljgudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa klima-, natur- og
miljgomradet, herunder opgaver vedrgrende

klima og energi, herunder udarbejdelse af en klimapolitik/-plan samt energiforsyningsplan
natur og miljg, herunder vandlgb og sger, miljg, naturforvaltning, Agenda 21

planleegning for det abne land

lokalplaner i det abne land

naturbeskyttelse

naturpleje

grundvand

jordforurening

miljgbeskyttelse (virksomheder)

Vurdering af Virkninger pa Miljget (VVM)

tilsyns-, myndigheds- og planlaegningsopgaver vedrgrende spildevandsomradet, affaldsomradet,
varmeomradet og vandforsyningsomradet samt drift af renovationsvaesen

skadedyrsbekaempelse

Det Grgnne Rad

drift og vedligeholdelse af bygninger, anlaeg og arealer under udvalgets omrade, herunder drift og
vedligeholdelse af selvejende institutioner, der er knyttet til udvalgets omrade, og som byradet har

indgaet overenskomst med

projektforslag, forprojekt og hovedprojekt samt udferelse af bygge- og anleegsarbejder under
udvalgets omrade.



Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om

o politikker; planer og strategier inden for udvalgets omrade i samarbejde med - og i henhold til
kommissorium og tidsplan godkendt af - @konomi- og Erhvervsudvalget, jf. § 10,

samt vedrgrende institutioner og andre anlaeg under udvalgets omrade
e anlegsplaner

e programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og anlaegsarbejder.

§ 16. Teknisk Udvalg bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa det tekniske omrade,
herunder opgaver vedrgrende

e lokalplanlaegning (dog ikke lokalplaner for det abne land)

e omrade- og byfornyelse i byer med mere end 3.000 indbyggere

e udarbejdelse af udviklingsplaner inden for omradet

o trafik, veje, stier og parker

e Kkollektiv trafikpark

e parkering

e byggemodninger

e byggesagsbehandling

e kommunale havne

e samarbejde med private og selvejende institutioner samt selskaber inden for udvalgets omrade

e drift og vedligeholdelse af bygninger, anlaeg og arealer under udvalgets omrade, herunder drift og
vedligeholdelse af selvejende institutioner, der er knyttet til udvalgets omrade, og som byradet har
indgaet overenskomst med, samt drift og vedligeholdelse af kommunale bygninger og anleeg, som
ikke ved denne vedteegt eller byradets beslutning er henlagt under noget andet udvalgs omrade.

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om

o politikker; planer og strategier inden for udvalgets ansvarsomrade i samarbejde med - og i henhold til
kommissorium og tidsplan godkendt af - @konomi- og Erhvervsudvalget, jf. § 10

e vedteegter om betalingsforhold samt takster inden for udvalgets omrade
samt vedrgrende institutioner og andre anlaeg under udvalgets omrade
e anlegsplaner

e programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og anlaegsarbejder.



§ 17. Social- og Sundhedsudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa det sociale omrade,
herunder opgaver vedrgrende

handicapomradet for voksne, herunder botilbud, bostatte m.m.
voksenspecialundervisning

det socialpsykiatriske omrade, herunder botilbud, stgtte i eget hjem m.m.
indsats for socialt udsatte

misbrugsomradet for voksne

forsorgshjemmet Vibohgj

Handicapradet i Viborg

Frivillighedsradet i Viborg Kommune

Udsatteradet

samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade, herunder Viborg
Krisecenter

frivilligt socialt arbejde (§ 18-midler)

Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa sundhedsomradet,
herunder opgaver vedrgrende

kommunal medfinansiering af regionens sundhedsudgifter

drift, udvikling og koordinering af det neere sundhedsvaesen i samarbejde med regionen og klyngen
rehabiliteringscenter Viborg (RCV) og Akutteam

sundhedscenter og sundhedssatellitter

genoptreening efter sygehusophold og vederlagsfri fysioterapi

driftsopgaver vedrgrende sundhedsomradet, sundhedsfremme og forebyggelse

helhed pa tveers, nar der skal inddrages flere udvalgsomrader i forbindelse med forebyggelse og
sundhed

udvikle og videregive idéer om forebyggelse og sundhedsspgrgsmal til de gvrige udvalg
drift og vedligeholdelse af bygninger, anlaeg og arealer under udvalgets omrade, herunder drift og
vedligeholdelse af selvejende institutioner, der er knyttet til udvalgets omrade, og som byradet har

indgaet overenskomst med

projektforslag, forprojekt og hovedprojekt samt udfgrelse af bygge- og anleegsarbejder under
udvalgets omrade.



Stk. 4. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om

politikker; planer og strategier inden for udvalgets ansvarsomrade i samarbejde med - og i henhold til

kommissorium og tidsplan godkendt af - @konomi- og Erhvervsudvalget, jf. § 10,

samt vedrgrende institutioner og andre anlaeg under udvalgets omrade

anlaegsplaner

programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og anlaegsarbejder.

§ 18 Beskaeftigelsesudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver vedrgrende den
arbejdsmarkedsrettede indsats, herunder opgaver vedrgrende

jobcenter, aktivering mv., herunder kontaktforlgb og tilbudsafgivelse til alle malgrupper
ydelser til alle jobcentrets malgrupper i henhold til geeldende lovgivning

servicering af private og offentlige arbejdsgivere i kommunen omkring at tiltraekke, fastholde, samt
efter- og videreuddanne arbejdskraft

virksomhedsvendt indsats, herunder praktik, Igntilskud og uddannelse

*Jobigen”, beskaeftigelsestilbud til jobcentrets malgrupper samt beskyttet beskeeftigelse til
fgrtidspensionister

rehabiliteringsteamet iht. Beskeeftigelseslovgivningen

Ungdoemmens Uddannelsesvejledningen 445 Seerligt Tilrettelagt Ungdomsuddannelse (STU) og
Forberedende Grund Uddannelse (FGU)

samarbejde med uddannelsesinstitutioner, herunder ungdomsuddannelser, samt erhvervs- og
arbejdsmarkedsuddannelser

integrationsomradet i henhold til integrationsloven, herunder Sprogcenter Viborg og
Integrationsradet i Viborg

indsats for veteraner samt ansvar for Styregruppe for Veteranindsatsen.

samarbejde med private og selvejende institutioner samt selskaber inden for udvalgets omrade

drift og vedligeholdelse af bygninger, anlaeg og arealer under udvalgets omrade, herunder drift og
vedligeholdelse af selvejende institutioner, der er knyttet til udvalgets omrade, og som byradet har
indgaet overenskomst med

projektforslag, forprojekt og hovedprojekt samt udfgrelse af bygge- og anleegsarbejder under
udvalgets omrade.
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Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om

o politikker; planer og strategier inden for udvalgets ansvarsomrade i samarbejde med - og i henhold til
kommissorium og tidsplan godkendt af - @konomi- og Erhvervsudvalget, jf. § 10,

samt vedrgrende institutioner og andre anlaeg under udvalgets omrade
e anlegsplaner

e programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og anlaegsarbejder.

§ 19. Aldre- og Aktivitetsudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa aldre og
sundhedsomradet, herunder opgaver vedrgrende

e zldreomréadet, herunder personlig pleje, praktisk hjaelp, aktiviteter, traening, boliger samt
rehabilitering

e madservice, herunder drift af kgkken

e dagcentre for hjemmeboende

¢ senhjerneskadeomradet

e demensomradet

e omsorgstandpleje

e hjeelpemidler

e Viborg Aldrerad

¢ samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade

e drift og vedligeholdelse af bygninger, anleeg og arealer under udvalgets omrade, herunder drift og
vedligeholdelse af selvejende institutioner, der er knyttet til udvalgets omrade, og som byradet har

indgaet overenskomst med

e projektforslag, forprojekt og hovedprojekt samt udfgrelse af bygge- og anlsegsarbejder under
udvalgets omrade.

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om

o politikker; planer og strategier inden for udvalgets omrade i samarbejde med - og i henhold til
kommissorium og tidsplan godkendt af - @konomi- og Erhvervsudvalget, jf. § 10,

samt vedrgrende institutioner og andre anlaeg under udvalgets omrade
e anlaegsplaner

e programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og anlaegsarbejder.
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§ 20. Kultur- og Fritidsudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa kultur- og fritidsomradet,
herunder opgaver vedrgrende

biblioteker

folkeoplysning

idreetsanlaeg og haller

museet og udstillingssteder

lokalhistoriske arkiver

almenkulturelle opgaver, herunder bagrnekultur, susikskeler kulturskoler m.v.

events, herunder starre kulturelle og sportslige arrangementer

gvrige kulturelle omrader, herunder teateromradet, egnsteatre, musikensembler, kulturprojekter

samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade, herunder
eksempelvis Kulturprinsen og Hald Hovedgaard

drifts og vedligeholdelse af bygninger, anlaeg og arealer under udvalgets omrade, herunder drift og
vedligeholdelse af selvejende institutioner, der er knyttet til udvalgets omrade, og som byradet har
indgaet overenskomst med

projektforslag, forprojekt og hovedprojekt samt udferelse af bygge- og anleegsarbejder under
udvalgets omrade.

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om

politikker; planer og strategier inden for udvalgets ansvarsomrade i samarbejde med - og i henhold til
kommissorium og tidsplan godkendt af — @konomi- og Erhvervsudvalget, jf. § 10,

samt vedrgrende institutioner og andre anlaeg under udvalgets omrade

anlaegsplaner

programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Kapitel 6

Vederlag m.v.

§ 21. Fgrste viceborgmester oppebeerer et vederlag som udger 5 % af borgmesterens vederlag. Anden
viceborgmester oppebeerer et vederlag, som udger 5 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 2. Naestformanden i @konomi- og Erhvervsudvalget oppebeerer et vederlag, som udger 7,8 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 3. Formanden og naestformanden for Barne- og Ungdomsudvalget oppebaerer vederlag, som udger
henholdsvis 20,9 % og 7,8 % af borgmesterens vederlag.
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Stk. 4. Formanden og naestformanden for Landdistriktsudvalget oppebeerer vederlag, som udger
henholdsvis 20,9 % og 7,8 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 5. Formanden og naestformanden for Klima- og Miljgudvalget oppebaerer vederlag, som udggr
henholdsvis 20,9 % og 7,8 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 6. Formanden og naestformanden for Teknisk Udvalg oppebaerer vederlag, som udger henholdsvis
20,9 % og 7,8 % borgmesterens vederlag.

Stk. 7. Formanden og naestformanden for Social- og Sundhedsudvalget oppebaerer vederlag, som udggr
henholdsvis 20,9 % og 7,8 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 8. Formanden og naestformanden for Beskaeftigelsesudvalget oppebaerer vederlag, som udger
henholdsvis 20,9 % og 7,8 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 9. Formanden og naestformanden for /Aldre- og Aktivitetsudvalget oppebeerer vederlag, som udger
henholdsvis 20,9 % og 7,8 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 10. Formanden og naestformanden for Kultur- og Fritidsudvalget oppebeerer vederlag, som udgar
henholdsvis 20,9 % og 7,8 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 11. Formanden for Bgrn og Unge-udvalget oppebaerer vederlag, som udger 12,1 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 12. Formanden for Fritidsradet jf. folkeoplysningslovens § 35, stk. 2 oppebeerer vederlag, som udger 5,3

% af borgmesterens vederlag.
Kapitel 7
AEndringer i vedtaegten
§ 22. Denne vedteegt traeder i kraft den 1. januar 2022
Stk. 2. Forslag om eendringer i og tillaeg til denne vedtaegt skal behandles i to byradsmader med mindst 6

dages mellemrum.

Vedtaget pa mgder i Viborg Byrad den 1. december 2021 og den 8. december 2021.
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