Viborg midtby som resort

Viborg skal ogsa i fremtiden veere en handelsby med detailhandel i en levende og attraktiv midtby - Det giver
byliv, omseetning og arbejdspladser. Men detailhandlen er under pres og kan alene ikke sikre fortsat
detailhandel i en levende og attraktiv midtby. Det kan Viborg Kommunes byudviklingsprojekter,
ejendomsejeres bygningsinvesteringer, VisitViborgs markedsfaringskampagner, eventarrangerers aktiviteter,
ejendomsmaeegleres tiltreekning af nye borgere, det avrige erhvervslivs efterspargsel efter veluddannet
arbejdskraft eller borgernes, geesternes og turisternes generelle forbrug heller ikke. Der er behov for en
koordineret feelles indsats, der skaber mervaerdi og som bidrager til at maksimere effekten af alle aktarers
tiltag. Alle har et ansvar!

Et billede pa en feelles indsats for at skabe, fastholde og udvikle Viborg Indkgbs-
midtby som levende og attraktiv, er at anskue Viborg midtby som et mulig-
resort-omrade. Resort-omradet er et afgreenset omrade med attraktive heder
faciliteter, indkebsmuligheder og tilbud om oplevelser. Et resort-
omrade kendetegnes ved, at alle arbejder for samme overordnede
mal, uanset hvad de laver. De deler viden og erfaring, og ser
forskelligheden som en styrke - alle er nemlig del af noget starre. Det
skal ogsa gaelde for aktgrerne med interesse og andel i resortet Viborg
midtby.

Et resort-omrade i Viborg midtby kan principielt afgreenses af gagade-
systemet, tilkorselsgader- og adgange hertil, herunder
parkeringspladser samt Domkirke-omradet.

Faelles forstaelse, feelles indsats og feelles resultater

En reekke aktgrer, som repraesenterer detailhandlen, Viborg Kommune, ejendomsejere, virksomheder,
ejendomsmeeglere og eventarrangarer har pa megde den 12. november 2018 draftet ideen om Viborg midtby
som resort-omrade. Der var blandt deltagerne enighed om at resorttankegangen er rigtig og at tiltag derfor
naturligt indtaenker samtlige aktarer omkring Viborg midtby som ansvarlige og relevante deltagere.

Resort Viborg midtby i praksis

For at operationalisere ideen om Viborg midtby som resort med fokus pa Markeds-
indkgbsmuligheder, oplevelser og faciliteter foreslas det, at der foring og
nedseettes 4 indsatsgrupper med ansvar for hvert sit indsatsomrade, og i

hvor hvert indsatsomrade inkluderer repraesentanter fra aktgrer med
interesse i Viborg midtby:

Citymanagement — Leder og koordinerer det overordnede samarbejde
mellem aktarerne. Taenker i helheder og udfordrer aktgrerne samt
sorger for inddragelse af aktorer, der ikke er umiddelbar del af Viborg
midtby, f. eks. frivillige, ildsjeele, kulturinstitutioner,
uddannelsesinstitutioner, studerende m.v. Deler viden og erfaringer.

Citymana-
gement

Aktiviteter og events - Planlaegning, tilpasning og videreudvikling af nye
og eksisterende aktiviteter og events — 'nedlukning’ af andre. Fokus pa
kvalitet frem for kvantitet og pa hvordan events- og aktiviteter skaber
mersalg. Deler viden og erfaringer.

Innovation og byudvikling — Gennemfgrelse af innovationsprojekter (f. eks. tracking af bes@gende baseret pa
sensorteknologi), byplanlaegning og byudviklingstiltag med fokus p& hvordan byrum, faciliteter og midlertidige
installationer bedst understatter en levende og attraktiv midtby. Deler viden og erfaringer.

Markedsfaring og salg — Fokus pa markedsfagring og salg af oplevelser, faciliteter og indkgbsmuligheder i
Viborg - bade for 'resortet’ som helhed og for de enkelte aktgrers salg og markedsfaring. Indsatsgruppen har
seerlig fokus pa service/salgsoplevelsen i ‘resortet’. Deler viden og erfaringer.



