
1 

 

Bilag: 

Indkomne forslag til navn på nyt tilbud til ledige og sygemeldte 

Birgit Gebhardt ”ALTID PÅ VEJ”. Det er optimismen og det, at der er 
muligheder store eller små, som jeg har haft fokus på.  

Pedro Barrett Friis 
 

”Back2Work”. Navnet siger det hele. Tilbuddet går jo ud 
på at få folk tilbage på arbejdsmarkedet. 

Ask Grandjean-Bender ”Brevis”. Betyder genvej på Latin. 
 

Anna Johnson 
 

”Can-do”.  Jeg synes at navnet har en positiv klang, som 
kan være motiverende for både syge og ledig. En can-do 
person er en der er i stand til at gøre noget. 
Samtidig minder navnet om det sjove familespil "Cadoo" 
(ligner "Cranium" spillet) og det franske "Cadeau" (= 
gave)… Begge er positive associationer. 

Tine Bjerre Fuks ”Center for Beskæftigelse” (Viborg). 
 

Anne-Britt Roesen ”Center for job- og arbejdsrehabilitering” (CJA). 
 

Anne Verner Hansen ”Cirklen”. Helhed. 
 

Inger Slumstrup 
 

”Det Flexible”. 
 

Birgit Gebhardt ”FRA STIFINDER TIL VINDER”. Det er optimismen og 
det, at der er muligheder store eller små, som jeg har 
haft fokus på.  

Mette Vandborg Rasmussen "Focus4you". 
 

Jan Fredsager ”Fælles Indsats” eller ” Fælles Fokus”. 
En samlet fælles indsats fra borger og forskellige 
faggrupper. Borgeren er i centrum for en 
helhedsorienteret, fokuseret og målrettet indsats - hvor 
både borger og fagpersoner er ansvarlige for resultatet. 

Astrid Holmriis ”FølgeSkabet  - vi støtter dig …..” 
Et navn der kan være overskrift for et hus med flere 
funktioner/afdelinger. 
Her er forslag til husets forskellige afdelinger: 
PengeSkabet, hvor du høre/lærer om økonomi. 
TøjSkabet, et kreativt værksted. 
KøleSkabet, et værksted med fokus på kost og ernæring. 
FællesSkabet, et værksted hvor det sociale er i fokus. 
SelvSkabet, et værksted for personlig udvikling. 

Ellen Korreborg 
 

”Godt-og-vel”. Et tilbud, der er godt for den enkelte og 
udtrykket "godt og vel" betyder, at dette tilbud er lidt 
bedre. 

Anna Johnson ”Go-4-it” eller ”Go-for-it”. Navnet har en positiv klang, 
som kan være motiverende for både syge og ledige. Det 
er lidt i tråd med work4you, lyder internationalt og er 
samtidig nemt at sige på dansk. 

Else-Marie Hansen 
 

”Grow2work”. Grunden til navnet er at man som syg 
eller ledig kommer mere eller mindre nedtrykt til jer, 
men at man med tiden vokser til at klare et arbejde. 
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Dennis Jørgensen 
 

”Hidden Resourses”. Symbolisere til arbejdsgivere at de 
er værd at få og over for dem der er der får man et 
skuldrer klap når man er en gemt resurse.  

Ellen Korreborg 
 

”igang-ig1”. Målet er jo, at komme i gang-igen. 
 

Astrid Holmriis ”IGANGIGEN”. Op på hesten og med på holdet af aktive 
arbejdere.  

Ask Grandjean-Bender ”I10”. Står for Individuelt Tilrettelagt Indsats. 
 

Margit Glintborg ”JegKan”. Jeg kan bidrage et sted med en eller anden 
type job. 

Tine Bjerre Fuks ”Jobafklaring Viborg”. 
 

Grazyna Drozd ”Jobakademiet”. 
 

Niels Jacobsen ”Job-Banditten”. Et frisk navn til ledige og sygemeldte, 
som skal i gang igen. 

Michael Jakobsen ”job-Broen”. Broen kan betyde to veje der mødes mod 
et resultat enten den ene vej eller den anden vej. 

Anne Verner Hansen ”Jobcentrum”. 
 

Berit Vestergård Pedersen ”jobFIL´en -Nørremarken” Vi har alle en fil. De flestes fil 
passer ind i vores fælles opbygget samfund, hvor vi hver 
især med vores fil/tandhjul passer ind i fællesskabet og 
bidrager arbejdsmæssig. Går filén i stykker, er den 
defekt skal denne rettes ind, så den på bedste vis 
kommer ind i kampen igen. 

Anne Verner Hansen ”Jobforum”. 
 

Charlotte Jeppesen ”Job-Hjælpen (JH)”. 
 

Tine Bjerre Fuks ”Job i fokus”. 
 

Majbrit Mortensen ”Jobs-you huset”. Et hus med en masse muligheder for 
alle. 

Margit Glintborg ”JobIgen” eller ”WORKaGain”. Signalerer, at der er en 
mulighed for job igen et sted derude. Jeg ser et grønt I i 
midten, så øjet kan læse, at det siger job igen 
 
”JOBNU”, kortere måske mere bydende og kraftfuldt. 

Jette Kristensen 
 

”Jobklar”.   
 

Ellen Nygaard ”Job og kompetencehuset ”. Jeg synes det er vigtigt, at 
navnet er en overskrift på det, den nye organisation skal 
arbejde med. 
Jeg synes ligeledes at det skal være på dansk – jeg vil 
være stolt af, at arbejde i det nye job og 
kompetencehus. 

Jette Kristensen 
 

”Jobværkstedet”. 
 

Anne Verner Hansen ”Jobværkstedet ”. Signalere aktivitet og vi har 
værksteder. 

Charlotte Bust  ”JOB-RAKETTEN”. I 2015 blev var den første dansker i 
rummet, hvilket beviser at begrænsninger er til for at 
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overvindes. Ligeledes må det være for 
langtidssygemeldte og ledige borgere.  

Grazyna Drozd ”Jobslusen”. 
 

Majbrit Mortensen ”Jobs-you huset”. En masse muligheder med kompetent 
personale 

Folmer Frederiksen   
 

”KOMIJOB”. Navnet dækker meningen med 
de forskellige tilbud, simpelt og forståeligt. 

Ask Grandjean-Bender ”Kompas”. 
 

Søren Bering Petersen ”Konsensus”. Mit forslag til det navn, der skulle kunne 
rumme de tilbud og det samarbejde, der skal være 
mellem Jobcentret, borgeren og arbejdsmarkedet.  
Konsensus betyder ifølge Gyldendals ”Den store 
Danske”:  konsensus, (af lat. consensus 'enighed, 
overensstemmelse', af kon- og sensus 'følelse, mening'), 
samtykke, enighed, overensstemmelse mellem 
medlemmerne i et socialt system (stat, virksomhed eller 
familie). Konsensus eksisterer, når der hersker enighed 
blandt en stor del af systemets medlemmer om, hvilke 
problemer der bør behandles, samt hvilke beslutninger 
der er nødvendige. 

Ole Johnsen 
 

”KOM GODT I JOB”. Alle ved at medarbejderne i de to 
arbejdsgrupper arbejder og knokler målrettet på, at få 
vores lidt "dårlige" borgere i arbejde. Jeg er også viden 
om at det lykkedes for rigtig mange  
Borgere at få et job, enten på deltid eller på fuldtid. 
Mange får tilbud fysisk træning, inden de kommer i 
jobprøvning, for bedre at kunne gennemfører jobbet. 
Fysisk velvære er super, og er også psykisk godt for den 
type borgere. 
KOM GODT I JOB, er et glimrende mundheld, det er 
enkelt, og det lyder positivt. 

Anne Verner Hansen ”Kæden” eller ”Jobkæden”. 
 

Ida Langberg ”LABORA-torium” eller ”Laboratoriet”. I følge 
Gyldendals fremmedordbog kommer 'laboratorium' af 
latin laborare = at arbejde. 
Altså "et arbejdslokale (med der til hørende redskaber 
og bøger)". 
Lab'et (Lab, et. (jarg.) kortform af Laboratorium. Et ord 
fra studenterfagsproget, som i øvrigt er opstået 
uafhængigt både i engelsk og dansk - fra Ordnet.dk). 

Kasper Dalgaard Johnsen ”MIDLAND”. Da den kommende fusion har karakter af 
forskellige geografiske områder (Vestervangsvej, 
Nørremarken, Ølandsvej), og at vi nu bliver slået 
sammen i den mest midtjyske by i Jylland. 

Birgitte Magnus ”Mennesket, virksomhederne, medarbejderne”. 
Det nye hus kommer jo til at spænde vidt i forhold til 
borgergruppen og indsatsen, så derfor har jeg 
synliggjort hvordan navnet passer ind i flere 
sammenhænge.  

Ask Grandjean-Bender ”Momentum”. 
 

http://www.denstoredanske.dk/Samfund%2c_jura_og_politik/Sprog/Fremmedord/Sammens%c3%a6tningsled/kon-
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Anne Verner Hansen ”Netværket” eller ”Jobværket”.  
 

Ellen Korreborg 
 

”New-Beginning”. Dette nye tilbud kunne netop være 
den nye begyndelse, på et godt forløb. 

Britta Kempe ”Nye spor til arbejdsmarkedet”. Navnet symboliserer 
en motorvej med flere spor, der alle fører til MÅLET 
arbejdsmarkedet. 

Jacob Kromand Larsen ”Nørremarken 4 you”. 
 

Sonja Smidt ”Nørandyou”. 
 

Alice Hammerum  
 

"Nørrework f you” eller “Nørremark f you”. 

Senia Baltzersen ”NørreWorks” eller ”MarkWorks”. 
 

Inger Niemann 
 

”Nørremarken Works”. Jeg vælger at beholde 
Nørremarken i navnet, fordi det er en kendt og 
anerkendt virksomhed inden for afklaring og beskyttet 
beskæftigelse i Viborg Kommune. 
Tilføjelsen af ”WorkS”, for at imødekomme 
”Work4You”, så vi bliver ”lidt i det engelske (og 
moderne)”, ”den nye virksomhed”.  
Men ordet Works dækker også over at ”noget 
fungerer”, Og den her nye organisation skal og vil 
fungere effektivt, it works! 
Og endelig signalerer navnet, at det her er en 
arbejdsmarkedsorienteret- og socioøkonomisk 
virksomhed under ”samme tag”. 

Birgitte Søe 
 

“Oktanten”. Oktanten er et navigationsinstrument, som 
søfolk i århundrede har benyttet sig af til at finde vej på 
havene.  
Ud fra solens og stjernernes position kan man med en 
oktant finde ud af, hvor man befinder sig og dermed i 
kombination med et søkort afstikke sin kurs. Oktanten 
kan være et symbol på den proces, vi går igennem, når 
vi forsøger at finde en ny retning i vores liv. Man kan i 
periode af sit liv føle, at man er smidt ud på åben hav og 
ligger og driver rundt med bølgerne på må og få. 
Kommer man kun derhen hvor vinden blæser en, har 
man ingen konkret retning i livet og alt bliver tilfældigt 
for en. 
“Oktanten” er en mulighed man kan benytte sig af, som 
hjælp til at sætte sin kurs for, hvor man skal hen i sit liv.  
“Oktanten”, er et sted hvor man kan få hjælp til 
foretage sig bevidste handlinger og ikke kun komme 
derhen hvor vinden blæser en.  
Man bliver med andre ord kaptajn i sit eget liv. 

Tine Bjerre Fuks ”Opus”. Betyder arbejde 
 

Anne Verner Hansen ”Pyramiden”. Sammenhæng, opbygning, stort 
bygningsværk. 

Inger Slumstrup 
 

”+Stedet”. 
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Astrid Holmriis ”REPRISE”. Kan understøttes af disse to ord, REPRISE 
Huset og REPRISE job. 
Reprise betyder genoptagelse. Et ord der passer meget 
fin til arbejdet med at få medborgere tilbage i job. 

Tine Bjerre Fuks ”Ressourcecenter Viborg”. 
 

Anne Verner Hansen ”Spindet” eller ”Jobspindet”. 
 

Anne Verner Hansen ”Skiftesporet”. Men ikke alle skifter 
 

Charlotte Christensen ”SPORSKIFTET” eller ”SPORSKIFTET Nørremarken”. Mit 
forslag/ mine forslag er bygget op om udtrykket 
sporskifte. Når man er syg er man i overført betydning 
midlertidigt ude på et ”sidespor”, hvor man har brug for 
at være i ”helle”, skal repareres, skal holde pause eller 
andet…… 
Og – derefter skal man gerne tilbage på SPORET igen. 
Det kræver et sporskifte. Det signalerer samtidig 
indirekte borgerens medansvar:  
Jeg skal  

- Have en ny opmærksomhed  
- Finde en ny vej  
- Skifte spor for at bevare sundheden 

fremadrettet 
 
De 3 huse/ afdelinger i fusionen kunne med fordel 
hedde noget med SPOR, men måske er det i et andet 
regi, det skal besluttes, Sven?! 
Fx sidesporet, vigesporet, hjulsporet, sporvejen, 
sporvognen, på sporet igen – ideerne er mange. 

Astrid Holmriis ”SpotOnJobs”. Et ord der sætter fokus på det at arbejde 
og være aktiv. 

Britta Kempe ”Springbræt – din vej til arbejdsmarkedet”. Navnet skal 
symbolisere energien i det nye målrettede tilbud, der vil 
kunne yde den rigtige indsats med det samme. 

Britta Kempe ”Stifinder – vejen til job”. Navnet skal symbolisere 
kræfterne i det nye, hvor flere afdelingerne samarbejder 
om at finde den rette sti til job. 

Kasper Nordahl Wøbbe 
 

”Stifinder”. Jeg har forsøgt at indramme den udvikling- 
samt afklaringsproces der kan være ved en person som 
ikke har været tilknyttet arbejdsmarkedet i længere tid. 
Hvor er min hylde? Hvor skal jeg hen? Derudover 
symboliserer stifinderen en fremadgående proces, at 
man hele tiden er i udvikling uanset hvilken sti man 
bevæger sig af. 

Anne Kjærulf ”TURBINEN”. En turbine danner rotationsenergi ved at 
tilføre gas/væske i en lukket kapsel, så rotorbladene 
kommer i bevægelse. 
Kapslen er rammen om projektet, og sørger for at 
processen sker i et beskyttet rum. 
Gassen/væsken er de kompetencer som medarbejderne 
bidrager med, for at få rotorbladene (borgeren) til at 
danne energi/bevægelse. 
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Der er ingen standarder for hvor meget energi der skal 
produceres i turbinen; hvor hurtigt rotorbladene skal 
bevæge sig. Det kommer an på omstændighederne. Så 
der er plads til forskellig ydeevne. Det vigtigste er bare 
at maskinen kører, at rotorbladene er igang - ellers 
ruster de fast. 

Anne Verner Hansen ”Trindbrættet”. Borgerne stiger af for en kort 
bemærkning for at springe på igen. 

Christina Shifris "Udviklingshuset". To institutioner og to målgrupper 
fusioneres og ved at kalde stedet for et hus af udvikling, 
mener jeg, der sendes et signal om, at man i Viborg 
Kommune er opmærksom på det hele menneske og vil 
udvikle dette. Således kan der ske en udvikling af både 
personlig, social, faglig samt beskæftigelsesmæssig 
karakter. Dette kan ske etapevis, hånd i hånd eller som 
en proces, hvor det ene områdes udvikling forudsætter 
udvikling på næste trin. Formålet med et Udviklingshus 
må være at så mange som muligt mestrer deres eget liv 
så godt som muligt på så mange områder som muligt - 
derfor synes jeg, navnet meget fint fortæller hvad Work 
4 You og Nørremarken sammen kan skabe. 

Tine Bjerre Fuks ”Vianova”. Via… er latin og betyder vej 
Nova… kommer fra det latinske novus og betyder ny. 
 
”Vibojob”. 
 

Peter Jakobsen ”Vibeti”. For Viborg beskæftigelsestilbud 
 

Claus Henriksen ”Viborg 4 You”. Flytter den geografiske forankring fra 
Nørremarken til hele kommunen. Bevarer et 
genkendeligt navn. 

Anne-Marie Bohl ”Viborg-Skubberen -Få de rigtige værktøjer til 
fremtiden”. Jeg var i tidernes morgen på en projekt ved 
Fjends Kommune – kaldet Skubberen - ledet af 
H.C.Damm-Jacobsen. Det var super godt og vi fik et skub 
i den rigtige retning. 

Annelise Lund Hansen 
 

" Vi - Job Borg ". Navnet dannes af Viborg (Start & Slut i 
navnet) samt " Job", som jo også er et ord:  Job-
borg!  Ordet: " Vi ", er jo alle der søger jobbet, derfor 
dette forslag. 

Anne Verner Hansen ”Viborg Jobhus” eller ”Jobhus Viborg”. 
 

Charlotte Olling Rebsdorf ”Virksomhed4U”. 
 

Dorte Cederbek 
 

”Visionshuset Viborg”. Navnet rækker fremad i en 
positiv retning. Alle skal have en vision i livet og her i 
dette tilbud sørger medarbejderne for at give den 
enkelte borgers vision (arbejde /uddannelse) styrke og 
handling.  

Peder Andreassen 
 

”workAgain”. Navnet har dobbelt betydning, det kan 
betyde Arbejde igen, men min tanke er mere, at det skal 
betyde Arbejde en gevinst/sejr, det skal fortælle at vi 
arbejder sammen om at nå et fælles mål, nemlig at 
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komme i beskæftigelse/arbejde og det er en 
gevinst/sejr. 

Mia Graversen 
 

”WorkFlow”. 

Line Vennerstrøm Annesen “Work4u2” eller ”Mark”. 
 

Mette Vandborg Rasmussen "Youcome". 
 

Ellen Korreborg 
 

“Z-i gang”. Et tillbud, der starter en igangsætning hos 
den enkelte. - Det er dette tilbud, der sætter noget godt 
i gang. 

 


