
Operationalisering og opfølgning på Sammenhængsmodellens målsætninger

Nr. Målsætning Målemetode Baseline År 1 - 2020 År 2 - 2021 Udvikling ifht. baselineTema

86,9 % af årgang 2016 forventes at have 

taget en ungdomsuddannelse inden de er 

fyldt 25 år.

Manuel opgørelse af antal 

uddannelser/studieretninger. Antallet af 

studerende trækkes fra Den Koordinerede 

Tilmelding.

1900 studerende på videregående 

uddannelser i 2018/19. 

8100 elever på ungdoms- og 

erhvervsuddannelser i Viborg Kommune

547 studerende optaget på en videregående 

uddannelse i Viborg Kommune i 2019 fordelt 

på 14 videregående uddannelser.

Årlig opgørelse fra Danmarks Statistik 

(HFUDD010).Befolkningen mellem 15 og 69 år 

er opgjort pr. 1. jan. det pågældende år. Den 

højst fuldførte uddannelse er opgjort pr. 1. 

okt. året før

18.471 personer (28,0 %) mellem 15-69 år 

har en videregående uddannelse i Viborg 

Kommune. 23.203 personer (35,1 %)har en 

erhvervsfaglig uddannelse.

Undervisningsministeriet - uddannelsestatistik 93,1 % af eleverne i 9. klasse blev i 2018/19 

vurderet uddannelsesparate.

89,8 % af eleverne opnåede mindst 2 i dansk 

og matematik i 2017/18.

Undervisningsministeriet - uddannelsestatistik

Læring & Uddannelse

Vi ønsker relevant læring og attraktiv 

uddannelse til alle borgere; børn, 

unge og voksne, for at skabe 

mulighed for at alle borgere kan 

komme i beskæftigelse.

90 % af unge har taget en ungdomsuddannelse 

inden de er 25 år.

1.4

Borgernes uddannelses-/kompetenceniveau 

skal højnes.

1.1

Vi vil tiltrække flere uddannelser til Viborg 

Kommune, og antallet af unge, der vælger 

Viborg som uddannelsesby skal øges.

1.2

En større andel af eleverne i 9. klasse skal 

vurderes uddannelsesparate, herunder skal 

andelen af elever, der opnår mindst 2 i dansk 

og matematik ved 9./10. klasse-prøven hæves 

til 92 % i 2025.

1.3

18.836 personer (28,6 %) blandt 15-69 

årige i Viborg Kommune har en 

videregående uddannelse. 22.891 

personer (34,8 %) blandt 15-69 årige i 

Viborg Kommune har en erhvervsfaglig 

uddannelse. 

1900 studerende på videregående 

uddannelser i 2019/20. 

8100 elever på ungdoms- og 

erhvervsuddannelser i Viborg Kommune

536 studerende optaget på en 

videregående uddannelse i Viborg 

Kommune i 2020 fordelt på 16 

videregående uddannelser.

93,0 % af eleverne i 9. klasse blev i 

2019/20 vurderet uddannelsesparate.

93,3 % af eleverne opnåede mindst 2 i 

dansk og matematik i 2019/20.

87,9 % af årgang 2018 (9. klasse) forventes 

at have taget en ungdomsuddannelse 

inden de er fyldt 25 år.

18.862 personer (28,9 %) blandt 15-69 

årige i Viborg Kommune har en 

videregående uddannelse. 22.552 

personer (34,5 %) blandt 15-69 årige i 

Viborg Kommune har en erhvervsfaglig 

uddannelse. 

1900 studerende på videregående 

uddannelser i 2020/21. 

8100 elever på ungdoms- og 

erhvervsuddannelser i Viborg Kommune

522 studerende optaget på en 

videregående uddannelse i Viborg 

Kommune i 2021 fordelt på 16 

videregående uddannelser.

87,8 % af eleverne i 9. klasse blev i 

2020/21 vurderet uddannelsesparate.

91,7 % af eleverne opnåede mindst 2 i 

dansk og matematik i 2020/21.

87,4 % af årgang 2019 (9. klasse) forventes 

at have taget en ungdomsuddannelse 

inden de er fyldt 25 år.
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Egen spørgeskemaundersøgelse 44 % har udført frivilligt arbejde inden for 

det seneste år. 

Heraf:

Dagligt = 3 %

Flere gange om ugen = 17 %

1-4 gange om måneden = 41 %

Sjældenere = 38 %

Jobindsats (NØGLETAL FOR

BESKÆFTIGELSESINDSATSEN)

Andel udsatte personer på offentlig ydelse 

(førtidspension, fleksjob, ledighedsydelse, 

ressourceforløb, jobafklaringsforløb, 

sygedagpenge, revalidering/forrevalidering, 

integrationsydelse, kontanthjælp og 

uddannelseshjælp) er 16 % januar 2019.

Egen spørgeskemaundersøgelse 59 % er medlem af en lokal forankret 

forening i 2019.

Energiregnskab for Viborg Kommune - 

udarbejdes hvert 2. år.

24,3 % af det samlede energiforbrug blev 

dækket af vedvarende energi (2017)

Viborg Kommune genbrugte i alt 44 % af 

vores husholdningsaffald (2018)

Egen spørgeskemaundersøgelse. 66 % er tilfredse eller meget tilfredse med 

udbuddet af events og større oplevelser.

62 % er tilfredse eller meget tilfredse med 

adgangen til events og større oplevelser.

Egen spørgeskemaundersøgelse. 8 % føler "svær ensomhed" i Viborg 

Kommune (2019)

6 % er ofte alene, selvom de mest har lyst til 

at være sammen med andre.

4 % har aldrig eller næsten aldrig nogen at 

tale med tale med, hvis de har problemer 

eller brug for støtte.

Oplevelser & Fællesskaber

Vi ønsker, at alle borgere i Viborg 

Kommune har mulighed for at indgå 

i sunde fællesskaber og deltage i 

store oplevelser.

Bæredygtighed

Vi ønsker en miljømæssig, 

økonomisk og faglig bæredygtig 

udvikling.

80 % er tilfredse med udbud af og adgang til 

events og oplevelser i Viborg Kommune.

2.3

Vi ønsker at øge omfanget af frivillighed i 

Viborg Kommune.

2.4

3.1

Vi vil understøtte et socialt ansvarligt 

arbejdsliv, hvor alle borgere kan bidrage til 

arbejdsmarkedet.

3.2

Vi ønsker et bæredygtigt miljø. Viborg 

Kommune skal i 2025:

 •Have mindst 35 % af sit energiforbrug dækket 

af vedvarende energi

 •Genbruge minimum 55 % af 

husholdningsaffaldet.

Færre i Viborg Kommune føler sig ensomme.2.1

80 % af borgerne i Viborg Kommune er 

medlem af en lokal forankret forening i 2025.

2.2

7 % føler "svær ensomhed" i Viborg 

Kommune (2020)

7 % er ofte alene, selvom de mest har lyst 

til at være sammen med andre.

5 % har aldrig eller næsten aldrig nogen at 

tale med tale med, hvis de har problemer 

eller brug for støtte.

52 % er medlem af en lokal forankret 

forening i 2020.

58 % er tilfredse eller meget tilfredse med 

udbuddet af events og større oplevelser.

56 % er tilfredse eller meget tilfredse med 

adgangen til events og større oplevelser.

38 % har udført frivilligt arbejde inden for 

det seneste år. 

Heraf:

Dagligt = 2 %

Flere gange om ugen = 21 %

1-4 gange om måneden = 45 %

Sjældenere = 33 %

Tal vedr. det samlede energiforbrug som 

blev dækket af vedvarende energi forelå 

ikke.

Viborg Kommune genbrugte i alt 61,1 % af 

vores husholdningsaffald (2019)

Andel udsatte personer på offentlig ydelse 

(førtidspension, fleksjob, ledighedsydelse, 

ressourceforløb, jobafklaringsforløb, 

sygedagpenge, 

revalidering/forrevalidering, 

integrationsydelse, kontanthjælp og 

uddannelseshjælp) er 17 % juni 2020.

8 % føler "svær ensomhed" i Viborg 

Kommune (2021)

7 % er ofte alene, selvom de mest har lyst 

til at være sammen med andre.

5 % har aldrig eller næsten aldrig nogen at 

tale med tale med, hvis de har problemer 

eller brug for støtte.

25,3 % blev dækket af vedvarende energi 

(2018)

Viborg Kommune genbrugte i alt 58,3 % af 

vores husholdningsaffald (2020)

35 % har udført frivilligt arbejde inden for 

det seneste år. 

Heraf:

Dagligt = 2 %

Flere gange om ugen = 22 %

1-4 gange om måneden = 43 %

Sjældenere = 33 %

Andel udsatte personer på offentlig ydelse 

(førtidspension, fleksjob, ledighedsydelse, 

ressourceforløb, jobafklaringsforløb, 

sygedagpenge, 

revalidering/forrevalidering, 

integrationsydelse, kontanthjælp og 

uddannelseshjælp) er 17 % juni 2021.

52 % er medlem af en lokal forankret 

forening i 2021.

59 % er tilfredse eller meget tilfredse med 

udbuddet af events og større oplevelser.

59 % er tilfredse eller meget tilfredse med 

adgangen til events og større oplevelser.
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BI, Danmarks Statistik og jobindsats.dk Beskæftigelsesfrekvens = 75,4 % (2017)

Antal fuldtidspersoner på midlertidig 

forsørgelse: 5.106 (januar 2019) 

Antal fuldtidspersoner på permanent 

offentlig forsørgelse: 6.281 (januar 2019)

Ledighedprocent = 3,4 (1. kvartal 2019)

Nuværende infrastruktur

Sammenholdes med målsætning 1.1.

Befolkningstal fra Danmarks Statistik (FOLK1A) 

og i BI med træk fra CPR

97.113 indbyggere pr. 1. januar 2019. 

46.597 pr. januar 2019Business Region Aarhus gennem BI.

Befolkningstal fra Danmarks Statistik - 

kvartalsvis opgørelse.

Indbyggertal pr. 1. januar.

Tal opgøres fremadrettet for etablering af 

institutioner. Afventer evt. politisk definition. 

Tal opgøres fremadrettet for etablering af 

institutioner. Afventer evt. politisk 

definition. 

Vækst & Socialt ansvar

Vi vil gennem vækst sikre et 

økonomisk fundament, som 

understøtter livskvalitet og gode 

levevilkår for borgerne

En større andel af borgerne i Viborg Kommune 

skal have tilknytning til arbejdsmarkedet, og 

en mindre andel af borgerne skal være på 

offentlig forsørgelse.

4.5

Antallet af arbejdspladser stiger med 5 % frem 

mod 2025.

4.2

Infrastrukturen til og fra Viborg Kommune og 

internt i kommunen skal forbedres.

4.3

Vi vil forøge antallet af unge og voksne, der 

har relevante kvalifikationer, der 

imødekommer arbejdsmarkedets behov.

4.4

Vi ønsker vækst i alle lokale samfund over 200 

indbyggere.

3.3

Vi vil etablere økonomisk, fagligt og 

miljømæssigt bæredygtige institutioner.

3.4

Årlig befolkningstilvækst på mindst 0,5 % 

(svarende til knap 500 indbyggere pr. år).

4.1

De konkrete indbyggertal pr. 1. januar 

2020 fremgår af liste. Overordnet har 17 

byer haft vækst fra 2019 til 2020 - mens 

23 byer har haft et fald i indbyggertallet.

Der er ikke etableret nye institutioner det 

seneste år. 

96.931 indbyggere pr. 1. januar 2020, og 

dermed et fald på 182 indbyggere.

46.567 pr. juni 2020

Der er ikke sket større ændringer af den 

eksisterende infrastruktur det senste  år.

Se indikatorer under målsætning 1.1. 

vedr. uddannelses- og kompetenceniveau.

Beskæftigelsesfrekvens = 76 % (2020)

Antal fuldtidspersoner på midlertidig 

forsørgelse: 5.518 (marts 2020) 

Antal fuldtidspersoner på permanent 

offentlig forsørgelse: 6.510 (marts 2020)

Ledighedprocent = 3,7 (august 2020)

Der er indviet en ny børnehave det 

seneste år (Arnbjerg Børnehus), som 

umiddelbart skønnes økonomisk, fagligt 

og miljømæssig bæredygtig.

De konkrete indbyggertal pr. 1. januar 

2021 fremgår af liste. Overordnet har 13 

byer haft vækst fra 2019 til 2021 - mens 

27 byer har haft et fald i indbyggertallet.

96.691 indbyggere pr. 1. januar 2021, og 

dermed et fald på 270 indbyggere.

48.138 pr. juni 2021

Den 28. juni 2021 blev der indgået en 

trafikaftalen om at anlægge en del af 

Hærvejdsmotovejen fra Løvel uden om 

Viborg til Klode Mølle.

Se indikatorer under målsætning 1.1. 

vedr. uddannelses- og kompetenceniveau.

Beskæftigelsesfrekvens = 81 % (2021)

Antal fuldtidspersoner på midlertidig 

forsørgelse: 4.762 (juli 2021) 

Antal fuldtidspersoner på permanent 

offentlig forsørgelse: 6.790 (juli 2021)

Ledighedprocent = 2,6 (august 2021)
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Sammenhæng for borgerne 6.1 Borgeren oplever sammenhæng Egen spørgeskemaundersøgelse 56,3 ud af 100 (indeks fra 0 til 100, hvor 0 er 

ingen oplevet sammenhæng, mens 100 er 

oplevet sammenhæng på alle områder) 

58,6 ud af 100 (indeks fra 0 til 100, hvor 0 

er ingen oplevet sammenhæng, mens 100 

er oplevet sammenhæng på alle områder) 

57,9 ud af 100 (indeks fra 0 til 100, hvor 0 

er ingen oplevet sammenhæng, mens 100 

er oplevet sammenhæng på alle områder) 

72 % af borgerne i Viborg Kommune 

vurderer deres trivsel og livskvalitet høj 

(virkelig god og god) (2019)

Egen spørgeskemaundersøgelse

Egen spørgeskemaundersøgelse 79 % af borgerne i Viborg Kommune har et 

sundt kostmønster (2019)

Egen spørgeskemaundersøgelse 89 % af borgerne i Viborg Kommune er fysisk 

aktive mindst 2 dage om ugen (2019)

Egen spørgeskemaundersøgelse 12 % daglige rygere og 17 % rygere i Viborg 

Kommune (2019).

Andel rygere i aldersgrupper:

16-24 år: 17 %

25-34 år: 17 %

25-34 år: 16%

45-54 år: 17%

55-64 år: 16%

65- år: 16%

Mindst 85 % af alle borgere i Viborg Kommune 

er fysisk aktive i 2025.

5.3

Mindst 80 % af alle borgere i Viborg Kommune 

vurderer deres trivsel og livskvalitet som høj i 

2025.

5.4

Sundhed

Vi vil højne den fysiske, mentale og 

sociale sundhed i Viborg Kommune 

for at øge borgernes samlede trivsel.

Andelen af unge rygere er halveret inden 2025. 

Der er 20 % færre rygere i alle aldersgrupper.

5.1

Andelen af borgerne i Viborg Kommune med et 

sundt kostmønster skal stige til 88 % i 2025.

5.2

13 % daglige rygere og 16 % rygere i 

Viborg Kommune (2020).

Andel rygere i aldersgrupper:

16-24 år: 16 %

25-34 år: 25 %

25-34 år: 16%

45-54 år: 15%

55-64 år: 16%

65- år: 13%

79 % af borgerne i Viborg Kommune har 

et sundt kostmønster (2020)

88 % af borgerne i Viborg Kommune er 

fysisk aktive mindst 2 dage om ugen 

(2020)

72 % af borgerne i Viborg Kommune 

vurderer deres trivsel og livskvalitet høj 

(virkelig god og god) (2020)

12 % daglige rygere og 15 % rygere i 

Viborg Kommune (2021).

Andel rygere i aldersgrupper:

16-24 år: 15 %

25-34 år: 17 %

25-34 år: 18 %

45-54 år: 16 %

55-64 år: 20 %

65- år: 12 %

79 % af borgerne i Viborg Kommune har 

et sundt kostmønster (2021)

89 % af borgerne i Viborg Kommune er 

fysisk aktive mindst 2 dage om ugen 

(2021)

72 % af borgerne i Viborg Kommune 

vurderer deres trivsel og livskvalitet høj 

(virkelig god og god) (2021)
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