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Skema 1: Ansøgningsskema til projektstøtte

 Rådgivnings -og aktivitetscentre for mennesker med demens og deres pårørende, 
herunder yngre med demens

1. Projektets titel: Rådgivnings- og Aktivitetscenter Viborg
- en sammenhængende og helhedsorienteret indsats for 
personer med demens og deres familier.

Ansøger: Viborg Kommune

Adresse:
Postnummer:
CVR nummer:

Viborg Kommune
Prinsens alle 5, 8800 Viborg
CVR:2918 9846

Navn på projektleder: Birgitte Gert

Stillingsbetegnelse: Leder af demensenheden

Tlf. nr.: 87 87 66 45

E-mail: btg@viborg.dk

Navn på projektets 
juridisk ansvarlige 
person: 

btg@viborg.dk

Maila Tandrup
Omsorgschef

Stillingsbetegnelse:
 Omsorgschef

Tlf.nr.:

E-mail:
51156840
mbta@viborg.dk

Kontaktperson:
E-mail: btg@viborg.dk

2. 

Ansøgers personlige underskrift:

Sted: _______________________________

Underskrift: __________________________

Dato: ___/___2017.
3. Samarbejdsprojekt/par

tnerskab/medansøger

Ansvarlig 
kontaktperson:

Der er vedhæftet samarbejdsaftaler fra:
- Neurologisk Afdeling og hukommelsesklinikken, 

Hospitalsenhed Midt
- Ældresagen
- Alzheimerforeningen

Kontaktpersoner
- Ulla Veng – Neurologisk afd. Hospitalsenhed Midt
- Poul Erik Heegaard – Ældresagen Viborg
- Kirsten Brøcher Jensen - Alzheimerforeningen
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4. Ansøgers 
forudsætninger for at 
gennemføre projektet:

Organisationen har arbejdet målrettet med demensområdet 
gennem en lang årrække. Over årene er der blevet skabt 
samarbejdsrelationer på tværs af sektorer og interessenter, 
som kan medvirke til en succesfuld gennemførsel af 
etableringen af et rådgivnings- og aktivitetscenter for 
mennesker med demens.

5. Projektlederens 
uddannelse, baggrund, 
erfaring og 
kompetence:

Flere års ledelseserfaring og proceserfaring. Leder af 
demensenheden samt mange års erfaring fra praksis.
Diplom i ledelse, demens 1 - aldring og demens, demens 2 - 
samspillet mellem jura, etik og psykologi, demens 3 - 
omsætning og implementering, certificeret coach. 
Diplommodul i kommunikation og organisation, diplom modul i 
videns- og innovationsledelse.
Har været med til at udarbejde et fagligt oplæg til den 
nationale handleplan for demens 2017-2025. 
Deltaget i demensalliancen 2016 vedr. udarbejdelse af 
initiativer som kan understøtte demensindsatsen.
Udarbejdet strategi og handleplan

6. Der ansøges om i alt:
2.829.156 kr. (jævnfør budgetskema)

7. Projektets varighed:
Projektet forventes igangsat i 2017 og afsluttet 
___1_/_10___2019 (Afrapportering og regnskabsaflæggelse 
fremsendes senest 3 måneder efter projektets afslutning)

8. Er der ansøgt eller 
bevilget økonomisk 
støtte fra anden side:

Ja ___ Nej _x__

Der ansøgt om økonomi sk støtte hos:

1.
2.
3.

Der er bevilget økonomisk støtte fra

1.
2.
3.

9. Indgår der 
medfinansiering i 
projektet:

Ja_ Nej _X__

Beløb:

10. Projektets samlede 
budget: 2.829.156

11. Tidligere bevilget støtte 
fra Sundhedsstyrelsen

Projekttitel/årstal/bevilget beløb:
1.
2.
3.
Osv.
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Skema 2: Projektbeskrivelsesskema

Rådgivnings og aktivitetscentre for mennesker med demens og deres pårørende, 
herunder yngre med demens

1.

Projektets titel:
Rådgivnings- og Aktivitetscenter Viborg
- en sammenhængende og helhedsorienteret indsats for 
personer med demens og deres familier. 

2.

Baggrund og vision for 
projektet:

Viborg Kommune har en bred vifte af tilbud om rådgivning og 
aktiviteter for mennesker med demens og deres familier, der 
ligger spredt i forskellige afdelinger og regier i kommunen og 
Region Midtjylland. 

Den kommunale rådgivning til hjemmeboende bliver primært 
varetaget af demenskoordinatorerne, som tilbyder samtaler, 
pårørendegrupper og undervisning i det at leve livet med 
demens. Derudover er der en række tilbud på kommunens 
pleje- og omsorgscentre, og der er ligeledes et målrette 
pilotprojekt i forhold til tidlig opsporing, forankret i 2 distrikter 
i hjemmepleje – og hverdagsrehabilitering. 

ÆLdresagens frivillige har i samarbejdet med demensenheden 
og demenskoordinatorner startet Café Blomsten. Caféen er et 
tilbud til demente og deres familier en gang om ugen. Den er 
placeret i Viborg Kommunes bygninger, og kommunen 
finansierer driftsudgifterne. Caféen har åbent hver tirsdag og 
har haft åbent siden den 4. april 2017 Der er fast tilknyttet 
demenskonsulenter fra kommunen til caféen. Den kan tænkes 
ind som en del af det nye Rådgivnings – og Aktivitetstilbud.

Aktivitet og Udvikling på sundhedsområdet har et bredt udsnit 
af såvel åbne som visiterede tilbud/aktiviteter i dagcentre, 
hvor der tilbydes forskellige muligheder for ældre, herunder 
også mennesker med demens. Derudover foregår der 
aktiviteter fordelt på en række brugerdrevne seniorhuse i 
oplandet. Der er en kontaktperson til alle tre seniorhuse fra 
kommunen, der ligeledes afholder driftsudgiften.

Region Midtjylland har en række tilbud om udredning og 
behandling af personer med demens samt rådgivning af 
personer med demens og deres pårørende. Men der er ikke 
etableret et formaliseret samarbejde mellem regionen og 
kommunen om at skabe et sammenhængende tilbud til de 
familier, der er berørt af demens. Der er ligeledes ikke et 
formaliseret samarbejde med de praktiserende læger i 
kommunen.

Derfor ønsker Viborg Kommune at etablere et rådgivnings- og 
aktivitetscenter, der bliver samlingspunktet for en 
sammenhængende og helhedsorienteret indsats for mennesker 
med demens og deres pårørende – herunder yngre med 
demens. Centret skal etableres i et partnerskab mellem Viborg 
Kommune, Hukommelsesklinikken, og Neurologisk afdeling alle 
fra Hospitalsenhed Midt, Region Midtjylland samt Ældresagen 
og Alzheimerforeningen. 

Rådgivnings – og aktivitetscenteret skal være et åbent og let 
tilgængeligt sted for alle kommunens borgere med demens og 
deres familier. Et sted hvor man skal kunne henvende sig uden 
en formaliseret visitation. Det skal være et center med fokus 
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på værdighed, livskvalitet og et godt liv med demens.

Vision
Visionen er at: 

 Skabe et sammenhængende og helhedsorienteret tilbud 
til kommunens borgere med demens og deres familier.

 Sikre en sammenhæng mellem den medicinske 
udredningen, behandlingen, rådgivningen og den 
socialfaglige indsats således, at personerne med 
demens og deres familier oplever, at de får den støtte 
og hjælp, de har brug for – på det tidspunkt de har 
brug for den.

 Etablere et formaliseret samarbejde med de 
praktiserende læger i centeret, således, at der bliver 
bygget bro mellem den lægefaglige og social- og 
sundhedsfaglige indsats i kommunen. Det kan være 
med til at fremme den tidlige opsporing. 

 Udvikle en tidlig og forebyggende indsats for personer 
med demens i den tidlige fase, og deres familier som 
kan være med til at bremse sygdommens udvikling op 
samtidig med, at familierne oplever en højere 
livskvalitet i hverdagen.

 Skabe et center, hvor personer med demens har så høj 
grad af medindflydelse på deres eget liv som muligt, og 
hvor de har mulighed for at indgå i sociale 
fællesskaber, der giver mening og værdi. 
Medinddragelse er et nøgleord, og en sådan 
medinddragelse styrker vores selvfølelse og identitet, 
uanset om hvem vi er. 

 Skabe et tilbud, hvor ægtefæller, børn og andre nære 
pårørende er en aktiv del af fællesskabet samtidig med, 
at de har mulighed for at mødes med andre pårørende 
og udveksle erfaringer. Det kan være med til at give 
dem et tiltrængt frirum i hverdagen – både fysisk og 
psykisk.  

 Udvikle et tæt samarbejde mellem de frivillige, deres 
organisationer og kommunen således, at centeret i høj 
grad kan blive drevet af frivillige kræfter i et 
samarbejde med fagpersoner fra kommunen. Det vil 
være kommunens demensenhed der vil sikre den 
daglige drift af centeret. 

 Samle de mange faglige kræfter, der i forvejen arbejder 
med personer med demens, familier og børn og unge, 
for på den måde at styrke sammenhængskraften og 
udnytte den synergieffekt i at arbejde tværgående og 
helhedsorienteret på tværs af kommunen og regionen. 

3.

Formål:

Det overordnede formål med rådgivnings- og aktivitetscentret 
er at skabe et sammenhængende og helhedsorienteret tilbud, 
hvor personerne med demens og deres familier oplever, at de 
kan få den hjælp og støtte, de har behov for samt mulighed 
for, at hele familien kan leve et godt, aktivt og værdigt liv – 
også med en demenssygdom som en del af familien.  

4. Målgruppe(r): Målgrupperne for rådgivnings- og aktivitetscentret er:
 Personer med en demenssygdom i den tidlige fase
 Særligt målrettede tilbud til yngre med demens.
 Ægtefæller og samlevere til personer med demens.
 Unge eller voksne til forælder med demens og evt. 

børnebørn.
 Familiemedlemmer, venner og andre nær pårørende.
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5. Angiv lokalitet(er) for 
centret, det geografisk 
område centrets 
tænkes dække og give 
en vurdering af den 
potentielle målgruppes 
størrelse.

Rådgivnings- og aktivitetscentret bliver i første omgang fysisk 
placeret i centrale rammer i Viborg. Det vil blive et 
selvstændigt tilbud, der henvender sig til personer med 
demens i den tidlige fase og deres familier. 

Desuden vil der blive etableret lokale rådgivnings- og 
aktivitetstilbud rundt om i kommunen. Disse lokale ”centre” vil 
blive tilknyttet Sundhedscentrets nuværende tre 
sundhedssatellitter, og to sundhedssatellitter mere fra 
2018/2019. Disse lokale tilbud vil også blive drevet i et tæt 
samarbejde mellem de frivillige og kommunens medarbejdere. 

Demenskonsulenter har i løbet af 2017 været i kontakt med 
nedenstående hjemmeboende mennesker med demens og 
deres pårørende. 

 241 personer med demens
   50 ægtefæller og samlevere
   50 voksne børn og børnebørn
     7 hjemmeboende børn og udeboende unge
     6 venner og kollegaer 

Viborg Kommune forventer, at det tætte samarbejde med 
regionen vil bevirke, at der komme en del flere bruger i 
centeret.

6.

Beskriv opbygning, 
indhold og aktiviteter, 
samt 
finansieringsmodel i 
udviklingsfasen og den 
efterfølgende driftsfase

Centeret bliver opbygget som en satellitmodel med 
Rådgivnings- og Aktivitetscenteret Viborg som kernen. 
Omkring denne kerne er der en række samarbejdspartnere, 
som alle bidrager med forskellige fagligheder ind i centret. 
Modellen kan illustreres på følgende måde: 

Det er tanken, at centeret dels skal indeholde 
rådgivningsaktiviteter samt forskellige typer af aktiviteter og 
samværsformer både for personerne med demens og deres 
familier.
 
Rådgivningsaktiviteter
Rådgivningsaktiviteterne vil blive udviklet og tilbudt i et tæt 
samarbejde med Hukommelsesklinikken, og Neurologisk 
afdeling i Region Midtjylland.

I forhold til samarbejdet med regionen vil 
Hukommelsesklinikken kunne henvise nydiagnosticerede 
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patienter direkte til centeret og på den måde være med til at 
hjælpe patienterne videre i systemet. Derudover kan 
Hukommelsesklinikken bidrage med undervisning og faglig 
sparring af personalet i centeret.
Hukommelsesklinikken har typisk den tidlige kontakt til 
patienter med demens i forhold til udredningsforløbet. I 
forhold til Rådgivnings- og Aktivitetscentret vil en 
sygeplejerske fra Hukommelsesklinikken gennemføre de sidste 
opfølgninger i centeret og dermed skabe en sammenhæng 
mellem Hukommelsesklinikken og kommunens tilbud. 

Som akuthospital, modtager Hospitalsenheden Midt alle 
patienter fra Viborg Kommune. Med et tæt samarbejde mellem 
enheden og centeret, vil hospitalets personale kunne sende 
patienter og pårørende hertil. Der vil ofte være tale om 
borgere med demens, som kommunen ikke har kendskab til – 
og dermed vil en tidlig opsporingsindsats kunne understøttes.

Kommunen vil også tilbyde personer med demens og deres 
familier rådgivning i centeret via demenskonsulenterne, som 
vil være fysisk tilstede på centeret, på nærmere afgrænsede 
tidspunkter. Der vil også blive mulighed for at få telefonisk 
rådgivning. Desuden forsætter Viborg kommunes 
demenskonsulenter, også i denne kontekst, det nuværende 
samarbejde med kommunens øvrige afdelinger, eksempelvis 
jobcentre, familieafdeling, myndighedsafdeling, 
teknologivejledning mv. 

Aktiviteter og samværsformer
Aktivitets og samværsformerne vil dels komme til at forgå i 
hovedcenteret i Viborg og dels i de fem sundhedssatellitter, 
som er en del af Sundhedscentret. Desuden har Aktivitet og 
Udvikling i forvejen en række initiativer i de forskellige 
lokalområder i kommunen, som kan blive en integreret del af 
centerets tilbud. Dette kommer til at foregå i et tæt 
samarbejde med de frivillige og deres organisationer.

Der vil blive en høj grad af brugerindflydelse, hvor 
aktiviteterne bliver udviklet og planlagt i samarbejde med 
deltagerne således, at de oplever en høj grad 
medbestemmelse og medindflydelse. Det er helt afgørende for, 
at tilbuddet giver værdi og bliver en succes for familierne, 
kommunen og samfundet.

En del af centerets tilbud bliver etablering af et 
Teknologibibliotek, hvor personerne med demens kan få 
vejledning i, hvilke teknologiske hjælpemidler, der findes på 
markedet – og hvordan de kan være med til at understøtte 
dem i at få hverdagen til at fungere bedre. Desuden vil der 
blive mulighed for at låne og afprøve forskellige teknologiske 
hjælpemidler for på den måde at få afklaret, hvad der fungerer 
bedst for den enkelte borger. 

Som en del af den tidlige opsporing og det forebyggende 
arbejde, bliver der etableret et tæt samarbejde med forskellige 
andre aktører i kommunen. Det gælder eksempelvis de 
forebyggende medarbejdere, som gennemfører forebyggende 
besøg hos de + 75 årige og de + 65 årige sårbare borgere. 
Det samme gør sig gældende i forhold til 
frivillighedskoordinatoren, som kan være med til at facilitere 
projekter og aktiviteter sammen med de frivillige. Derudover 
kommer kommunens hjemmepleje – og hverdagsrehabilitering 
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i mange hjem. Fokus på familier med demens, tidlig opsporing 
er allerede i gang og et tæt samarbejde med centeret er 
oplagt. 

Som en del af udviklingsprocessen vil der blive arbejdet på 
hvordan en kørselsordning på sigt kan blive etableret. Det kan 
være med til at sikre mulighed for deltagelse i aktiviteterne. 

Finansieringsmodel 
I projektperioden ansøges om følgende fordelt over en 2-årig 
periode i alt:

 988.959 kr. til ansættelse af en fultidsmedarbejder eller 
2 deltidsmedarbejdere til at sikre opstart og 
implementering af det nye rådgivnings og 
aktivitetscenter samt
674.661 kr. til tilknytning af ekstern 
rådgiver/projektdeltager det første år – til etablering af 
det nye rådgivnings og aktivitetscenter.

 50.000 kr. til transport til rådgiver/projektdeltager det 
første år.

 300.000 kr. til udvikling af materialer som kan 
anvendes på tværs af region og kommune, samt indkøb 
af konkret udstyr til anvendelse i centre og til udlån til 
de tilknyttede familier.

 200.000 til demenscamp eller sommerseminar, samt 
økonomi til at afprøve forskellige aktivitetsmuligheder i 
idrætsforeninger, kulturelle miljøer mv. 

 500.000 til at sikre de lokale miljøer – timer til 
medarbejdere, aktiviteter - indretning af lokaler.

 100.000 kr. til opstart af et teknologibibliotek
 15.536 til intern og ekstern revision

Viborg Kommune finansierer lokaler og driften af disse. 
Derudover stiller kommunen faglige medarbejdere til rådighed 
i hele projektperioden samt sikrer, at centeret kan køre videre 
indenfor den normale drift efter en 2 årig periode.

7. Beskriv mål, og 
kriterier for, hvornår 
målene er opfyldt i 
såvel etableringsfase 
som i den efterfølgende 
driftsfase.

De overordnede mål for projektet er at få etableret:
 Rådgivnings- og Aktivitetscenter Viborg med egne 

lokaler centralt i Viborg.
 Et lokalt rådgivningstilbud med aktiviteter og samværs 

muligheder, der via sundhedssatellitterne kan dække 
lokalt.

 Et partnerskab med Hukommelsesklinikken og 
Neurologisk Afdeling i Region Midtjylland om 
etableringen og driften af centret.

 Et samarbejde med de praktiserende læger i Viborg 
Kommune.

 Et velfungerende samarbejde med frivillige og frivillige 
organisationer om udviklingen af centeret.

 Et teknologibibliotek, hvor personerne med demens får 
mulighed for at låne og afprøve teknologiske 
hjælpemidler i deres hverdag.

 En sammenhængende, tidlig og helhedsorienteret 
indsats, som støtter personer med demens og familier 
til at kunne levet et godt liv med demenssygdommen. 

Målene er opfyldt i etablerings- og driftsfasen når:
 Rådgivnings- og Aktivitetscenter Viborg er etableret og 

den daglige drift fungerer.
 Det lokale rådgivningstilbud dækker de behov, der er 
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for rådgivning i yderområderne af kommunen.
 Når de lokale aktivitetstilbud fungerer i 

Sundhedscentrets satellitter.
 Der 60 - 80 personer med demens og deres pårørende 

deltager i aktiviteterne på centeret.
 Partnerskabet med regionen og frivillige er etableret og 

understøtter centerets daglige drift.
 De praktiserende læger bliver en naturlig 

samarbejdspartner i centeret.
 Teknologibiblioteket er udbygget og der kan lånes 

teknologiske produkter ud, til personer med demens. 
 Når evaluering viser, at personerne med demens og 

deres familier oplever, at kommunen har et 
sammenhængende og helhedsorienteret tilbud til dem, 
der gør, at de oplever, at de kan have et godt liv med 
demenssygdommen, uanset alder og stadie i 
sygdommen.

8.

Beskriv hvordan 
projektet understøtter 
puljens formål, 
herunder centrenes 
arbejde med yngre 
med demens, 
velfærdsteknologi og 
pårørendeinddragelse

Projektet understøtter puljens formål ved, at det bliver et 
åbent og tilgængeligt center, hvor personer med demens og 
deres familier kan henvende sig anonymt og uden visitation. 

Hele tilgangen til mødet med personerne med demens og 
deres familier bygger på inddragelse, medbestemmelse og 
aktive deltagelse. Indhold og tilbud vil blive udbygget med 
udgangspunkt i, hvad brugerne efterspørger. Der vil løbende 
blive holdt dialogmøder med både personerne med demens og 
familierne for at understøtte dette. Der er tidligere afholdt 
sådanne møder, og der findes derfor allerede nu viden om 
brugernes ønsker og behov samt konkrete forslag til initiativer 
og viden, der blot venter på at blive udbygget og etableret i 
centret.

Som en del af centrets grundlag bliver der lavet en specifik og 
målrettet indsats ift. yngre med demens og deres familier for 
at støtte dem ift. deres særlige udfordringer og imødekomme 
deres ønsker og behov ift. at få skabt sig en hverdag, der kan 
hænge sammen for hele familien – herunder også eventuelle 
hjemmeboende børn. 

Ved at etablere et teknologibibliotek sætter centret også fokus 
på, hvordan udviklingen inden for velfærdsteknologien kan 
være med til at understøtte personerne med demens 
muligheder for at kunne navigere bedst muligt i deres eget liv 
– både indenfor og udenfor hjemmet. Det styrker deres 
mestring, selvbestemmelsesret og personlige frihed.

9.

Beskriv hvordan 
projektet sikrer 
tilknytning af relevante 
faglige kompetencer og 
en løbende opdatering 
af viden i.f.t. 
rådgivningen 

Der laves en samarbejdsaftale, hvor Region Midtjylland stiller 
medarbejdere til rådighed, som vil stå for undervisning, faglige 
oplæg og faglig sparring til både brugerne og medarbejderne. 

Derudover vil Viborg Kommunes demenskonsulenter og andre 
faglige samarbejdspartnere på tværs af kommunen bidrage 
med den viden, som efterspørges i centeret og de lokale 
satellitter. Personerne som leverer viden ind i centeret har alle 
en relevant uddannelse inden for den viden de skal levere. 
Efterhånden som tilbuddet udvikler sig og der efterspørges 
mere eller anden viden, vil det blive imødekommet igennem 
løbende kompetenceudvikling og formel efteruddannelse.

10. Beskriv hvordan mål og For Viborg Kommune er det et klart mål, at kommunen har et 
kvalificeret tilbud til personer med demens og deres familier i 
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aktiviteter vil være 
bæredygtige, også 
efter projektperiodens 
afslutning. 

den tidlige fase. Derfor vil rådgivnings- og aktivitetscentret 
efterfølgende blive implementeret som en fast del af 
kommunens tilbud på demensområdet. 

11. Beskriv hvorledes man 
tænker at gribe et 
eventuelt samarbejde 
med flere kommuner 
og/eller flere frivillige 
organisationer an ift. 
udvikling, drift og 
forankring. 

Ud over partnerskabet med Region Midtjylland er der indgået 
samarbejdsaftaler omkring centeret med Ældresagen og 
Alzheimerforeningen om at indgå i aktiviteterne og stille 
frivillige til rådighed. De frivillige vil sammen med brugerne, 
deres familier og medarbejderne være med til at koordinere, 
organiserer og gennemføre diverse aktiviteter på stedet. 
Kommunen vil have mulighed for at indtænke tilbud, som 
allerede i dag bliver tilbudt ude i områderne. Det gælder 
eksempelvis aktivitets- og træningstilbud og Café Blomsten.

12

Beskriv hvordan 
rådgivnings- og 
aktivitetscentrene 
forankres ved 
medfinansiering fra de 
deltagende parter.

Viborg kommune har en medfinansiering ved at stiller lokaler 
til rådighed og betale for driften af disse. Derudover bidrager 
kommunen til medfinansieringen ved at stille de nødvendige 
medarbejderressourcer fra flere enheder i projektfasen og 
efterfølgende i driften af centret og dets satellitter.

I projektperioden bliver det afprøvet hvilke faglige 
kompetencer, der er behov for og hvilke fagpersoner med 
forskellige fagligheder skal indarbejdes i projektet, som en del 
af kommunens værdipolitik og rehabiliterende tankegang. Når 
projektperioden er udløbet, stiller kommune også de 
nødvendige medarbejdere med de rette kompetencer til 
rådighed i centret. 

Fagpersoner fra Region Midtjylland og kommunens 
demenskonsulenter vil bemande centeret og 
sundhedssatellitterne i forskelligt omfang både ift. 
rådgivningen og aktivitetsdelen. Der findes således både viljen 
samt de nødvendige faglige og økonomiske ressourcer til 
efterfølgende at implementere centret i den daglige drift. 
Projektperioden skal være med til at pege på, hvilken model 
der er den rigtige for den videre drift.

13.

Beskriv hvordan 
projektet danner bro til 
eksisterende tiltag i 
kommunerne, de 
frivillige organisationer 
og regionen.

Det formaliserede samarbejde med Region Midtjylland er med 
at styrke og udvikle hele den tidlige og forebyggende indsats 
og er med til at skabe en sammenhængende og 
helhedsorienteret indsats, som styrker familiernes muligheder 
for at kunne leve et godt, trygt og værdigt liv med 
demenssygdommen.

Viborg Kommune har i forvejen et tæt samarbejde med 
Alzheimerforeningen og med Ældresagen om Café Blomsten. 
Det samarbejde kan projektet også være med til at styrke og 
udbygge. Det kan tænkes, at caféen bliver en integreret del af 
centrets tilbud. Kommunen og Alzheimerforeningen har med 
succes flere gang lavet tilbud sammen til borgere med en 
demenssygdom og deres familier- herunder bla. ”Candlelight 
middage”. Desuden har demenskoordinatorerne et samarbejde 
med Alzheimerforeningen og Ældresagen om et forløb med 
kognitivtræning. Det tænkes, at disse aktiviteter fremover 
bliver en del af centrets tilbud i samarbejde med foreningerne. 
Derudover er der internt i Viborg Kommune et tæt samarbejde 
mellem de forebyggende medarbejdere, Aktivitet og Udvikling, 
demenskonsulenterne, hjemmepleje og hverdagsrehabilitering, 
pleje- og omsorgscentre samt frivillighedskoordinater. 
Eksempelvis er der etableret udelivsaktiviteter med 
frivillighedskoordinatoren og en naturvejleder. 



12

Demenskonsulenterne holder også oplæg på sundhedscenteret 
og ude i sundhedssatellitter omkring demens. De holder 
demensskole og pårørendegrupper, som kører løbende. 
Derudover holdes der oplæg for foreninger, skoler, 
seniorklubber mm.

14.

Beskriv hvordan 
centret gøres 
tilgængeligt for borgere 
med demens og deres 
pårørende (f.eks. 
gennem 
transportløsninger, 
satellitfuntioner, 
udgående funktioner 
mv.). 

Centret bliver placeret centralt i Viborg, som gør det let 
tilgængeligt for brugere. Desuden bliver der etableret fem 
satellitter i kommunens yderkreds, som gør det muligt for 
borgerne i hele kommunen at komme til rådgivning og 
aktiviteter. I løbet af projektperioden vil der blive arbejdet ud 
at udvikle forskellige lokale løsninger på 
transportproblematikken således, at det bliver muligt at 
transportere sig til og fra centret. 

Demenskonsulenterne vil have en central rolle ift. at 
synliggøre og markedsføre centret i deres møde med 
personerne med demens og deres familier således, at 
målgruppen bliver vidende om tilbuddet. Det gælder både 
centret i Viborg og de lokale satellitter. Sundhedscentret og de 
lokale sundhedssatellitter vil ligeledes orientere om 
rådgivningen og de aktiviteter, der bliver afholdt i 
Rådgivnings- og Aktivitetscentrets regi. 

Desuden kommer partnerskabet med Region Midtjylland til at 
spille en vigtig rolle ift. at gøre centrets tilbud tilgængelige.
Sygeplejersken fra Hukommelsesklinikken vil kunne henvise 
nydiagnosticerede personer til centret, og gennemføre 
opfølgende samtaler i centeret eller i sundhedssatellitterne - 
og dermed skabe en sammenhæng mellem regionen og 
kommunens tilbud.
 

15. Beskriv forventede 
risici i etableringen af 
centre og opnåelse af 
ønskede mål, og 
hvordan man vil 
imødegå disse:

Én af projektets udfordringer kan blive at få etableret 
partnerskabet mellem regionen og kommunen, fordi der er 
forskellige kulturer og måder at arbejde på i de to regier. Men 
der er en meget stor gensidig åbenhed og vilje til at få 
samarbejdet etableret, fordi det vil være en stor gevinst for de 
personer med demens og deres familier, at der bliver etableret 
et sammenhængende og helhedsorienteret tilbud. 
Udfordringerne kan imødekommes ved at styregruppen er 
sammensat på tværs af region og kommune.

16. Beskriv hvordan man 
påtænker formidling og 
kommunikation af 
centrene:

Viborg Kommune vil udvikle en kommunikationsplan ift. 
markedsføring og synliggørelse af centret og tilbuddene i 
kommunen i samarbejde med kommunikationsafdelingen. Der 
vil udarbejdes pjecer og oplysning omkring centeret til lokale 
medier samt synliggørelse på hjemmesider i samarbejde med 
kommunens kommunikationsafdeling. 

Derudover forventes det at der udarbejdes en video, som kan 
ses af familier hjemmefra. Den vil handle om demens og 
kommunens tilbud krydret med gode historier fra personer 
med demens og deres familier. Desuden vil der blive arbejdet 
målrettet på at skabe opmærksomhed omkring centret i de 
lokale og regionale medier, fordi det har en stor værdi ift. at 
synliggøre centret.

17. Projektets organisering 
og bemanding, 
herunder fx 
styregruppe (krav ved 
samarbejdsprojekter)

Rådgivnings- og aktivitetscentret vil blive en organisatorisk 
enhed i Demensenheden. Demensindsatsen i Viborg Kommune 
er organiseret i en selvstændig enhed, der samarbejder på 
tværs af kommunen og regionen med relevante afdelinger, 
som kan bidrage til den samlede indsats på demensområdet. 



13

Der vil blive ansat en projektleder som i samarbejde med 
lederen af Demensenheden og den centrale medarbejder i 
rådgivningscentret vil etablere en styregruppe. Der er nedsat 
en midlertidige styregruppe, der består af repræsentanter fra 
Hukommelsesklinikken, Neurologisk afdeling, 
Praksiskonsulenten på Neurologisk afdeling, repræsentant for 
de praktiserende læger i Viborg, Aktivitet og Udvikling, 
Sundhedscentret, og en demenskonsulenter, samt lederen af 
Demensenheden. Styregruppen bliver udvidet med en person 
med demens og en pårørende.

Desuden bliver der oprettet et Brugerråd, som skal være med 
til at inspirere centrets leder og medarbejdere samt få idéer og 
forslag til konkrete aktiviteter, ændringer af praksis, nye tiltag 
mv. Der vil også løbende blive oprettet arbejdsgrupper i 
projektperioden, hvor brugere og familier bliver inddraget og 
dermed bliver en aktiv del af centres daglige drift og udvikling.

18. Tidsplan: Projektet bliver senest igangsat 1/1-2018 og afsluttet 1/10-
2019.
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Skema 3: Budget for hele projektperioden

Rådgivnings og aktivitetscentre for mennesker med demens og deres pårørende, 
herunder yngre med demens

Bemærk at med/egenfinansiering skal med i budgetskemaet og markeres som med/egenfinansiering.

1. Projektets titel:
Rådgivnings- og Aktivitetscenter Viborg
- en sammenhængende og helhedsorienteret indsats for 
personer med demens og deres familier.
Navn: Margreta Bode
Tlf.nr.: 878789362. Regnskabsansvarlig:
E-mail: mb1@viborg.dk

3. Revisor:
BDO Statsautoriseret revisionsaktieselskab
Kystvejen 29
8000 Aarhus C
Aktivitetsomfa
ng (antal)

Timetal og 
sats

Beløb i kr. Noter

4. Projektledelse/-
deltagelse:

1 Projektleder: 
Timer: 37 t.
Sats: 351 kr. 
Fagpersonale:
2018:
Timer 37 t.
Sats: 252 kr.
2019: 
Timer: 37 t.
Sats: 262 kr.

1.663.620 Regionen og 
kommunen vil 
også stille 
medarbejdere 
til rådighed 
med de 
faglige 
kompetencer

5. Uddannelse, kurser, 
konferencer og lignende

Demenscamp 
eller 
sommersemin
ar, samt 
økonomi til at 
afprøve 
forskellige 
aktivitetsmulig
heder i 
idrætsforening
er, kulturelle 
miljøer mv.

200.000

6. Udvikling af og 
formidling af relevante 
materialer 

Udvikling af 
materialer 
som kan 
anvendes på 
tværs af 
region og 
kommune, 
samt indkøb 
af konkret 
udstyr til 
anvendelse af 
udvikling af en 
film.

300.000
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7. Indkøb af 
velfærdsteknologi

Etablering af 
teknologi 
bibliotek

100.000 Viborg 
kommune har 
et lille 
teknolog 
bibliotek i dag 
og det stilles 
også til 
rådighed 

8. Transport inkl. ophold 
efter statens laveste sats. 

50.000 50.000

9. Serviceydelser, 
herunder 
konsulentbistand, 
arkitektbistand mv.:

           

10. Udgifter til inventar 
i.f.m. nyindretning eller 
renovering af 
eksisterende lokaler, der 
indrettes til målgruppen.

Indretning, 
møbler og 
kunst

500.000 Lokaler og 
driften af 
disse 
medfinansers 
af kommunen

11. Administration, slut-
revision:

15.536

12. Andet:

ANSØGT BELØB I ALT:
2.829.156

                                            



Skema 4: Budget for hvert år

Projektets titel:

2017
(beløb i kr.)

2018
(beløb i kr.)

2019
(beløb i kr.)

Samlet beløb

Evt. 
medfinansier
ing

Fra 
Sundhedsst
yrelsen

Evt. 
medfinansier
ing

Fra 
Sundhedsst
yrelsen

Evt. 
medfinansie
ring

Fra 
Sundhedssty
relsen

Evt. 
medfinanseri
ng

Fra 
Sundhedssty
relsen

Projektledelse/-deltagelse 674.661 620.000 674.661

Fagpersoner           484.327              504.632 988.959
Uddannelse, kurser, 

workshops, konferencer og 
lign.

           100.000              100.000 200.000

Udvikling og formidling af 
relevante materialer 

       200.000              100.000 300.000

Hjælpemidler og 
velfærdsteknologi

             60.000               40.000 100.000 100.000

transport* inkl. ophold efter 
statens laveste sats  

             25.000                25.000 50.000

Serviceydelser, herunder fx 
konsulentbistand, 

arkitektbistand mv.
Udgifter til inventar i.f.m. 

nyindretning eller 
renovering af eksisterende 

lokaler, der indrettes til 
målgruppen. 

    500.000 Driften af lokaler 500.000.

Administration, slut-
revision:

       5.268         10.268 15.536

Andet:

I alt
2.049.256 779.900 2.829.156



2

Skema 5: I tilfælde af flere samarbejdspartnere:
Budget på samarbejdspartnerniveau hvert år og samlet

2017
(beløb i kr.)

2018
(beløb i kr.)

2019
(beløb i kr.) Samlet beløb

Evt. 
medfinansi
ering

Projekt-
midler 

Evt. 
medfinansi
ering

Projekt-
midler

Evt. 
medfinansi
ering

Projekt-
midler

Evt. medfi-
nansiering Projektmidler

Partner 1: (indsæt navn)

Partner 2: (indsæt navn)

Partner 3: (indsæt navn)

xx

I alt
 


