Ansggning

Projektets/aktivitetens titel

Skriv titel pa projektet.
Styrket SKP-indsats til isolerede sindslidende

Kommune

| hvilken kommune har projektet postadresse? Veelg fra listen.
Viborg

Ansgger type

Velg fra listen.
Kommune

Tidligere ansggninger til denne pulje

Hvis du tidligere har ansggt om midler fra puljen, angiv da journalnr. (fx 8721-xxxx-xx) samt ar
og evt. tilskud i kr.

Ansggt belgb

Angiv det samlede arlige belgb, du gnsker at sgge. Brug ikke komma eller punktum i feltet. Det
ansggte belgb skal holde sig inden for rammerne angivet i vejledningsmaterialets afsnit 6.
Ansggt belgb - Ar 1 - 165000 Ansggt belgb - Ar 2 - 480000 Ansggt belgb - Ar 3 - 480000

Navn pa tilskudsansvarlig

Her skrives navnet pa den juridisk ansvarlige for ansggningen. Der ma kun anfgres én person.
Leif Gjartz Christensen

Tilskudsansvarliges e-mail adresse

Her anfgres E-mail hvor projektets tilskudsansvarlige kan kontaktes af Puljestyring. Der ma kun
anfgres én e-mailadresse.
LGC@viborg.dk

Budgetskema

Udfyld budgetskemaet. Angiv pris pr. enhed hvor muligt. Angiv udgifternes fordeling pa aret sa
realistisk som muligt. Skabelon for budgetskema findes pa puljens side.
393707-13 _v1 Budgetskema til ansggning om Styrket SKP-indsats til isolerede sindslidende.xls

@vrige aktuelle tilskud til projektet.

Hvis der er sggt tilskud fra andre puljer eller tilskudsgivere til projektet, angives ar, ansggt og evt.
opnaet belgb samt tilskudsgiver her.

Driftsoverenskomst eller -aftale med kommune/ region

Angiv om der er indgaet driftsoverenskomst eller -aftale med kommune eller region - eller anden



form for statte - f.eks. fri afbenyttelse af lokale? Vealg Ja/Nej i boksen.
Nej

Statte fra kommune 1.h.t. 8§18 1 lov om social service

Angiv om organisationen, foreningen eller gruppen har modtaget statte fra kommune i.h.t. § 18 i
lov om social service? Hvis ja, angiv da arstal og belgb.
Nej

Projektets formal

Beskriv kort projektets formal, herunder kommunens aktuelle SKP-indsats, og hvorledes puljens
formal kan integreres i den aktuelle indsats. Se afsnit 2 0g 8, punkt 1 i vejlednlngsmaterlalet
Viborg Kommunes projekt ”SKP til isolerede sindslidende” har som overordnet formal at
nedbringe antallet af isolerede sindslidende i egen bolig og nedbringe antallet af isolerede
sindslidende, der udseettes af deres bolig. Gennem en styrket metodisk indsats i den statte,
kommunen yder til isolerede sindslidende, og gget fokus pa den opsggende indsats, forventes det
at kommunens medarbej-dere vil opspore og skabe kontakt til et gget antal isolerede sindslidende i
egen bolig, og dernaest skabe motivation hos borgeren til at opsagge og modtage den forngdne statte
fra relevant side. Udsatteomradet i Viborg Kommunes har aktuelt en SKP-indsats malrettet udsatte
borgere med misbrug, herunder borgere med bade en sindslidelse og misbrug. Den akutte og til
dels opsagende indsats i forhold til borgere med sindslidelse uden misbrug varetages af
kommunens bostgttemedarbejdere fra psykiatriomradet, som varetager kontaktskabende opgaver
nar eksempelvis familiemedlemmer, naboer, viceverter eller andre retter henvendelse til
kommunen ved bekymring om en af kommunens borgere. Formalet med begge indsatser er at
styrke borgerens mulighed for at opné og bevare kontakt til omverdenen ud fra egne gnsker og
behov og at ggre vedkommende i stand til at benytte samfundets muligheder, herunder
kommunens tilbud om statte. For at styrke indsatsen over for sindslidende uden misbrug vil
projektets metoder og redskaber blive anvendt i forhold til denne malgruppe. Helt konkret vil der
ske en reorganisering af den aktuelle bostgtteindsats, sdledes at en gruppe af medarbejdere
dedikeres til den styrkede opsggende indsats og vil fungere som SKP-medarbejdere i et fast antal
timer hver uge. Derved integreres metodeafpravningen i den aktuelle indsats, og der opnas erfaring
med savel de specifikke metoder og organiseringen af den styrkede opszgende indsats som en
integreret del af bostgtteindsatsen.

Projektets malgruppe

Beskriv kort og pracist projektets malgruppe. Se konkrete spgrgsmal i 8, punkt 2 i
vejledningsmaterialet. Se i gvrigt afsnit 2 i vejledningsmaterialet.
Malgruppen for den aktuelle akutte og til dels opsegende indsats er bredt defineret som de borgere
(med sindslidelse), som falder uden for den konkrete SKP-indsats pa udsatteomradet, som er
malrettet borgere med misbrug. Der har i 2013 til dato veeret 15 henvendelser omkring
akut/opsggende indsats, som er blevet varetaget af psykiatriomradets bostgttemedarbejdere. Det
forventes, at projektet dels vil udvide malgruppen, dels indskraenke malgruppen. Det skal forstas
pa den made, at kendskab til projektet blandt interne og eksterne samarbejdspartnere forventes at
fare til et gget antal henvendelser om opsggende statte til kommunens borgere, samtidig med at
projektet vil indskreenke malgruppen idet der i den konkrete metodeafprgvning udelukkende
fokuseres pa isolerede sindslidende i egen bolig. Det betyder at der fortsat vil blive ydet en akut og
til dels opsggende indsats over for den hidtidige brede malgruppe. | forhold til metodens redskaber
"geografisk afdeekning’, ’kommunikationsstrategi’ og ’socialfaglig indsats” vil der blive fokuseret
snaevert pa malgruppen af isolerede sindslidende i egen bolig, som lever under uacceptable
forhold.



Antal forskellige brugere

Hvor mange forskellige brugere er omfattet af projektet? Antallet angives for hvert projektar og
fordeles pa kan. En "bruger" defineres her som en person, som projektet har til formal at hjzlpe,
og som deltager i projektet.

Da malgruppen lever isoleret og bl.a. er kendetegnet ved ikke at modtage statte fra Viborg
Kommune, er det ikke pa forhand muligt at angive antallet af borgere, der deltager i projektet. Et
realistisk bud er 10-15 borgere i alt i hele projektperioden, baseret pa ministeriets forventede
malgruppe pa ca. 30-40 borgere for det samlede projekt. Antallet af deltagere i projektet forventes
at vaere starst i 2. projektar, hvor projektet lgber i samtlige 12 maneder og hvor
kommunikationsstrategien forventes at fa starre effekt end i projektar 1.

Hvordan opggres antallet af brugere?

Beskriv pa hvilken made antal brugere vil blive opgjort. Beskriv systematikken i registreringen af
brugere.

Antallet af deltagere i projektet vil blive opgjort/dokumenteret i henhold til de retningslinjer, som
udstedes af den eksterne evaluator pa det kommende mgde i december 2013.

Mal pa brugerniveau

Konkretiser projektets formal og forventede resultater pa brugerniveau. Se vejledningsmaterialet
afsnit 4.

De konkrete mal pa brugerniveau vil blive udarbejdet i samarbejde med den eksterne evaluator,
saledes at der i projektet opstilles mal, som det er muligt at male pa i den eksterne evaluering.
Malene vil udformes, sa de relaterer sig til de i vejledningen opstillede mal og forventede
virkninger.

Metodeafprgvning

Projektkommunerne skal arbejde med den beskrevne metode. Beskriv hvorledes kommunen
forventer at gare det. Se i gvrigt afsnit 2 og 8, punkt 3 i vejledningsmaterialet.

| forhold til malgruppen af borgere uden misbrug arbejder psykiatriomradets bostgttemedarbejdere
fortrinsvis akut og opsggende ud fra konkrete bekymringshenvendelser. Det betyder at der ved
konkrete henvendelser ydes en akut og opsggende indsats fra en eller flere bostattemedarbejdere,
som har kendskab til lokalomradet og til de eventuelle problemstillinger, som er beskrevet i
bekymringshenvendelsen. Bostgttemedarbejderne arbejder opsggende i den forstand at de er bne
og observerende, nar de bevaeger sig rundt i kommunens udsatte omrader. Der ud over er der ikke
aktuelt en organiseret opsggende indsats for malgruppen uden misbrug. Projektets metoder
forventes integreret i den aktuelle bostgtteindsats ved at der, som tidligere naevnt, vil der ske en
reorganisering af bostgtteindsatsen, saledes at en gruppe af medarbejdere dedikeres til den
styrkede opsggende indsats og vil fungere som SKP-medarbejdere i et antal timer hver uge.
Derved integreres metodeafprgvningen i den aktuelle indsats, og der opnas erfaring med savel de
specifikke metoder og organiseringen af den styrkede opsggende indsats som en integreret del af
bostatteindsatsen. De pagaeldende medarbejder involveres i projektet fra projektstart, og vil i
opstartsfasen fokusere de af metodens redskaber, som ikke er direkte borgerrettede, dvs.
geografisk afdeekning og udarbejdelse af kommunikationsstrategi, mens implementering af
kommunikations-strategi og den socialfaglig indsats vil vere i fokus fra februar/marts 2014.
Projektets medarbejdere er alle erfarne og veluddannede bostgttemedarbejdere, som har
omfattende kendskab til og viden om malgruppen, om socialfagligt og paedagogisk arbejde, har
viden om sindslidelser, og kender til kommunens og regionens social- og sundhedsfaglige tilbud,
kender kommunens udsatte omrader, bade i Viborg by, i de gvrige byer i kommunen og pa landet.



Viborg Kommunes psyklatrlomrade arbejder recovery-orienteret med fokus pa borgernes
muligheder for at komme sig helt eller delvist og med fokus pa borgernes inddragelse i alle
beslutninger, der vedrgrer dem. I forhold til implementering af redskaberne i projektet kan vi pege
pa to omrader, som med fordel kan prioriteres i kompetenceudviklingen: 1. kommunikation og
relation med eksterne samarbejds-partnere og 2. Forhold omkring opsggende arbejde: motivation
af borgeren og handtering af afvisninger.

Aktiviteter og tidsplan

Projektkommunerne arbejder efter tids- og aktivitetsplanen for puljen. Beskriv centrale aktiviteter
og tidsplan for aktiviteter. Beskriv sammenhang mellem aktiviteter og opnaelse af mal/resultater.
Se afsnit 4, 7 og 8, punkt 4 i vejledningen.

Viborg Kommunes projekt "SKP til sindslidende i egen bolig” falger den overordnede plan for det
samlede projekt. For at leve op til denne plan, er nedenstaende plan udarbejdet: November 2013:
Opstartsseminar hos Socialstyrelsen - projektledere Udvealgelse af de medarbejdere som skal
deltage i projektet — leder af bostatten og medarbejdere Udarbejdelse og indsendelse af
projektansggning — projektledere December 2013: Opstartsseminar og implementeringsworkshop
med Socialstyrelsen og ekstern evaluator - projekt-ledere og projektmedarbejdere Opstilling af
konkrete mal for indsatsen - projektledere og projektmedarbejdere Opstart af kommunikationsplan
og geografisk afdekning projektledere og projektmedarbejdere Fastleegge organisering af
projektmedarbejdere Januar/februar 2014: Kompetenceudvikling — medarbejdere (og
projektleder?) Udarbejdelse af kommunikationsplan og geografisk afdekning - projektledere og
projektmedarbejdere Februar/marts 2014: Metodeafprgvning starter — projektmedarbejdere Maj
2014-december 2015: Metodeafprgvning og dataindsamling - projektledere og projektmedarbejdere
December 2015: Projektet afsluttes/viderefgres i den almindelige drift Der ud over deltages i
Socialstyrelsens feelles temadage for alle involverede i det samlede projekt, i evalueringsaktiviteter

Projektkommunen forpligter sig til at deltage aktivt i
dokumentations- og evalueringsaktiviteter

Velg fra listen
Ja

Indsendelse af arlig projekterklering. Projektkommunen
indsender arligt en udfyldt projekterklearing, jf. afsnit 8.2 i
vejledningen.

Velg fra listen
Ja

Organisation og ledelse

Beskriv kort projektets organisationsstruktur og opgavefordeling. F.eks. antal ansatte, overordnet
lederansvar, evt. samarbejdspartnere og deres bidrag mv. Se afsnit 8, punkt 5 i vejledningen.
Projektet ledes af lederen af Bostatte VViborg, som har det overordnede ansvar for projektet.
Projektlederen har det faglige, budgetmaessige og det personlemassige ansvar. Projektlederen
assisteres af en medarbejder fra forvaltningen, som yder assistance i forhold til dokumentation,
kommunikation, afrapportering af projektet og lignende administrative opgaver. Der ud over
forventes 4 medarbejdere at indga i projektet. Disse 4 medarbejdere vil have til opgave at afpreve
den beskrevne metode i det opsggende arbejde over for projektets malgruppe.

Viderefgrelse af projektets aktiviteter efter tilskudsperiodens



udigb

Beskriv kort hvordan I vil viderefgre projektets aktiviteter efter tilskudsperiodens udlgb. Se afsnit
8, punkt 6 i vejledningen.

Viderefgrelsen af projektets metode i Viborg Kommune, afhanger af projektets resultater. Vi
afpraver i projektet dels de konkrete metoder og integreringen af SKP-indsatsen i bostztteomradet,
for at afprove anvendeligheden af denne organsisering frem for en organisering pa Viborg
Kommunes udsatteomrade, hvor det opsggende arbejde udfares af deciderede SKP- -medarbejdere.
Resultaterne af savel metodeafpmvnmgen og organiseringsforsgget vil blive taget i betragtning i
en vurdering af projektets potentiale for viderefarelse i den almindelige drift og i en eventuel
anbefaling vedrgrende finansiering af indsatsen.



