VIBORGEGNENS
ERHVERVSRAD

Vedtagter
for
VIBORGegnens Erhvervsrad

§ 1

Navn
Foreningen hedder VIBORGegnens Erhvervsrad.

Foreningens binavn er Business Viborg.

§2

Formal
Erhvervsradets formal er at fremme og styrke erhvervslivets udvikling i Viborg Kommune ved:

- at tilbyde problemafklaring og assistance til bestdende virksomheder samt ved etablering af
nye virksomheder.

- at have et udbygget og veldefineret samarbejde med kommunen, med beslaegtede organi-
sationer og foreninger, for herigennem at medvirke til gennemfarelse af projekter samt ud-
bredelsen af kendskabet til Viborg-egnen.

- at arbejde for kontaktformidling mellem erhvervsfremmende kreefter, herunder bista initia-
tivtagere ved erhvervs-fremmende aktiviteter.

- at tage initiativ og veere igangszetter, herunder evt. etablering af selvstaendige juridiske en-
heder der gennemferer aktiviteter int. Erhvervsradets formal.

§3

Erhvervsradets medlemmer
Stk. 1 - Optagelse

Som medlem af erhvervsradet kan optages:



- Viborg Kommune.

- Virksomheder beliggende i Viborg Kommune.

- Organisationer, institutioner og foreninger samt privatpersoner over 18 ar, der ikke driver
virksomhed som heltidsbeskeeftigelse, bosiddende i eller med tilknytning til/interesse for
Viborg Kommunes erhvervsliv, kan optages pa virksomhedsvilkar med stemmeret pa gene-
ralforsamlingen.

- Andre interesserede virksomheder, organisationer og institutioner med bopeel uden for Vi-
borg Kommune kan optages uden stemmeret pa generalforsamlingen.

- Privatpersoner med bopzel i eller uden for kommunen der ikke driver virksomhed kan opta-
ges som privatpersoner uden stemmeret.

Anmodning om optagelse rettes til bestyrelsen. Hvis optagelse neegtes, har vedkommende krav
pa at fa nzegtelsen af optagelsen behandlet pa farstkommende generalforsamling. Begaering
herom kan fremseettes overfor Erhvervskontoret.

Stk. 2 - Udmeldelse

- Udmeldelse skal ske skriftlig med 3 maneders varsel til regnskabsarets udgang (d.v.s.
31.12))

- Medlemmer der (trods pakrav) ikke betaler forfaldent kontingent slettes uden videre.

§4

Generalforsamlingen
Generalforsamlingen er foreningens gverste myndighed.
Generalforsamlingen afhoides i Viborg kommune.

Generalforsamlingen vaslger 20 repraesentanter til reprassentantskabet, idet der tilstraebes en
geografisk og branchemaessig fordeling.

Den ordinzere generalforsamling afholdes hvert ar inden udgangen af marts maned med falgen-
de dagsorden:

1. Valg af dirigent.

2. Bestyrelsen afleegger pa Erhvervsradets vegne beretning og gennemgar den overordnede
aktivitets- og handlingsplan for det kommende ar

3. Gennemgang af revideret regnskab.



Gennemgang af budget med forslag til kontingent til godkendelse.
Valg af formand til repraesentantskabet

Valg af det gvrige repraesentantskab samt 2 suppleanter jf. § 5.
Valg af revisor.

Indkomne forslag.

Eventuelt.
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Forslag, der gnskes behandlet pa generalforsamlingen, skal vaere indleveret skriftlig til Erhvervs-
kontoret senest 14 dage for generalforsamlingens afholdelse.

Ekstraordinger generalforsamling kan finde sted efter bestyrelsens eller repraesentantskabets be-
slutning eller hvis 1/3 af medlemmerne fremsaetter skriftlig begeering herom overfor formanden
for repraesentantskabet.

Generalforsamlingen indkaldes skriftlig med mindst 4 ugers varsel enten pr. brev eller pr. e-mail.
Alle medlemmer af Erhvervsradet, der har betalt kontingent, har adgang til generalforsamlingen.
Hvert stemmeberettiget medlem har 1 stemme. Der kan stemmes ved fuldmagt, dog kan ingen
afgive mere end 1 stemme som fuldmaegtig for andre.

Generalforsamlingen er beslutningsdygtig, uanset det fremmedte antal mediemmer.

Alle sager afgeres ved simpel stemmeflerhed.

Valgprocedure vedrarende valg til repraesentantskab

Forst gennemfgres valg til formand. Som kandidat til formandsposten kan opstilles personer fra
medlemmer med stemmeret, der ikke er i kontingentrestance. Formanden kan modtage genvalg.
Navn og oplysning om medlemsdata pa kandidater, der @nsker at opstille til valg til formand skal
vaere modtaget af formanden for det siddende repraesentantskab mindst 14 dage for generalfor-
samlingen. Ligeledes fremsendes accept fra kandidaten med samme frist.

| tilfeelde af der opstilles flere kandidater til formandsposten, sa foretages valghandling. De opstil-
lede har fer valget mulighed for at preesentere sig. Valg foregar ved skriftlig afstemning. Reekke-

felgen af navne pa stemmesedlen er uprioriteret. Der kan kun afgives én stemme pr. kandidat.

| tilfeelde af stemmelighed mellem kandidater om formandsvalg, afgares valget ved skriftligt om-
valg mellem de pagaeldende kandidater.

Efter valg til formand gennemfares valg til reprassentantskabet.



Som kandidat til repraesentantskabet kan opstilles personer fra medlemmer med stemmeret, der
ikke er i kontingentrestance. Reprassentantskabsmedlemmer kan modtage genvalg. Navn og op-
lysning om medlemsdata pa kandidater, der gnsker at opstille til valg til repreesentantskabet skal
vaere modtaget af formanden for det siddende reprassentantskab mindst 14 dage for generalfor-
samlingen. Ligeledes fremsendes accept fra kandidaten med samme frist.

| tilfeelde af, at der opstilles flere kandidater til repraesentantskabet end der er pladser pa valg, sa
foretages valghandling. De opstillede har fer valget mulighed for at praesentere sig. Valg foregar
ved skriftlig afstemning. Der kan stemmes op til det antal kandidater, der skal indvaelges i repree-
sentantskabet. Raekkefalgen af navne pa stemmesedlen er uprioriteret. Der kan kun afgives én
stemme pr. kandidat.

| tilfeelde af stemmelighed mellem kandidater om valg til repraesentantskabet, afggres valget ved
skriftligt omvalg mellem de pageeldende kandidater.

Efter valg til repraesentantskabet foretages valg af suppleanter. Som kandidat til suppleant kan
opstilles personer fra mediemmer med stemmeret, der ikke er i kontingentrestance. Suppleanter
kan modtage genvalg. Suppleantkandidater kan opstilles pa selve generalforsamlingen, for ek-
sempel ikke foreslaede repraesentantskabskandidater. Valgproceduren er den samme som for
valg til repraesentantskabet. Den suppleant, der vaslges med flest stemmer er forste suppleant
det kommende foreningsar. Anden suppleant er den kandidat, der har opnaet naestflest stemmer.

I tilfeelde af stemmelighed mellem suppleantkandidater, afgeres valget ved lodtreekning mellem
de pagaeldende kandidater, ogsa for sa vidt angar raekkefalgen af valgte suppleanter.

§5

Repraesentantskab

Der veelges/nedsaettes et repraesentantskab, der sammensasttes af valgte og udpegede med-
lemmer. Repraesentantskabet bestar af 33 medlemmer.

Formanden veelges ved direkte valg pa generalforsamlingen.
Herudover vzelges 19 mediemmer pa generalforsamlingen.

Foruden de af generalforsamlingen vaigte medlemmer, udpeger folgende organisationer og ud-
dannelsesinstitutioner, valgbare medlemmer i henhold til § 3, saledes:



- Arbejdsgiverorganisationer - 3 medlemmer

- Arbejdstagerorganisationer - 3 medlemmer

- @vrige Erhvervsfremme organisationer - 3 medlemmer
- Uddannelsesinstitutioner - 3 medlemmer

Ovenfor naevnte organisationer udger hver sin gruppe, og hver gruppe udpeger en reprassentant
til bestyrelsen.

Viborg Kommunes kommunaldirekter er fast medlem af repreesentantskabet.
Formanden veelges for 2 ar ad gangen. Genvalg kan finde sted.

De direkte valgte gvrige repraesentantskabsmedlemmer vaelges ligeledes for 2 ar ad gangen, og
saledes at 10 henholdsvis 9 medlemmer afgar hvert ar. Genvalg kan finde stede.

Repraesentantskabet konstituerer sig med et formandskab bestaende af den direkte valgte for-
mand og én naestformand.

Repraesentantskabet har til opgave at vaere radgivende overfor bestyrelsen samt komme med
forslag til aktiviteter samt vaelge 4 medlemmer til bestyrelsen.

Repraesentantskabet kan nedsaette udvalg ad hoc.
Repraesentantskabet fastsastter selv sin forretningsorden.
Repraesentantskabet medes mindst 2 gange arligt. Dagsorden fastsasttes af formanden.

Repraesentantskabets formand og naestformand er automatisk valgt til Erhvervsradets bestyrel-
se.

Alle sager afgeres ved simpel stemmeflerhed.
| tilfeelde af stemmelighed er formandens, respektive naestformandens, stemme afgerende.

Safremt formanden far forfald i Iebet af en valgperiode, skal naestformanden fungere som for-
mand til neeste valg.

Intet medlem af repreesentantskabet ma veere valgt til byrad eller regionsrad. Sker dette eller op-
fylder medlemmet ikke medlemskriterierne, jfr. § 3, skal medlemmet udtreede af reprassentant-



skabet. Medlemmets mandat overtages af en af de valgte suppleanter.

Safremt et mediem er valgt pa grund af vedkommendes ejer eller ansasttelsesforhold i en virk-
somhed og medlemmet opherer hermed, kan medlemmet forblive siddende i repraesentantska-
bet til naeste generalforsamling, hvor medlemmet skal udtrsede.

§6

Bestyrelse
Bestyrelsen er Erhvervsradets udgvende og administrerende organ.

Repreesentantskabets formand og naestformand udger bestyrelsens formandskab og administra-
tive forretningsudvalg.

Bestyrelsen sammenszaettes saledes:

- Formand og naestformand fra repraesentantskabet.

- 4 medlemmer valgt af reprassentantskabet.

- 1 Viborg Kommunes kommunaldirekter.

- 1 medlem udpeget af arbejdsgiverorganisationer.

- 1 medlem udpeget af arbejdstagerorganisationer.

- 1 medlem udpeget af gvrige erhvervsfremme organisationer.
- 1 medlem udpeget af uddannelsesinstitutioner.

Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden.

Bestyrelsen kan nedseette udvalg ad hoc.

Bestyrelsen har til opgave at udpege hvilke arbejdsgiverorganisationer, arbejdstagerorganisatio-
ner, evrige erhvervsfremmeorganisationer og uddannelsesinstitutioner, der skal udpege med-
lemmer til repreesentantskabet, jfr. § 5. Udpegningen skal vaere repreesentativ for arbejdsmarke-
det.

Alle sager afggres ved simpel stemmeflerhed.

Ved stemmelighed er formandens, respektive naestformandens, stemme afgerende.



§7

Erhvervskontoret

Til at udfere det praktiske arbejde med lgsning af Erhvervsradets opgaver opretholdes et Er-
hvervskontor under ledelse af Erhvervsdirektaren, der forestar den daglige drift og far sine ar-
bejdsopgaver fastsat af bestyrelsen.

Erhvervsdirektgren ansaettes og afskediges af bestyrelsen.

§8

Regnskab/ekonomi
Erhvervsradets regnskabsar er kalenderaret.
Regnskab fgres af Erhvervskontoret og revideres af Generalforsamlings-valgt revisor.

Midler til Erhvervsradets drift skaffes dels ved medlemskontingent og aktiviteter, jf. formalspara-
graffen (§ 1), dels ved indgaelse af partnerskabsaftale med Viborg Kommune. Partnerskabsafta-
len indgas efter forudgaende forhandlinger mellem Byradet og Erhvervsradet. Partnerskabsafta-
len skal godkendes af bestyrelsen og Byradet.

§9
Tegning og haftelse

Erhvervsradet tegnes af formand eller naestformand for bestyrelsen og erhvervsdirektaren i for-
ening, eller den samlede bestyrelse.

Erhvervsradet hasfter alene med sin formue. Der pahviler ikke medlemmerne nogen personlig
heeftelse for de forpligtelser, der pahviler Erhvervsradet.

§ 10
AEndring af vedtagterne

AEndring af vedteegterne vedtages pa generalforsamlingen under forudsastning af, at mindst 10%
af de stemmeberettigede medlemmer er til stede, og at 2/3 af de fremmedte medlemmer stem-
mer for en andring.



Hvis et tilstreekkeligt antal medlemmer ikke har vaeret til stede, men har mindst 2/3 af de afgivne
stemmer stemt for, indkaldes til en ny generalforsamling, hvor forslaget gyldigt kan vedtages ved
simpelt stemmeflertal, uanset antaliet af fremmadte.

Forslag til vedtaegtsaendringer skal fremgé af indkaldelse til generalforsamlingen.

Der kan ved vedteegtsaendringer ikke stemmes ved fuldmagt.

Vedteegtsaendringer skal godkendes af Viborg Kommune.

§11
Oplesning

Til vedtagelse af oplasning af Erhvervsradet kraeves, at 2/3 af de fremmadte stemmer for forsla-
get pa to pa hinanden fglgende generalforsamlinger afholdt indenfor to maneder.

Ved oplgsning af Erhvervsradet skal dets formue anvendes i overensstemmelse med formalet ef-
ter generalforsamlingens vedtagelse.

§12
Tavshedspligt

Der pahviler savel repraesentantskabsmedlemmer som bestyrelsesmedlemmer tavshedspligt om,
hvad de matte erfare i medfgr af hvervet.

Tavshedspligten vedvarer ogsa efter, at hvervet ophgrer.
Foranstaende vedteegter er godkendt pa
Generalforsamlingen i VIBORGegnens Erhvervsrad den 23. marts 2017.
NS o e
Vigg(oa-iansen le Thiel

Formand ]

Henrik Hansen
Erhvervsdirektar




