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Evaluering af Arbejdsgrundlag for Revas 2019 
 
Dette dokument indeholder en evaluering af ”Arbejdsgrundlag for Revas 2019”.  
 
Nedenfor er de enkelte fokusområder og nuværende status opridset i samme rækkefølge, som temaerne 
fremstilles i ”Arbejdsgrundlag for Revas 2019”. 
 
Hvert punkt er tildelt en farve defineret ved følgende nøgle: 

Status Farve 

Udfordringen er løst / er ikke længere aktuel  

Udfordringen afventer videre behandling / løsning pågår  

Udfordringen er ikke løst   

 
Sammenfattende bemærkninger: 

”Arbejdsgrundlag for Revas 2019” repræsenterer konkrete initiativer for Revas’ arbejde i perioden 2019. 
Tidsplanen og arbejdet omkring opfyldelsen af de beskrevne mål og udfordringer vurderes at være 
overholdt.  
 
Status  
Initiativerne har haft forskelligartet karakter, dvs. der er emner, der har været forholdsvis enkle at 
gennemføre, nogle har været mere langsigtede, og andre igen har krævet et større forarbejde. I 2019 har 
langt størstedelen af opgaverne været af langsigtet karakter, hvilket også betyder, at flere af disse opgaver 
afventer videre behandling, eller at løsning endnu pågår.  
 
Flere af opgaverne har haft direkte relation til implementering af en nye affaldsordning for husholdninger som 
blev påbegyndt i foråret 2018. Implementering af den nye affaldsordning afstedkom en politisk prioritering af 
opgaver med direkte relevans for den ny affaldsordning. Opgaver uden direkte relation hertil er som følge 
heraf udskudt og overføres til efterfølgende års arbejdsgrundlag eller kommende planperiode for en ny 
affaldshåndteringsplan. 
 
Som det ses af den anvendte farvenøgle, er 5 ud af 11 punkter (grøn) løst og ikke længere aktuelle. Der er 2 
punkter (orange), der ikke er løst. De resterende 4 punkter (gul) er fortsat under behandling.  
 
Således er målene for nogle initiativers vedkommende opnået, mens øvrige initiativer har gennemgået 
planlægnings- og/eller bevillingsfasen. De er dermed klar til implementering og/eller evaluering i løbet af 
2020 eller 2021. Uafsluttede punkter (orange) i ”Evaluering af Arbejdsgrundlag for Revas 2019” videreføres 
som angivet i tabellen.  
 
Perspektiver og anvendelighed  
Arbejdsgrundlaget fungerer som en praktisk fortolkning af kommunens gældende Affaldshåndteringsplan, 
dvs. den er medhjælpende til at systematisere og konkretisere initiativer for planperioden. Den benyttes 
endvidere til at sikre sammenhæng og kvalitetsudvikling.  
 
Anvendeligheden af arbejdsgrundlaget vurderes at være høj, da det har fungeret som en god rettesnor og 
huskeliste for projekter, der enten lovgivningsmæssigt, politisk eller driftsfordelsmæssigt ønskes gennemført 
i løbet af perioden. Det vurderes derfor, at udarbejdelse af et årligt revideret arbejdsgrundlag med fordel kan 
fortsætte.   
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Tabeloversigt vedr. evaluering af Arbejdsgrundlag for Revas 2019 
Der henvises til Arbejdsgrundlag for Revas 2019 for en samlet oversigt og beskrivelse af målsætninger og 
initiativer.  

I det følgende benyttes NAVK som akronym for Ny Affaldsordning i Viborg Kommune.  

 Målsætning/Initiativ Status/kommentarer  
1 Evaluering af NAVK, herunder særligt fokus 

på at vurdere implementeringsforløbet og de 
udfordringer og løsninger, der opstod.  
 

Evaluering er løbende foretaget og 
justeringer er indført efter behov.  
 

 

2 Udvikling af ny gebyrstruktur på 
affaldsområdet i Viborg Kommune. Særligt 
fokus på en øget differentiering af 
affaldsgebyrer. 

 

Gennemført.  
 
Principper for ny gebyrstruktur på 
affaldsområdet er godkendt i Klima- og 
Miljøudvalget den 8. januar 2020. 
 
Gebyrer for 2021 forventes godkendt i 
forbindelse med politisk behandling af 
Viborg Kommunes Budget 2021, 
forventeligt på Byrådsmøde den 7. oktober 
2020.  
 

 

3 Implementering af NAVK ved særlige 
områder og brugergrupper, herunder:  

a. Kommunale institutioner og 
kommunale virksomheder 

b. Viborg Midtby 
c. Arnbjerg 

 

Er gennemført hvad angår punkt a) og c).  
Implementering af ny affaldsløsning i 
Viborg midtby pågår og forventes 
gennemført primo 2021. 

 

4 Udvikling af etablerede 
undergrundscontainere ved etageboliger til 
at omfatte fuld sortering af NAVK-
affaldstyper. Der sættes særligt fokus på 
madaffaldet.  
 

Pågår. Gennemføres 2020.   

5 Udvikling af system for fællesløsninger og 
deleordninger, herunder vurderes 
muligheder for finansiering af 
undergrundssystemer.  
 

Gennemført.  

6 Evaluering og justering af 
genbrugsstationers indretning med det 
formål at højne genanvendelse. Særligt 
fokus på at minimere mængden af affald i 
”småt brændbart” og ”stort brændbart” samt 
”deponi”.  
 

Projektet er ikke gennemført jf. 
omprioritering af ressourcer i forbindelse 
med gennemførelse af ny affaldsordning i 
2018. Der arbejdes videre med konceptet i 
kommende affaldshåndteringsplan for 
Viborg Kommune 2021-2026. 

 

7 Evaluering af samarbejde med frivillige 
organisationer. Særligt fokus på afsætning 
og håndtering af genbrugseffekter fra Viborg 

Evaluering pågår. 
 
Sagen er drøftet i Klima- og Miljøudvalget 
på møde den 30. januar 2020. 
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Kommunes genbrugsstationer samt 
vurdering af storskraldsindsamling.  
 

8 Opfølgningskampagne vedr. NAVK. Særligt 
fokus på opfølgende borgerinformation og 
kommunikation.  
 

Der har løbende foretaget 
informationsindsatser målrettet NAVK 
affaldssortering, herunder kan fremhæves: 

 Revas tour-bil ”Skraldebassen” på 
rundtur i kommunen for at møde 
borgere på pladser og torve.  

 Magasinet ”Skaldgodt” er 
udkommet årligt siden 2018, men 
nye informationer, inspiration og 
tips til bedre affaldssortering i 
kommunen. Skraldgodt 2020 
forventes at udkomme i August 
2020.  

 Revas facebook gruppe ”Aktiver dit 
affald” er aktiv med nyheder og 
driftsinformationer. Der er p.t. 776 
følgere. 

 Revas app ”AffaldViborg” kan 
benyttes til at holde sig opdateret 
på tømmedage, driftsinformationer, 
sorteringsguide og ekstra affald. 
Der er p.t. ca. 30.000 downloads. 
  

 

9 Indgåelse af nye afsætningsaftaler for 
madaffald samt metal, glas og hård plast fra 
NAVK. 
 

Madaffald. Den eksisterende aftale er 
forlænget til og med 31.12.2020. 
 
Metal, glas og hård plast. Der er etableret 
ny aftale med opstart 1. september 2020. 
Kontrakten er gældende i fire år, dog med 
mulighed for opsigelse efter to år. 
 

 

10 Forsøgsprojekt med indsamling af farligt 
affald fra etageboliger og enfamiliehuse. 
 

Projektet er ikke gennemført jf. 
omprioritering af ressourcer i forbindelse 
med gennemførelse af ny affaldsordning i 
2018. Der arbejdes videre med konceptet i 
kommende affaldshåndteringsplan for 
Viborg Kommune 2021-2026. 
 

 

11 Kortlægning af affaldsområdet i Viborg 
Kommune med henblik på udarbejdelse af 
ny affaldshåndteringsplan for en kommende 
seks-årig periode. Særligt fokus på analyse 
af husholdningsaffaldet og resultater fra 
NAVK.  
 

Pågår. Klima- og Miljøudvalget orienteres 
på kommende møder, i forbindelse med 
sagsbehandling af idékatalog og 
godkendelse af ny affaldshånderingsplan 
for Viborg Kommune 2021-2026.  

 


