
Overførselsansvarlig Korr. budget Forbrug Mer/-

mindreforbr

ug

Overføres automatisk 

(merforbrug + 

decentrale 

mindreforbrug op til 

5%)

Rest til 

ansøgning om 

overførsel

Beløb der 

ønskes 

overført

Beløb der 

ikke 

overføres

Overførsel i 

alt

Begrundelse for ansøgning om overførsel af mindreforbrug - må 

max. fylde 4 linjer. 

Administrativ organisation

Arbejdsmarkedschef 7.716 7.160 -556 -386 -170 -126 -44 -512

Tilbagebetaling af puljeindtægt - a conto større end forbrug ift. beskæft.- 

og integrationsambassadør

Afdelingsleder Jobcenter Job og Helhedsindsats 26.653 26.402 -251 -251 0 -251

Afdelingsleder Jobcenter Job og Unge 14.583 13.958 -625 -625 0 -625

Afdelingsleder Sprogcenter Viborg og Ydelseskontor 13.616 12.986 -630 -630 0 -630

Centerleder Jobigen Viborg 467 579 112 112 0 112

Udbuds- og Indkøbschef 4.794 3.750 -1.044 -240 -804 -804 -1.044

Har haft 2 vakante stillinger i 2021. Stillingerne er besat i 2022. Ligeledes 

er der et uddannelsesbehov, som forventes dækket i 2022.

IT- og Digitaliseringschef 24.436 23.567 -869 -869 0 -869

Personale og Organisationschef 19.969 19.625 -344 -344 0 -344

Økonomichef 28.221 27.311 -910 -910 0 -910

Afdelingsleder Familieafdelingen 36.171 34.461 -1.710 -1.710 0 -1.710

Sekretariatschef Børn og Unge 18.231 17.509 -722 -722 0 -722

Afdelingsleder Visitation, Sundhed og Omsorg 16.410 16.189 -221 -221 0 -221

Leder Socialafdelingen 8.318 7.962 -356 -356 0 -356

Socialchef 1.619 1.319 -300 -81 -219 -219 -300

1) Ekstraordinære udgifter til relancering af Sammenhængsmodellen på 

socialområdet, herunder understøttelse af forandringsledelse.

Sekretariatschef Social, Sundhed og Omsorg 14.154 15.433 1.279 1.279 0 1.279

Sekretariatets økonomi ses samlet. Det  samlede mindreforbruget søges 

overført mhp. gradvis tilpasning i 2022 af ressourserne ift. det oprindelige 

budget.

Biblioteks og Borgerservicechef 14.287 13.246 -1.041 -714 -327 -327 -1.041

Ekstra ressourceforbrug til Implementering af MitID, pensionssystem, 

sygesikringssystem, pasudlevering og generel løbende digital 

transformation og udvikling af opgaver samt løbende 

kompetenceudvikling.  

Chef Landdistriksudvalget 944 515 -429 -47 -382 -203 -179 -250 Overføres til midlertidig finansiering af ny ledelsessupport. 

Erhvervs- og udviklingschef 5.024 4.554 -470 -251 -219 -140 -79 -391

Disponeret til komptenceudviklingsaktiviteter, der grundet Covid ikke 

kunne igangsættes i 2021.

Sekretariatschef Kultur og Udvikling 8.083 7.632 -451 -404 -47 -47 -404

Afdelingsleder Strategi og Udvikling 7.843 8.273 430 430 0 0

Afdelingsleder Byggeri 9.363 9.629 266 266 0 0

Afdelingsleder Byplan 7.331 7.975 644 644 0 0

Afdelingsleder Natur og Vand 8.684 8.138 -546 -434 -112 -112 0

Afdelingsleder Miljø 9.346 9.515 169 169 0 0

Afdelingsleder Trafik og Veje 9.311 9.542 231 231 0 0

Afdelingsleder Sekretariat og Rådhusdrift 13.893 14.234 341 341 0 0

Afdelingsleder Ejendomme og Energi 5.726 5.748 22 22 0 0

Kommunikationschef 6.504 6.320 -184 -184 0 -184

Sekretariatschef Stabs- og byrådssekretariat 15.026 13.562 -1.464 -751 -713 -713 -1.464

Opnormering i juridisk afdeling - styrket juridisk bistand til 

beskæftigelses/arbejdsmarkeds- og socialområdet.

Kommunaldirektør 11.612 10.869 -743 -581 -162 -162 0 Overføres ikke (både -581 og -162)

Kommunaldirektør 55 7 -48 -3 -45 -45 -48

Fælles konti for Kommunaldirektørens område. Løbende opsparing som 

ønskes overført.

1.390

-12.276

-10.886

Dentrale overførsler på Økonomi- og Erhvervsudvalgets politikområder

Nettomerudgift til øget erhvervsservice på 1.552 tkr. overføres ikke jfr. 

ØEU beslutning 3. nov. 2021, sag nr. 19.

Merforbrug

Mindreforbrug

I alt adm. org.



Overførselsansvarlig Korr. budget Forbrug Mer/-

mindreforbr

ug

Overføres automatisk 

(merforbrug + 

decentrale 

mindreforbrug op til 

5%)

Rest til 

ansøgning om 

overførsel

Beløb der 

ønskes 

overført

Beløb der 

ikke 

overføres

Overførsel i 

alt

Begrundelse for ansøgning om overførsel af mindreforbrug - må 

max. fylde 4 linjer.

Beredskab og Ejendomme

Afdelingsleder Sekretariat og Rådhusdrift 1.834 1.813 -21 -21 0 -21

Leder Rådhusets Kantine og Rengøring 1.667 2.609 942 942 0 0

Merforbrug overføres ikke. Underskuddet skyldes manglende indtægter 

pga. coronalukning.

-21

-21

I alt decentrale områder -9.501 -6.301 -3.200 -2.577 -623 -10.907

1.668

942

-581 -162

-461

2.029 -623

Totale decentrale overførsler herefter -8.330 -2.577 -10.907

I alt overføres ikke

Merforbrug Teknik og Miljø vedr. udvidet 

Erhvervsservice 

Mindreforbrug vedr. Direktionen  

Øvrige mindreforbrug >5% som ikke 

ansøges overføres

Mindreforbrug B&E

I alt B&E

Mindreindtægter kantinen pga. corona

Overføres ikke:



Overførselsansvarlig - 

Administrativ organisation

Afdeling Korr. budget Forbrug Mer/-

mindreforbrug

Overføres 

automatisk = 

merforbrug 

Rest til eventuel 

ansøgning om 

overførsel

Beløb der 

ønskes 

overført

Mindreforbrug 

der ikke 

overføres

Merforbrug 

der ikke 

overføres

Overføres i 

alt

Begrundelse for ansøgning om overførsel af 

mindreforbrug - må max. fylde 4 linjer. 

Arbejdsmarkedschef Jobcenter Viborg - Administrationsbidrag - Seniorp 1.120 832 -288 0 -288 -288 -288

Mangler budget i 2022 på 320.000 kr. ift. 

opkrævning fra ATP 

Arbejdsmarkedschef Praktikpladsgaranti 247 125 -122 0 -122 -122 -122

Manglende afregning fra Mercantec - faktura på 

vej

Lægeerklæringer og tolkning 12.392 11.208 -1.184 831 -2.015 0 -2.015 831 0

Efter gældende praksis overføres mer- og 

mindreforbrug vedr. lægeerkæringer og tolkning 

ikke (netto mindreforbrug på -1.184)

Udbuds- og Indkøbschef Arbejdsskadeforsikring 0 12.763 12.763 12.763 0 12.763 0

Overføres ikke. Selvforsikringsordning efter "hvile-

i-sig-selv-princippet"

Udbuds- og Indkøbschef Løsøreforsikring 0 -554 -554 0 -554 -554 0

Overføres ikke. Selvforsikringsordning efter "hvile-

i-sig-selv-princippet"

Udbuds- og Indkøbschef Udgifter ifb. Corona 351 461 110 110 0 110 0 Tværgående indkøb mv.

IT- og Digitaliseringschef Fælles- Arkivering - Elektronisk arkivering 256 296 40 40 0 40

IT- og Digitaliseringschef IT - KMD - Faktureringsaftale - TSA (65%) 5.371 5.013 -358 0 -358 -358 -358

Overføres til dækning af SAPA og Borgerblikket - 

manglende budget - ændring i systemportefølge 

fra Monopolbruddet

IT- og Digitaliseringschef IT - KMD - Faktureringsaftale - Øvrige (25%) 946 806 -140 0 -140 -140 -140

Overføres til dækning af SAPA og Borgerblikket - 

manglende budget - ændring i systemportefølge 

fra Monopolbruddet

IT- og Digitaliseringschef IT - KMD - Udenfor faktureringssaftale (80%) 4.196 4.255 59 59 0 59

Overføres til dækning af SAPA og Borgerblikket - 

manglende budget - ændring i systemportefølge 

fra Monopolbruddet

IT- og Digitaliseringschef IT - Lovsystemer - Karnov og UfR 144 147 3 3 0 3 0 Udligning inden for it-systemer under It

IT- og Digitaliseringschef IT - KMD Faktureringsaftale - TSA (35%) 2.892 2.700 -192 0 -192 -192 -192

Overføres til dækning af SAPA og Borgerblikket - 

manglende budget - ændring i systemportefølge 

fra Monopolbruddet

IT- og Digitaliseringschef IT - KMD Faktureringsaftale - Øvrige (75%) 2.833 2.417 -416 0 -416 -416 -416

Overføres til dækning af SAPA og Borgerblikket - 

manglende budget - ændring i systemportefølge 

fra Monopolbruddet

IT- og Digitaliseringschef IT - Hjemmeside og intranet 687 340 -347 0 -347 -300 -47 -300

Der ønskes overført 300.000 kr. vedr. 

hjemmeside og intranet til dækning af udvikling af 

nye platforme.

IT- og Digitaliseringschef IT og leasing - Leasingafdrag 19.853 17.588 -2.265 0 -2.265 -1.200 -1.065 -1.200

Overføres til dækning af øgede udgifter til interne 

timer i stedet for eksterne konsulenttimer, samt 

dækning af it-udgifter, hvor der mangler budget.

Løn og Personale Barselsudligningsordningen - Opkrævning -2.209 -31.470 -29.261 0 -29.261 -931 -28.330 -931

Løn og Personale Barselsudligningsordningen - Afregning 0 28.330 28.330 28.330 0 28.330 0

Løn og Personale Ordinære elever 2.821 2.871 50 50 0 50

Puljer under Personale og Organisation 4.585 3.417 -1.168 889 -2.057 -500 -1.557 893 -500

Forventning om kompetence udvikling i 

digitaliseringsdagsordenen samt øget træk på 

kom. udvikling i 2022.

Personale og Organisationschef Særlig AKUT-bidrag (1-øres puljen) 248 147 -101 0 -101 -101 -101 Anvendes i overenskomstperioden 2021-2024

Økonomi Koncern Tjenestemænd - Tjenestemandspension 33.025 34.088 1.063 1.063 0 1.063

Økonomi Koncern Tjenestemænd - Løbende bidrag til pensionsforsikri 8.289 7.583 -706 0 -706 0 -706

Økonomi Koncern Tjenestemænd - Tjenestemandspension, som afregnes 5.955 6.115 160 160 0 160

Økonomi Koncern Pulje, AUB-midler -1.069 -6.334 -5.265 0 -5.265 -5.265 -5.265

Skal udligne udgifter i 2022 til praktikvejledere / 

praktikpladsstøtte på ældreområdet m.fl.

Leder Økonomi Koncern BI (egne udgifter eksl. FLIS) 1.679 1.633 -46 0 -46 -46 -46

Ønskes overført til finansiering af nye initiativer 

vedr. dataunderstøttelse.

Leder Økonomi Koncern IT - FLIS 1.168 982 -186 0 -186 -186 -186

Ønskes overført til finansiering af nye initiativer 

vedr. dataunderstøttelse.

Centrale overførsler på Økonomi- og Erhvervsudvalgets politikområder

Ses samlet. Netto merforbrug på 517 overføres.

Netto overskud på -931 tkr. overføres til 

indregning i næste opkrævning til puljen. 



Leder Økonomi Koncern Udviklingsinitiativer udsatte boligområder/ghettoo 704 408 -296 0 -296 -296 -296

Tværgående projekt i Ellekonebakken, som er et 

projekt der kan henføres til 

Sammenhængsmodellen. Midlerne skal bl.a. 

bruges til helhedsplanen, husleje og 

opkvalificering af det tværgående team.

Sekretariatschef Børn og Unge Tolkning - Skoler og Klubber 825 406 -419 0 -419 -419

Sekretariatschef Børn og Unge Tolkning - Dagtilbud 232 138 -94 0 -94 -94

Sekretariatschef Børn og Unge Tolkning - Familie og Rådgivning 315 427 112 112 0 112

Socialchef IT - EG Sensum - DHUV 882 422 -460 0 -460 -460 -460

1) Finansiering af implementering af nyt 

fagsystem, VUM 2.0 og Fælles Faglige Begreber, 

herunder projektledelse, undervisning og 

opfølgningsaktiviteter.

Socialchef IT - Calibra - Compass Datawarehouse 117 87 -30 0 -30 -30 -30

1) Ekstraordinære udgifter til udvikling af 

datadrevet ledelse og styrket ledelsesinformation

Sekretariatschef Social, Sundhed og OmsorgSystemeksport og EU-projekter -4 24 28 28 0 28

CareWare Nordic. Indtægter modtages 

periodevis bagudrettet, hvorfor mindre afvigelse 

forekommer. Projektet afsluttes pr. 30/6 2022, 

hvorfor 2022 er sidste år med projektet

Direktør Social, Sundhed & Omsorg Sekretariat for rammeaftaler - Bidrag til kommunal 487 556 69 69 0 69

IT-systemer i Borgerservice 1.158 1.186 28 299 -271 0 -272 272 28

Biblioteks og Borgerservicechef Gebyr - Nyt sygesikringsbevis/lægeskift -343 -481 -138 0 -138 -138 -138

Biblioteks og Borgerservicechef Gebyr - Adresseoplysning -82 -3 79 79 0 79

Erhvervs- og udviklingschef Systemeksport og EU-projekter - generelt 119 12 -107 0 -107

Erhvervs- og udviklingschef Jordan - Systemeksport og EU-projekter 32 0 -32 0 -32

Erhvervs- og udviklingschef On the trail for a sustainable community in food p 23 -20 -43 0 -43

Erhvervs- og udviklingschef MASAR - Systemeksport og EU-projekter 0 3 3 3 0

Kommunikationschef Digitale byskilte 251 221 -30 0 -30 -30 -30 Vedligehold af byskiltene

Kommunikationschef Intern kommunikation 246 45 -201 0 -201 -100 -101 -100

Restbeløbet til indkøb af videoudtyr / mobiler til 

bl.a. intern kommunikation

Kommunikationschef Markedsføring af virksomheden - Løbende annoncerin 1.042 840 -202 0 -202 -202 -202

Fotobog til repræsentation og velkomstgaver. 

Herunder professionelle fotos, der også kan 

anvendes på Viborg Kommune øvrige platforme.

Kommunikationschef Markedsføring af virksomheden - Imagemarkedsføring 814 606 -208 0 -208 -208 -208

Fotobog til repræsentation og velkomstgaver. 

Herunder professionelle fotos, der også kan 

anvendes på Viborg Kommune øvrige platforme.

Kommunikationschef Udvikling af www.viborg.dk 1.234 932 -302 0 -302 -302 -302

Udgifter til udviklingsprojekter, der er sat på 

stand by på grrund af mange fejlrettelser på nye 

platform. Herunder udgifter til afklaring af 

mulighederne for ekstern hosting af Vicki og 

viborg.dk - samt evt. efterfølgende realisering af 

dette.

Kommunikationschef Udvikling af intranettet 995 632 -363 0 -363 -363 -363

Udgifter til udviklingsprojekter, der er sat på 

stand by på grrund af mange fejlrettelser på nye 

platform. Herunder udgifter til afklaring af 

mulighederne for ekstern hosting af Vicki og 

viborg.dk - samt evt. efterfølgende realisering af 

dette.

1.576

-13.059

-11.483

Efter gældende praksis overføres mer- og 

mindreforbrug vedr. tolkning ikke (netto 

mindreforbrug på -402) 

-182

Der er tale om indtægter genereret via eksterne 

aktørers bidrag til projekter i Viborg Kommune. 

Skal anvendes til nye internationale projekter 

omkring UNESCO/Viborg Visuals eller aktiviteter 

ifm. tiltrækning af international arbejdskraft

Samlet mindreforbrug overføres til dækning af 

mindre indtægter ved overgang til sunhedskort 

app

Merforbrug

Mindreforbrug

I alt administrativ organisation

-179



Overførselsansvarlig - Politisk 

organisation

Afdeling Korr. budget Forbrug Mer/-

mindreforbrug

Overføres 

automatisk = 

merforbrug 

Rest til eventuel 

ansøgning om 

overførsel

Beløb der 

ønskes 

overført

Mindreforbrug 

der ikke 

overføres

Merforbrug 

der ikke 

overføres

Overføres i 

alt

Begrundelse for ansøgning om overførsel af 

mindreforbrug - må max. fylde 4 linjer. 

IT- og Digitaliseringschef Byrådet - Telefoni og IT 582 1.213 631 631 0 631

Økonomi Koncern Budgetbuffer 15.000 0 -15.000 0 -15.000 -15.000 0 Overføres ikke

Økonomi Koncern Pulje til aktiviteter i 2021 (20 mio. kr.) 8.100 0 -8.100 0 -8.100 -4.000 -4.100 -4.000

4 mio. kr. til Udviklingspuljen i 2022. Den 

oprindelige Udviklingspulje i 2022 er stort set 

brugt. 

Sekretariatschef Social, Sundhed og OmsorgHandicaprådet 188 77 -111 0 -111 -111 -111
Mindreforbrug søges overført med henblik på 

aktiviteter i den nye valgperiode

Sekretariatschef Social, Sundhed og OmsorgIntegrationsrådet m.v. 14 5 -9 0 -9 -9 -9
Mindreforbrug søges overført med henblik på 

aktiviteter i den nye valgperiode

Sekretariatschef Social, Sundhed og OmsorgIntegrationsrådet m.v. - Opsparing til valg 79 0 -79 0 -79 -79 -79
Mindreforbrug søges overført med henblik på 

aktiviteter i den nye valgperiode

Sekretariatschef Social, Sundhed og OmsorgUdsatteråd 20 5 -15 0 -15 -15 -15
Mindreforbrug søges overført med henblik på 

aktiviteter i den nye valgperiode

Sekretariatschef Social, Sundhed og OmsorgÆldreråd 160 97 -63 0 -63 -63 -63
Mindreforbrug søges overført med henblik på 

aktiviteter i den nye valgperiode

Sekretariatschef Social, Sundhed og OmsorgÆldreråd - Opsparing til valg 89 252 163 163 0 163 0

Merforbrug pga. afholdelse af valg i 2021. 

Overføres ikke efter aftale ved budgetlægningen 

for 2022-2025

Erhvervs- og udviklingschef Animationsstrategi 2018 - 2021 - Adminstration 695 720 25 25 0 25

Erhvervs- og udviklingschef Animationsstrategi 2018 - 2021 - Projekter Sundhed 408 348 -60 0 -60

Erhvervs- og udviklingschef Animationsstrategi 2018 -2021 - Fælles VK og HEM 0 397 397 397 0 397

Erhvervs- og udviklingschef Animationsstrategi 2018 - 2021 - Projekter Børn & 408 78 -330 0 -330

Erhvervs- og udviklingschef Animationsstrategi 2018 - 2021 - Projekter Teknik 408 0 -408 0 -408

Erhvervs- og udviklingschef Animationsstrategi 2018 - 2021 - Projekter Kultur 63 -122 -185 0 -185

Erhvervs- og udviklingschef Animationsstrategi 2018 - 2021 - Projekter Offentl 408 0 -408 0 -408

Erhvervs- og udviklingschef Animationsstrategi 2018 - 2021 - Pulje til brobygn 1.993 1.493 -500 0 -500

Erhvervs- og udviklingschef Animationsstrategi 2018 - 2021 - Viborg Museum 2.083 2.100 17 17 0

Erhvervs- og udviklingschef CFI - Center for Industri 963 1.500 537 537 0 37 500

37.000 kr .udlignes af øvr. mer-/mindreforb. 

under E&U - øvrige 500.000 kr. overføres jf. 

byrådssag 26/1 nr. 20

Erhvervs- og udviklingschef Karriereby Viborg 104 36 -68 0 -68 -68 -68

Disponeres til tiltrækning af studerende til nye 

uddannelser i Viborg Kommune

Erhvervs- og udviklingschef Base Business (tidl. KnowHowz) 599 431 -168 0 -168 -168 -168

Disponeret iht underskudsgaranti for regnskab 

2021 for Base Business Bjerringbro

Erhvervs- og udviklingschef Pulje til investeringsfremme 244 -83 -327 0 -327 -227 -100 -227

Anvendes til fortsatte 

investeringsfremmeaktiviteter for Viborg 

Kommune, der understøtter tiltrækning af 

virksomheder til primært AU Foulum og dermed 

understøttelse af de nye uddannelser på AU

Erhvervs- og udviklingschef Udvikling af lystfiskerturismen i Viborg Kommune 448 308 -140 0 -140 -140 -140

Projektopstart for Riverfisher er forsinket. 

Projektperiode nu i stedet fra 2022-2024. Øvrige 

lystfiskerprojekter iht. oprindelig projektplan.

Erhvervs- og udviklingschef Projekt "Vi Står Sammen" 301 213 -88 0 -88 -88 -88 Disponeret til midtbyaktiviteter i Viborg midtby

Der er et samlet mindreforbrug indenfor 

animation på 1452. Heraf er følgende midler 

disponerede i 2022: 

Fælles animationsstrategi med Novo Nordisk og 

HEM kr. 468.000, Huskunstnerprojektet, midler 

fra Slots – og Kulturstyrelsen kr. 401.400, Projekt 

i Børn & Unge om ’Viborg Kommunes Børnesyn’ 

kr. 100.000, Projekt Læselyst under Børn & Unge 

samt K&U kr. 75.000, Udvikling af virtuel 

konferenceplatform kl. 250.000. Restbeløbet, der 

ikke er disponeret (158000)  forventes anvendt til 

strategiske indsatsområder f. eks. udstillingsrum 

på banegården i Viborg m.v.

-1.452-1.891



Sekretariatschef Kultur og Udvikling Tilskud - Hærvejsmarchen 181 225 44 44 0 44

Kommunikationschef Byrådets markedsføringspulje - Markedsføringsstrat 0 43 43 43 0 43

Kommunikationschef Byrådets markedsføringspulje - Markedsføringsstrat 2.913 2.217 -696 0 -696 -696 -696

Kommunikationschef Tilflytter-indsats 1.000 22 -978 0 -978 -978 -978

Bl.a. til nyoprettet stilling og aktiviteter ifm. 

tilflytning

Sekretariatschef Stabs- og byrådssekretariatByrådet 11.581 10.903 -678 0 -678 -300 -378 -300

Øgede udgifter til intoduktion af 16 nye 

byrådsmedlemmer

Sekretariatschef Stabs- og byrådssekretariatValgsystem 493 0 -493 0 -493 -493 -493

Valgsystemets implementering udskudt og nu 

planlagt til 2023

Sekretariatschef Stabs- og byrådssekretariatKommunale valg 2.389 2.146 -243 0 -243 -100 -143 -100

Dækning af udgifter der først er blevet bogført i 

2022

Kommunaldirektør Byrådets markedsføringspulje 2.339 1.678 -661 0 -661 -661 0

1.218

-8.987

-7.769

Aktiviteter ifm. nye uddannelser på AU Foulum, 

Maskinmesterskolen og SW-ingeniører

Udvikling og omlægning af Karriereby Viborg 

website

Merforbrug

Mindreforbrug

I alt politisk organisation



Overførselsansvarlig - 

Beredskab og Ejendomme

Afdeling Korr. budget Forbrug Mer/-

mindreforbrug

Overføres 

automatisk = 

merforbrug 

Rest til eventuel 

ansøgning om 

overførsel

Beløb der 

ønskes 

overført

Mindreforbrug 

der ikke 

overføres

Merforbrug 

der ikke 

overføres

Overføres i 

alt

Begrundelse for ansøgning om overførsel af 

mindreforbrug - må max. fylde 4 linjer. 

Afdelingsleder Sekretariat og RådhusdriftBilpark - Facility Management 384 -375 -759 0 -759 -759 0

Udligner delvis merforbrug Rådhuskantine 

(decentral)

Afdelingsleder Sekretariat og RådhusdriftFælles - Porto 538 406 -132 0 -132 -132 0 Udligner delvis merforbrug Rådhus drift

Afdelingsleder Sekretariat og RådhusdriftFælles - Kontorhold 205 156 -49 0 -49 -49 0 Udligner delvis merforbrug Rådhus drift

Afdelingsleder Sekretariat og RådhusdriftRådhusbetjente - Biler 74 32 -42 0 -42 -42 0 Udligner delvis merforbrug Rådhus drift

Afdelingsleder Sekretariat og RådhusdriftViborg Rådhus 7.136 7.522 386 386 0 223 163 Overføres 163.000 kr. (386-132-49-42)

Afdelingsleder Sekretariat og RådhusdriftViborg Rådhus - Fælles inventar 179 2.020 1.841 1.841 0 1.841 0 Arbejdstilsynets påbud - overføres ikke.

Afdelingsleder Ejendomme og EnergiSeparatkloakering af kommunale institutioner 5.398 3.388 -2.010 0 -2.010 -2010 -2.010

Mindreforbruget ønskes overført til større 

planlagte kloaksepareringer - herunder Vridsted 

skole, hvor projektering er igangsat samt hele 

Kaserneområdet, der kommer næst efter.

Afdelingsleder Ejendomme og EnergiPrivate boliger -1.659 -2.118 -459 281 -740 -741 0 0 -460

rEjendomme og Energi  - Pulje til mindre arbejder - socialområdet 1.112 1.053 -59 0 -59 -59 -59

rEjendomme og Energi - Puljer dagtilbud 517 4.856 4.339 4.339 0 4.339

rEjendomme og Energi - Puljer skoler 10.826 6.926 -3.900 0 -3.900 -3.900 -3.900

rEjendomme og Energi - Renovering og udbygning af plejecentre 3.746 2.353 -1.393 0 -1.393 -1.393 -1.393

rEjendomme og Energi - TM - Fælles - Planlagt vedligehold 22.915 0 -22.915 0 -22.915 -121 -22.801 22.801 -121

Beløbet er disponeret og igangsat. Grundet de 

nuværende leveringsproblemer på 

byggematerialer i byggebranchen er de 

igangværende projekter ikke blevet afsluttet.

4.783

-8.224

-3.441

-22.693

Bygningspuljen er én samlet pulje. Beløbet er 

disponeret og igangsat. Såfremt mindre forbruget 

ikke overføres vil det medfører at igangværende 

sager vedr. AT-påbud, lovliggørelse og 

brandsikring ikke kan blive afsluttet.

Merforbrug

Mindreforbrug

I alt Beredskab og Ejendomme

Totale centrale overførsler
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