Sammenhangsmodellen

TEMA er og malsaetninger som Kultur- og Fritidsudvalget
peger pa efter KFU-made 26.02.2019



Tema: Laering & uddannelse
 Borgernes uddannelses-/kompetenceniveau skal hgjnes.

» Vi vil tiltraekke flere uddannelser til Viborg Kommune, og antallet af unge, der vaelger Viborg som
uddannelsesby, skal gges.

 En storre andel af eleverne i 9. klasse skal vurderes uddannelsesparate, herunder skal andelen af elever,
der opnar mindst 2 i dansk og matematik ved 9./10. klasse-proven haves til 92 % i 2025.

Tema: Oplevelser og faellesskaber

« 80 % af borgerne i Viborg Kommune er medlem af en lokalforankret forening i 2025.

* 80 % er tilfredse med udbud af og adgang til events og oplevelser i Viborg Kommune
* Vi onsker at gge omfanget af frivillighed i Viborg Kommune

Tema: Baeredygtighed

« Vi vil etablere skonomisk, fagligt og miljgmaessigt baeredygtige institutioner

Tema: Vakst og socialt ansvar

« Arlig befolkningstilvaekst pa mindst 0,5 % (svarende til knap 500 indbyggere pr ar).
Tema: Sundhed

 Mindst 85 % af alle borgere i Viborg Kommune er fysisk aktive i 2025

* Mindst 80 procent af alle borgere i Viborg Kommune vurderer deres generelle trivsel og livskvalitet som
hgj i 2025
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Borgernes uddannelses-/kompetenceniveau
skal hgjnes

Vi udvikler os og leerer nyt igennem hele livet. Kultur- og Fritidsomradet understgtter indirekte den enkelte borgers
livslange leering og almen dannelse — fra barnsben med kultur- og idreetstilbud i daginstitution og skole, til f.eks.
kompetenceudvikling i form af en traener- eller lederuddannelse i reqgi af idreetslivet, eller som senior-frivillig i et af
kommunens lokalhistoriske arkiver. Biblioteket er ikke blot en kilde til fordybelse og selvlaering gennem hele livet,
men ogsa en aktiv spiller i forhold til fx evnen til at gennemskue fake news.

Der samarbejdes med hele B&U-omradet, bl.a. gennem KLC, men ogsa med ungdoms- og videregaende
uddannelser, Social- og Sundhedsomradet, folkeoplysningen, folkeuniversitetet og private virksomheder f.eks.
indenfor animation og XR.

Mulige indsatser;

 Tilbyde treener- og lederuddannelser til idraets- og foreningslivet, i samarbejde med
Fritidsradet, |draetsradet, relevante landsorganisationer og (lokale uddannelses-
institutioner

 Danmarks bedste abne skole
* Div. leeseaktiviteter pa Viborg Bibliotekerne

 "Kultur pa recept”
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Vi vil tiltraekke flere uddannelser til Viborg
Kommune, og antallet af unge, der valger
Viborg som uddannelsesby, skal ages

For at veere attraktiv uddannelsesby kreeves udover gode uddannelsesinstitutioner ogsa relevante og attraktive
oplevelsestilbud malrettet unge. Derfor vil KFU sikre attraktive events, koncerttilbud, kunst- og kulturaktiviteter,
idreetstilbud indenfor bade elite og bredde samt lzerings- og studiemiljger. Dette for bade at tiltraeekke nye unge og
mere generelt imgdekomme unges efterspargsel efter 'det gode studie- og kulturmiljg’ i Viborg Kommune. Dette
kan samtidigt ggre de unge til ambassadgrer for byen og kommunen mere generelt.

Mulige indsatser:

* Velkomstpakke til alle uddannelsess@gende i Viborg Kommune med introduktion og gratis
adgang til udvalgte kultur- og idreetstilbud — med henblik pa at byde de unge velkommen,
men ogsa som markedsfaring af de lokale kultur- og idraetstilbud.

« Attraktivt studie- og leeringsmiljg pa Hovedbiblioteket som nabo til Midtbyens Gymnasium

« Koble KFUs nye satsning pa det rytmiske veekstlag sammen med musiklivet pa
uddannelsesinstitutionerne mhp at skabe taettere samarbejde mellem kulturlivet bredt og
uddannelsesinstitutionerne.

» Paletten, regionalt spillested
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En storre andel af eleverne i 9. klasse skal vurderes uddannelsesparate,
herunder skal andelen af elever, der opnar mindst 2 i dansk og matematik ved
9./10. klasse-praven haeves til 92 % i 2025.

Viborg Kommunes kulturinstitutioner rummer et stort potentiale i forhold til at understatte skoleelevers faglige
udvikling — ogsa i dansk og matematik. Laesning er en nggle hertil, og der kan Viborg Bibliotekerne i hgj grad
meavirke til at Igfte. Kulturen og kunsten, som den for eksempel formidles af Kulturskolen, museer og teatre,

rummer naglen til anderledes tilgange til lseringstoffet. Dette potentiale kan udvikles og gares tilgaengeligt for alle
barn i Viborg Kommune igennem ambitionen om at skabe "Danmarks bedste abne skole”

Mulige indsatser;

* Implementering af ny National Leaesestrategi i samarbejde med folkeskole og @vrige
interessenter (se link herunder med gvrige samarbejdspartnere).

* Understatte ambitionen om at skabe Danmarks bedste Abne Skole f.eks. gennem KLC.

» Viborg Kommunes indsatser pa idreets- og beveaegelsesomradet understgtter malet, idet
fysisk aktivitet i gode relationer understatter motivation og evne i forhold til, at barn og
unge skal veere leeringsparate.
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80 % af borgerne i Viborg Kommune er medlem af en
lokalforankret forening i 2025.

Viborg Kommunes foreninger indenfor kultur- og idraetsomradet har gennem sin store bergringsflade, i alle
lokalsamfund, et stort potentiale i forhold til at realisere malsaetningen. Men foreningsbegrebet treenger maske til at
blive revurderet, sa formkrav’ om jura og deltager- og betalingsmodeller ikke star i vejen for nye aktiviteter og
feellesskaber, der maske kraever mere fleksible rammer, som det ses i f.eks. 'GAME’.

Malet er maske at nyformulere den klassiske foreningsmodel, saledes at borgerne oplever, at det nye, brede og
fleksible foreningsbegreb kan vaere den gode og enkle ramme for aktivitet i alle mulige sammenheaenge.

Rammerne skal facilitere feellesskaber og hjeelpe nye foreninger og interessefeellesskaber pa vej. Det kan ske i
f.eks. foreningslokalet, men ogsa pa biblioteket, pa kommunale institutioner og i private hjem.

Mulige indsatser:

» Forenings- og medlemsbegrebet skal revurderes og maske nyformuleres, sa det bedst muligt understatter
aktiviteter og feellesskaber

» Geeldende tilskudsmodeller revurderes og justeres

* Nye tilbud, som malrettes malgrupper, der ikke pt. er sa aktive i lokalforankrede aktiviteter (teenagere,
unge foreeldre)

» Lokaldysten som rekrutteringsevent for nye medlemmer

* Foreningsudvikling: Nye aktiviteter med udgangspunkt i eksisterende rammer (idreetshaller m.v.) —
malgrupper: familier, barn, unge, aeldre, - kobling til outdoor
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80 % er tilfredse med udbud af og adgang til
events og oplevelser i Viborg Kommune

Viborg Kommune skal fortsat udvikle og tilpasse udbuddet af events og oplevelser, sa der er tilbud til alle i bade
land og by, pa tvaers af alder og interesser. Bade de store signaturevents, der profilerer og samler hele kommunen,
og de mere lokale kan udvikles med henblik pa at understgtte feellesskaber og livskvalitet.

Et endnu staerkere samarbejde med erhvervsliv, foreninger og andre ofte eksterne aktarer er grundlaget herfor.

Som eksempel kan der pa biblioteksomradet peges pa samarbejde med Regionshospitalet,
folkeoplysningsforbund, Sundhedshuset, erhvervsdrivende, KLC, foreninger, pressen m.fl.

Mulige indsatser:

« Skabe samlet overblik over events og store oplevelser i hele kommunen med henblik pa
dels koordinering og udvikling, dels relevant kommunikation og markedsfaring

 Videreudvikle pa de store signaturevents som profilering og vaekstdriver for Viborg
Kommune

* Opgradering af feelles kommunikations- og markedsfaringsplatform ("pindle”)
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Vi gnsker at sge omfanget af frivillighed i Viborg
Kommune

Frivillighed er afg@arende for trivsel. Statens Institut for Folkesundhed har netop dokumenteret, at vi bliver gladere
og mere tilfredse, nar vi deltager i frivilligt arbejde. Det skal vi indteenke i alle events, oplevelser og
laeringsaktiviteter, men ogsa i arbejdet pa kommunale institutioner. Det stiller imidlertid spargsmal om, hvordan
man opsager, rekrutterer og leder frivillige? Hvordan organiserer man et ligeveerdigt samspil mellem frivillige og
ansatte — med vidt forskellige roller og ansvar og hvilken forskel er der pa frivillige i foreninger contra frivillige pa
arbejdspladser?

Mulige indsatser;

Kampagner og events, der hylder og fremmer frivillighed

Udvikle modeller for, hvordan foreninger og institutioner skal organisere sig mhp at
tiltraekke (flere) frivillige

Frivillighed pa kommunale institutioner som skoler, daginstitutioner, pleje- og aldrecentre.

Krav om frivillig/egen medvirken ved tildeling af kommunale midler

'‘BreV’ til alle, der forlader arbejdsmarkedet, med opfordring til at blive frivillig — evt. ogsa
samme opfordring til alle unge, nar de fylder f.eks. 17."

Velkomstbrev til studerende og evt. andre malgrupper med fokus pa frivillighed — evt.
koblet med event/arrangement
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Vi vil etablere skonomisk, fagligt og miljgmaessigt
baeredygtige institutioner

Ogsa beaeredygtige foreninger er vaesentlige. Her handler det om gkonomisk og ledelsesmaessig baeredygtighed.
Muligheden for gode oplevelser og den berigende frivillighed @ges, nar de grundlaeggende strukturer og
institutionelle rammer er sunde og baeredygtige. Det geelder pa institutioner, men ogsa i lokalsamfund.

Mulige indsatser;

» Analyse af institutioner og fysiske enheder under hele KFU-omradet med henblik pa
vurdering af den gkonomiske, faglige og/eller miljgmaessige baeredygtighed.

Tilsvarende analyse af foreningsomradet — skal ses i sammenhed med malsaetninger
under 'Oplevelser og feellesskaber’.

Fortseettelse af energi-projekter indenfor KFUs store ejendomsportefalje

Evt. udvikle nye finansieringsmodeller til starre anlaegsarbejder i selvejende institutioner

Bedre anvendelse og udnyttelse af rammer pa tveers af politiske udvalg.
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Arlig befolkningstilvaekst pa mindst 0,5 % (svarende
til knap 500 indbyggere pr ar).

KFU kan understgtte malsaetningen ved at sikre attraktive events, koncerttilbud, kunst- og kulturaktiviteter,
idraetstilbud indenfor bade elite og bredde og lokale foreningsfaellesskaber. De steerke feellesskaber kan bidrage til
at fastholde borgere som bosiddende i Viborg Kommune, og de store oplevelser og signaturevents kan bidrage ftil
at tiltreekke nye borgere til kommunen.

Mulige indsatser;

Nogle af de samme indsatser som under temaet 'Oplevelser og feellesskaber’.
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Mindst 85 % af alle borgere i Viborg Kommune er fysisk
aktive i 2025

Med afseet i DGI og DIF’s vision om "Beveeg dig for livet” og i forleengelse af 'Viborg i beveegelse’ arbejdes med helt konkrete
indsatser, der skal understgtte og @ge mulighed for fysisk aktivitet.

Det handler om en satsning pa en reekke omrader, f.eks. faciliteter og rammer, udvikling af aktiviteter, malrettede tilbud,
foreningsudvikling og netveerk, uddannelse af treenere og ledere og samarbejde med eksterne og interne aktarer.

Indsatser:

* Outdooraktivitetsdage o. lign.

» Foreningsudviklingsforigb.

« Samspil mellem foreninger og skoler/institutioner og KLC, "Danmarks bedste abne skole”.
* Netveerk indenfor idreetsgrene (eks. fodbold, handbold, ridning, e-sport, outdoor m.m.)

» Udvikling af nye rammer og faciliteter, der malrettes brugergrupper (eks. Game, outdoor, e-sport,
teenagere, unge familier, seldre m.fl.)

« Uddannelse af treenere og ledere
» Tilpasning og justering af tilskudsmodeller

» Lokaldysten.
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Mindst 80 % af alle borgere i Viborg Kommune
vurderer deres generelle trivsel og livskvalitet som
hoj 1 2025

Trivsel og livskvalitet pavirkes i hgj grad af om man indgar i sunde feellesskaber, bade som deltager
og som aktiv frivillig. Det har fritids- og kulturlivet et stort potentiale for at pavirke, hvilket bl.a. sker
gennem indsatser indenfor ovennesevnte valgte malsaetninger indenfor ‘Oplevelser og feellesskaber’ og
malsaetningen om fysisk aktivitet indenfor ‘Sundhed..

Pa selve KFU-madet draftes om denne malsaetning skal have sine egne indsatser eller
malet skal realiseres gennem indsatser fra andre temaer. | sa fald kan disse indsatser
gentages her.

Hvis der skal udarbejdes selvstaendige konkrete bud pa indsatser, kan det evt. veere:

Facilitere faellesskaber i lokalomraderne bl.a. via foreninger, samtalesaloner, feellessang,
‘balsamtaler’, feellesspisning, Litteratur & Laekkerier m.m. Malgrupper kan vaere bade unge,
voksne og aldre og samarbejdet kan spaende vidt; fra lokalcentre og lokale
erhvervsdrivende til skoler, foreninger og idraetsklubber.

Viborg Kommune



