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Samspil mellem udvalg

Fagforvaltning/
Direktør

Cc 
fagudvalgsformand

Konkrete 
aktiviteter og 
faciliteter

Sagsbehandling 
– afsluttende 
eller 
forberedende

Generelle 
forhold

Kvartalsvis 
opsamling
LDU

Oplæg til 
fællesmøder, 
temamøder

Afslutning adm. 
Opsamlende forelæggelse for 
fagudvalg og tilbagemelding til LDU

Forelæggelse for fagudvalg
(fremgå at det er fra LDU)
og tilbagemelding til LDU

Borger svares fra 
fagudvalg

Gensidighed: Andre 
fagudvalg kan også 
bruge LDU og LDU skal 
have viden om andre 
fagudvalg
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Hvad er godt?
• LDU har formået at konkretisere en noget fluffy opgave
• Ros til den systematiske tilgang
• At LDU anerkender, at der kan være brug for løftestang til nogle 
områder

• Det blev anerkendt, at der er behov for et ”talerør”
• Inddragelse af borgere
• Inddrage borgerforpligtigelse i borgerinddragelsen
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Opmærksomhedspunkter og indsatser
• Kriterier for Årets Lokalområder skal være mere transparente. Det 
skal være tydeligt for andre, hvorfor netop det område vandt

• Styrke forventningsafstemning med områderne, kommunen kan ikke 
løse det hele

• Det skal se pænt ud i områderne
• Skal man anerkende ,at der også er byer, hvor der skal være plads 
til ro og sammenhold men ingen ”udvikling”? Forskellighed.

• Gøre det klarere hvem der lytter, når man har et problem. Et 
eksempel er bysyn

• Understøtte etablering af flere klynger a la Fjordklyngen
• Bedre markedsføring af byggegrunde, flere lejeboliger
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Udpluk af indspil fra fagudvalgene
• Vi skal have kommunen delt op i klynger. Vi skal ikke have 
forsamlingshuse alle steder, vi skal dele faciliteter. Hvordan 
understøtter vi det?

• Der kan udvikles på Sundhedsperspektivet i lokalområderne. 
• Hvordan styrker vi beskæftigelsen i Landdistrikterne
• Styrke forsamlingshusene, kultur i hele kommunen, større 
aktivitetspulje?


