Marts 2014

Vedteegter for Kulturskolen Viborg

§ 1. Navn
Skolens navn er ”Kulturskolen Viborg” med hjemsted i Viborg Kommune.
Kulturskolen Viborg er en kommunal institution

§ 2. Formal
Kulturskolen har til formal:

- Gennem udvikling af elevernes kreative evner indenfor et kunstnerisk udtryk at skabe
forudsatninger for livslang, aktiv deltagelse i et kunstnerisk liv bade som udgvende og som
forbruger.

- At bibringe den enkelte elevs kunstneriske feerdigheder som forudseetning for personlig
kunsteristiske udfoldelse, savel i feellesskab med andre som individuelt, idet der tages hand
om den enkeltes forudsztninger og talent,

- Gennem beskeftigelse med kulturfag at medvirke til elevernes personlighedsudvikling, samt
gge deres forstaelse af sig selv som en del af et feellesskab,

- At virke til fremme af de lokale kunstneriske miljger.

§ 3. Indhold
Kulturskolen tilbyder undervisning i kulturfag til alle borgere i kommunen.
Kulturskolen kan give serlige tilbud til talentfulde elever eller til elever med serlige behov.

8 4. Bestyrelsens sammensatning

Bestyrelsen bestar af 11 medlemmer

Heraf udpeges:

1 af byradet

4 af og blandt Kulturskolen foraldre. Heraf skal mindst 2 repraesentere musik

3 af og blandt Kulturskolens medarbejdere. Heraf skal mindst 1 repraesentere musik
2 af og blandt Kulturskolens elever. Heraf skal mindst 1 reprasentere musik.

1 repraesentant for folkeskolelederne

Der udpeges en suppleant for hvert medlem. Alle medlemmer har stemmeret. Elever der ikke er
myndige, overveerer dog ikke den del af draftelserne der angar enkelte elever eller lzrere, ligesom
de ikke har stemmeret for sa vidt angar de i § 5 b naevnte forhold.

Ansatte ved Kulturskolen kan ikke vaelges som foraldrerepraesentanter.
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Bestyrelsen konstituerer sig med formand og naestformand. Bestyrelsens medlemmer udpeges for 2
ar ad gangen. Det af byradet udpegede medlem vealges dog for hele byradets funktionsperiode.
Genvalg kan finde sted.

§ 5. Bestyrelsens opgaver og ansvar

a. Bestyrelsen skal i samarbejde med ledelsen sikre samarbejdet mellem folkeskolen og
Kulturskolen, mellem Kulturskolen og dens gvrige samarbejdspartnere, samt mellem hjemmene og
Kulturskolen.

Bestyrelsen kan komme med forslag til undervisningsaktiviteter, saledes at det sikres, at der er et
bredt udbud af kulturaktiviteter i skolen.

Bestyrelsen kan komme med forsalg til og medvirke til andre aktiviteter, der medvirker til at sociale
aktiviteter tilgodeses, og til at skolen promoveres, lokalt, regionalt og nationalt.

b. Bestyrelsen indstiller til byradet ved ansettelse og afskedigelse af Kulturskolens leder.
c. Bestyrelsen fastseetter selv sin forretningsorden.
8 6. Bestyrelsesmgder

Bestyrelsesmgder afholdes mindst 3 gange arligt, og indkaldes skriftligt med mindst 14 dages varsel
af formanden med angivelse af dagsorden.

3 medlemmer af bestyrelsen kan begare afholdt ekstraordinaert bestyrelsesmgde. Begeaeringen skal
veere skriftlig og veere vedlagt forslag til dagsorden. Formanden indkalder bestyrelsen snarest
muligt efter begeeringen.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af de stemmeberettigede medlemmer er til
stede.

Bestyrelsen traeffer sine afgerelser ved almindlig stemmeflertal. | tilfelde af stemmelighed er
formandens stemme udfaldsgivende. Kulturskolens leder deltager i bestyrelsesmgderne som
sekreteer for bestyrelsen.

8§ 7. Kulturskolens leder og daglige drift
Kulturskolens leder skal have det forngdne paedagogiske og administrative forudsaetninger. Lederen

skal som udgangspunkt have kvalifikationer svarende til en leerer ved Kulturskolen. Der henvises til
punkt 7 i de vejledende retningslinjer for Kulturskoler.
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Kulturskolens leder har over for bestyrelsen det psedagogiske og administrative ansvar for
tilretteleeggelse og afvikling af Kulturskolens undervisning i overensstemmelse med savel
Kulturskolens vedtagter, byradets og bestyrelsens beslutninger og regler og retningslinjer for
kulturministeriet og Statens Kunstfond.

§ 8. Vedtaegter

Vedtaegter udarbejdes af bestyrelsen og skal godkendes og underskrives af bestyrelsesformanden og
byradet. Vedtaegterne kan &ndres, hvis byradet gnsker det, eller nar 2/3 af de fremmgdte
bestyrelsesmedlemmer pa 2 pa hinanden falgende bestyrelsesmader beslutter sig herfor.
Bestyrelsesmaderne skal afholdes med mindst 14 dages mellemrum. Byradet og kunstradet skal
foreleegges alle &ndringer til godkendelse.

§ 9. Ophgr

Kulturskolens drift skal indstilles, hvis byradet efter samrad med Kulturskolens bestyrelse
beslutter sig for Kulturskolens ophgr.

Bestyrelsen for Kulturskolen Viborg:

(dato og underskift)

Viborg Kommunes godkendelse :

(dato og underskift)



