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Kapitel 1
Byradet
§ 1. Viborg Byrad bestar af 31 medlemmer.

Stk. 2. Byradet veelger en borgmester og en farste og anden viceborgmester, jf. 8 6 i lov om kommunernes
styrelse (i det fglgende kaldet styrelsesloven).

§ 2. De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af Byradets mgder fastsaettes i Byradets
forretningsorden, jf. styrelseslovens § 2.

Kapitel 2
Borgmesteren

§ 3. De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med Byradets mgder fastseettes i for-
retningsordenen, jf. styrelseslovens §8§ 8 og 30.

§ 4. Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af Kommunens samlede admini-
stration, der fremgar af styrelseslovens kapitel V.

Stk. 2. Borgmesteren sgrger for, at der til sager, der hgrer under et udvalgs omrade, indhentes de ngd-
vendige erkleeringer fra udvalget, inden Byradet traeffer beslutning i sagen.

Stk. 3. Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdvendig forsinkelse.
Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem,
0g om sagernes ekspedition.

§ 5. Borgmesteren sgrger for, at ingen udgift afholdes eller indteegt oppebaeres uden forngden bevilling, og
at udgifter og indteegter bogfgres i overensstemmelse med de af @konomi- og Indenrigsministeriet og
Byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjemmel,
forelaegges spgrgsmalet for Byradet.



Kapitel 3
Nedseettelse af udvalg og almindelige regler om diss  es virksomhed m.v.
§ 6. Fglgende udvalg nedseettes:

. @konomi- og Erhvervsudvalget

. Barne- og Ungdomsudvalget

. Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

. /Eldre- og Sundhedsudvalget

. Kultur- og Fritidsudvalget

. Teknisk Udvalg

. Klima- og Miljgudvalget

. Udvalget for Uddannelse, Handel og Innovation

O~NO OIS WNPE

§ 7. For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i mgdet. Ethvert af
disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilfgrt beslutningsprotokollen og ved sager, der af
udvalget skal fremsendes til anden myndighed, kraeve, at denne samtidig ggres bekendt med indholdet af
protokollen. Det pageeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en begrundelse for
sit standpunkt.

§ 8. Hvis et stdende udvalg vil foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade, skal der inden
iveerkseettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med inddragelse af @konomi-
Erhvervsudvalget og borgmesteren, jf. styrelseslovens 88§ 18 og 31 a.

§ 9. De staende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelab, der er tildelt udvalget, ikke
overskrides. Udvalgene foretager indstilling til Byradet gennem @konomi- og Erhvervsudvalget, hvis
yderligere bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

Kapitel 4
@konomi- og Erhvervsudvalget

§ 10. gkonomi- og Erhvervsudvalget bestar af borgmesteren, der er formand for udvalget, samt 8 af
Byradets gvrige medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt det i medfgr af
styrelseslovens § 18, § 21 og kapitel V.

Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af lan- og personaleforhold inden for ethvert af
Kommunens administrationsomrader. Udvalget fastsaetter regler for borgmesterens og administrationens
behandling af personalesager.

Stk. 4. Udvalget varetager Kommunens gkonomiske planlaegning og har ansvaret for kommuneplanleeg-
ningen, herunder udarbejdelse af forslag til kommuneplan, samt forestar en samordnet lgsning af Kom-
munens planlaegningsopgaver bl.a. i form af sektorplaner. Udvalget fastlaegger de feelles planforudsaetninger
og bistar de stdende udvalg med tilvejebringelse af det ngdvendige grundlag for udvalgenes planlaegnings-
sopgaver. Udvalget fastseetter generelle forskrifter for planernes tilvejebringelse. Udvalget drager omsorg for
udarbejdelse af gkonomiske konsekvensvurderinger af de udarbejdede planforslag og foretager indstilling til
Byradet om planforslagene. Udvalgets erkleering indhentes om enhver sag, der vedrgrer Kommunens
planlaegningsopgaver, inden sagen forelaegges Byradet til beslutning.

Stk. 5. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af opgaver vedrgrende



projektforslag, forprojekt og hovedprojekt samt udfgrelse af bygge- og anleegsarbejder vedrgrende
de under udvalgets ansvar henlagte bygninger og lokaler

drift og vedligeholdelse af bygninger

anleeg og arealer under udvalgets omrade, herunder drift og vedligeholdelse af selvejende
institutioner, der er knyttet til udvalgets omrade, og som Byradet har indgéet overenskomst med

kab, salg og pantsaetning af fast ejendom
overordnet planlsegning af kommunens boligforsyning
IT og kommunikation

erhvervsforhold, uddannelsesforhold, udviklingsmaessige og turistmaessige forhold samt lignende
spagrgsmal

mellemkommunale, regionale og nationale forhold

internationale forhold, venskabsbysamarbejde og systemeksport

Stk. 6. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byrddet om Kommunens kasse- og regnskabs-
regulativ, jf. styrelseslovens § 42,

samt vedrgrende de i stk. 5 nsevnte bygninger og lokaler

anleegsplaner

programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 7. Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden iveerkseettelsen af foranstalt-
ninger af veesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.

§ 11. gkonomi- og Erhvervsudvalget fastsaetter regler om

indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af budget- og
bevillingskontrol, jf. § 12

i hvilket omfang Kommunens veerdier skal forsikres

samordning af Kommunens indkgbsfunktioner.

§ 12. Pkonomi- og Erhvervsudvalget fgrer tilsyn med

at forvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med Byradets beslutninger og i
avrigt pa forsvarlig made

at forvaltningen af Kommunens kasser og Kommunens regnskabsfaring er forsvarlig
at de pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelab samt de ved szerlig beslutning
bevilgede belgb ikke overskrides uden Byradets samtykke

at Kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made



lgn- og anseettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. styrelseslovens § 67

Kapitel 5

De staende udvalg

§ 13. Bgrne- og Ungdomsudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af Kommunens opgaver pa bgrne- og ungdoms-
omradet, herunder opgaver vedrgrende

dagtilbud, herunder dagpleje, institutioner og specialtilbud

folkeskoleomradet (og @vrige grundskoleomrade), herunder naturskolerne, specialundervisning og
skolefritidsordninger (SFO’er)

tilsyn med friskoler og private grundskoler

vidtgdende specialundervisning

ungdomsskoler

fritids- og ungdomsklubber, herunder specialtilbud

paedagogisk- og psykologisk radgivning (PPR)

familieomradet, herunder misbrugsomradet for unge

forebyggende foranstaltninger for bagrn og unge, herunder dagbehandling

handicapomradet for bgrn og unge

sundhedspleje samt kommunelaege

dagntilbud til barn og unge med fysiske og psykiske handicap

dagntilbud til bgrn og unge med adfeerdsmaessige problemer

barne- og ungdomstandpleje

Viborg Ungdomsrad

samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade

drift og vedligeholdelse af bygninger, anleeg og arealer under udvalgets omrade, herunder drift og
vedligeholdelse af selvejende institutioner, der er knyttet til udvalgets omrade, og som Byradet har

indgaet overenskomst med

udlan og udleje af lokaler i kommunale ejendomme, der er henlagt under udvalgets omrade, til
foreninger m.v.

projektforslag, forprojekt og hovedprojekt samt udfgrelse af bygge- og anleegsarbejder under
udvalgets omrade.

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byrddet om



» sektorplaner inden for udvalgets omrade i samarbejde med - og i henhold til kommissorium og
tidsplan godkendt af - @konomi- og Erhvervsudvalget, jf. 8 10

« regler for udlan og udleje af lokaler i kommunale ejendomme under udvalgets omrade og regler for
tilskud til foreninger m.v.

samt vedrgrende institutioner og andre anleeg under udvalgets omrade
e anleegsplaner

» programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og anlaegsarbejder.

§ 14. Social- og Arbejdsmarkedsudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af Kommunens opgaver pa det sociale og
beskeaeftigelsesmaessige omrade, herunder opgaver vedrgrende
« handicapomradet for voksne, herunder botilbud, hjemmevejledning m.m.
* voksenspecialundervisning
« det socialpsykiatriske omrade, herunder botilbud, stgtte i eget hjem m.m.
« sikringsomradet, herunder boligstgtte, sociale pensioner og familieydelser
» tilkendelse af fgrtidspension
» den sociale indsats for kontanthjeelpsmodtagere med problemer udover ledighed
»  misbrugsomradet for voksne
» samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
+ Handicapradet i Viborg
»  Frivillighedsradet i Viborg Kommune
» aktivering
e revalidering
» revalideringsinstitutioner
« dagpenge
» kontanthjeelp
» beskeeftigelsesrettet kontanthjeelpsindsats
e jobformidling

* jobanvisning



* integration

» Ungdommens Uddannelsesvejledning

» Integrationsradet i Viborg

» samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade

« drift og vedligeholdelse af bygninger, anleeg og arealer under udvalgets omrade, herunder drift og
vedligeholdelse af selvejende institutioner, der er knyttet til udvalgets omrade, og som Byradet har

indgaet overenskomst med

» projektforslag, forprojekt og hovedprojekt samt udfgrelse af bygge- og anleegsarbejder under
udvalgets omrade.

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byradet om

» sektorplaner inden for udvalgets ansvarsomrade i samarbejde med - og i henhold til kommissorium
og tidsplan godkendt af - @dkonomi- og Erhvervsudvalget, jf. § 10,

samt vedrgrende institutioner og andre anleeg under udvalgets omrade
e anleegsplaner

» programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og anleegsarbejder.

§ 15. /&ldre- og Sundhedsudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af Kommunens opgaver pa eldre og
sundhedsomradet, herunder opgaver vedragrende

« aldreomradet, herunder personlig pleje, praktisk hjaelp, aktiviteter, treening, boliger samt
kakkenomradet

» omsorgstandpleje og specialtandpleje

e genoptreening efter sygehusophold

« driftsopgaver vedrgrende sundhedsomradet, sundhedsfremme og forebyggelse
* hjeelpemidler

« Viborg ZAldrerad

» helhed pa tveers, nar der skal inddrages flere udvalgsomrader i forbindelse med forebyggelse og
sundhed

« udvikle og videregive idéer om forebyggelse og sundhedsspgrgsmal til de gvrige udvalg
» samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
- drift og vedligeholdelse af bygninger, anleeg og arealer under udvalgets omrade, herunder drift og

vedligeholdelse af selvejende institutioner, der er knyttet til udvalgets omrade, og som Byradet har
indgaet overenskomst med



» projektforslag, forprojekt og hovedprojekt samt udfgrelse af bygge- og anleegsarbejder under
udvalgets omrade.

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byradet om

» sektorplaner inden for udvalgets omrade i samarbejde med - og i henhold til kommissorium og
tidsplan godkendt af - @konomi- og Erhvervsudvalget, jf. § 10,

samt vedrgrende institutioner og andre anlaeg under udvalgets omrade
e anleegsplaner

» programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og anleegsarbejder.

§ 16. Kultur- og Fritidsudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af Kommunens opgaver pa kultur- og fritidsomradet,
herunder opgaver vedrgrende

*  hiblioteker

folkeoplysning

e idraetsanlaeg og haller

* museet og udstillingssteder

» lokalhistoriske arkiver

« almenkulturelle opgaver, herunder bgrnekultur, musikskoler m.v.
» events herunder stgrre kulturelle og sportslige arrangementer

« gvrige kulturelle omrader, herunder teateromradet, egnsteatre, musikensembler, kulturprojekter som
eksempelvis Kulturprinsen og Hald Hovedgaard

» helhed pa tveers, nar der skal inddrages flere udvalgsomrader i forbindelse med demokrati og
borgerinddragelse. Udvalget skal udvikle og videregive idéer om demokrati og borgerinddragelse til
de gvrige udvalg

» borgerguide samt initiativpulje, hvorfra der kan ydes mindre tilskud til opstart af borgerinitiativer,
konsulentbistand, mgdevirksomhed, borgerportal m.v.

» samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
» drifts og vedligeholdelse af bygninger, anleeg og arealer under udvalgets omrade, herunder drift og
vedligeholdelse af selvejende institutioner, der er knyttet til udvalgets omrade, og som Byradet har

indgéet overenskomst med

» projektforslag, forprojekt og hovedprojekt samt udfgrelse af bygge- og anleegsarbejder under
udvalgets omrade.

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byrddet om



» sektorplaner inden for udvalgets ansvarsomrade i samarbejde med - og i henhold til kommissorium
og tidsplan godkendt af — @konomi- og Erhvervsudvalget, jf. § 10,

samt vedrgrende institutioner og andre anlaeg under udvalgets omrade
» anleegsplaner

» programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og anleegsarbejder.

§ 17. Teknisk Udvalg bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af Kommunens opgaver pa det tekniske omrade,
herunder opgaver vedrgrende

* park, veje og trafik

»  byggeri, lokalplaner (dog ikke lokalplaner for det abne land) og byggemodning

»  kollektiv trafik

» parkeringskontrol

* de kommunale havne

» samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade

» drift og vedligeholdelse af bygninger, anleeg og arealer under udvalgets omrade, herunder drift og
vedligeholdelse af selvejende institutioner, der er knyttet til udvalgets omrade, og som Byradet har
indgaet overenskomst med, samt drift og vedligeholdelse af kommunale bygninger og anleeg, som
ikke ved denne vedteegt eller Byradets beslutning er henlagt under noget andet udvalgs omrade.

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byrddet om

» sektorplaner inden for udvalgets ansvarsomrade i samarbejde med - og i henhold til kommissorium
og tidsplan godkendt af - @konomi- og Erhvervsudvalget, jf. § 10

« vedtaegter om betalingsforhold samt takster inden for udvalgets omrade
samt vedrgrende institutioner og andre anleeg under udvalgets omrade
» anleegsplaner

» programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og anleegsarbejder.

§ 18. Klima- og Miljgudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af Kommunens opgaver pa klima-, natur- og
miligomradet, herunder opgaver vedragrende

» klima, herunder udarbejdelse af en klimaplan

* natur og miljg, herunder vandlgb og sger, miljg, naturforvaltning, Agenda 21



» planleegning for det abne land

« lokalplaner i det &bne land

* naturbeskyttelse

* naturpleje

e grundvand

» jordforurening

* miljgbeskyttelse (virksomheder)

« Vurdering af Virkninger pa Miljget (VVM)

 tilsyns-, myndigheds- og planleegningsopgaver vedrgrende spildevandsomradet, affaldsomradet,
varmeomradet og vandforsyningsomradet samt drift af renovationsvaesen

» skadedyrsbekaempelse

» Grgnt Rad

« drift og vedligeholdelse af bygninger, anleeg og arealer under udvalgets omrade, herunder drift og
vedligeholdelse af selvejende institutioner, der er knyttet til udvalgets omrade, og som Byradet har
indgaet overenskomst med

» projektforslag, forprojekt og hovedprojekt samt udfgrelse af bygge- og anleegsarbejder under
udvalgets omrade.

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om

« sektorplaner inden for udvalgets omrade i samarbejde med - og i henhold til kommissorium og
tidsplan godkendt af - @konomi- og Erhvervsudvalget, jf. § 10,

samt vedrgrende institutioner og andre anleeg under udvalgets omrade
» anleegsplaner

» programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og anleegsarbejder.

§ 19. Udvalget for Uddannelse, Handelog Innovation bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2. Baggrunden for og forméalet med nedseettelse af udvalget:
Udvalget nedseettes som et stdende udvalg med eget budget, der indstiller til Byradet.

Udvalget har til formal at vaere udviklingsenhed for Byradet pa de omhandlede omrader med det formal at
skabe fornyelse og understgtte kommunens vaekstdagsorden.

Uddannelse og internationalisering
Som vaekstkommune er det vigtigt med tidssvarende uddannelser og et attraktivt og internationalt orienteret

erhvervs-/uddannelses- og studiemiljg, der tiltreekker bade danske og internationale studerende. Viborg
Kommune vil udvikle og skabe optimale vilkar for uddannelser i Viborg Kommune.

10



Viborg Kommunes vil vaere Danmarks fgrende uddannelseskommune uden for de stgrste universitetsbyer.
Udvalget fastsaetter maltal herfor. Viborg Kommune vil fastholde og udvikle eksisterende uddannelser samt
bidrage til etablering af nye uddannelser og veere en metropol for skabelsen af nye erhvervsrettede
uddannelser, der er tilrettet det lokale erhvervslivs behov, og kuvgsemiljger for iveerkseetteri i
uddannelsesinstitutioner.

Det er et fokusomrade at understgtte videns overfgrsel fra forskning og uddannelsesinstitutioner m.fl. til
eksisterende og nye virksomheder.

Viborg Kommune vil fremme entreprengrskab i uddannelserne og i samarbejde med erhvervslivet og
uddannelsesinstitutionerne udvikle uddannelsesmiljgerne.

Viborg Kommunes ressourcer til internationalt samarbejde er fokuseret pa at understgtte erhvervslivet samt
uddannelses- og forskningsinstitutionerne péa eksisterende og nye markeder - primaert Kina og de gvrige
BRIK-lande (Brasilien, Rusland og Indien) — uden at der hermed udelukkes aktiviteter i andre lande, s&fremt
der er konkrete incitamenter til at indlede dialog og kontakt.

Det er udvalgets opgave at have en lgbende og taet kontakt med Region Midtjyllands EU kontor i Bruxelles
og andre relevante europzeiske fora med henblik pa at fremme Viborg Kommunes interesser.

Animation

Uddannelse og virksomheder indenfor animation er en styrkeposition, og det er et strategisk indsatsomrade
for Viborg Kommune at fastholde og udbygge positionen som metropol for animation pa nationalt og
internationalt niveau.

Den strategiske brug af animation i Viborg Kommune har for Viborg Kommune til formal at understgtte
Viborg Kommunes dobbelte ambition om effektivitet og vaekst. Ved forsteerket brug af animation gges
efterspgrgslen og samtidig fastholdes og udbygges det animationsbrand, som Viborg har — nationalt som
internationalt.

Viborg Kommune har derfor udarbejdet strategien Animation i Viborg Kommune.

Viborg Kommune vil invitere til samarbejde med interessenter fra et bredt spektrum af offentlige og private
aktarer, lokalt, nationalt og internationalt.

Ved at fokusere Viborg Kommunes animationssatsning, vil Viborg Kommune bidrage til, at skabe positiv
udvikling i antallet af lokale arbejdspladser i animationsbranchen og tilknyttede erhverv.

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byradet vedragrende politikker og strategier
indenfor omraderne:

- Uddannelses- og forskningsomradet

- Animationsomradet

- Internationalt samarbejde

- Iveerkseetteri i uddannelsesinstitutioner

Stk. 4. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byradet vedrgrende handleplaner for de i stk. 2
neevnte omrader, herunder forslag til national og international funding.

Stk. 5. Med reference til Byradet varetager udvalget den overordnede implementering af de vedtagne
handleplaner og projekter i forbindelse hermed.

Stk. 6. Udvalget skal understgtte, at der skabes helhed i opgavelgsningen vedr. uddannelses- og
forskningsomradet, animationsomradet, internationalt samarbejde og ivaerkseetteri og klyngedannelse.
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Udvalget kan fremsaette idéer og forslag indenfor disse omrader, der vedrarer alle gvrige politiske udvalg og
fungerer saledes horisontalt og tveersektorielt.

Stk.7. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byradet om organisering af samarbejdet med
erhvervsliv, forsknings- og uddannelsesinstitutioner og gvrige interessenter vedr. uddannelsesomradet,
animationsomradet, internationalt samarbejde og ivaerkseetteri i uddannelsesinstitutioner. Udvalget
fremsaetter forslag om optimering af eksisterende samarbejdsstrukturer og nedsaettelse af nye fora, herunder
en uddannelseskommission.

Stk. 8. Udvalgets formand og naeestformand deltager i Dialogforum og Viborg Egnens Uddannelsesrad.

Kapitel 7- 6

Stedfortraedere
§ 210. Stedfortreederen for et medlem indkaldes til mgder i byradet ved medlemmets forfald af de grunde,
der er naevnt i styrelseslovens § 15, stk. 2, uanset at hindringen har en kortere varighed end 1 maned.
Kapitel 8- 7

Vederlag m.v.

§ 221. Anden viceborgmester oppebeerer et vederlag, som udggr 10 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 2. Formanden for Bgrne- og Ungdomsudvalget oppebaerer et vederlag, som udgar 24 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 3. Formanden for Social- og Arbejdsmarkedsudvalget oppebeerer et vederlag, som udger 24 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 4. Formanden for /ldre- og Sundhedsudvalget oppebeerer et vederlag, som udgar 24 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 5. Formanden for Kultur- og Fritidsudvalget oppebeerer et vederlag, som udggr af 24 % borgmesterens
vederlag.

Stk. 6. Formanden for Teknisk Udvalg oppebeerer et vederlag, som udggar 24 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 7. Formanden for Klima- og Miljgudvalget oppebeerer et vederlag, som udgar 24 % af borgmesterens
vederlag.
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Stk. 8. Formanden for Udvalget for Uddannelse, Handel og Innovation oppebeerer et vederlag, som udggr
22,5 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 9. Formanden for Bgrn og Unge-udvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 8,5 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 10. Formanden for Folkeoplysningsudvalget oppebeerer et vederlag, som udggr 5,5 % af borgmesterens
vederlag.

Kapitel 9- 8

AEndringer i vedteegten

§ 232. Denne vedteegt traeder i kraft den 17—september2014. (datoen for Byradets 2. behandling)

Stk. 2. Forslag om aendringer i og tilleeg til denne vedtaegt skal behandles i to byradsmgder med mindst 6
dages mellemrum.

Vedtaget pd mgder i Viborg Byrdd den 3—september2014-og-17-september2014. (datoerne for Byradets 2
behandlinger)

Fodnoter:

1. Frivillighedsradet er et forum for de frivillige organisationer i Viborg Kommune. Radet har til formal at styrke det overordnede
samarbejde mellem de frivillige sociale foreninger og organisationer og Kommunen.
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