Oversigt over modtagne medarbejderforslag

Udvalg: Bgrne- og Ungdomsudvalget
Mgdedato: 3. januar 2017

Overskrift Detaljeret beskrivelse Navn Modtaget Orientering om af§¢relse/ForsIa§ til ekspedition
Vores ?rbejde bremses ofte af at Vl.lkke selv har . | forbindelse med den gkonomiske genopretningsplan
beslutnings kompetence, hvorved vi skal have lov til blev der indfgrt en forholdsvis stram
?‘t sende til fks- rﬁdglvnmgsforlgb (11,3), 0g at viat vi visitationsprocedure m.v. Desuden er der opbygget en
ikke selv ma treeffe be.slutrm.lg om bernefaglige kompetenceplan. Dette primeert i forhold til sikring af
undersegelser, eller mindre indsatser. Det taet gkonomistyring og opfglgning, som er en helt

Alt pa besverligger vores arbejde, og vi skal have fat afgprende for omradet, hvilket ogsa bunder i

visitation/teamlederniv
eau?

sagerne mange flere gange, s der kunne spares tid
hvis man sé pé den del.

Anonym

30. november
2016

udtrykkelig politisk beslutning fra Bgrne- og
Ungdomsudvalget




