Hgringssvar til Budgettildelingsmodel for STU Viborg

fra Lokal-MED STU Viborg

De to modeller er lavet ud fra forudsaetningen om en budgetramme pa 13,1 millioner. Men de omkring 13
millioner svarer til det budget vi har i dag, hvor vi pt. har 61 elever og en gkonomi, der kun hanger
sammen, fordi vi har kunnet overfgre et overskud fra 2019, og har faet nogle puljemidler. Dermed er
forudsaetningen for de to modeller ikke bedre end den nuvaerende takst, der har vist sig gkonomisk

uholdbar pa den lange bane.

I model 1 er taksten pa en elev i den skeermede enhed 382.667 kroner. | model 2 er den 530.160 kroner. Vi

kan ikke forsta, eller laese ud af forslaget, hvorfor der er forskel pa de to takster.

Vi er glade for, at der er taget hgjde for de hgjere udgifter til eleverne i den skeermede enhed, men undrer
os over den samtidig vaesentligt reducerede takst til linje-elever. Nar det samlede belgb ikke gges, selvom
taksten til den skaermede enhed stiger, er det jo bare at tage den samme kage og skare den pa en ny
made. Men der bliver ikke mere kage af den grund...

| forslaget er der skrevet, at forudsaetningen er en "budgetomfordeling”. Det har vi ikke brug for. Vi er i
forvejen dygtige til at fordele de penge vi har, sa de bruges til stgrst mulig gavn for vores elevgruppe. Men
nar pengene ganske enkelt ikke slar til, fordi eleverne i den skeermede enhed kraever en s& massiv indsats,

sa er en omfordeling i bedste fald spild af tid og administration.

| forslaget er der teenkt op til 6 elever i den skaermede enhed. Men det kan de nuvarende fysiske rammer
knapt rumme. Og hvis alle pladser ikke fyldes op, vil det give en vaesentlig udhuling af det samlede budget,
og dermed resten af husets ressourcer.

Vi har, bade nu og blandt de elever der begynder efter sommerferien, elever der profiterer af et delvist
skaermet tilbud. Hvordan taenkes de ind i modellerne, hvis de f.eks. vurderes til at have gavn af 50 % i den
skeermede enhed og 50 % i “almen STU”?

Jo stgrre forskel der er pa taksterne mellem skaermede elever og linje-elever, jo flere elever risikerer vi, der
kan "falde mellem to stole”, og ikke fa det optimale tilbud. | model 2 er der en forskel pa 421.539 kroner pé

de to elevgrupper — det ma siges at vaere noget af et spaend!



En af de store udgifter i vores budget er kgrsel. Vi har elever, hvor hele deres nuvaerende takst p& 187.000
gar til taxakgrsel. Men de har jo fortsat krav pa god undervisning i 840 timer arligt. Og sa laenge STU Viborg
er inkluderet i det kommunale udbud om taxakgrsel, har vi ikke andre muligheder.

Vi kan ellers se store fordele, bade pkonomisk og ikke mindst paedagogisk, hvis vi selv havde mulighed for
at hente eleverne og arbejde med deres fremmgde og mulige selvtransport. Der er rigtig meget lzering i at
komme godt ud af dgren og mgde ind til rette tid, og den lzering har vi lige nu meget begraensede
muligheder for at arbejde med.

Seerligt i Team Job, hvor mange af eleverne har angst og andre psykiske diagnoser, laves der dagligt en stor
paedagogisk indsats for at stgtte eleverne i fremmgde og i at fa en god hverdagsrytme. Denne indsats ville

fa veesentligt bedre vilkar, hvis den kunne begynde hver morgen allerede ved elevens hoveddgr.

Generelt ser vi, at elevgruppen pa STU i dag har et stgrre stgttebehov end vi tidligere har set. | Team Job er
der flere med psykiske vanskeligheder, “tungere” diagnoser og darligere netvaerk omkring eleven, der ggr
opgaven med hver enkelt elev til en daglig, handholdt indsats.

| Team Aktiv, hvor de udviklingsheemmede elever typisk er, kommer der stadigt flere plejekraevende elever,
der skal have hjzelp til blandt andet toiletbesgg, medicin, spisning osv. Opgaver, hvor mange af dem i
sagens natur er 1:1 opgaver.

Forskydningen i elevgruppen ift. tidligere ar skyldes formentlig, at en del af “de gode” elever nu kommer pa
Forskolen eller FGU. Og dermed er “gyngerne” forsvundet i den gkonomiske balance pa STU Viborg, mens

vi fortsat har det dyrere "karruseller”.

Flere andre STU-uddannelser har en graduerede takster, baseret pa elevens stgttebehov. Eksempelvis har
CSV Egedammen 5 kategorier, hvor taksten ligger mellem 245.839 og 420.000 kroner arligt®.
Uddannelsescenter Mariebjerg har 4 kategorier, der ligger mellem 184.913 og 269.664 kroner arligt?. CKU
Vendsyssel har samme takst for alle elever; 220.000 kroner arligt®, og fremhaever endda at det er en lav
takst.

Der findes bestemt ogsa STU-tilbud med lavere takster, men alle ovenstaende STU-udbydere er en del af
Specialundervisningsnetvaerket, der er et netvaerk af specialskoler pa ungdoms- og voksenomradet med hgj
faglig kvalitet. STU Viborg er ogsa en del af Specialundervisningsnetvaerket, men som det fremgér, er det til

en vaesentlig lavere takst end de andre uddannelsessteder.

! http://egedammen.hillerod.dk/media/266419/200122-egedammen-stu-takster-for-2020-til-hjemmesiden.pdf
2 https://uddannelsescentermariebjerg.dk/wp-content/uploads/2020/01/takst-2020.pdf
3 http://ckuv.dk/saerligt-tilrettelagt-ungdomsuddannelse-stu/priser-for-stu/




Sidste ar satte STU Viborg en skarpere kurs og lavede en ny struktur for uddannelsen. Malet var, og er, at
de unge i Ipbet af deres STU-tid bliver modnet og fagligt rustet til at ga videre i beskaeftigelse eller
uddannelse sa taet pa normalomradet som muligt. Vi lagde ambitigst ud med et bredt udbud af linjer, men
matte efter det fgrste halve ar erkende, at det ikke hang sammen personalemaessigt. Vi kunne simpelthen
ikke streekke os over sa mange f'orskellige linjer, og stadig have undervisning af en ordentlig kvalitet, hvor vi
oplevede progression hos eleverne.

Hvis de politiske mal med STU’en skal kunne fgres ud i livet, sa er gkonomien ngdt til at fglge med. Seerligt
nar der er en sa stor bredde i elevgruppen, som der er pa STU Viborg. Med vores nuvaerende gkonomiske
ramme er det sveert at tilgodese begge parametre. Enten ma vi ofre variation i tilbuddet, eller ogsa bliver
det pa bekostning af "yderpolerne” i malgruppen, der dermed ikke far den optimale undervisning. Og sa
bliver de naturligvis ikke s dygtige, som de kan.

| Undervisningsministeriets evaluering af STU-uddannelsen fra 2017 er den senest opgjorte
gennemsnitsudgift per helarselev 239.050 kroner®. | den (for os) allermest gunstige situation i de
fremsendte modeller, vil STU Viborg lande pd en gennemsnitstakst pa 210.840 kroner. Men
budgetomfordelings-forudsaetningen er en takst pa 187.659 kroner. Vil vi virkelig veere mellem 28.210 og

51.391 kroner ringere end gennemsnittet?

Pa vegne af Lokal-MED STU Vibor, ~

Anne Halkjeer Johnsson
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