Skema til hgringssvar vedr. sammenlaegning af Bggeskovskolen og

Egeskovskolen

Dette skema skal benyttes til hgringssvar vedr. sasmmenlaagning af skolerne i Bjerringbro. Skemaet skal
efterfglgende indsendes til Charlotte Abrahams pa e-mail: ca7@viborg.dk
Nar du indsender hgringssvar, er du indforstaet med:

e at du ikke ma skrive personfglsomme eller fortrolige oplysninger, som fx CPR-nummer

e at dit hgringssvar er omfattet af offentlighedslovens regler om aktindsigt og bliver vist offentligt

pa viborg.dk

Sidste frist for modtagelse af hgringssvar er torsdag den 03-12-2020.
Du kan laese mere om de enkelte punkter i Byradets beslutning den 07-10-2020 (sag 6). I bilag 2 til

sagen er et forslag til udmgntning beskrevet.

Skabelon til indgivelse af hgringssvar findes pa nzeste side.

Hvem indgiver
hgringssvar?

HUSK at angive hvem der
indgiver hgringssvar.

MED-udvalget pa Egeskovskolen

Emner

Sammenlaegning af skolerne i
Bjerringbro

Egeskovskolen og Bggeskovskolen
lukkes pr. 31-07-2021 og der
abner en ny skole i Bjerringbro
med ét samlet skoledistrikt pr. 01-
08-2021.

Den nye skole vil omfatte 0.-9.
klassetrin, specialafdeling og
skolefritidsordning.

Hgringssvar

Der skal ikke herske nogen tvivl om, at vi som personale allerhelst s3,
at de 2 selvstaendige skoler fortsatte med at fungere som to
selvstaendige skoler. Vi har 2 gode skoler i byen, som alt taget i
betragtning klarer sig rimeligt godt. Men pga. den gkonomiske
tildelingsmodel, som Viborg Kommune anvender, nar de hvert ar
deler penge ud til skolerne, er vi

hardt ramt, og vi vil blive endnu hdrdere ramt gkonomisk i
elevnedgangstider, da vores klassekvotienter falder.

Vores nuvaerende gkonomiske situation ggr, at vi pa

Egeskovskolen f.eks. ikke kan tilbyde hytte/lejrture, to-voksen timer,
udskiftning af slidte/utidssvarende

elevmaterialer/skolemgbler, biblioteksudlan med personale mm.

Vi finder det vigtigt at kommunikere tydeligt til foraeldrene, at “alle
klassetrin er forventet til stede pa begge matrikler” kun er fastsat i
skoledret 2021-2022, og at det herefter stdr bent, hvor

de forskellige klasser skal placeres.

Det bgr praeciseres, hvem der tager beslutningen om, hvor

de forskellige 8rgange skal placeres i fremtiden, hvis vi ikke kommer
pd en matrikel.

Placering af ny skole i
Bjerringbro

Den nye skole vil bestd af to
afdelinger pa de eksisterende
lokationer.

Der lzegges op til en dialog i
lokalomradet i forhold til om de to
afdelinger pa sigt skal samles pa
en matrikel.

Personalet gnsker ikke, at beslutningsprocessen om en

eventuel samling pa én matrikel skal vare i flere ar. Det er vaesentligt
for retningen af vores arbejde i overgangsperioden, at vi ved, hvilken
\vej vi skal arbejde. Derfor vil vi gerne hjeelpe med at sikre, at
borgerne klaedes pa til at forsta det komplekse i skolesituationen, ved
at komme med vores faglige og paedagogiske input.

Som personale mener vi, at hvis man valger modellen med alle
@rgange pa begge matrikler, og dermed kun har ét spor pa en af
skolerne, vil 5rgangen med kun ét spor blive for lille og dermed for
sarbar. Den faglige og sociale trivsel vil blive skrgbelig, da der pd den
ene skole ikke vil vaere et stort “udvalg” af jeevnaldrende. B&de det
faglige og sociale samarbejde pd tvaers af en &rgang eller en

afdeling vil kreeve, at eleverne og personale ofte skal pendle mellem
de 2 fysiske skoler. Det geelder for eksempel ved holddeling, fagdage,

feellessamlinger, temadage, elevrad og lignende.
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Specialklasseeleverne vil ogsd@ komme i klemme, for ved en eventuel
inklusion i almenklasserne vil det vaere optimalt, at der er flere
. o o .
klasser at veelge i mellem pa en argang, og hvis der erflere
inklusionselever samtidig, ville det veere gnskvaerdigt at have
. o
muligheden for, atde kan fordeles pa flere klasser.

Det vil ogsa vaere hensigtsmaessigt at vaere pa én matrikel i forhold
til skolens SFO. For hvordan skal en SFO med kun 4 klasser fungerer,
ndr de andre 8 klasser er pd en anden matrikel? Der vil simpelt hen
ikke vaere noget gkonomisk raderum, hvis der skal vaere

to fysiske SFO’er, og den ene SFO vil forventes at blive meget lille.

Samarbejdet mellem kolleger, kolleger og ledelse,
foraeldresamarbejdet mm. vil blive vanskeliggjort af afstanden, hvis
de to matrikler bibeholdes og det besvaerligggr opfattelsen af, at vi er
én skole.

Specialafdelingen og ASF-tilbuddets personale gnsker af hensyn til
\vigtigheden af struktur og forudsigelighed i bgrnenes hverdag, at
afdelingen fortsat er samlet pa "tidligere" Egeskovskole matrikel i
overgangsperioden, indtil beslutning om den nye Bjerringbro skoles
endelige placering er vedtaget.

Desuden gnsker specialafdelingen og ASF, af hensyn til vores daglige
paedagogiske sparring og udnyttelse af personaleressourcer pa tvaers
af grupperne i afdelingen i fremtiden, at forblive samlet p& samme
matrikel

Skolebestyrelsens
sammensatning

De nuvaerende medlemmer af de
to skolebestyrelser fortssetter som
en samlet
overgangsskolebestyrelse i
skoledret 2021/2022

Der vil vaere valg til en ny faelles
skolebestyrelse i foraret 2022 jf.
styrelsesvedtaegten.

Alternativt vil der skulle vaere valg
til ny skolebestyrelse jf.
styrelsesvedtaegten i fordret 2021
med henblik pa tiltreedelse 01-08-
2021.

MED-udvalget gnsker ikke indflydelse pa dette punkt, det overlader vi
til Skolebestyrelsen at kommentere p3.

MED-udvalgets
sammensatning

Det nuveerende MED-udvalg
fortseetter som et samlet MED-
udvalg i skoledret 2021/2022.
Der vil veere valg til et nyt MED-
udvalg i fordret 2022

Alternativt vil der skulle vaere valg
til nyt MED-udvalg jf.
styrelsesvedtaegten i fordret 2021
med henblik pa tiltreedelse 01-08-
2021

Vi gnsker et overgangs-MED med eksisterende MED-medlemmer i
skoledret 2021/2022. Vi vil gerne have mulighed for at holde MED-
moder bdde lokalt og i faellesskab.

Nyt samlet MED veelges i foraret 2022 og bestar af flere
repraesentanter fra begge matrikler.

@konomi

I forbindelse med budgetforliget for
2021-2024 afsaettes der ud over
ovenstdende budget:

Nulstillingen af skolernes budget bgr tage udgangspunkt i indgangen
til budgetaret 2021, hvor der traeffes beslutning.

Det nye autismetilbud bgr ikke regnes med, da det er i opstart, og
har brug for midlerne til at ssette godt i gang.




e 670.000 kr. til nulstilling af
Egeskovskolens og
Bggeskovskolens budget
400.000 kr. til
understgttelse af skolens
paedagogiske

omstillingsproces

1 mio. kr. i 2021 og 1 mio.
kr. i 2022 som fusionstilleeg sd
en ny samlet skole kan komme
godt i gang

18 mio. kr. i 2024 og
yderligere 24 mio. i 2025 pa
anlzeg til en samlet Igsning for
skolerne i Bjerringbro. Der er
ikke med belgbet taget stilling
til om, der vil veere tale om en
lgsning pa én matrikel eller pa
to. Der laegges op til en dialog i
lokalomradet om den
fremtidige Igsning.

Vi vil gerne veere sikre pd, at anlaegsmidlerne pa de 18 mio. vil kunne
overfgres til 2025, hvis projektet ikke er sat i gang i 2024.

Erfaringen fra sammenlagningen med Nordre Skole i gamle
Bjerringbro Kommune har vist, at det kraever midler til selve
flytningen, opbygningen af ny kultur blandt bade elever og personale
samt det at f& en ny hverdag til at fungere. Derfor er det rart, at man
denne gang har afsat midler til at gennemfgre en eventuel proces. De
400.000 virker dog ikke til at veere meget, da der er mange, der skal
gennem en paadagogisk omstillingsproces.

Vi bekymrer os over muligheden for, at man vaelger Igsningen med 2
matrikler og dermed "kun” renoverer de 2 skoler og ikke nytaenker
de paedagogiske muligheder, der vil kunne indteenkes i en nybygget
skole. En nybygget skole, hvor der er taenkt over indretningen, men
hvor ogsa indeklimaet er i hgjsaedet.

Egeskovskolen er en bygning, der virkelig traenger til vedligehold og
paedagogisk nytaenkning for at kunne vaere en skole, der lever op til
fremtiden med moderne laeringsmiljger.

Fx er bygningsanalysens beskrivelse af faglokalerne saledes: "Det
anbefales, at alle faglokalerne totalrenoveres og ombygges til
imoderne undervisning, og at der opfgres mindre tilbygninger med
gruppe/faellesrum for at skabe faglige miljger i bygningen.”

Hvis man veelger at renovere den ene skole for at samle os der, er
det vigtigt, at de paedagogiske laeringsmiljger prioriteres i hele
skolens indretning.

Pt. vedligeholdes skolerne ikke, da man afventer afklaring om
fremtiden. Det betyder, at de forfalder endnu mere.

Det er mange millioner at bruge, hvis det kun bliver til en
lappelgsning pa begge skoler, og vi ikke far en fremtidssikret
Igsning.

Fordeling af elever
I takt med oprettelse af nye 0.
klasser vil antallet af klasser p&
sigt blive reduceret til 3 spor i
gennemsnit. Det foresl3s, at
fglgende principper skal ligge til
grund for fordeling af elever pa de,
i farste omgang, to afdelinger i
skoledistriktet:

1. @nske om placering

2. Sgskende fordel

3. Afstand

4. Mulighed for at fglges med

andre elever, der bor taet pd

Med de fire beskrevne punkter vil der ikke veere megen beslutning,
som kan ligge hos skolen. Foraeldrene vil kunne ga hele vejen
igennem punkterne og til sidst gribe i, at deres barn skal fglges med
nogle bestemte.

S& vi gnsker, at punkt fire udgar.

Den vigtigste grund til en fordeling bgr veere psedagogiske og
strukturelle hensyn fra skolens side (som vi blandt andet har fra et
godt samarbejde med bgrnehaverne jaevnfgr
sammenhangsmodellen).

For at sikre en paedagogisk optimal fordeling af eleverne gnsker vi
ikke at std i en situation, hvor vi i én argang vil skulle have 28 elever
pa en skole og fx to gange 20 pa den anden skole.

Det bgr veere tydeligt, at et gnske om placering ikke ngdvendigvis
kan opfyldes, og at det er skolelederne, der har den endelige
beslutning.

Ledelse

. o .
Der vil pa en ny samlet skole i
Bjerringbro veere én overordnet

Vi ser positivt pa forslaget om, at der er tilstedevaerende ledelse pa
begge matrikler, og at de daekker afdelingerne.




skoleleder. Derudover vil der veere
3 afdelingsledere pa hver afdeling.
Skoleleder skal i samarbejde med
skolebestyrelsen Igbende tilpasse
ledelsesstrukturen i forhold til det
konkrete behov. Der skal vaere
ledelse pd begge afdelinger, s
laenge der ikke er mulighed for at
samle eleverne geografisk.

Vi undrer os dog over, at der skal vaere tre afdelingsledere pa begge
matrikler, da Egeskovskolen ud over almen delen ogsd har en
specialafdeling. Det burde beskrives som to afdelingsledere pa
Bogeskov, samt tre afdelingsledere pa Egeskov. Endvidere vil der
vaere en skoleleder og en viceskoleleder pd helheden.

S& laenge vi er pa to matrikler, gnsker vi os, at lgnnen

til viceskolelederen p% helheden, bliver daekket kommunalt. Ellers vil
skolerne f@ en ekstra udgift til ledelse og kommunen vil spare

den. Hvis udgiften tilfalder skolerne, bliver pengene til ekstra ledelse
tages fra kerneopgaven.

Hvis skolerne sammenlaegges pa en matrikel, vil der kunne spares
. o .
ledelseskreefter og pengene vil kunne ga til varme haender.

Personale

Alt personale pa skolerne er ansat i
\Viborg kommune midlertidigt pa xx
tjenestested, dvs. at personalet vil
kunne flyttes til at andet
tjenestested uden, at dette andrer
deres ansattelsesforhold. Dette
kan begrundes paedagogisk eller
strukturelt og med inddragelse af
den konkrete medarbejder.

P& ny Bjerringbro skole vil
personalet kunne arbejde pa begge
afdelinger og det vil vaere en lokal
ledelsesbeslutning, med
inddragelse af MED, at udarbejde
retningslinjer for dette.

Det er fint, at vi lokalt kan lave retningslinjerne for

personalets mulighed for at arbejde pa begge matrikler. Seerligt da
personalet pa Egeskovskolen har erfaring med tidligere
sammenlaegning af Nordre Skole og Egeskovskolen.

Alle er enige om, atdet ikke ertransport, vi skal bruge vores
arbejdstid p&, og at man i videst muligt omfang har fast tilhgrssted
pa den ene matrikel.

Yderligere bemaerkninger

Som personale pa Egeskovskolen bekymrer vi os for fremtiden. Vi vil
meget gerne bidrage til, at Bjerringbro skal have en saerdeles god
skole. Vi har som personale stor forstdelse for, at foreeldre og elever
gnsker sig en skole i naerheden af deres bopeel, iszer i de yngre
klasser, men for os som personale handler detom at lave det bedst
mulige skoletilbud, ogvi vil uanset adresse altid arbejde p3 atgive
bgrnene de bedste rammer og udviklingsmuligheder.

Vi har valgt ikke at pege pa enten Egeskovskolen eller
Bggeskovskolen som vores foretrukne valg, da vi helst ser, at der
bliver bygget en helt ny skole, hvor indretningen er

tidssvarende og ogsa lever op til undervisningsintensionerne i
"Bevaegelse i hverdagen”,” holdopdelt

undervisning”, “inklusion”, "valgfag”, "brug af moderne teknologi”,

"Den &bne skole” mm. 0g hvor ogsa arbejdsmiljget er indtaenkt for
alle parter. En skole, hvor mulighederne for at give den bedste
undervisning er indtaenkt fra starten.

Vi gnsker det bedste for eleverne og Bjerringbro, og vi mener, at det
sker, ndr det ikke er gkonomien, der er hgjst prioriteret, men det

er mennesker, trivsel og laering, der kommer i fgrste raekke. Vi
mener, at Bjerringbros nye skole skal vaere med til at samle hele
byen og opland.

N&r politikerne har truffet en beslutning, arbejder vi selvfglgelig alle i
den retning, som er udstukket.




