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Notat om implementering af sammenhangsmodellen - B&U

Bgrne- og Ungdomsudvalget har siden januar 2019 arbejdet med,
hvordan bgrn- og ungeomradet seerligt kan understgtte
implementeringen af sammenhangsmodellen.

Udvalget har arbejdet med:

e Grundlaeggende vardier som retningsgivende for arbejdet med
bgrn og unge i Viborg Kommune

e Hvilke grundlag og metodikker, som skal viderefgres fra den
sammenhangende bgrnepolitik: “Lys i gjnene”

e Hvordan der i bgrn og unge kan skabes mere sammenhaeng for
borgerne

e Udvalgelse af de konkrete mal, hvor Bgrn- og Ungeomradet er
saerligt relevant i realiseringen af malene, samt identificeret
seerlige fokusomrdder inden hvert af malene (Bladene)

e Udpegning af hvilke udvalg og aktgrer, som Bgrne- og
Ungdomsudvalget gnsker en dialog med ift. realiseringen af de
konkrete mal.

I nedenstadende gennemgas de af Bgrne- og Ungdomsudvalget udpegede

veerdier, metodikker, mal mv. til brug for fremlaeggelse p& byradets
plankonference i april.

Veaerdier (Rgdder)
Veerdierne er det fundament, som vi star pa i Bgrn og Unge, nar
metodikker, tilgange, mal og indsatser mv. skal prioriteres.

Sunde feellesskaber og sammenhaeng
Bgrn og unge deltager aktivt i sunde fallesskaber
- Derfor vil vi skabe sammenhang og helhed i bgrns og unges liv

Foreeldreansvar

Bgrn er foreeldrenes ansvar

- Derfor samarbejder vi med foraeldrene om deres bgrn og unges
udvikling og trivsel

Sundhedsfremme og tidlig indsats

Alle arbejder mélrettet med en sundhedsfremmende, forebyggende
og tidlig indsats

- Derfor har vi szerligt fokus p& det brede tvaerfaglige samarbeijde i
neermiljget
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Bgrn & Unge
Sekretariat

Prinsens Alle 5
8800 Viborg

letho@viborg.dk

Dato: 20. marts 2019
Sagsbehandler: vpletho

Direkte tlf.: 87 87 10 01
Direkte e-mail: letho@viborg.dk



Bgrn og unge mgder engagerede og faglig kompetente voksne
- Derfor anvender vi den viden, der virker

Livsmestring

ALLE bgrn og unge skal understgttes i at mestre eget liv

- Derfor har vi et ekstra fokus pa og prioritering af de ca. 15 %
bgrn og unge, der szerligt har brug for en ekstra hand.

Eksisterende metodikker og tilgange pa tvaers af Bgrn og Unge
(Stammen)

Der er de seneste ar blevet arbejdet med implementering af feelles
forst3elser og en systematisering af samarbejdet pa tveers af aktgrerne.
Disse forstaelser og metodikker bygger alle sammen pa de 4 fgrste
veerdier, da disse indholdsmaessigt er viderefgrt fra "Lys i gjnene”, og
ses fortsat som vigtige elementer i understgttelsen af i at skabe
sammenhaeng for borgerne og i realiseringen af de udvalgte mal.

e Feelles grundlag for bgrns lzering
e Tidlig opsporing og indsats
e Den tvaerfaglige model

Sammenhaeng for borgerne (Forgreningen)

Malet i sammenhaengsmodellen om at skabe sammenhaeng for
borgerne, er universelt og uafhangigt af konkrete temaer og mal.

Derfor foreslds fglgende forstaelsesramme i bgrn og unge for arbejdet
med at skabe en helhedsorienteret tilgang og sammenhaeng for den
enkelte borgere:

Tilgang

Alle bgrn og unge ggr det bedste de kan inden for de rammer og vilkar,
der er dem givet. Derfor er det vores ansvar som professionelle i vores
dagtilbud, skoler, forebyggende og understgttende indsatser at skabe de
bedste forudsaetninger for, at ikke kun de fleste — men at ALLE bgrn
lykkes i eget liv.

Systemer og strategier

For at skabe sammenhaeng for borgerne bade pa tvaers af tilbuddene i
Bgrn og Unge og i overgangen til voksenomradet, sa forudsaetter det
systematiserede, koordinerede og ikke mindst rettidige tilbud og
indsatser. Organiseringen af Bgrn og Unge skal dermed sikre de rette
balancer mellem sikker drift, hgj grad af fleksibilitet og tvaerfagligt
samarbejde, og feelles strategier skal sikre, at de enkelte indsatser
spiller ind i, og sammen med, gvrige indsatser i bestraebelsen pd at nd
de fzelles mal.

Adfeerd

Vi er forpligtede pa at tage afseet i den enkelte borgers perspektiv og
bruge vores professionalisme i en insisterende nysgerrighed pa at finde
lgsninger, der virker — dette vaere sig bade mono- og tvaerfagligt.
Ansvaret forbliver vores, ogsa nar der er behov for at ga helt nye veje.

Konkrete indsatser og handlinger



Vores indsatser og tilbud afspejler bade malene i Viborg Kommunes
sammenhangsmodel og nationale vedtagne mal.

Udvalgte mal fra sammenhangsmodellen (Bladene)

Udvalget har peget pa folgende mal, som bgrn- og ungeomradet seerligt
skal arbejde med en realisering af.

Laering og uddannelse
1. En stgrre andel af eleverne i 9. klasse skal vurderes
uddannelsesparate, herunder skal andelen af elever, der opnar
mindst 2 i dansk og matematik ved 9./10. klasseprgven haves til
92% i 2025.
2. 90% af unge har tage en ungdomsuddannelse inden de er 25 ar.

Oplevelser og feellesskaber
3. Feerre i Viborg Kommune fgler sig ensomme.

Vaekst og socialt ansvar
4. Vi vil forgge antallet af unge og voksne, der har relevante
kvalifikationer, der imgdekommer arbejdsmarkedets behov.
5. En stgrre andel af borgere i Viborg Kommune skal have en
tilknytning til arbejdsmarkedet, og en mindre andel af borgerne
skal vaere pa offentligforsgrgelse.

Sundhed
6. Andelen af unge rygere er halveret inden 2025. Der er 20%
faerre rygere i alle aldersgrupper.
7. Andelen af borgerne i Viborg Kommune med et sundt
kostmgnster skal stige til 88% i 2025.
8. Mindst 85% af alle borgere i Viborg Kommune er fysisk aktive i
2025.

Beeredygtighed
9. Vi vil etablere gkonomisk, fagligt og miljgmaessigt baeredygtige
institutioner.

Realisering af madlene i sammenhangsmodellen

Udvalget har efterfglgende grupperet nogle af malene og identificeret
udfordringer og seerlige fokusomrader inden for de konkrete mal.
Fokusomraderne bliver definerende for konkrete indsatser og
handlinger.

Malene nr. 1, 2, 4 og 5 handler alle sammen om p;% forskellig vis at
styrke bgrnene og de unges muligheder for i voksenlivet at blive
selvforsggende gennem uddannelse og beskaeftigelse. M3l nr. 3 handler
om ensomhed, mal nr. 6, 7 og 8 handler om sundhed og mal nr. 9 om
baeredygtige institutioner.

Mal Udfordring Mulige seerlige fokusomrader i
B&U
Uddannelse Langt starstedelen af e Fokus pa tilpasning af
og bgrnene og de unge vores almentilbud, s3
beskaeftigelse | klarer sig fint, og flere bgrn med ekstra
bliver gennem deres behov kan rummes og




-Mal 1, 2, 4
og 5

barndom og
ungdomesliv rustet til
at tage en
uddannelse og
komme i
beskaeftigelse. Men
ca. 15 procent af
bgrnene, har behov
for ekstra indsatser
ift. deres faglige

trives inden for
almenomradet.
Prioritering af de
tidlige og
forebyggende
indsatser med
henvisning til
Heckmannkurven
Fokus pa overgangen
fra grundskole til

udvikling og ungdomsuddannelser
dannelse. eller beskaeftigelse
Ensomhed En nylig undersggelse Bgrn og unge skal
M3l 3 fra sundhedsstyrelsen opleve sig som en del
har vist, at 8,5 af sunde feellesskaber i
procent af maandene b&de dagtilbud, skoler
og 10,3 procent af og i fritiden.
kvinderne mellem 16- Fokus pa potentialet i
24 &r oplever, at ofte samarbejdet med
er ugnsket alene. civilsamfundsaktgrer.
Tallet for den
samlede befolkning er
6,3 procent. Oplevet
ensomhed kan
medfgre darlig trivsel.
Sundhed Rygning giver en Mere fokus pa
M3l 6, 7 og 8 | forhgijet risiko for bevaegelse til, fra og i
bl.a. kraeft og kol. vores institutioner og
Ift. kost og motion sa tilbud
viser undersggelser, @get samarbejde med
at er man overvagtig foreninger i
som barn og ung, sa kommunens klub og
kan det veere sveerere fritidstilbud
som voksen at opna Fokus pa sunde
normalvaegt. En sund madvaner og
kost og fysiske forebyggelse af
aktiviteter kan overveegt.
endvidere understgtte
bgrnenes generelle
trivsel.
@konomisk, Med sma enheder er
fagligt og der en risiko for, at vi
miljgmaessigt | gkonomisk og fagligt
baeredygtige | bliver meget sdrbare

institutioner

Mal nr. 9

ift. at sikre hgj
kvalitet og fleksibilitet
i tilbuddet.

Vores institutioner
skal vaere
miljgmaessigt
baeredygtige.




Seerligt relevante samarbejdspartnere og aktarer
Udvalget har i forhold til det videre arbejde med en realisering af ovenstaende mal
udpeget falgende samarbejdspartnere som seerligt vigtige:

Politisk

Uddannelse og beskeeftigelse: Beskeeftigelsesudvalget
Sundhed: Social- og Sundhedsudvalget
Ensomhed: Kultur og Fritidsudvalget
Beeredygtige institutioner: Klima- og Miljgudvalget

Administrativt
Her peger udvalget pa, at bAde samarbejdet pa tvaers af forvaltninger og internt
mellem aktarer pa Barn- og Ungeomradet skal styrkes.

Identificering og prioritering af konkrete indsatser og projekter vil blive identificeret
efter plankonferencen i dialog med og mellem de relevante aktgrer og
samarbejdspartnere.



