Samarbejdsftale om

Tilbud om samvaerstilbud
uden visitation personer med psykiske
lidelser

mellem

Viborg Kommune, Socialomradet
Prinsens Alle 5, 8800 Viborg
(herefter kaldet Viborg Kommune)

% V1 BORG
L= KOMMUNE

og

Den Selvejende Institution Sindklubben Fristedet
Dumpen 5 A, 8800 Viborg
CVR: 27516807
(herefter kaldet Fristedet)

Fristedet



Aftale
§1

Denne aftale fastsaetter retningslinjerne for et samarbejde mellem Viborg Kommune, Socialomradet, og Den
Selvejende Institution Sindklubben Fristedet vedregrende drift af det uvisiterede samveerstilbud Fristedet — et
samveerstilbud til borgere med psykiske vanskeligheder.

Stk. 2. Arbejdet udfgres i overensstemmelse med Landsforeningen Sinds veerdigrundlag og vedtaegter, samt
i overensstemmelse med det lovmeaessige grundlag i denne aftales § 3.

Aftalen etableres idet Viborg kommune's Social- og arbejdsmarkedsudvalget har besluttet sig for, at arbejde
pa at skabe en finansiering af Fristedet der pa sigt ikke er afhaengig af § 18 midler.

Formal

§2

Formalet med Fristedet er at have en funktion som fristed for mennesker med psykiske og sociale
udfordringer.

Fristedet understatter i sit arbejde ogsa intentionerne i Viborg kommunes socialpolitik "Livet er dit”, og med
et seerligt fokus pa de to temaer "Mestring og medansvar” samt "Netveerk og aktivt medborgerskab”

Ydelser, tilsyn og magtanvendelse

§3

Fristedet leverer uvisiteret samveerstilbud efter servicelovens § 104 til personer med psykiske
vanskeligheder, som er bosat i Viborg Kommune. Tilbuddet kan medvirke til, at de forskellige malgrupper,
som tilbuddet retter sig mod, kan fa mulighed for at komme hjemmefra og deltage i sociale aktiviteter, og
hvor der er mulighed for at udfolde sig sammen med andre og deltage i et socialt faellesskab.

Stk. 2. Tilbuddet skal ses som et supplement til Viborg Kommunes gvrige tilbud om aktivitets- og
samveerstilbud til personer med psykiske vanskeligheder.

§4

Samarbejdet forudsaetter at Fristedet registreres pa Tilbudsportalen.dk og er under Igbende driftsorienteret
tilsyn af den til enhver tid relevante tilsynsmyndighed.

Stk. 2. Den tilsynsfgrende myndighed kan kraeve alle relevante oplysninger fra Fristedet i forbindelse med
tilsyn efter stk. 1.

Stk. 3. Den tilsynsferende myndighed, der skal fgre tilsyn med Fristedet, skal have adgang til — bade ved
anmeldt og uanmeldt tilsyn — at bese Fristedet og tale med beboerne og personalet. Fristedet skal fglge
tilsynets anvisninger.

§5

Fristedet skal indberette eventuel magtanvendelse til Viborg Kommune i overensstemmelse med Viborg
Kommunes naermere fastsatte regler og procedurer herfor.



Klager
§6

Fristedets bestyrelse videresender eventuelle klager over indholdet af ydelserne og den made, ydelserne
udfgres pa til Viborg Kommune bilagt en redeggrelse, hvorefter Viborg Kommune som
myndighedsansvarlig for det uvisiterede tilbud efter servicelovens § 104 behandler klagen.

Persongruppe

§7

Fristedet leverer samveerstilbud uden visitation efter servicelovens § 104 til personer med psykiske
vanskeligheder, som er bosat i Viborg Kommune.

Stk. 2. Persongruppen er over 18 ar.

Stk. 3. Persongruppen har pa grund af betydelig nedsat psykisk funktionsevne, ikke mulighed for at deltage i
egentlig beskeeftigelse pa det ordinzere arbejdsmarked, og har derfor behov for tilbud om socialt samveer og
aktiviteter i feellesskab.

Brugerinddragelse

§8

Brugerinddragelsen er overordnet via vedteegterne for klubben Fristedet. Det fremgar deraf, at 3 af
bestyrelsens 6 medlemmer er valgt blandt brugerne af klubben. Brugersuppleanten har observatgrstatus pa
bestyrelsessmgderne. Naestformanden veaelges blandt de brugervalgte medlemmer.

Derudover afholder Fristedet husmgder den farste mandag i hver maned. Her tager medlemmerne
beslutning om de forskellige tiltag og projekter der skal igangsaettes.

Aktivitetsmal

§9
Der er med denne aftale opsat felgende aktivitetsmal:

- skabe forudsaetninger for, at brugerne gennem hjeelp til selvhjeelp, at inspirere til stgrre
uafhaengighed og lyst til at give sig i kast med egne @nsker og behov.

- skabe forudseetninger for at brugerne kan deltage i aktiviteter, i og udenfor Fristedet, for saledes at
give brugerne mulighed for at opretholde og/eller forage kontaktfladen til det omgivende samfund.

- skabe rammer, hvor brugerne har mulighed for at tage et medansvar for de daglige garemal, —
sasom madlavning, indkgb, renggring, initiativtager til aktiviteter o.l.

- skabe mulighed for, at den enkelte bruger kan udvikle egne ressourcer i trygge og kendte rammer

Stk. 2. Arlig opnaelse af aktivitetsmalene er forudsat at driftstilskuddet opretholdes som beskrevet i § 13

Koordinering af samarbejdet



§10

Aftalens parter forpligter sig til Igbende at informere om forhold med relevans for parternes samarbejde og
den ydelse, der skal leveres.

Stk. 2. Fristedets ledelse (bestyrelsesformand og daglig leder) mgdes to gange arligt med Socialomradets
ledelse (Socialchef og leder af Psykiatriomradet).

Stk. 3 . Viborg Kommune er repraesenteret i Fristedets bestyrelse i henhold til de geeldende vedtaegter for
Fristedet.

§11:
Denne aftale er indgaet i henhold til de gaeldende vedteegter for Fristedet.

Stk. 2. /£ndringer i Fristedets vedtaegter kreever godkendelse af Viborg Kommune.

Drift og personale
§12

Fristedet ansaetter selv sit personale, idet den samlede bestyrelse indgar i besaettelse af lederstillingen

Stk. 3. Fristedet kan have bade ansatte og frivillige medarbejdere

Stk. 4. De daglige opgaver udferes af de ansatte og frivilligt tilkknyttede medarbejdere efter aftale med
Fristedets ledelse, som sikrer den faglige kvalitet af arbejdet i Fristedet.

Stk. 5. Fristedet har ansvar for Igbende efter- og videreuddannelse af personalet.

PR/markedsfering af Fristedet
§13

Viborg Kommune sikrer at der tilgar relevant information om Fristedets tilbud til institutioner, forvaltninger og
medarbejdere i kommunen som arbejder med personer i Fristedets persongruppe.

Stk. 2. Fristedet sikrer at der tilgar relevant information om Fristedets tilbud til Fristedets malgruppe.

Stk. 3. Fristedet udarbejder informationsmateriale, annoncer og hjemmeside med information om Fristedets
tilbud.

@konomi og regnskab
§14
Denne samarbejdsaftale er betinget af et arligt driftstilskud fra Viborg Kommune.
Stk. 2. Der er indgéet aftale om, at Viborg Kommune fra 1. januar 2017 arligt yder et driftstilskud til Fristedet
(pa kr. 400.000). Tilskuddet opkraeves forud af Fristedet i arets 1. kvartal. De 400.000 kr. fra Viborg

kommune er malrettet til aflanning af lederen.

Stk. 3. Driftstilskuddet ydes under forudsaetning af, at der i Viborg Kommunes budget afsaettes midler til
formalet.



Stk. 4. Fristedet har det fulde ansvar for midler og indsats i henhold til tilskudsyderes tilskud til Fristedet.

§ 15

Fristedet fremsender et arligt regnskab for Fristedet. Fristedets regnskab revideres af statsautoriseret
revisor. Regnskabet foreligger senest 1. april hvert ar.

Ikrafttraeden, andringer og opher
§ 16
Samarbejdsaftalen treeder i kraft den 1.februar 2017

Stk. 2. Aftalen kan opsiges af begge parter med 6 maneders varsel til den farste i maneden.

Stk. 3. Parterne kan uden opsigelse kraeve forhandling om aendring af samarbejdsaftalen, safremt
forudsaetningerne for indgaelse aendrer sig vaesentligt. /£ndringer kreever tilslutning fra begge parter.

Dato Dato

Seren Gytz Olesen Orla Annexgaard
Formand for Social- og Arbejdsmarkedsudvalget Formand for Fristedet



