SAMSKABELSESAFTALE MELLEM DGI MIDTJYLLAND
OG VIBORG KOMMUNE

Baggrund og formal

Viborg Kommune og DGI Midtjylland har igennem en laengere periode haft et taet og steerkt samarbejde.
Dette har f.eks. veeret gennem afvikling af events som Haervejslgbet og Outdoor Aktivitetsdag, derudover
ogsa en lang raekke opgaver om aktivitets- og foreningsudvikling. Parterne finder det derfor naturligt at
indga en samarbejdsaftale i perioden 1. januar 2021 — 31. december 2023. En aftale, hvor DGI Midtjylland
og Viborg Kommune i feellesskab definerer og lgser opgaver med udgangspunkt i malene i Viborg
Kommunes sammenhangsmodel, DGI’s Fokusomrader og feelles vision Beveaeg dig for livet.

Sammenhangsmodellen er Viborg Kommunes styringsmodel, der bestar af fem temaer:
Bzeredygtighed
Vakst og socialt ansvar
Sundhed
Leering og Uddannelse
Oplevelser og Fallesskab

Tilsammen rummer temaerne 21 faelles malsaetninger der gar pa tvaers af kommunens fem
forvaltningsomrader. Sammenhangsmodellen er central for samarbejdsaftalen og med sit tvaergaende
ophaeng omfatter den hele Viborg Kommune og dermed flere forvaltningsomrader, samrad og udvalg,
herunder Fritidsradet.

DGl arbejder med visionen Bevaeg dig for livet, hvor Danmark i 2025 skal vaere verdens mest aktive nation
med mal om at 50% skal veere aktive i forening og samlet set 75% skal veere fysisk aktive. DGI har derudover
defineret fem fokusomrader:

Borns bevaegelsesgleede

Unges Fzllesskaber

Aktive Voksne

Sunde Seniorer

Idrettens Arenaer

Fokusomraderne udggr organisationens visioner og pejlemaerker for idraetsforeninger,
bevaegelsesfaellesskaber og selvorganiserede idraetsaktiviteter. Endelig har DGI Midtjylland udarbejdet en
lokal ambition for 2025 der understgtter DGI’s Vision og formal.

Mal
Samarbejdsaftalen indgas med sigte pa at opna st@rst mulige synergier mellem organisationernes mal.
Projektgruppen fastsaetter for hvert fokusomrade konkrete mal i henhold til de overordnede mal for
samskabelsesaftalen. Konkrete mal baseres, nar det er muligt, pa baggrund af tilgaengelige data.
De overordnede mal for aftalen er:

Mindst 85% af alle borgere i Viborg Kommune er fysisk aktive i 2025

80% af borgerne i Viborg Kommune er medlem af en lokalforankret forening i 2025

Faerre i Viborg Kommune fgler sig ensomme og flere fgler sig som en del af et feellesskab

Vi gnsker at gge omfanget af frivillighed i Viborg Kommune



Opgaver

Over en trearig periode vil der vaere forskellige temaer/opgaver, som vil have fokus. Samarbejdsaftalen
bygger pa en overordnet mission om at fa flere fysiske aktive og flere i forening. Aktuelle projekter og
arbejdsopgaver drgftes Igbende.

Viborg Kommune og DGI Midtjylland bliver i faellesskab enige om hvilke og hvor mange fokusomrader der
arbejdes med gennem samarbejdsaftalen. For at sikre agilitet i fokusomraderne og arbejdsopgaverne kan
disse vedtages Igbende ved enighed og pa styregruppemgder, hvor der er behov for afklaring og
nuancering.

Fokusomrader 2021

Sunde seniorer

Vi vil hgjne den fysiske og mentale sundhed i Viborg Kommune, samt give seniorerne mulighed for at indga
i sunde feellesskaber. Hvordan far vi flere aktive seniorer (60+)?

DGl skal vaere opsggende og udfgrende for at fa flere aktive seniorer i hele kommunen. Der findes pt. flere
gode eksempler pa aktive seniorfeellesskaber i kommunen. Hvordan kan vi udbygge og udbrede de gode
eksempler, som f.eks. 60+ i Frederiks?

Vi gnsker at udvikle og fortsat holde gang i de etablerede ga-grupper.

Kan foreninger taenke i alternative Corona-venlige senioraktiviteter, samt alternative/nye former for
medlemskaber ogsa efter Corona?

Sammenhangsmodellen
Mindst 85% af alle borgere i Viborg Kommune er fysisk aktive i 2025
Mindst 80% af alle borgere i Viborg Kommune vurderer deres generelle trivsel og livskvalitet som
hgj i 2025
Faerre i Viborg Kommune fgler sig ensomme og flere fgler sig som en del af et feellesskab80% af
borgerne i Viborg Kommune er medlem af en lokalforankret forening i 2025

Viborg Kommune i bevaegelse

Vi vil skabe sma og mellemstore foreningsbaserede events, sa flere har mulighed for at indga i sunde
faellesskaber og deltage i gode oplevelser.

Kampagnen "Danmark i bevaegelse” bliver pejlemaerke og Viborg Kommune vil i samarbejde med
foreninger lave events i Igbet af hele dret, hvor foreninger/andre udbyder aktiviteter. Der laegges vaegt pa
at det er forskelligartede aktiviteter, sa der er et medlemskab for alle og at det er let at komme i gang.
Foreningerne skal veere klar til at modtage nye medlemmer efter afholdte events. Det kan bade veere for
bgrn, seniorer, hele familien eller lokalomradet.

Sammenhangsmodellen
- Mindst 85% af alle borgere er fysisk aktive i 2025
- 80% af borgerne i Viborg Kommune er medlem af en lokalforankret forening i 2025
- 80% er tilfredse med udbud og adgang til events og oplevelser i Viborg Kommune
- Feerre i Viborg Kommune fgler sig ensomme og flere fgler sig som en del af et feellesskab



Foreningsudvikling og nye foreningsaktiviteter

Vi gnsker at fa flere til at blive medlem af en lokalforankret forening. Det kan vi ggre ved at styrke
foreningerne med foreningsudviklingsforlgb. En szerlig prioriteret indsats er at udvikle nye foreningstilbud i
samarbejde med foreningerne, for at na flere malgrupper og fa flere aktive.

Det kan f.eks. veere familieaktiviteter, outdoor aktiviteter, pay and play, fleksible foreningstilbud mv.

Sammenhangsmodellen
Mindst 85% af alle borgere i Viborg Kommune er fysisk aktive i 2025
80% af borgerne i Viborg Kommune er medlem af en lokalforankret forening i 2025
Faerre i Viborg Kommune fgler sig ensomme og flere fgler sig som en del af et feellesskab
Vi gnsker at pge omfanget af frivillighed i Viborg Kommune

Organisering
Aftalen er forankret i forvaltningen Kultur & Udvikling og Kultur- og Fritidsudvalget.

Styregruppe

Styregruppens opgaver er at sikre retningen for samarbejdet og at parterne opnar det gnskede udbytte af
samarbejdet. Derudover er opgaven at sikre, at der i organisationerne er den rette opbakning til
samarbejdsaftalen. Styregruppen yder sparring til den fzelles koordinerende konsulent og til
projektgruppen.

Styregruppen bestar af repraesentanter fra de involverede forvaltninger i Viborg Kommune og to personer
fra DGI Midtjylland. Parterne sendrer sammensaetningen af styregruppen ved behov for tilfgrsel af
relevante personer, f.eks. ved nye fokusomrader.

Styregruppen holder to arlige mgder. Et af disse er med politisk repraesentation fra DGI og fra Viborg
Kommune.

Projektgruppe

Projektgruppen bestar af repraesentanter fra de involverede forvaltninger i Viborg Kommune, herunder
idreetskonsulenten, og to personer fra DGI Midtjylland, herunder den fzelles koordinerende konsulent.
Derudover indkaldes medarbejdere fra de to organisationer til projektgruppemegderne efter hvilke opgaver
der er aktuelle. Projektgruppen mgdes efter behov.

Fokusomrader

Viborg Kommune og DGI Midtjylland bliver i faellesskab enige om hvilke og hvor mange fokusomrader der
arbejdes med gennem samarbejdsaftalen. For at sikre agilitet i fokusomraderne og arbejdsopgaverne kan
disse vedtages Igbende ved enighed og pa styregruppemgder, hvor der er behov for afklaring og
nuancering.

Overordnet tidsplan

Aftalen er geeldende fra 1. januar 2021 — 31. december 2023 og er politisk forankret gennem vedtagelse i
byrad og underskrift ved kommunens borgmester, samt i DGl Midtjyllands bestyrelse og underskrift ved
DGI Midtjyllands formand.

Ressourcer og gkonomi

Finansieringen af aftalen omfatter bidrag fra bade DGI Landsplan, landsdelsforeningen og Viborg Kommune
— helholdsvis 125 t.kr. — 125 t.kr. — 250 t.kr.



DGI Midtjylland bidrager med en koordinerende konsulent og derudover med relevante konsulenter, som
kan Igse de opgaver, der i perioden arbejdes med.

Evaluering og lzering

Inden hvert ars afslutning afholdes et evalueringsmgde, som initieres af Viborg Kommune. Pa mgdet
evalueres arets indsatser og nye mal for det kommende ar planlaegges. Planlaegnings- og afklaringsmgder
afholdes Igbende ved behov.

Ved aftalens ophgr udarbejder DGI et kort evalueringsnotat over periodens aktiviteter og leverancer.



